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Mesajul
Directorului General
catre stakeholderi

Dragi parteneri,

In 2023, ne-am confruntat cu provocéri considerabile ca urmare a inflatiei
ridicate, a unei piete a muncii restranse, a crizei climatice si a numeroaselor
conflicte armate din intreaga lume. Cu toate acestea, am reusit sa navigam
cu succes printre incertitudinile imediate si oportunitatile pe termen lung
prin intermediul unor procese reziliente, ceea ce ne-a permis sa mentinem
o traiectorie evolutiva si sa consolidam activitatea Antibiotice.

Sunt onorat sa va prezint cel de-al treilea raport integrat al companiei
Antibiotice, care reprezinta angajamentul nostru fata de raportarea
transparenta si etica prin aderarea la principiile si standardele de raportare
integrata. Acest raport reuneste informatii financiare si nefinanciare pentru a
ilustra impactul activitatilor noastre asupra tuturor partilor interesate, oferind
o imagine clara si cuprinzatoare a dezvoltarii si strategiilor noastre in 2023.

Ne-am angajat pe un drum bine definit si am elaborat un plan de dezvoltare
strategica "The Future Together", cu obiective pe termen lung, pana in 2030.
Acest plan incorporeaza principiile de sustenabilitate in fiecare aspect al
operatiunilor noastre si ofera claritate si coerenta directiei noastre de dezvol-
tare, crednd un cadru organizat si eficient pentru actiunile noastre viitoare.
Scopul nostru este de a ne dezvolta durabil, prioritizand masurile pentru a
reduce impactul negativ generat de activitatile si relatiile noastre de afaceri,
dar si de a maximiza impactul pozitiv asupra mediului social si economic.

Tn 2023, in urma auditului rezultatelor noastre financiare, veniturile totale au
fost de 641 milioane lei, cu 23% mai mari comparativ cu cele realizate in anul
2022, iar profitul net de 81 milioane de lei. Sunt cresteri sanatoase si durabile,
aliniate planului nostru de afaceri, fundamentate pe noile strategii de
maximizare a randamentelor si eficientizare a costurilor.

Practicile de afaceri responsabile sunt esentiale pentru operatiunile noastre
de-a lungul intregului lant valoric. Ne-am concentrat in mod activ pe alocarea
eficientd a capitalului si a resurselor in toate domeniile de activitate, punand
accentul pe excelenta operationala si competitivitatea costurilor. Masurile
noastre au dus la cresterea semnificativa a cotei de piata, la dezvoltarea

de noi piete, la gestionarea durabild a resurselor si la implementarea de
investitii strategice.

De-a lungul anului 2023, am derulat un plan robust de investitii in valoare
totala de 98 milioane lei, orientat spre imbunatatiri continue pentru a indeplini
cerintele actuale, internationale de reglementare. Aceste investitii au asigurat
productia de medicamente in cele mai sigure conditii, adoptarea de
tehnologii viabile si achizitionarea de echipamente de productie performante.
Tn plus, a sprijinit transformarea digitala a activitatii noastre, cresterea eficientei
energetice si productia on-site de energie verde.

Momente definitorii pentru Antibiotice in 2023 au fost semnarea unui acord de
consultanta cu Banca Europeana de Investitii (BEI), cu privire la elaborarea unei
strategii pe termen lung privind dezvoltarea strategica si durabila a businessu-
lui Antibiotice, prin identificarea de optiuni de crestere si dezvoltare pe plan
intern si international. Acest parteneriat a fost urmat de un acord de finantare
de 25 de milioane de euro oferit de BEI, prin intermediul programului
InvestEU. Imprumutul va contribui la constructia unei capacitati de productie,
ambalare si depozitare de ultima generatie, facilitdnd astfel dezvoltarea de noi
linii de productie, cat si constructia celui mai modern centru de cercetare-
dezvoltare si inovare din Roméania, pilon definitoriu pentru asigurarea unui
portofoliu de produse farmaceutice viabile. Parteneriatul cu BEI consolideaza
planul nostru "The Future Together" si, in acelasi timp, contribuie la intarirea
capacitatii de raspuns la nevoile si solicitarile pietei farmaceutice europene.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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De asemenea, pentru sustinerea planului de dezvoltare strategica, ne-am
calificat si am obtinut un ajutor de stat in valoare de 85 milioane lei care va
contribui in orizontul apropiat la fabricatia de medicamente valoroase, prin
abordarea de noi forme farmaceutice, respectiv solutii sterile injectabile

si produse topice sterile.

Tranzitia spre o economie cu emisii reduse de carbon este o provocare si
pentru noi, dar am pornit cu hotaréare pe acest drum si am implementat un
parc fotovoltaic la sol de 2,5 MW, accesand fonduri europene prin Planul
National de Redresare si Rezilienta (PNNR) acordate de Ministerul Energiei.
In anul 2024, vom finaliza o noua central fotovoltaica pe cladiri, cu o putere
instalata de 1,2 MW, astfel incat ambele centrale vor asigura 35% din
necesarul energetic anual de pe platforma noastra industriala, din surse
regenerabile.

Imbunétatirea semnificativd a marjei de profitabilitate, a veniturilor si un profit
record pe care le-am inregistrat in anul 2023, alaturi de investitiile ambitioase
pe care le avem in derulare si cele pe care le vom implementa in urmatorii ani,
afacerile consolidate in peste 30 de tari din intreaga lume, sunt repere
importante care ne arata ca planul de business “The Future Together”

ne-a asezat pe o traiectorie ascendenta privind tranzitia catre o economie

cu emisii reduse de carbon.

Aceste realizari remarcabile au avut un impact semnificativ asupra pietei
de capital si au condus la o evolutie bursiera accelerata, valoarea actiunii
companiei inregistrand o crestere cu 146% pe parcursul anului 2023,
demonstrand increderea investitorilor in performanta si directia strategica
a companiei noastre.

Antibiotice este o companie integrata care dispune de capacitati de cercetare
stiintifica la nivel european si de cea mai complexa infrastructurd de productie
din Romania. Furnizam solutii terapeutice accesibile in diverse domenii
medicale, oferim un portofoliu de peste 160 de medicamente, dintre care 51
sunt clasificate ca fiind esentiale de catre OMS si investim in facilitati de
productie pentru fabricarea de medicamente critice.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Tn Romania, Antibiotice are o traditie de 68 de ani fiind cel mai mare
producator de medicamente generice cu capital roméanesc, de importanta
strategica pentru industria farmaceutica locala. Prezenta in cele peste 8.000
de farmacii si toate spitalele de stat, parteneriatele cu cei mai importanti
distribuitori locali, arata sustinerea pe care o oferim sistemului national de
sanatate, fiind recunoscuti ca un furnizor principal de medicamente accesibile
si valoroase pentru pacienti si profesionistii din domeniul medical.

Pe plan extern, beneficiind de avantajele unui portofoliu diversificat de 60 de
medicamente valoroase, care indeplinesc rigorile de a putea fi inregistrate in
orice piata internationald, ne reconfirma prezenta in top 10 al producatorilor
de peniciline sterile beta-lactamice din Europa si America de Nord.

Consideram ca cel mai important capital al companiei sunt cei peste 1300 de
colegi care imbratiseaza valorile companiei si care, prin dedicare, angajament
si expertiza, reprezinta sursa succesului nostru. Investim constant pentru a oferi
un mediu de lucru divers si incluziv, dezvoltand o culturd organizationala care
le permite angajatilor sa-si atinga potentialul si sa-si imbunatateasca abilitatile
si cunostintele, asigurdndu-le in acelasi timp bunastare si un stil de viata
san&tos. In 2023, am alocat un buget cu 70% mai mare pentru programele

de dezvoltare profesionalé a angajatilor comparativ cu anul anterior.

Am dezvoltat o platforma axata pe recrutare, educatie si dezvoltarea
competentelor profesionale, in vederea adaptarii structurii de resurse umane
la viitoarea configuratie a companiei, in perspectiva anilor 2030, pe care am
numit-o Academia a+. In cadrul acestei platforme, avem parteneriate cu
invatamantul liceal si mediul academic si derulam programe de selectie

si gestionare a carierei profesionale.

Suntem increzatori ca, impreuna cu stakeholderii nostri, vom parcurge aceasta
calatorie catre un viitor durabil, mai sanatos, atat pentru generatiile actuale
cat si pentru cele viitoare.

Ec. loan Nani,

Director General Antibiotice
Vicepresedinte al Consiliului de Administratie

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare °
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Despre raport

Acesta este cel de-al treilea raport anual integrat al companiei Antibiotice SA
(denumita in continuare ,Antibiotice” sau ,Compania”). Raportul prezinta indicatorii
financiari cuprinsi in anii anteriori de raportare in raportul anual, inclusiv pentru anul
financiar 2023 si indicatorii de performanta nefinanciara aferenti activitatii companiei
in perioada 01.01.2023 - 31.12.2023.

Informatiile nefinanciare cuprinse in acest raport respecta cerintele Directivei 2014/95/UE,
Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 1.938/2016, Ordinului Ministrului Finantelor
Publice nr. 3.456/2018, Ordinului Ministrului Finantelor Publice nr. 1.239/2021 si cerintele
prevazute la Art. 8 din Regulamentul (UE) 2020/852 al Parlamentului European si al
Consiliului privind instituirea unui cadru care sa faciliteze investitiile durabile si cu
completarile ulterioare aduse (Regulamentul UE 2.139/2021, Regulamentul UE 2.178/2021
si Regulamentul UE 1.214/2022), Regulamentul 2485/2023 - Regulamentul 2486/2023
care modificad Regulamentul 2178/2021.

Indicatorii nefinanciari prezentati in acest raport at fost identificati conform metodologiei
descrise de standardul GRI 3 Teme Materiale 2021, in urma unei analize de materialitate
desfasurata in perioada martie-aprilie 2023 si prezintd impactul (pozitiv si negativ)
economic, social si de mediu generat de activitatea si relatiile de afaceri ale Antibiotice SA
Printre indicatorii cheie de performanta nefinanciara se regasesc indicatori de mediu, sociali
si de personal, de respectarea drepturilor omului, de combatere a coruptiei si a darii de
mitd, de gestionare a riscurilor, dar si indicatori specifici activitatii noastre, precum sanatatea
si siguranta pacientilor si a consumatorilor sau farmacovigilenta.

Situatiile financiare auditate* incluse in raport, au fost realizate in conformitate cu Standarde
de raportare financiara IFRS, iar informatiile nefinanciare au fost prezentate in conformitate
cu Standardele Global Reporting Initiative (GRI) 2021, acesta fiind cel mai recunoscut
standard de raportare nefinanciara la nivel international.

Multumim tuturor celor care au facut posibila realizarea acestui raport dezvoltat de echipa
de raportare din cadrul companiei Antibiotice cu sprijinul consultantilor in sustenabilitate
The CSR Agency.

Sugestii si recomandari

Pentru intrebari, sugestii sau recomandari cu privire la continutul acestui raport, va rugam
s utilizati urmatoarea adresa de e-mail: office@antibiotice.ro.

* Raportul auditorului independent asupra situatiilor financiare poate fi studiat la pagina 152 din raport.

Sediul Central

Antibiotice SA

Strada Valea Lupului, nr. 1

707410, lasi, Romania

Telefon: +40 232 209 000
+40 232 220 040
+40 372 065 000

Fax: +40 372 065 633

Website: www.antibiotice.ro

Raport anual integrat Antibiotice 2023
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Profilul companiei

1.1. Istoric

Compania Antibiotice este astazi cel mai mare producator roman
de medicamente generice iar angajamentul nostru pentru
sustinerea obiectivelor de dezvoltare durabila este realizat prin
investitii in cercetare, dezvoltare si inovare prin crearea de
capacitati de productie noi si parteneriatele durabile pe care

le avem pe intregul lant valoric.

Tot acest efort contribuie la imbunatatirea sanatatii si a calitatii
vietii oamenilor, crearea de valoare pe termen lung pentru

societate, clienti si actionari.

Prin aceste realizari si prin angajamentul sau
constant fata de calitate si inovatie, Antibiotice
lasi continua sa fie unul dintre pilonii esentiali
ai sistemului de sanatate din Romania si un
furnizor de incredere pentru pacienti si
profesionistii din domeniul medical.

Cu o istorie de peste 68 de ani, Antibiotice se
pozitioneaza ca unul dintre cei mai importanti
producatori de medicamente generice din
Romania, compania si-a mentinut dezvoltarea
fata de misiunea sa de a produce
medicamente eficace si de inalta calitate,
contribuind la asigurarea accesului pacientilor
la tratamente esentiale si la imbunatatirea

Antibiotice are o prezenta globala activa si
exporta produsele sale pe toate continentele,
reusind sa faca medicamentele valoroase

mai accesibile pacientilor atat din Roméania,
catsi din intreaga lume.

1955

La numai un deceniu de la sinteza

Penicilinei isi incepe activitatea
Antibiotice, primul producator al
acestei substante active din Roméania
si Europa de Sud-Est.

1955-1990

Se dezvolta structura de fabricatie,
in special pentru substante active,
pulberi sterile pentru injectii,
unguente si supozitoare.

1990-2000

Se redefineste structura de
fabricatie si se dezvolta
activitatile de marketing intern
si international.

Se dezvolta productia de
medicamente in forma finita
(capsule si comprimate).

Actiunile Antibiotice sunt listate
la Bursa de Valori Bucuresti
(aprilie 1997).

Sunt imbunatatite tehnologiile
de fabricatie pentru Nistatina
si Vitamina B12.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

2000-2010

Sunt investite 60 de milioane
euro in modernizarea tehno-
logiilor de productie si achizitia
de noi echipamente, dezvoltarea
portofoliului de produse si
protectia mediului, pentru
adaptarea la cerintele UE.

Se obtine avizarea FDA pentru
Nistatina si pulberi sterile
injectabile.

Se obtine certificarea sistemelor
de calitate pentru respectarea
standardelor EU GMP si

US FDA.

Se implementeaza Sistemul de
Management Integrat (calitate,
mediu, sanatate si securitate

n munca).

Se autorizeaza Centrul de
Evaluare a Medicamentului.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare o
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® Se deschid reprezentante de
afaceri in Republica Moldova,
Ucraina, Serbia si Vietnam.

Antibiotice a-b

2020-2022

In perioada pandemiei de
COVID19, sistemul de sanatate
romanesc este sustinut prin
fabricarea de medicamente
pentru tratamentul afectiunilor
asociate acestei boli si prin
fabricarea de biocide; compania
infiinteaza Centrul de vaccinare
anti-COVID pentru angajati si
comunitate.

In contextul crizei razboiului din
Ucraina, Antibiotice fabrica
comprimate cu iodurd de potasiu
de 65 mg, necesare in cazul unui
atac nuclear, si ofera sprijin
populatiei ucrainene, constand in
medicamente de stricta
necesitate.

Este inaugurata cea mai moderna
fabrica de produse farmaceutice
topice solide si semisolide din
Europa, realizata din fonduri
proprii (20 mil. euro).

2023

® Banca Europeana de Investitii si

Antibiotice si-au unit fortele in
vederea dezvoltarii productiei
locale de medicamente. Obtinerea
unei finantari de 25 mil. euro de la
Banca Europeana de Investitii (BEI)
sub forma de imprumut acordat
prin facilitatea InvestEU, pentru
sustinerea programului de investitii
al companiei, inclus in Planul de
Afaceri ,The Future Together”.
Totodata a fost incheiat un acord
de consultanta cu BEI privind
dezvoltarea strategica a platformei
industriale a companiei.

Pentru finantarea proiectului
.Capacitate de productie, ambala-
re si depozitare produse sterile,
solutii si topice” parte din planul
de dezvoltare a afacerii 2023-2030,
compania obtine 85 milioane lei
fonduri nerambursabile, atrase
prin ajutor de stat.

DRI

AL SO

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Antibiotice incepe constructia
unei capacitati de productie
a energiei electrice din surse
regenerabile ce a beneficiat de
o finantare nerambursabila in
valoare de 4,1 milioane lei din
fonduri PNRR.

Compania Antibiotice devine
membru in Coalitia Romania
Sustenabild, prima platforma
pentru dezvoltare durabila
infiintata de Ambasada
Sustenabilitatii in Romania (ASR),
o initiativa privata, apolitica,
recunoscutd oficial ca partener si
facilitator de dialog pe teme de
sustenabilitate al Departamentul
pentru Dezvoltare Durabila (DDD)
din cadrul Guvernului Romaniei.
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1.2. Cifrele anului 2023

Economic

641 =

milioane lei
venituri totale

4 reprezentante
comerciale
in 4 tari: Vietnam,

Republica Moldova,
Serbia, Ucraina

41 &)

milioane lei '
cofinantare pentru o

capacitate de productie
a energiei verzi

milioane de lei platite
catre bugetul de stat

Partenerii nostri

din Romania:

© 8.100 de farmacii

cu circuit deschis

© 367 de spitale
publice

© 309 de unitsti

spitalicesti private

Producator unic pe piata
din Romania pentru

5 5 de produse

Crestere cu

146% =

a valorii pe actiune pe
parcursul anului 2023

85

milioane lei fonduri
nerambursabile, atrase
prin ajutor de stat,
pentru o capacitate de
productie a produselor
sterile, solutii si topice

Incheierea unui acord
de consultanta cu
Banca Europeana de

Investitii privind
dezvoltarea strategica
a platformei industriale
a companiei

Raport anual integrat Antibiotice 2023

*
Obtinerea unei 2
finantari de

*
* ¥ *
2 5 miioane euro

de la Banca Europeana

de Investitii sub forma de
imprumut acordat prin
facilitatea InvestEU, pentru
sustinerea programului

de investitii al companiei,
inclus in Planul de Afaceri
«The Future Together”

28,5 T@

milioane de cutii
vandute catre pacientii
si consumatorii

din Romania

98,05

milioane lei valoarea
investitiilor in anul 2023

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare °
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Social

Angajati

']

65% &

femei in echipa
manageriala

0 o
B
de angajati — dintre

care 56,3% femei
si 43,7% barbati

Comunitate

948 @4

mii lei bugetul anual
de training in 2023,
o crestere cu 70%

fata de anul anterior

43,6 7

numarul mediu de ore
de training/angajat

100%

dintre angajatii din
pozitiile de senior
management sunt
recrutati din Romania

Zero
accidente
de munca
in 2023

.Trateaza antibioticele cu grija
pentru un viitor fara grija!”
campanie care incurajeaza utilizarea judicioasa a antibioticelor
premiata cu locul 1 la Gala CSR Romanian Awards

800

de ore de implicare in
proiecte sociale oferite
de angajatii nostri

1,5

milioane lei valoarea
totala a bugetului de
investitii comunitare

75,79%

dintre furnizorii nostri
sunt locali

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Mediu

9%

65%

O

scadere a intensitatii

din ambalajele
introduse pe piata
nationala au fost
reciclate/ valorificate

emisiilor de gaze cu efect
de sera din Scop 1 si 2
(market-based) comparativ
cu anul de baza (2019)

2.230,48Gj

energie economisita
prin masuri de eficienta
energetica

6,25%

consumului de apa

60,72% 35

din energia electrica
achizitionata a provenit
din surse regenerabile

de masini electrice
au reinnoit flota auto
a companiei

scadere a intensitatii

fata de anul anterior

6%

Finalizarea constructiei
centralei fotovoltaice

de la sol de 2,5 MW
care va asigura

26,4%

din necesarul de
energie electrica
a companiei.

~8%
scadere a intensitatii

energetice in 2023,
fata de anul anterior

-
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1.3. Despre noi

Compania Antibiotice are ca activitate
principala fabricarea produselor
farmaceutice de baza, fiind o societate
comerciala cu capital majoritar de stat,
aflatad sub autoritatea Ministerului Sanatatii
care detine 53% din capitalul subscris
sivarsat. De 26 de ani este prezenta pe
piata de capital, fiind listata din anul 1997
la Bursa de Valori Bucuresti (BVB),

la categoria Premium.

Cu o traditie de 68 de ani, Antibiotice SA
este unul din cei mai importanti produ-
catori roméani de medicamente generice,
cel mai important producator de medica-
mente generice antiinfectioase si unul
dintre cei mai importanti furnizori de medi-
camente pentru spitalele din Romania.

Compania Antibiotice detine un
portofoliu format din 168 de produse,
din urmatoarele categorii:

©® medicamente de uz uman;

© dermatocosmetice, suplimente
alimentare, dispozitive medicale;

© substante active pe baza de
biotehnologii derivate din
streptomycines noursei pentru uz
farmaceutic (nistatina compactata,
nistatina micronizata si nistatina
standard);

medicamente de uz veterinar;

produse biocide pentru dezinfectia
suprafetelor si a mainilor.

Antibiotice

i

detine 8 fluxuri
de productie,

organizate

in trei divizii

Divizia

Divizia @
Produse sterile

si substante active

(pulberi injectabile
peniciline, substante
active obtinute prin
biosinteza, solutii biocide
si biofertilizatori)

Medicamentele sunt produse pe cele opt
fluxuri de productie verificate si certificate
de Agentia Nationala a Medicamentelor
si Dispozitivelor Medicale din Romania
(ANMDMR), conform cerintelor de bune
practici de fabricatie (GMP). Compania
detine un modern Centru de Cercetare
precum si propriul Centru de Studii
Clinice autorizat pentru respectarea
bunelor practici de laborator (GLP),
precum si bunele practici in studii clinice
(GCP) pentru derularea studiilor de faza |
si a studiilor de bioechivalenta.

Totodata, Antibiotice are contracte de
fabricatie cu zece site-uri partenere.
Substanta activa Nistatina, fabricata printr-
un proces de biosinteza unic in Roménia,
este, din anul 2017, standard de referinta

Produse forme
solide de uz oral
(capsule peniciline,
capsule non-betalactamice,
capsule cefalosporine

si comprimate)

. Divizia .
Produse topice \7<

(unguente, creme,
geluri, supozitoare, ovule
si geluri biocide).

la nivel international pentru United States
Pharmacopeia (USP). Nistatina fabricata la
lasi este exportata in 55 de tari ale lumii si
plaseaza compania Antibiotice pe primul
loc in topul mondial pe acest segment.

Cea mai mare parte a medicamentelor
marca Antibiotice se elibereaza pe baza
de prescriptie medicala (Rx), insa
portofoliul cuprinde si medicamente fara
prescriptie (OTC), suplimente alimentare,
dispozitive medicale si produse cosmetice
destinate prevenirii bolilor si cresterii
calitatii vietii. Medicamentele generice
marca Antibiotice se adreseaza cu
precadere pacientilor cu boli infectioase,
dar si patologiilor cardiovasculare,
dermatologice, digestive si ale sistemului
nervos central.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Produsele Antibiotice sunt apreciate la
nivel international, fiind utilizate in peste
30 de tari de catre specialisti din domeniul
sanatatii din tari cu sisteme de sanatate
foarte bine reglementate precum SUA,
Marea Britanie, Danemarca, Norvegia,
Olanda, Spania, Polonia, Vietnam, Serbia.
Prin Planul de Expansiune Teritorial3,
dezvoltam prezenta produselor Antibiotice
in Germania, ltalia, Cehia, Emiratele Arabe
Unite, Australia, precum si alte tari in care
am identificat potential pentru produsele
noastre si pe care le avem in negociere

Cu partenerii.

Dezvoltarea continud a companiei si
extinderea pe pietele internationale au
fost posibile prin investitii si implementa-
rea standardelor de calitate, recunoscute
international:

© Good Manufacturing Practice
(EU-GMP)

© Certificatul de Conformitate cu
Farmacopeea Europeana (COS)

© Autorizarea Food and Drug
Administration (FDA)

©® Good Clinical Practice (GCP)
© Good Laboratory Practice (GLP)

Dincolo de recunoasterea globala,
Antibiotice raméane ferm angajata in
misiunea sa de a imbunatati sanatatea si
viata romanilor si a oamenilor din intreaga
lume. Compania nu introduce pe piata
produse sau servicii interzise/retrase

de pe piata in anumite regiuni sau tari.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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1.4. Misiunea noastra

Cultura, valorile dupa care compania se ghideaza

si modul in care isi desfasoara activitatea in fiecare zi
au facut din compania Antibiotice un partener de
incredere pentru furnizorii, clientii, dar si autoritatile
din domeniul sanatatii din Romania si din statele

in care deruleaza afaceri.

Misiunea noastra

Facem medicamentele valoroase mai
accesibile, ne punem intotdeauna forta
n slujba celor care au nevoie de
sprijinul nostru.

Viziune

Spiritul hipocratic ce indruma practica
medicinei si farmaciei ne ghideaza si
noua actiunile. Suntem cinstiti, umani si
preocupati de modernizarea activitatii
si produselor noastre. Credem ca un
medicament valoros nu este neaparat
unul scump, ci unul pe care oamenii
si-| pot permite si care ne aduce un castig
rezonabil, un castig care ii satisface pe
actionarii nostri, iar noua ne permite sa
tintim performanta, investind continuu
in oameni, tehnologie si parteneriate
alese cu exigenta.

Valorile noastre

Pretuim eficienta, cunoasterea si spiritul
de cooperare, care ne permit sa fim
orientati catre nevoile mereu in schimbare
ale clientilor si consumatorilor nostri.

In compania noastra, punem omul potrivit
la locul potrivit, la timpul potrivit.

Ne recunoastem reciproc rostul si
valoarea, ceea ce ne leaga unii de altii

si ne da putinta de a depasi limitele

si obstacolele. Ca oameni, ne pasa de

cei din jurul nostru, cdutam sa le fim
aproape si ne gandim permanent cum

sa imbunatatim lucrurile care sunt
importante pentru ei.

©)

Misiunea
noastra

Valorile
noastre

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Lantul nostru
valoric

Dezvoltarea si crestere noastra sunt
ancorate puternic in parteneriatele solide
pe care le-am dezvoltat de-a lungul
timpului cu toti partenerii aflati de-a
lungul lantului nostru valoric. Succesul
nostru atunci cadnd vorbim despre
furnizori, distribuitori sau clienti, are la
baza relatii etice, bazate pe transparenta
si incredere, care ne-au permis sa
mbinam perfect procesele de cercetare,
dezvoltare si inovatie cu eficienta si
controlul riguros al calitatii.

Procesele noastre presupun ca selectarea
furnizorilor de materii prime sa se
realizeze pe baza certificarii sistemului

de calitate al acestora in conformitate cu
cerintele internationale de buna practica
de fabricatie (GMP). Astfel, in procesul

de fabricatie al medicamentelor marca
Antibiotice se utilizeazd numai materii
prime de calitate, achizitionate de la
producatori autorizati, care sunt partenerii
companiei in misiunea sa de a se
dezvolta si a creste sustenabil.

Antibiotice investeste constant in
cercetare si dezvoltare si lucreaza alaturi
de partenerii sai locali si internationali,
pentru a crea valoare atat pentru
societatea roméaneasca, cat si pentru
consumatorii din cele peste 70 de tari
in care ajung produsele sale.
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In ceea ce priveste procedura de achizitii,
pentru servicii sau produse care nu sunt
direct legate de procesul de fabricatie al
medicamentelor, evaluarea furnizorilor
se face pe baza criteriilor economice de
selectie, respectand conceptul celor 3E:
Economicitate, Eficienta, Eficacitate.

Pe parcursul lantului de valoare se
urmareste constant optimizarea procese-
lor de productie, ambalare, depozitare

si transport drept garantie a faptului ca
medicamentele pe care compania le
produce ajung in cele mai bune conditii
la consumatorii finali.

In faza finala a lantului de valoare,
produsul ajunge din depozitele companiei
la partenerii distribuitori, de unde este
livrat in farmaciile de spital (in urma
licitatiilor) si farmaciile de retail. De aici,
produsele ajung la pacienti/consumatori.

Reciclarea ambalajelor se realizeaza
printr-un parteneriat (contract de servicii),
incheiat cu o organizatie care implemen-
teaza obligatiile privind raspunderea
extinsa a producatorului, astfel incat
obiectivul global de valorificare/reciclare a
minimum 60% din cantitatea de ambalaje
introdusa pe piata este atins, conform
cerintelor Legii 249/2015 privind
gestionarea ambalajelor si deseurilor de
ambalaje. Conform Ordinelor Ministrului
Sanatatii nr 119/2014 si Ordinului
Ministrului Sanatatii nr 404/2019 medica-
mentele expirate provenite de la popula-
tie sunt depuse la farmacii in vederea
eliminarii finale, prin incinerare. Din anul
2024 conform Legii nr. 269/2023 pentru
modificarea si completarea Legii nr.
95/2006 privind reforma in domeniul

sanatatii medicamentele expirate si/sau
neutilizate provenite de la populatie vor fi
colectate la spitale publice sau private,
care vor fi obligate sa le primeasca in
scopul eliminarii finale.

Pentru a constientiza importanta colectarii
adecvate a medicamentelor expirate
compania Antibiotice a desfasurat in 2023
campania interna de colectare a medica-
mentelor expirate ,Fii responsabil, nu trata

Aprovizionare

Apa, gaz, energie l ————————————————————————————

De consultantg, licente, (de produs
si studii clinice), transport, soft-uri IT,
training, financiare (asigurari,
auditori), de sanatate, de marketing
(publicitate, merchandising), juridice

Materiale, materii prime } ,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Materiale, materii prime,
ambalaje, produse finite,
cu fabricatie sub-contract
(contract manufacturing)

Licente (de produs si studii clinice),
transport, soft-uri IT, training,
financiare (asigurari, auditori, vama),
de documente (CCl)

Propriu (flotd proprie), prestari servicii de la teri } fffffffffffffffffff

mediul cu medicamente!”. La finalizarea
campaniei au fost colectate 95 kg de
medicamente expirate de la angajatii
companiei.

Prin derularea de programe de educatie
medicala continua dedicate specialistilor
din domeniul sanatatii echipa de
promovare a companiei, respectand
principii de etica, urmareste cresterea
gradului de accesibilitate, contribuind

Raport anual integrat Antibiotice 2023

la absorbtia echilibrata, in consum, a
produselor marca Antibiotice. Echipele
de specialisti ai companiei din cadrul
Departamentului Asigurarea Calitatii se
implica activ, prin programe de auto-
inspectie, pentru identificarea la timp a
elementelor ce ar putea ncetini procesele
de pe lantul de valoare, intervenind,

astfel Tncat riscurile sa fie minimizate, iar
procedurile imbunatatite in mod constant.

Distributie

Distribuitori:

retail (lant national
farmacii independente),
hospital (stat, privat)

Bunuri, studii clinice

Distribuitori:

retail (lant national
farmacii independente),
hospital (stat, privat)

i Licente, studii clinice

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare G
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1.5. Strategia noastra

In anul 2023 strategia noastra s-a orientat pe gestionarea si
managementul activitatilor companiei pentru dezvoltarea, cresterea
profitabilitatii afacerii si generarii de valoare pe termen lung.

Principalele obiective urmarite au fost:

o cercetarea-dezvoltarea de medicamente, suplimente alimentare,
dispozitive medicale si produse cosmetice, adaptarea continua
la piata interna si internationala si dezvoltarea prezentei in piat3,
managementul modern al resurselor umane si modernizarea
culturii organizationale;

° sustenabilitatea afacerii prin perfectionarea continua a Sistemului
de Management Integrat, asigurarea cadrului care reglementeaza
sistemele de Guvernanta Corporativa;

° asigurarea si mentinerea unui sistem eficient de evaluare
a performantelor profesionale si perfectionarea procesului de
management al riscului.

Totodatd de-a lungul perioadei s-a pus accent pe planificarea strategica
si monitorizarea sistemelor de management pentru a determina
imbunatatirea functionalitatii si eficientei organizationale si pentru

a realiza obiectivele specifice si generale ale societatii.

2023 afost anul in care am pus in aplicare obiectivele strategice stabilite
in Planul de afaceri The Future Together 2023-2030. In acelasi an, am
definitivat obiectivele de multiplicare a profitului, a cifrei de afaceri cu
impact asupra majorarii cotelor de piata detinute de Antibiotice pe piata
locald si internationald, am continuat investitiile strategice, toate acestea
cu integrarea principiilor sustenabilitatii in toate activitatile companiei.
In acelasi timp, strategia inglobeaza si aspecte legate de echipa, prin
imbunatatirea conditiilor de munca si a bunastarii angajatilor, care sa
reflecte nu doar meritul, dar si angajamentul si contributia lor la succesul
companiei. De asemenea, Antibiotice a fost implicata in dezvoltarea
durabild a comunitatii, fiind angajata activ in proiecte din domeniul
sanatatii, a educatiei, in proiecte care vizeaza protectia mediului si a
derulat programe de actiuni caritabile acoperind inclusiv zona sociala.

pe termen lung

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Obiectivele pentru anul 2030 presupun:

Atingerea unui potential de crestere al afacerii, adapténd
modelul de business la realitatile pietei actuale si anticipand
coerent si sustenabil viitorul din punct de vedere al: profitului
afacerii, gradului de ocupare a capacitatilor de productie,
vanzarii in piata in structura optima3, sustenabilitatii afacerii
(mediu, calitate, social, guvernanta).

Tinta 2030:

Cifra de afaceri 250 milioane
Eur, cota de piata fizica

din Romania, in piata de
generice si OTC - cutii - 6,5%

Expansiunea prezentei in teritoriile ATB intr-o structura
favorabila, cu respectarea criteriului de profitabilitate;

Tinta 2030:
Internationalizarea afacerii -
80 milioane euro

©)

Consolidarea structurii de vanzare prin asigurarea echilibrului
la nivel de piete, teritorii, cantitate produs, pret mediu al
structurii, coeficient de multiplicare al substantei active;

Tinta 2030:

Valorificare echilibrata a
capacitatilor de productie -
grad de ocupare 90%

©)

Continuarea investitiilor strategice, in dezvoltarea
portofoliului si a infrastructurii de cercetare-dezvoltare,
in site-uri noi de productie, realizarea de investitii pentru
consolidarea afacerii, prin modernizarea si eficientizarea
proceselor de afaceri prin digitalizare, adaptarea la
tendintele de dezvoltare a platformei industriale,
implementarea investitiilor in sistemul de management
integrat, in modernizarea site-urilor si a echipamentelor
existente.

Tinta 2030:
Profitabilitate -
50 milioane euro

Structura de personal valoroasa, orientata spre cunoastere,
inovare si performant3, respectand criterii de diversitate a
profesiilor si egalitatea de gen si de sanse.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare

Tinta 2030:
Venit mediu net pe
angajat/lunar - 2.100 euro
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1.6. Analiza de materialitate

Un proces esential care sta la baza
dezvoltarii raportului de sustenabilitate
este analiza de materialitate, prin care
sunt identificate si prioritizate temele
materiale care fundamenteaza determi-
narea indicatorilor nefinanciari prezentati
n acest raport. Pentru acest exercitiu de
raportare, am utilizat rezultatele analizei
de materialitate desfasurata pentru
raportul din 2022.

Temele materiale sunt cele care reflecta
impactul cel mai semnificativ, fie el pozitiv
sau negativ, ce rezultd din operatiunile si
relatiile de afaceri ale Antibiotice asupra
economiei, mediului si societatii, inclusiv
asupra drepturilor omului. Procesul s-a
desfasurat in conformitate cu Standardul
GRI 3 si a presupus consultarea, prin inter-
mediul a doud chestionare online, atat

a managementului din cadrul Antibiotice
(analiza internd), cat si a diferitelor
categorii de stakeholderi (analiza externa).

Categoriile de stakeholderi consultate

n proces au fost stabilite de echipa de
raportare din companie, unde, impreuna
cu coordonatorul procesului si specialistii
din fiecare departament, au identificat
fiecare categorie de parteneri cu care
comunica si interactioneaza Tn activitatea
de zi cu zi.

Chestionarul a permis si selectarea
optiunii Alta categorie pentru persoanele
consultate care considerau ca nu se
incadreaza in niciuna din categoriile de

stakeholderi identificate de Antibiotice SA.

Categoriile de stakeholderi
consultate

Q000 0O00O0 0000000

Angajati si reprezentanti ai
angajatilor

Actionari
Furnizori interni
Furnizori externi
Distribuitori
Medici

Spitale

Asociatii sau organisme de profil/
Reprezentanti ai industriei

Asociatii de afaceri
Asociatii de pacienti
Organisme non-guvernamentale

Autoritati de reglementare
si control

Autoritati centrale si locale
Organisme internationale
Mediul academic

Mass-media

Punctul de pornire pentru analiza de
materialitate a fost identificarea temelor
potential materiale, adica acele teme
unde compania ar putea avea un impact
semnificativ (pozitiv si/sau negativ).

Lista temelor potential materiale a fost
dezvoltatd plecédnd de la o analiza a
activitatilor si relatiilor de afaceri ale
companiei, a contextului legislativ
national si european (CSRD, Taxonomia
UE, Codul Roman al Sustenabilitatii), a
ultimelor studii/rapoarte din domeniul
farmaceutic (EFPIA - European Federation
of Pharmaceutical Industry and Associa-
tions, OECD - Organisation for Economic
Co-operation and Development) si a altor
standarde de raportare nefinanciarg,
precum SASB si TCFD (Sustainability
Accounting Standards Board, Task Force
on Climate-Related Disclosures).

In baza acestei liste, au fost dezvoltate si
distribuite doua chestionare online catre
specialistii/expertii din cadrul companiei
si catre categoriile de stakeholderi. Ches-
tionarele au fost structurate in sectiuni
distincte pentru a permite evaluarea
separata a dimensiunii impactului pozitiv
si a dimensiunii impactului negativ.
Pentru fiecare tema potential materiala,
dimensiunea impactului pozitiv si negativ
a fost evaluata pe o scaradelaOla 3,
astfel:

nu exista impact

impact redus

impact moderat

0000

impact mare

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Totodatd, respondentii au avut si posibili-
tatea de a alege optiunea N/A - nu stiu/
nu raspund. Chestionarele au oferit
respondentilor posibilitatea de a evidentia
si alte teme/ forme de impact, in cadrul
unor intrebari calitative (raspuns liber) si,
in acelasi timp, posibilitatea de a oferi
sugestii pentru imbunatatirea procesului
de consultare.

Afost inregistrat un numar total de 433

de raspunsuri, care au fost centralizate

si analizate cu scopul de a evidentia
dimensiunea impactului pozitiv si impactu-
lui negativ, asa cum este perceput la nivel
extern (stakeholderi) si evaluat la nivel
intern (specialisti si experti din companie).

In urma acestei analize au rezultat doua
note pentru fiecare tema evaluata, care
corespund impactului pozitiv, si, respectiv,
impactului negativ. Pragul de semnificatie
a fost stabilit acolo unde impactul compa-
niei este cel putin redus (nota 1 pe scara
de evaluare prevazuta in chestionarele

de materialitate). Prin urmare, temele
materiale pentru Antibiotice SA au fost
considerate cele pentru care fie media
evaluarilor stakeholderilor, fie media
evaluarilor interne a inregistrat un impact
cel putin redus.

Rezultatele obtinute in urma analizei de
materialitate au fost validate intr-o intélnire
cu 7 experti din sectoare relevante pentru
impactul companiei, precum asociatii

de pacienti, asociatii ale investitorilor,
asociatii relevante pentru sustenabilitate,
mediul neguvernamental, sindicatul
companiei si reprezentanti ai sectorului
public. Intalnirea a fost moderats de o

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare a
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parte terta si a avut loc in luna mai 2023.
In urma acestei intalniri, nu au fost
identificate alte zone/domenii unde
Antibiotice are sau ar putea avea un
impact semnificativ. Printre temele
evidentiate de experti s-au regasit:
consumul de resurse si gestionarea
deseurilor, emisiile de gaze cu efect de
serd, eficienta energetica, consumul
responsabil de medicamente, accesul la
medicamente, dialogul cu stakeholderii
sau bunastarea angajatilor.

Pentru o mai buna intelegere a impactului
generat de activitatea si relatiile de afaceri
ale Antibiotice SA asupra economiei,
mediului si societatii, inclusiv asupra
drepturilor omului, acesta este reprezentat
in continuare in matricea de materialitate.
Matricea oferd o reprezentare vizuala a
importantei si relevantei acestor impacturi.

Prin impact se intelege efectul pe care

o organizatie il are sau ar putea sa il aiba
asupra economiei, mediului sau oamenilor,
inclusiv asupra drepturilor omului, ca
urmare a activitatilor sale sau a relatiilor

de afaceri. Impactul poate fi negativ sau
pozitiv, real sau potential, pe termen scurt
sau lung, intentionat sau neintentionat,
reversibil sau ireversibil.

Teme materiale

000000 © 000000000 00

Bunastarea animalelor

Voluntariat si investitii comunitare
Etica in afaceri

Impact in economia locala

Cercetare, dezvoltare si inovatie
Accesul la medicamente

Politica de promovare a produselor
Recrutarea, dezvoltarea si retentia angajatilor
Sanatatea si siguranta angajatilor
Diversitate si egalitate de sanse
Gestionarea lantului de aprovizionare

Sanatatea si siguranta pacientilor si a
consumatorilor

Prevenirea abuzului de medicamente si
a automedicatiei

Siguranta participantilor la studii clinice
Materiale si deseuri

Gestionarea apei

Consumul de energie

Contributia la schimbarile climatice

Combaterea medicamentelor contrafacute
si a comertului paralel

Impact negativ

Rezultate externe

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Rezultate interne

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Tema materiala*

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Evaluarea impactului

Prezentarea generala a impactului asupra economiei, mediului si oamenilor, inclusiv asupra drepturilor omului

Tip impact

1.3. Despre noi Consumul Consumul ridicat de energie din surse neregenerabile (sub toate formele ei - electrica, termica, combustibil) contribuie la generarea unui impact Actual

1.4. Misiunea noastrs de energie actual, negativ. Acest lucru contribuie la epuizarea resurselor naturale si exacerbeaza degradarea mediului. in plus, retelele de transport si de E—
distributie energo-intensive asociate produselor farmaceutice contribuie, de asemenea, la amprenta de carbon a companiei. Pentru a diminua z

1.5. Strategia noastra pe termen lung acest impact si a preveni probabilitatea aparitiei acestuia, au fost implementate o serie de masuri la nivelul companiei, precum achizitionarea de Negativ

1.6. Analiza de materialitate energie electricd din 100% surse regenerabile, investitii in eficientizarea consumului sau reducerea distantei parcurse de flota companiei.

1.7. Premii, evaluari si afilieri Materiale Productia farmaceutica necesita cantitati substantiale de resurse prime si materiale de ambalare, ceea ce exercita o presiune asupra Actual

2. Portofoliu si produse
3. Performanta noastra
4. Oamenii si comunitatile noastre

5. Respectarea mediului natural

si deseuri

componentelor capitalului natural, generédnd un impact actual, negativ prin degradarea mediului, pierderea habitatului si cresterea cantitatilor de
deseuri. Gestionarea necorespunzatoare a deseurilor, inclusiv eliminarea medicamentelor nefolosite si a substantelor chimice periculoase, poate
contribui, de asemenea, la poluarea apei si a solului, ceea ce reprezinta un risc pentru ecosisteme si pentru sanatatea umana. Prin politicile si
masurile implementate, precum practici responsabile de gestionare a deseurilor si utilizarea materialelor regenerabile, putem contribui la
minimizarea acestor efecte.

Potential

Negativ

- . Contributia Procesul de productie in domeniul farmaceutic implica operatiuni cu consum intensiv de energie, cum ar fi fabricarea, ambalarea si transportul, Actual
6. Raport cu privire la auditul la schimbarile care elibereaza dioxid de carbon si alte fect d &1 fera. In plus, elimi d ilor f ice, i ial dac
et et el ) ] ] . : s gaze cu efect de serd in atmosfera. In plus, eliminarea deseurilor farmaceutice, in special daca nu sunt F—
’ climatice gestionate corespunzator, poate elibera substante nocive si poate contribui la poluarea mediului si la schimbarile climatice. Pentru a reduce :
Indexul de continut GRI probabilitatea aparitiei impactului negativ, o serie de masuri interne au fost implementate, precum masurarea si monitorizarea emisiilor de gaze T
cu efect de sera sau utilizarea energiei electrice din surse regenerabile.
Gestionarea Extractia si utilizarea resurselor de apd pot contribui la penuria de apa si la stresul asupra ecosistemelor locale, in special in regiunile care se Actual
apei confrunta deja cu stresul hidric. In plus, evacuarea apelor uzate provenite din productia farmaceutica poate contine substante chimice si poluanti P—
daunatori, care pot afecta negativ calitatea apei si viata acvatica, daca nu sunt tratate corespunzator. Pentru a preintdmpina aceste efecte, compania A
are implementat un sistem de management al resurselor de ap3, care include o gestionare eficienta a prelevarii, evacuarii si consumului de apa. plegatiy
Totodata, compania efectueaza evaluari ale riscului aparitiei stresului hidric in zonele in care opereaza.
Gestionarea Lanturile complexe de aprovizionare globala ale sectorului farmaceutic implica adesea retele de transport extinse, care contribuie la emisiile de Actual
lantului de carbon si la poluarea aerului. Extractia si productia de materii prime, cum ar fi ingredientele farmaceutice active, pot avea, de asemenea, efecte P—
aprovizionare negative asupra mediului, daca nu sunt gestionate in mod durabil. Pentru a contribui la o dezvoltare durabila a lantului de aprovizionare, am —
demarat actiuni care sa ii ajute pe partenerii nostri sa adopte practici responsabile, precum inovarea de produse si servicii durabile sau vizite si Pozitiv
audituri la fata locului. Negativ
Recrutarea, Sprijinirea dezvoltarii profesionale a angajatilor si oferirea de oportunitati de formare pot spori competentele, angajamentul si satisfactia generala Actual

dezvoltarea
si retentia
angajatilor

a angajatilor la locul de munca, generand astfel un impact pozitiv in comunitatile in care activam. Strategiile eficiente de retentie, cum ar fi o
remunerare competitiva, initiative de echilibrare a vietii profesionale si personale, o cultura de sustinere a angajatilor, pot ajuta la pastrarea
talentelor valoroase, ceea ce duce la o fortda de munca mai stabila si mai productiva.

Tn acelasi timp, recunoastem ca sunt aspecte pe care le putem imbunatati, iar eforturile noastre se concentreaza in crearea unui loc de munca unde
angajatii se simt respectati si apreciati.

Pozitiv

Negativ

* temele materiale sunt prezentate in ordinea descrescatoare a notelor obtinute in urma analizei de materialitate, acordandu-se prioritate celor cu impact negativ.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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1.1. Istoric

Profilul companiei

Tema materiala*

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Prezentarea generala a impactului asupra economiei, mediului si oamenilor, inclusiv asupra drepturilor omului

Tip impact

Bunastarea In procesul de obtinere a autorizatiei de punere pe piata a produselor companiei nu intervin testarile pe animale. Antibiotice utilizeaza in procesele
1.2. Cifrele anului 2023 animalelor de fabricatie produse de origine animalg, cu respectarea prevederilor privind calitatea si siguranta acestora pentru consumul uman. O parte dintre M
acestea sunt obtinute fara sacrificarea animalelor (de exemplu ceara de albine, lanolina din lana de oaie), altele sunt obtinute ca procese secundare
1.3. Despre noi altor industrii, dupa sacrificarea acestora (de exemplu, gelatina care se obtine din tratarea oaselor). La momentul actual, compania nu are
- . implementate standarde de bunastare a animalelor pentru furnizorii de unde achizitioneaza astfel de materii prime, acestea fiind mai degraba
Lt U L= e 1 produse secundare rezultate din procese de productie asociate industriei de crestere a animalelor. In 2023, am dezvoltat Codul de Conduit
1.5. Strategia noastré pe termen lung pentru Parteneri, care nu numai ca subliniaza normele de comportament asteptate, dar abordeaza si aspecte legate de bundstarea animalelor.
1.6. Analiza de materialitate Cercetare, Impactul negativ poate aparea atunci cdnd compania nu reuseste, in procesul de cercetare si dezvoltare, sa acorde prioritate dezvoltarii de Actual
1.7. Premii, evalu3ri si afilieri dezvoltare medicamente esentiale, inclusiv de medicamente necesare pentru bolile rare. Totodatd, compania se angajeaza in partenerate de cercetare Potential

2. Portofoliu si produse

3. Performanta noastra

4. Oamenii si comunitatile noastre
5. Respectarea mediului natural

6. Raport cu privire la auditul
situatiilor financiare

Indexul de continut GRI

si inovatie

colaborativa cu institutii academice si de cercetare pentru a dezvolta noi medicamente generice in beneficiul sanatatii publice. Studiile clinice
reprezinta un domeniu puternic reglementat, acestea fiind efectuate pe subiecti umani, sanatosi si cu respectarea celor mai bune practici si
standarde in domeniu.

Pozitiv

Negativ

Prevenirea
abuzului de
medicamente si
a automedicatiei

Campaniile noastre nationale de informare si constientizare a populatiei si a profesionistilor din domeniu cu privire la utilizarea corecta a
medicamentelor antibiotice pentru pastrarea eficacitatii acestora si limitarea fenomenului de rezistenta la antimicrobiene le ofera acestora
posibilitatea de a lua decizii in cunostinta de cauza si de a reduce potentialul impact negativ generat de utilizarea necorespunzatoare a
medicamentelor. Astfel, pentru a limita impactul doar la cel pozitiv, masurile de prevenire a abuzului de medicamente sunt imperios necesare
pentru a nu conduce la probleme de abuz de substante, dependenta sau la potentiale probleme de sanatate publica.

Actual
Potential
Pozitiv

Negativ

Etica in afaceri

Prin respectarea unor standarde etice inalte, acordand prioritate sigurantei pacientilor, accesibilitatii si preturilor echitabile contribuim la
Tmbunatatirea sanatatii populatiei. Avand in vedere ca industria farmaceutica este puternic reglementata, si in ciuda politicilor si masurilor
implementate, pot aparea incalcari involuntare ale unor reglementari in vigoare.

Actual
Pozitiv

Negativ

Impact in Valoarea economica generatd de companie poate stimula crearea de locuri de munca si poate sprijini activitatea de cercetare si dezvoltare, Actual
economia locala  generand astfel un impact pozitiv asupra bunastarii populatiei. Totodata, mentinerea medicamentelor la preturi accesibile este esentiald pentru Potential
a atenua bariera cu care se confrunta persoanele cu venituri mici in ceea ce priveste accesul la tratamentele necesare. Echilibrul dintre profit si Pozitiv
responsabilitate sociald este crucial pentru a se asigura ca valoarea economica generatd de companie aduce beneficii societatii in ansamblu. Negativ
Siguranta Prin punerea in aplicare a unor protocoale de siguranta riguroase si prin aderarea la orientarile etice, compania asigura bunastarea si protectia Actual
participantilor persoanelor implicate in studiile clinice. In plus, o atentie sporitd acordaté sigurantei participantilor ajuta la identificarea si atenuarea oricaror Pozitiv

la studii clinice

riscuri potentiale sau evenimente adverse, ceea ce duce la imbunatatirea rezultatelor pentru pacienti si la dezvoltarea unor tratamente mai sigure

si mai eficiente pentru sanatatea publica.

Diversitate Prin promovarea unui loc de munca divers si incluziv, compania genereaza efecte pozitive in randul angajatilor, care duc la cresterea inovatiei, Actual
si egalitate a creativitatii si la o gama larga de perspective, atat in randul angajatilor, cat si in randul membrilor din procesul decizional. Potential
de sanse Pozitiv

Negativ

* temele materiale sunt prezentate in ordinea descrescatoare a notelor obtinute in urma analizei de materialitate, acordandu-se prioritate celor cu impact negativ. Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Sanatatea
si siguranta
angajatilor

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Prezentarea generala a impactului asupra economiei, mediului si oamenilor, inclusiv asupra drepturilor omului

Un mediu de lucru sigur si sanatos reduce riscul de accidente si boli, contribuind la bunastarea, satisfactia si cresterea productivitatii. Politicile
si masurile pe care le implementam previn aparitia accidentelor de munca. In acelasi timp, programele de well-being derulate anual servesc
mentinerii unui echilibru in viata profesionala a angajatilor nostri.

Tip impact

Actual
Potential
Pozitiv

Negativ

Sanatatea

si siguranta
pacientilor si

a consumatorilor

Prin grija noastra pentru sanatatea si siguranta pacientilor si a consumatorilor, ne asiguram, de asemenea, ca produsele si medicamentele
pe care le furnizam indeplinesc standarde de inalta calitate. Acest lucru ii protejeaza de potentiale daune sau efecte adverse. Protocoalele
de siguranta si procesele de control ale calitatii previn aparitia unor potentiale efecte negative asupra bundastarii generale.

Actual

Potential
Pozitiv

Negativ

Combaterea
medicamentelor
contrafacute si a
comertului paralel

Medicamentele contrafacute prezinta riscuri semnificative pentru siguranta pacientilor, deoarece acestea pot contine ingrediente incorecte,
doze incorecte sau nu contin deloc ingrediente active. Prin combaterea activa a medicamentelor contrafacute, contribuim la protejarea
pacientilor impotriva unor potentiale prejudicii si asiguram integritatea si eficacitatea produselor noastre. Impactul potential consta n
oportunitatea de a consolida cadrele de reglementare, de a imbunatati securitatea lantului de aprovizionare si de a colabora cu autoritatile
si cu partile interesate din industrie pentru a reduce in continuare raspandirea medicamentelor contrafacute si a comertului paralel.

Actual
Potential

Negativ

6. Raport cu privire la auditul Accesul la Prin producerea si distribuirea de medicamente generice, oferim optiuni accesibile din punct de vedere al costurilor pentru pacienti. Actual
situatiilor financiare medicamente Masurile privind accesul la medicamente generice contribuie la cresterea gradului de accesibilitate a medicamentelor esentiale, in beneficiul ——
Indexul d UL GRI pacientilor, al sistemelor de sanatate si al promovarii unei asistente medicale echitabile. -
naexu e continu
Negativ
Politica de Respectand practicile de promovare responsabile si acordéand un interes deosebit sigurantei si bunastarii pacientilor si consumatorilor, Actual
promovare le permite acestora sa ia decizii in cunostinta de cauza. Politicile si procedurile care guverneaza procesele de promovare si etichetare a Potential

a produselor

produselor sunt aliniate la reglementarile legislative nationale si internationale, specifice fiecarei tari, si respecta standardele si cele mai
bune practici din industrie.

Pozitiv

Negativ

Voluntariat
si investitii
comunitare

Participam in mod activ la programe anuale de educatie pentru sanatate si dedicam resurse initiativelor locale menite sa contribuie la
bunastarea comunitatii. In acelasi timp, angajatii nostri se implica activ in comunitate prin ajutorul voluntar pe care il ofera diferitelor
cauze sociale sau de mediu.

Actual

* temele materiale sunt prezentate in ordinea descrescatoare a notelor obtinute in urma analizei de materialitate, acordandu-se prioritate celor cu impact negativ. Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Comunicarea cu stakeholderii

1. Profilul companiei

Comunicarea eficienta cu stakeholderii
nostri este esentiala pentru noi fiind

un proces continuu si dinamic prin care
ne dorim sa rdmanem conectati in noastre. Astfel, incurajam o relatie
permanenta la nevoile si asteptarile transparenta si colaborativa. Prin

acestora Din acest motiv utilizam diverse intermediul unei comunicari eficiente,
canale si strategii pentru a promova ne asiguram ca acestia sunt bine informati

o comunicare eficientd si transparenta,
asigurandu-ne ca acestia sunt bine
informati si pot avea incredere in actiunile

cu privire la activitatile, performantele
si angajamentul nostru fata de
sustenabilitate. Acest angajament ne
permite sa construim incredere, sa
consolidam relatiile si sa lucram in mod
colectiv pentru un viitor mai sédnatos.

1.1. Istoric
1.2. Cifrele anului 2023
1.3. Despre noi

1.4. Misiunea noastra

1.5. Strategia noastréd pe termen lung

1.6. Analiza de materialitate

Categorie de

Top 3 teme din perspectiva Top 3 teme din perspectiva

1.7. Premii, evaludri si afilieri . Metoda de implicare Frecventa Cum comunicam . . . . = Al
stakeholderi . impactului negativ impactului pozitiv
2. Portofoliu si produse
3. Performanta noastra @ Intalniri Adunarea generala Email » Recrutarea, dezvoltarea si  Etica in afaceri
4. Oamenii si comunitatile noastre Conferinte a actionarilor AGA Telefon el egEle i » Accesul la medicamente

Actionari (celiputinisemestrial) Videoconferinte » Sanatatea si siguranta

Telleesniedine pacientilor si a consumatorilor

Raport Integrat « Siguranta participantilor la
studii clinice

Consultarea acestora ca
parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

@ Sondaje

Consultarea acestora ca

5. Respectarea mediului natural Ori de cate ori este  Impactin economia locala

" . nevoie
6. Raport cu privire la auditul

situatiilor financiare

Indexul de continut GRI

Ori de cate ori este
nevoie sau cand
acestia ne solicita

Email  Recrutarea, dezvoltarea si - Sanatatea si siguranta pacientilor
Revista interna retentia angajatilor si a consumatorilor

Angajatisi parte a procesuluide Avizier » Consumul de energie - Siguranta participantilor la studii
reprezentanti ai raportare de sustenabilitate Sockl madie il si ) clinice
angajatilor » Materiale si deseuri
Raport Integrat  Voluntariat si investitii comunitare
@ Tntalniri Saptamanal Email Consumul de energie « Etica in afaceri
o ) Consultarea acestora ca Telefon Bunastarea animalelor « Impactin economia locala
Furnizori interni parte a procesului de Fax

raportare de sustenabilitate

Raport Integrat

Materiale si deseuri

Sanatatea si siguranta angajatilor

Furnizori externi

Consultarea acestora ca
parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

Saptamaénal sau
Lunar

Email
Telefon
Teleconferinta

Contributia la schimbarile
climatice

Materiale si deseuri

Consumul de energie

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare e

.

Cercetare, dezvoltare si inovatie
Voluntariat si investitii comunitare

Prevenirea abuzului de
medicamente si a automedicatiei
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Profilul companiei

Categorie de
stakeholderi

e

Distribuitori

Metoda de implicare

Tntalniri
Consultarea acestora ca

parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

Frecventa

Saptamanal sau ori
de céte ori este
nevoie

Cum comunicam

Email
Telefon

Videoconferinte

Top 3 teme din perspectiva
impactului negativ

Contributia la schimbarile
climatice

Materiale si deseuri

Gestionarea apei

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Top 3 teme din perspectiva
impactului pozitiv

Sanatatea si siguranta pacientilor
si a consumatorilor

Impact in economia locala

Diversitate si egalitate de sanse

®

Medici

Tntalniri, Conferinte
Manifestari stiintifice
regionale/ nationale
Consultarea acestora ca

parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

Ori de cate ori este
nevoie sau cand
acestia ne solicita

Email
Telefon

Videoconferinta

Materiale si deseuri
Bunastarea animalelor

Gestionarea apei

Siguranta participantilor la studii
clinice

Sanatatea si siguranta pacientilor
si a consumatorilor

Impact in economia locala

C

o

Spita

Intalniri
Conferinte

Consultarea acestora ca
parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

Ori de cate ori este
nevoie sau cand
acestia ne solicita

Email
Telefon

Videoconferinta

Siguranta participantilor la studii
clinice

Contributia la schimbarile climatice

Consumul de energie

Cercetare, dezvoltare si inovatie

Sanatatea si siguranta pacientilor
si a consumatorilor

Sanatatea si siguranta angajatilor

@ Tntalniri Lunar Email « Contributia la schimbarile climatice « Prevenirea abuzului de
. o . medicamente si a automedicatiei

o Consultarea acestora ca Videoconferinta « Consumul de energie ’ ’
Asociatii sau . parte a procesului de ) - Siguranta participantilor la studii clinice
organisme de profil/  raportare de sustenabilitate » Combaterea medicamentelor
Reprezentanti contrafacute si a comertului paralel  Accesul la medicamente
ai industriei

Intalniri Trimestrial Email » Materiale si deseuri « Voluntariat si investitii comunitare

o

Asociatii de

Consultarea acestora ca
parte a procesului de

Raport Integrat

.

Prevenirea abuzului de
medicamente si a automedicatiei

Sanatatea si siguranta angajatilor

afaceri raportare de sustenabilitate o ) } + Sanatatea si siguranta pacientilor
- Diversitate si egalitate de sanse si a consumatorilor
—~ Asociatiile de pacienti au fost incluse n lista categoriilor de stakeholderi ai  Contributia la schimbarile  Sanatatea si siguranta pacientilor si
- companiei in anul 2023, in urma unei analize interne, desfasurate pentru procesul climatice a consumatorilor
de realizare a analizei de materialitate. Totodata, ei au fost inclusi atat in consultarea ) i . . .
Asociatii de online, cat si ca participanti in etapa de validare a temelor materiale (intalnirea cu © Prevgnlrea abu;ulw de o P.revenlrea abUZlﬂl{l de medicamente
pacienti expertii din sectoare relevante pentru impactul companiei). Pornind de la aceasta medicamente si a si a automedicatiei

consultare initiala, vom pastra deschis dialogul cu reprezentantii asociatiilor de
pacienti, atdt in mod direct prin intermediul canalelor traditionale (e-mail, telefon),
cat si prin includerea lor in proiecte viitoare si in procesele de consultare a

stakeholderilor.

automedicatiei

Accesul la medicamente

Siguranta participantilor la studii
clinice

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Top 3 teme din perspectiva Top 3 teme din perspectiva

Metoda de implicare Frecventa Cum comunicam

1. Profilul companiei

1.1. Istoric

1.2. Cifrele anului 2023

1.3. Despre noi

1.4. Misiunea noastra

1.5. Strategia noastréd pe termen lung
1.6. Analiza de materialitate

1.7. Premii, evaluari si afilieri

stakeholderi

Organisme non-

guvernamentale -

o
P
(]

Consultarea acestora ca
parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

Trimestrial

Email
Telefon
Raport Integrat

impactului negativ

.

.

.

Politica de promovare a
produselor

Recrutarea, dezvoltarea si
retentia angajatilor

Cercetare, dezvoltare si inovatie

impactului pozitiv

 Accesul la medicamente
- Diversitate si egalitate de sanse

 Prevenirea abuzului de
medicamente si a automedicatiei

B

Autoritati de

Intalniri
Consultarea acestora ca

parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

Ori de cate ori este
nevoie sau cand
acestia ne solicita

Email
Telefon
Raport Integrat

.

Contributia la schimbarile
climatice

Consumul de energie

 Impactin economia locala
 Sanatatea si siguranta angajatilor

* Voluntariat si investitii comunitare

2. Portofoliu si produse reglementare si

control

Prevenirea abuzului de

3. Performanta noastra medicamente si a automedicatiei

4. Oamenii si comunitatile noastre

Ori de cate ori este Email
nevoie sau cand

Intalniri Contributia la schimbarile climatice - Siguranta participantilor la studii clinice

©

5. Respectarea mediului natural

6. Raport cu privire la auditul

situatiilor financiare

Indexul de continut GRI

Autoritati centrale

si locale

Consultarea acestora ca
parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

acestia ne solicita

Telefon

Raport Integrat

Materiale si deseuri

Bunastarea animalelor

* Voluntariat si investitii comunitare

» Accesul la medicamente

®

Organisme
internationale

Consultarea acestora ca
parte a procesului de
raportare de sustenabilitate

Ori de cate ori este
nevoie sau cand
acestia ne solicita

Email

Raport Integrat

@ Consultarea acestora ca Lunar Email  Contributia la schimbarile  Impactin economia locala
parte a procesului de climatice .
Mediul demi raportare de sustenabilitate Telefon c I d . * Accesul la medicamente
: : .
e eXte s Videoconferinte onsumul de energie « Etic3 in afaceri
» Materiale si deseuri
@ Consultarea acestora ca Saptamanal Email « Consumul de energie « Voluntariat si investitii comunitare
arte a procesului de . .
P P Telefon « Contributia la schimbarile

Mass-media

raportare de sustenabilitate

Social media
Raport Integrat

climatice

Materiale si deseuri

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare

 Sanatatea si siguranta pacientilor si

a consumatorilor

Siguranta participantilor la studii
clinice
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Antibiotice a-b

Profilul companiei

1.7. Premii, evaluari si afilieri

Q’ Premiile noastre

Camera de Comert si Industrie
a Romaniei

Primul loc in clasamentul celor mai
competitive firme din Romania prin
acordarea Premiului National locul 1
la categoria ,Industrie -Tntreprinderi
foarte mari - Fabricarea produselor
farmaceutice de baza”

Antibiotice se claseaza de peste 20 de ani
consecutiv pe aceasta pozitie de varf,

atat la nivel local cat si national, in ,Topul
National al Firmelor” organizat de Camera
de Comert si Industrie a Romaniei.

Camera de Comert si Industrie lasi

Compania Antibiotice a primit in cadrul
Galei Mediului de Afaceri - editia 2023,
organizata de Camera de Comert si
Industrie lasi urmatoarele premii:

Trofeul Laureat in Topul Firmelor
din Judetul lasi, editia 2023

Locul 1 in ierarhia firmelor iesene,
domeniul Industrie - Intreprinderi
foarte mari - Fabricarea produselor
farmaceutice de baza

Diploma de excelenta pentru
clasarea neintrerupta pe podiumul
clasamentului firmelor iesene in
ultimii 10 ani

editia XXX, 2023

Premiul National

Locul |

ANTIBIOTICE SA

Topul companiilor iesene este cel mai
important si cuprinzator clasament al
comunitatii de afaceri locale, realizat dupa
o metodologie complexa, unitara la
nivelul Sistemului Camerelor de Comert
din Romania, in baza indicatorilor
financiari ai companiilor.

Romanian CSR Awards 2023,
Gala Companiilor Sustenabile

In cadrul celei de-a Xll-a editii a competi-
tiei Romanian CSR Awards, organizata in
data de 9 aprilie 2024, la Bucuresti, ce
premiaza anual cele mai bune proiecte
de sustenabilitate si responsabilitate
sociala care au contribuit la imbunata-

tirea calitatii vietii comunitatilor din tara
noastra, au participat 250 de companii ce
au aliniat in competitie 326 de proiecte.
Orientarea companiei Antibiotice spre un
comporta-ment responsabil fata de
comunitate a fost apreciata si recunoscuta
prin acorda-rea premiul | la sectiunea
parteneriat intersectorial pentru proiectul
Antibioticele Mileniului lll. Editia din 2023
a proiectului, sub mesajul ,Trateaza
antibioticele cu grija pentru un viitor fara
grija”, a fost derulata in parteneriat cu
Universitatea de Medicina si Farmacie
Grigore T. Popa lasi, Agentia Nationala

a Medicamentului si a Dispozitivelor
Medicale din Romania, Colegiul
Farmacistilor din Romania - filiala lasi si
cu asociatii studentesti din centrele
universitare din tara.

ROMANIAN CSR AWA$DS”
omania
VCSRaWards
,4

itaa Xika

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Premiul recunoaste contributia acestui
program national la eforturile de limitare
a fenomenului de rezistenta la antimicro-
biene si necesitatea promovarii de

bune practici de utilizare atat in randul
specialistilor, cat si al pacientilor, astfel
incéat sa fie pastrata eficacitatea acestor
valoroase resurse terapeutice pentru
generatiile viitoare.

Randstad Roméania Employer
Brand Awards

Compania Antibiotice a fost desemnata
cel mai atractiv angajator din Romania

la categoria pharma production conform
studiului realizat de Randstad Romania
Employer Brand Research. Studiul este
cea mai cuprinzatoare cercetare de brand
de angajator din lume, rezultatele fiind
anuntate in data de 11 mai 2023 in

cadrul galei Randstad Romania Employer
Brand Awards.

Randstad Employer Brand Research

este cea mai aprofundata cercetare
independenta a brandului de angajator
din lume, care selecteaza cei mai atractivi
angajatori dintre mii de companii.

In Romania, la cercetare au participat
3.727 de persoane, analiza oferind o
perspectiva asupra aspectelor privind
selectarea locului de munca si motivatiile
potentialilor angajati.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Profilul companiei

Performantele
obtinute la
evaluarile externe

Compania Antibiotice - de nota 10
la VEKTOR pentru al cincilea an
consecutiv

Compania Antibiotice a obtinut nota 10
in cadrul VEKTOR, clasament care reflecta
calitatea comunicarii cu investitorii in anul
2023, realizat in randul companiilor listate
la Bursa de Valori Bucuresti, de Asociatia
pentru Relatii cu Investitorii la Bursa din
Roménia (ARIR).

Anul 2023 este al cincilea an consecutiv
cand Antibiotice obtine nota maxima in
cadrul acestui clasament, ceea ce repre-
zinta rezultatul implementarii celor mai
bune practici si standarde in comunicarea
cu investitorii si guvernanta corporativa.

e VEKTOR byarif:

AAAAAAAAAA 2

DIPLOMA
DE EXCELENTA
Antibiotice a+

VEKTOR
NOTA10 5 é%

sssssss

Criterii de evaluare precum acces pentru
investitori la teleconferinte/intalniri-rezul-
tate financiare, raportare non-financiare/
raport de sustenabilitate si politica de
dividende reprezinta o parte dintre
criteriile ce au fost evaluate de VEKTOR
si pentru care compania Antibiotice

a fost evaluata ca avand o comunicare
excelenta cu investitorii.

Premiu ARIR 2023 pentru
Antibiotice

Antibiotice a fost premiata de ARIR,
primind cele mai multe voturi din partea
publicului in cadrul Galei organizate de
asociatie cu ocazia aniversarii a 5 ani

de lainfiintare, in data de 23 noiembirie,
la Palatul Parlamentului din Bucuresti.

Premiul acordat pentru cele mai multe
voturi din partea publicului reflecta
faptul ca investitorii individuali au
apreciat modul transparent si importanta
informatiilor transmise despre Antibiotice
in anul 2023, calitatea raportarilor
financiare si comunicarea responsabila
din perspectiva disponibilitatii si
proactivitatii echipei Antibiotice,
responsabila de relatia cu investitorii.

Pentru a marca aceasta aniversare,
Antibiotice, membru asociat ARIR, a
raspuns pozitiv la initiativa asociatiei,
participand la lansarea colectiei de
NFT-uri aniversare (Non-Fungible Token),
primele din piata romaneasca de capital.
NFT-ul de tip arta digitala creat de
Antibiotice si ARIR transpune in mediul
digital misiunea si valorile companiei,
folosind tehnologia blockchain.

Sustainalytics

Evaluarea din perspectiva
indicatorilor ESG (de mediu, sociali
si de guvernanta), Bursa de Valori
Bucuresti, noiembrie 2023

Antibiotice se situeaza pe locul 28, in top
7%, la nivelul sub-industriei farmaceutice,
dintr-un total de 443 de companii la

nivel international, din perspectiva
performantei ESG (Environmental, Social,
Governance), un set de criterii nefinan-
ciare folosit de investitori pentru a evalua
activitatea si impactul de mediu, social,
dar si guvernanta companiilor. Analiza pe
baza criteriilor ESG a fost initiata din anul
2021 de Bursa de Valori Bucuresti, alaturi
de compania Sustainalytics, unul dintre
principalii furnizori de ratinguri si analize
ESG la nivel global, scorul ESG obtinut
de Antibiotice pentru anul 2023, putéand
fi accesat si pe site-ul BVB, la adresa
bit.ly/4e7S4Hr. Rapoartele de analiza ESG
sunt realizate in mod independent de
catre Sustainalytics, iar scorurile sunt
calculate pe baza rapoartelor si informa-
tiillor disponibile public.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Qthe AZORES

ANTIBIOTICE

is presented a

GOLD LEVEL

RECOGNITION

According to Romania GST Index 2023
90 out of 100 points

Compania Antibiotice premiata
cu Gold in cadrul celui mai
important clasament de
sustenabilitate din Romania

Antibiotice a obtinut Gold Level Recogni-
tion cu 90 de puncte (din maximul de 100)
in Romania Corporate Sustainability &
Transparency Index Ranking 2023, cel

mai complex clasament de transparenta
privind raportarea de sustenabilitate din
tara noastra. Clasamentul Romania CST
Index Ranking 2023 a fost prezentat in
decembrie 2023, in cadrul conferintei
Best Practices in Corporate Sustainability,
organizata de The Azores - Sustainability
& CSR Services. Evaluarea a fost realizata
in urma analizei rapoartelor de sustenabili-
tate ale marilor companii din Romania,
aferente anului 2022. Rapoartele au fost
evaluate pe baza unui tabel de punctaj

cu 11 categorii, 78 de indicatori de
sustenabilitate si 201 datapoints.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare e
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© Camera de Comert si Industrie
(CCl) lasi

Antibiotice este membra a CCl din anul

1990. Camera de Comert si Industrie lasi

este o organizatie neguvernamentala si
apolitica, ce sustine interesele mediului
de afaceri din judetul lasi. Camera
judeteana lasi este membra a Camerei
de Comert si Industrie a Romaniei,
organismul national de reprezentare a
camerelor de comert judetene ce
alcatuiesc sistemul cameral.

Compania este membra a Colegiului
de Conducere al CCl lasi, iar directorul
general Antibiotice SA este prim-vice-
presedinte al Camerei de Comert si
Industrie lasi.

© Asociatia Nationala a
Exportatorilor si Importatorilor
din Roméania (ANEIR)

Antibiotice SA este membra ANEIR
din anul 2009. ANEIR este o asociatie
apoliticd, neguvernamentala si non-
profit, infiintatd in anul 1996, cu scopul
de a promova interesele economice,
comerciale, financiare si juridice

ale membrilor sai.

© Asociatia Roméana a Producatorilor
de medicamente fara prescriptie,
suplimente alimentare si dispozitive
medicale (RASCI)

Antibiotice SA este membra a RASCI

din anul 2017. RASCI este o asociatie
neguvernamentald, non-profit, apolitica si
independentd, infiintatd in 2016, pentru a
reprezenta producatorii, importatorii si
distribuitorii de medicamente eliberate fara
prescriptie medicala (OTC), suplimente
alimentare si dispozitive medicale pentru
ingrijire personala ce activeaza pe piata

din Romania.

© Asociatia Producatorilor de
Medicamente Generice din Romania
(APMGR)

Antibiotice SA este membra Asociatiei
Producatorilor de Medicamente Generice
din Romania din anul 2023. Infiintata in
2009, APMGR este o organizatie non
guvernamentala si independenta care Tsi
propune sa contribuie in mod activ la
imbunatatirea accesului la tratament
farmaceutic pentru pacientii romani.

In prezent APMGR reuneste cele mai
importante companii din domeniul
productiei de medicamente generice
prezent pe piata romaneasca.

© Asociatia Romana pentru Relatia
cu Investitorii (ARIR)

Antibiotice SA este membra ARIR din
anul 2019. ARIR este o organizatie
neguvernamentald si non-profit care

a fost infiintatad in 2018, pentru a oferi
emitentilor de actiuni pe bursa, actuali

Raport anual integrat Antibiotice 2023

si potentiali, cele mai bune practiciin
dezvoltarea relatiei cu investitorii (IR). ARIR
pune la dispozitia membrilor indicatorul
VEKTOR, care evalueaza, conform unor
criterii, comunicarea cu investitorii a
companiilor listate la bursa.

Organizatia de Serializare a
Medicamentelor din Romania
(OSMR)

Antibiotice SA este membra a OSMR de

la infiintare, din anul 2019. OSMR a fost
infiintatd pentru a implementa legislatia
europeana privind medicamentele
contrafacute si regulile de securitate a
ambalajelor medicamentelor de uz uman
eliberate pe baza de prescriptie medicala
(Rx). OSMR este responsabila de imple-
mentarea si administrarea SNVM (Sistemul
National de Verificare a Medicamentelor),
platforma de verificare prin intermediul
careia farmaciile sau alte parti interesate
(distribuitorii angro din Romania) pot
verifica autenticitatea unui medicament Rx
din lantul legal de aprovizionare.

La nivel regional,
Antibiotice SA face

parte si din European
Medicines Verification
Organisation (EMVO) si
Hungarian Medicines
Verification Organisation
(HUMVO).

Ambasada Sustenabilitatii
in Romania

Compania Antibiotice este din 2023
membra in Coalitia Romania Sustenabila,
prima platforma pentru dezvoltare durabila
infiintatd de Ambasada Sustenabilitatii in
Romania (ASR), o initiativa privata, apolitica,
recunoscuta oficial ca partener si facilitator
de dialog pe teme de sustenabilitate al
Departamentului pentru Dezvoltare
Durabila (DDD) din cadrul Guvernului
Romaéniei.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare e
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Portofoliu si produse

2.1. Produsele noastre

Portofoliul diversificat marca Antibiotice reflecta preocuparea
companiei pentru sanatatea si bunastarea pacientilor, contribuind
la asigurarea accesului pacientilor la tratamente eficiente si la
imbunatatirea calitatii ingrijirii medicale in spitale. Prin capacitatea
sa de productie si reteaua sa extinsa de parteneriate internationale,
compania noastra are capacitatea sa raspunda rapid si eficient
cererilor de medicamente critice, contribuind la securitatea
medicala si la capacitatea de reactie in situatii de urgenta. Suntem
fideli misiunii noastre de a face medicamentele atat de valoroase
mai accesibile pentru oameni, ca mijloc de ingrijire a sanatatii
pentru pacienti, medici si farmacisti. Parteneriatele cu distribuitorii
faciliteaza prezenta medicamentelor marca Antibiotice atat in
spitalele si farmaciile din Romania, cat si pe pietele internationale
unde compania este prezenta, contribuind si facilitand astfel
indeplinirea misiunii companiei.

Accesul la medicamentele pentru uz
uman se realizeaza pe piata interna
printr-o retea de 6 distribuitori nationali,
iar pentru cele de uz veterinar, prin
intermediul a 4 distribuitori.

Strategica ,The Future Together”.

Astfel, in prezent avem relatii comerciale
cu peste 100 de parteneri cu care avem
parteneriate solide dezvoltate in timp.

In prezent, portofoliul nostru cuprinde
produse farmaceutice (medicamente
generice de uz uman si veterinar,
dispozitive medicale, suplimente
alimentare, produse cosmetice,
biofertilizatori si produse biocide pentru
dezinfectia suprafetelor si a mainilor),

Pe piata internationald am dezvoltat
vanzarile de produse finite si substante
active in teritoriile in care avem deja
produse inregistrate, dar am accesat

si teritorii noi, in special din Uniunea
Europeana, pentru a realiza obiective
stabilite in planul de expansiune

teritoriala, parte din Planul de Dezvoltare

Raport anual integrat Antibiotice 2023

servicii clinice si bioanalitice pentru
partenerii externi si pentru produsele
proprii si substante active ce au la baza
bacteria Streptomices noursey sub forma
de nistatina standard, micronizata si
compactata. Majoritatea medicamentelor
din portofoliu, precum si substantele
active, biofertilizatorii si biocidele sunt
produse pe site-urile proprii de fabricatie.

O parte dintre medicamentele marca
Antibiotice sunt realizate in cooperare,
pe site-urile de fabricatie ale partenerilor.
Astfel, in baza unor acorduri incheiate
intre parti, Antibiotice achizitioneaza

de la parteneri licente (in-licensing)

si vinde partenerilor interesati licente
(out-licensing), fabricadnd produse ale
acestora in fabrica de la lasi.

e
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Portofoliu si produse

Top produse Antibiotice

Top 20 cele mai vandute* branduri ale companiei Antibiotice

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Primele 20 de branduri (dupa valoarea vanzarilor) comercializate de compania Antibiotice in anul 2023 au inregistrat vanzari in piata de 353,89 milioane lei.

Denumire comuna internationala (DCI)

Clasa terapeutica si forma de administrare

Principalii competitori

Eficef®
100 mg si 200 mg

cefiximum

Antiinfectioase de uz sistemic
Alte antibacteriene beta-lactamice
Capsule

Xifia® (Alkaloid AD),
Cefixima Aurobindo (Aurobindo)

Cefort®
250mg,1gsi2g

ceftriaxonum

Antiinfectioase de uz sistemic
Alte antibacteriene beta-lactamice
Injectabile

Seftrion® (E.I.PI.CO.),
Medaxone® (Medochemie)
Ceftriaxona-Mip (Mip Pharma)

Colistina Atb®

colistini sulfas

Antiinfectioase de uz sistemic

Produs unic

Injectabile

1.000.000 Ul Alte antibacteriene
Injectabile
Nidoflor® nystatinum + neomycini sulfas + Preparate dermatologice Triderm® (Organon)
triamcinoloniacetonidum Corticosteroizi in combinatie cu antibiotice
Unguente
Meropenem Atb® meropenemum Antiinfectioase de uz sistemic Archifar® (Medochemie),
500mgsilg Alte antibacteriene beta-lactamice Meropenem Kabi (Fresenius)

Amoxiplus®
1000 mg/200 mg

amoxicillinum + acidum clavulanicum

Antiinfectioase de uz sistemic
Antibacteriene beta-lactamice, peniciline
Injectabile

Produs unic

Amoxicilina Atb®
250 mg si 500 mg

amoxicillinum

Antiinfectioase de uz sistemic
Antibacteriene beta-lactamice, peniciline
Capsule

Ospamox® (Novartis)

AmpiPlus®
1000 mg/500 mg

ampicillinum + inhibitor de enzima

Antiinfectioase de uz sistemic
Antibacteriene beta-lactamice, peniciline
Injectabile

Produs unic

Hemorzon® unguent
Hemorzon® supozitoare

tetracyclinum + hydrocortisonum +
benzocainum

Sistem cardiovascular
Antihemoroidale pentru utilizare topica
Unguente si supozitoare

Procto-Glyvenol® (Recordati),
Proctinum® (Natur Product Zdrovit),
Prestogel® (Hip Pharma),
Cicatridina® (Naturpharma Products)

Kanamicina H
5mg/10 mg/g
unguent oftalmic

0 00060060 000 0

kanamycinum + hydrocortisonum

Organe senzitive

Antiinflamatoare si antiinfectioase cu corticosteroizi

Unguente

Betabioptal® (Farmila),
Tobradex® (Novartis)

Kanamicina Atb®
10 mg/g
unguent oftalmic

* Sursa datelor: Cegedim Roménia 2023

kanamycinum

Organe senzitive
Antiinfectioase oftalmice
Unguente

Produs unic

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Fluocinolon N®
unguent

Denumire comuna internationala (DCI)

fluocinoloni acetonidum +
neomycinum

Clasa terapeutica si forma de administrare

Preparate dermatologice
Corticosteroizi in combinatie cu antibiotice
Unguente

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Principalii competitori

Produs unic

Paracetamol Atb®

500 mg comprimate
Paracetamol Atb®

125 5i 250 mg supozitoare

paracetamolum

Sistem Nervos Central
Analgezice antipiretice
Supozitoare si comprimate

Paracetamol (Zentiva),
Panadol® Rapid (Haleon),
Paracetamol MCC (Lab. Magjistra)

Ceftamil® 1 g

ceftazidimum

Antiinfectioase de uz sistemic
Alte antibacteriene beta-lactamice
Injectabile

Produs unic

Bisotens® 5 mgsi 10 mg

bisoprololum

Sistem cardiovascular
Betablocante
Comprimate

Concor® (Merck KgaA),
Bisogamma® (Worwag Pharma),
Sobyc® (Krka D. D.)

Tetraciclina Atb® 30 mg/g

© 06 0 0 O

tetracyclinum

Preparate dermatologice
Antibiotice cu spectru larg
Unguente

Produs unic

Tetraciclina Atb® 250 mg

tetracyclinum

Antiinfectioase de uz sistemic
Tetracicline
Capsule

Produs unic

Ampicilina Atb®
250 mg, 500 mgsilg

ampicillinum

Antiinfectioase de uz sistemic
Antibacteriene beta-lactamice, peniciline
Capsule si injectabile

Epicocillin® (E.I.PI.Co.),
Ampicilind Arena (Arena Group)

Saliform Forte®
crema 100 g, 50gsi25g

fluocinoloni acetonidum + neomycinum

Preparate dermatologice
Corticosteroizi in combinatie cu antibiotice
Unguente

Sindolor® (Fiterman Pharma),
Deep Relief® (Laropharm),
Arnigel® (Lab. Boiron)

Dolorgiet® (Natur Produkt Zdrovit)

combinatii A3DO0

Tract alimentar si metabolism
Antispasmitice in combinatie cu analgezice
Comprimate

Algifen® (Zentiva)

Nolet® 5 mg

nebivololum

Sistem cardiovascular
Beta blocante
Comprimate

Nebilet® (Menarini)
Nevivolol Actavis (Teva)
Nebivolol Aurobindo (Aurobindo Pharma)

Clotrimazol Atb®
10 mg/g crema

[1c)
17
@ Piafen® 500 mg
19
(20

clotrimazolum

Preparate dermatologice
Antifungice
Unguente

Canesten (Bayer AG),
Clotrimazol (Slavia Pharm)

* Sursa datelor: Cegedim Roménia 2023

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Topul produselor pentru care compania Antibiotice este unic producator

Antibiotice este unic producator pe piata din Romania pentru 55 de produse, printre care, cele mai cunoscute sunt:

Produs

Aceclofen®

Indicatie terapeutica

Antireumatic si atiinflamator

Clasa terapeutica si forma de admi

Sistem musculo-scheletic
Supozitoare

Colistina Atb®
1.000.000 Ul

Antiinfectios de uz sistemic

Antiinfectioase de uz sistemic
Pulbere injectabila

Equilibra Plus®

Combinatie de magneziu cu o
absorbtie ridicata si vitamina Be

Tract digestiv si metabolism
Comprimate

Fluocinolon N Atb®
189

Corticosteroid topic in combinatie
(fluocinoloni acetonidum + neomycini sulfas)

Preparate dermatologice
Corticosteroid topic in combinatie
Unguent

Fluxiv® gama

Venotonic

Sistem cardiovascular
Comprimate /Crema

Hemorzon® gama

Antihemoroidal

Sistem cardiovascular
Antihemoroidale pentru utilizare topica
Unguente /Supozitoare

Mastoprofen® Progestogenic Sistem Genito-urinar - Progestogenic
409 Gel

Moldamin® Antiinfectios de uz sistemic Antiinfectioase de uz sistemic, peniciline
1.200.000 UI cu spectru larg. Pulbere injectabila
Neopreol ® Antimicrobian si antiinflamator Preparate dermatologice

40 g Unguent

Nidoflor® Corticosteroid topic in combinatie Preparate dermatologice

15¢g (triamcinolonum + nystatinum + neomycinum)  Crema

Nistatina Atb® gama

Antifungic

Antiinfectioase ginecologice/Tract digestiv
si metabolism. Ovule /Comprimate filmate

Oxacilind Atb® gama

Antiinfectios de uz sistemic

Antiinfectioase de uz sistemic, peniciline
Pulbere injectabild /Capsule

Penicilind G Atb® potasica
1.000.000 Ul si

Penicilind G Atb® sodica
400.000 Ul si 1.000.000 UI

Antiinfectios de uz sistemic

Antiinfectioase de uz sistemic,
peniciline cu spectru larg
Pulbere injectabild

SimbiFlora® gama

Probiotic

Tract digestiv si metabolism
Capsule

00 00606000 00 0000

Zifex® Complex

Antiinfectios ginecologic

Antiinfectioase ginecologice
Ovule
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Portofoliu si produse

2.2. Evolutia strategica

Consolidarea companiei pe piata interna

Prezenta de 68 de ani pe piata din Romania este o marturie

a performantei modelului de afaceri al Antibiotice. Produsele
companiei sunt vandute in aproximativ 8.100 de farmacii cu circuit
deschis din Romania’, in 367 de spitale publice si 309 unitati
spitalicesti private (unitati cu paturi).

Antibiotice lasi este inclusa in lista
obiectivelor de importanta deosebita
pentru apararea tarii, avand un caracter
strategic in economia nationald. Modul de
organizare al companiei, cu reprezentante
n teritorii internationale si contracte de
colaborare cu parteneri din toata lumea,

1i permite sa actioneze in cel mai scurt
timp, din momentul primirii unei comenzi
pana in momentul onorarii acesteia.
Astfel, in perioade critice, cum au fost cei
doi ani de pandemie sau cand a existat
probabilitatea aparitiei unui pericol

care sa afecteze intreaga populatie a

tarii, Antibiotice s-a mobilizat cu maxima
operativitate si responsabilitate si a
produs medicamente salvatoare de vieti.

Una din prioritatile companiei Antibiotice
este asigurarea accesibilitatii si
disponibilitatii produselor farmaceutice
pentru pacienti, medici si farmacisti.
Lucrul acesta este posibil prin incheierea
de contracte comerciale cu cei mai

" Conform datelor Ministerului Sanatatii 2023.

importanti distribuitori din Romania ce
deservesc segmentul spitalelor si
segmentul de retail, inclusiv principalele
lanturi de farmacii cu acoperire nationala.

Contextul actual ne arata ca distribuitorii
si-au concentrat dezvoltarea infiintand
propriile canale de vanzare si comunicare
cu pacientii prin intermediul lanturilor

de farmacii. De la an la an observam ca
numarul de farmacii independente este
in scadere.

Astfel, Antibiotice si-a adaptat atat
strategia comerciald, cat si cea de
portofoliu, orientdndu-se spre adaptarea
portofoliului de produse pentru a putea
raspunde nevoilor specifice ale pietei
farmaceutice din Roménia. Aceasta poate
insemna introducerea de produse noi

in portofoliu, adaptarea formularilor
existente sau diversificarea gamei de
produse pentru a corespunde
preferintelor/nevoilor pacientilor si
profesionistilor din domeniul sanatatii.

8.100

farmacii

367

spitale publice

309

unitati spitalicesti
private

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Antibiotice asigura pacientilor medica-
mente fara prescriptie medicald (Non-Rx),
suplimente alimentare, produse dermato-
cosmetice si dispozitive medicale sub
diferite forme farmaceutice, game de
produse complete si diversificate care
contribuie la imbunatatirea starii de
sanatate si cresterea calitatii vietii.

Consolidarea companiei pe piata farma-
ceutica din Romania, implica o strategie
bine definitd, o participare activa a
intregii echipe de vanzare si a echipei
de promovare.

Rolul echipei de vanzari si promovare,
este de a consolida parteneriatul cu
distribuitorii, comunicarea eficienta

a informatiilor medicale si comerciale
n teritoriu, In cdt mai multe farmacii

si cabinete medicale si spitale.

Compania si-a dezvoltat o echipa
puternica si competitiva de reprezentanti
medicali si reprezentanti de vanzari, care
asigura un flux bidirectional de informatii
intre companie si distribuitori, medici
prescriptori, farmacisti, pacienti. Toate
acestea duc la cresterea gradului de
accesibilitate si satisfactie a pacientilor
fata de produsele fabricate de Antibiotice.

De asemenea, in cadrul companiei exista
o preocupare permanentd a echipei mixte
de reprezentanti medicali, specialisti in
managementul portofoliului si specialisti
in cercetare-dezvoltare, care relationeaza
cu cei mai importanti lideri de opinie (Key
Opinion Leaders - KOL) pentru a defini
solutii terapeutice adaptate tendintelor
medicale actuale.

Antibiotice este un partener de incredere
al autoritatilor locale in domeniul sanatatii
atat in calitate de consultant pe politici de
sanatate in domeniul bolilor transmisibile
(tuberculozg, sifilis) si al bolilor cronice
(afectiuni cardiace), cat si ca furnizor
constant de medicamente (pentru unele
dintre acestea Antibiotice fiind unicul
ofertant) in spitale, la preturi accesibile,
medicamente care respecta standardele
europene de fabricatie EU GMP si pe
cele de calitate pentru substantele active.
De asemenea, toate suplimentele
alimentare produse de Antibiotice au la
baza experienta cercetatorilor din cadrul
companiei si sunt fabricate la aceleasi
standarde de calitate ca medicamentele.

Antibiotice este o companie receptiva la
schimbarile si cerintele pietei din Romania,
capabila sa-si ajusteze strategiile pentru

Evolutia lunara a pietei totale (2023 vs 2022)

consolidarea pozitiei in piata interna
si a obtine stabilitate pe termen lung.

Evolutia pietei farmaceutice
din Romania2

Tn anul 2023, valoarea totala a pietei din
Romania (medicamentele eliberate din
farmacii catre pacienti si consumatori)

a fost de 29,96 miliarde de lei, la pret
de distributie, in crestere cu 16,2% fata
de 2022, insemnand un volum total al
consumului de medicamente (in unitati)
de 722,6 milioane de cutii, in crestere cu

2,4% fata de consumul inregistrat in 2022.

Piata farmaceutica romaneasca este
dominata de medicamentele cu pres-
criptie medicala (Rx), ce reprezinta 74,9%
din totalul vanzarilor valorice si 62,5%
din totalul consumului cantitativde medi-
camente (raportat in cutii).

25%

20,2 20,1

20%

15%

10%

5%

0%

-5%

132 13,0 13.2

Dermatologice

19,6

18,6 Sistem Genito-Urinar

Sistem Musculo-Scheletic

Sistem Respirator
Antiinfectioase
Sange si Organe
Sistem Nervos

Sistem Cardiovascular

lan Feb Mar Apr Mai lun lul  Aug

=O— Cantitate (cutii) 2023/2022

=0O=Valoare (lei) 2023/2022

Tract Digestiv
Sep Oct Noi Dec
Antineoplazice

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Medicamentele eliberate pe baza de
prescriptie medicala (Rx) au avut in 2023

o crestere valorica de 18,2%, panala 22,4
miliarde de lei (comparativ cu 19 miliarde
de leiin 2022), iar produsele fara prescri-
ptie Non-Rx (OTC, suplimente alimentare,
dispozitive medicale) au avut o crestere
valorica de 10,7%, pana la 7,5 miliarde de
lei (comparativ cu 6,8 miliarde lei, in 2022).

Primele cinci clase terapeutice, grupate
dupa ponderea vanzarilor valorice din
anul 2023, reprezinta 71,0% din totalul
vanzarilor pe piata farmaceutica din Romé-
nia, fiind reprezentate de: medicamentele
antineoplazice, pentru tract digestiv,
sistem cardiovascular, sistem nervos
central, sénge si organe hematopoietice.

2 Conform Cegedim District Sell-Out, decembrie 2023

Evolutia valorica - Top 10 clase terapeutice (2023 vs 2022)

Miliarde lei

® 2023
2022

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Evolutia pietei de medicamente
generice Rx si Non-Rx

Medicamentele generice Rx si
Non-Rx au inregistrat, in perioada
analizat3, o valoare de 13,3 miliarde
lei, in crestere cu 14% comparativ
cu 2022 (11,7 miliarde lei).

in anul 2023, consumul cantitativ
de medicamente din piata de
generice si Non-Rx a inregistrat

o crestere de 1,4% (530 milioane
cutii au fost eliberate din farmacii
comparativ cu 522,7 milioane
cutii in 2022).

Tn anul 2023, medicamentele cu pres-
criptie medicala (Rx) reprezinta 43,4%

din totalul vanzarilor valorice si 48,9%

din totalul consumului de medicamente
(raportat in cutii), cu o crestere valorica de
18,7% (de la 4,9 miliarde lei in 2022, pana
la 5,1 miliarde lei) si o crestere cantitativa
de 4,8% (de la 247,1 milioane de cutii in
2022, 1a 259,1 milioane de cutii in 2023).

Medicamentele fara prescriptie (Non-Rx)
au avut o pondere de 56,6% din totalul
vanzarilor valorice si de 51,1% din totalul
consumului de medicamente (raportat in
cutii), inregistrand o crestere valorica de
10,7% (de la 6,8 miliarde lei n 2022, la
7,5 miliarde lei in 2023) si o descrestere
cantitativa de 1,7% (de la 275,6 milioane
cutii in 2022, la 271,0 milioane cutii

in 2023).

milioane lei vanzari pe piata
farmaceutica din Romania

28,5

milioane de cutii vindute
catre pacientii si
consumatorii din Roméania

Antibiotice pe piata
farmaceutica din Romania

Valoarea vanzarilor de medicamente ale
Antibiotice catre distribuitori, in anul 2023,
a fost de 500,4 milioane de lei (si un
consum in cutii de 28,9 milioane cutii), iar
valoarea vanzarilor distribuitorilor catre
spitale si farmacii, a fost de 482,4 milioane
lei si un consum in cutii de 27,6 milioane
cutii (162,2 milioane de lei si 1,6 milioane
cutii pe segmentul de spitale si 320,2 mil.
lei si 26,1 milioane cutii pe segmentul de
farmacii).

Pe segmentul farmacii retail, vanzarile
inregistrate au fost de 109,3 milioane de
lei si 9,02 milioane cutii in lanturile de
farmacii si de 210,8 milioane de lei si 17,03
milioane cutii In farmaciile independente

si mini-lanturi.

Conform District Sell-Out, Cegedim
Customer Information in anul 2023,
Antibiotice a inregistrat pe piata interna,
vanzari de 28,5 milioane de unitati (cutii)
si valorice de 522 milioane de lei din
farmacii si spitale cantitative.

Produsele care au inregistrat cresteri valorice
semnificative ale vanzarilor din farmacii

catre consumatorul final (sell out), in anul
2023, sunt: Eficef® cps gama, Amoxicilina
cps 500 mg, Colistinad Antibiotice® inj
1.000.000 Ul, Vancomicina Atb inj 1 g,
Cefort® inj 2 g, Nidoflor® crema 15 g,
Perasin® inj 4,5 g, unguente oftalmice
Kanamicina®, Amoxiplus® inj 1000 mg
/200mg si Zifex® gama ovule.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Totodata, compania si-a consolidat
componenta de antiinfectioase de uz
sistemic, dezvoltand in acelasi timp si
produsele pentru raceala si gripa destinate
adultilor si copiilor, produsele pentru
sanatatea femeii si produsele oftalmice,
unde detine pozitii importante pe piata
interna. Compania Antibiotice a pastrat

in permanenta legatura cu distribuitorii
pentru a nu exista sincope in aproviziona-
rea cu medicamente a spitalelor si farma-
ciilor si pentru a crea stocuri optime, care
sd permita onorarea comenzilor in cel mai
scurt timp. Compania s-a adaptat cererii
din piatd, acoperind integral nevoia de
tratament cu antibiotice injectabile precum
carbapeneme, cefalosporine si peniciline.

Evolutia vanzarilor Antibiotice
pe piata interna 2022-2023
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Pretul, element strategic de
adaptare la piata

Pretul mediu al pietei de produse generice
RX'si Non-RX in anul 2023 a fost de 1,19
lei/Ul (unitate indivizibild), in crestere cu
11,3% comparativ cu anul precedent

(1,07 lei/Ul). La nivel de canale de vanzare,
structura de pret este urmatoarea: pe
canalul hospital - 5,78 lei/Ul, din care
produsele injectabile au inregistrat un

pret de 9,59 lei/Ul, in crestere cu 11,5%
comparativ cu anul trecut. Pe segmentul

Evolutie pret mediu unitar
(in lei) in perioada 2020-2023
(Antibiotice vs piata)
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@®  Pret mediu/Ul Antibiotice

farmaciilor independente si minilanturi
(MLFI) - 1,13 lei/Ul (in crestere cu 11,9%
comparativ cu anul 2022), iar pe lanturi
nationale - 1,08 lei/Ul (in crestere cu
10,4% comparativ cu 2022).

Pretul mediu al portofoliului Antibiotice
Tn anul 2023 la nivel de Ul a fost de 1,51
lei/Ul, in crestere cu 16,0% (in 2022 pretul
a fost de 1,30 lei/Ul).

Strategia de pozitionare a produselor in
piata constituie punctul de plecare pentru
intregul mix de marketing, implicit si
pentru politica de produs si pret. Aplicarea
strategiilor pe segmente de piata si
concepte de promovare au condus la

o valorificare eficienta in structura
portofoliului comparativ cu pretul mediu
planificat, cu un grad de realizare 108,8%.

La nivel de canale de vanzare, structura de
pret pe portofoliul Antibiotice SA in anul
2023 a fost dupa cum urmeaza: pe canalul
hospital - 4,74 lei/Ul, din care produsele
injectabile au inregistrat un pret de

9,90 lei/Ul (in crestere cu +17,2% compa-
rativ cu anul trecut), pe canalul minilant si
farmacii independente - 1,24 lei/Ul (in
crestere cu 14,6% comparativ cu 2022), iar
in farmaciile de lant - 1,02 lei/Ul (in crestere
cu 18,0% comparativ cu anul 2022).

Pe segmentul retail, focusul pe proiectele
de dezvoltare a brandurilor produselor
non-RX din gama Quality Life - Nutriensa
a generat o crestere de 13,6% a pretului
mediu unitar comparativ cu anul 2022,
de la 0,87 lei/Ul la 0,99 lei/Ul.

Antibiotice a+

Remi

granule pentru solutie orald in plic

® Paracetamol 500mg
® Acid ascorbic 200mg

.; /i

Remediul @ala]
pentru [icaald

Amelioreaza febra, stranutul,
rinoreea, congestia nazald si
sinusald, cefaleea si
durerile musculare.

Dezvoltarea gamei de produse Quality Life
- Raceala si gripa prin introducerea a noi
forme farmaceutice: plic (RemiFLU®), spray
oral (Faguria® spray oral) si drops (Faguria
dropsuri), precum si cresterea pretului pe
portofoliul actual au condus la cresterea
pretului mediu unitar al gamei Quality Life -
Réceala si gripa cu +35,3%, de la 0,78
lei/Ul'Tn 2022, la 1,06 lei/Ul in 2023.

Lansarea gamei de produse dermatocos-
metice Tinero, cu pret de vanzare peste
media portofoliului: Tinero AZ® Ser si
Tinero AZ® Crema precum si repozitionari
de pret la nivel de competitie pentru
produsele din portofoliul actual au condus
la cresterea pretului mediu de valorificare
pe conceptul Derma+ cu 6,7% de la 19,47
lei/Ul'tn 2022 la 20,77 lei/Ul, in anul 2023.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Gradul de satisfactie al
clientilor piata interna

Compania Antibiotice a realizat si in anul
2023 o cercetare de piata, pe care o
deruleaza anual, incepand cu anul 2006, cu
privire la evaluarea gradului* de satisfactie
a clientilor, in conformitate cu cerintele ISO
9001/2015 de implemen-tare a sistemului
de management al calitatii. Pentru anul
2023, cercetarea ,Evaluare satisfactie
clienti” s-a desfasurat in perioada
noiembrie 2023 - ianuarie 2024. Culegerea
datelor a fost realizata prin aplicarea de
chestionare clientilor reprezentativi ai
companiei Antibiotice: medici, farmacisti
retail (farmacii indepen-dente), manageri
distribuitori, manageri lanturi nationale si
manageri minilanturi.

Nivelul mediu de satisfactie pentru cele

5 categorii de clienti in anul 2023 este

de 89,6%. Pentru toti clientii reprezentativi
au fost inregistrate scoruri de peste 80%,
scor care, potrivit clasificarii clientilor

in functie de nivelul de satisfactie, ii
incadreaza in categoria ,clienti satisfacuti”.
Rezultatele de vanzare si promovare sunt
evaluate lunar si trimestrial. Rezultatele
studiului stau la baza planului de masuri
pentru corectarea indicatorilor care nu au
fost indepliniti conform planului anual.

* Nivelul de satisfactie este calculat sub forma
de note absolute (de la 1 la 5) si note relative
(procente de la 1 la 100%)

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Consolidarea companiei pe piata externa

Prezenta in top 10 al producatorilor de peniciline sterile
beta-lactamice din Europa si America de Nord

Veniturile din vanzarile de produse finite
pe piata internationald au fost in anul
2023 de 132,3 milioane lei, inregistrand
o crestere de 20,3% comparativ cu anul
precedent. Medicamentele fabricate de
Antibiotice SA au prins un trend puternic
ascendent de expunere internationala,
cu un indice compus al cresterii anuale
(CAGR 2019-2023) de 9,5%, dublu
decat indicele de crestere al pietei
farmaceutice mondiale raportat de
IQVIA (CAGR 2019-2023 = 4,03%).

Strategia de dezvoltare pe plan interna-
tional a avut in vedere considerentele ca
pietele au un potential ridicat de consum
pentru produsele din portofoliul strategic
al companiei, un termen mai redus
pentru incasarea creantelor si o expunere
mai redusa la sistemul de supra-taxe
(exemplu: claw-back).

Accesarea acestor piete extrem de
competitive, cu exigente ridicate privind
calitatea si eficienta terapeutica a
medicamentelor, a impus o adaptare a
portofoliului de produse dupa profilul
de consum al fiecarui teritoriu - licitatii
sau ambulatoriu, selectarea unor
parteneri care sa-si insuseasca viziunea
companiei Antibiotice pe termen lung,
flexibilitate n accesarea pietelor prin
modele diverse de business.

Beneficiind de avantajele

unui portofoliu diversificat de

60 de produse ce pot fi inregis-
trate n orice piata internationala -
in mare parte, medicamente
antiinfectioase, medicamente
cardiovasculare si suplimente
alimentare - compania Antibiotice
confirma si in anul 2023 statutul
de principal producator interna-
tional de peniciline beta-lactamice,
in top 10 pe regiunea America

de Nord si Europa.

Notabile in acest sens sunt
performantele obtinute pe
intreg parcursul anului 2023,
unele dintre acestea confirmand
strategia de consolidare in
teritoriile consacrate - Vietnam,
SUA, Canada, Republica Moldova,
Serbia, Regatul Unit al Marii
Britanii, Danemarca, Norvegia,
altele fiind puncte de plecare

in dezvoltarea pe termen lung

a companiei: Polonia, Ungaria,
Georgia.

Astfel, conform analizelor de piata raportate
de IQVIA, medicamentele care definesc
afacerea de bazad a companiei Antibiotice
precum: penicilinele beta-lactamice
(Ampicilina, Flucloxacilina, Nafcilina) si
penicilinele beta-lactamice in combinatie
(Ampicilina/Sulbactam, Amoxicilina/
Clavulanat, Piperacilina/Tazobactam)

au atins cote de piata semnificative in
consumul national din teritorii precum:
Vietnam (42%), Regatul Unit al Marii Britanii
(intre 20%-40% functie de produs), SUA
(intre 20%-27% functie de produs), Serbia
(20%), Ungaria (65%). Practic, in aceste
piete, cel putin 1 din 5 pacienti a beneficiat
de produse injectabile marca Antibiotice
Romaénia in tratamentul afectiunilor acute
antiinfectioase.

Prezenta companiei Antibiotice si proiectele
din tarile in care populatia are venituri
semnificativ mai mici sau nu are acces la
asigurari de sanatate, teritorii in care
sistemele de sanatate au dificultati

n sustinerea financiara a Programelor
Nationale pentru Controlul Bolilor
Transmisibile sunt reprezentative pentru
modul in care compania contribuie la
imbunatatirea accesului la medicamente.
n anul 2023, medicamentele antiinfecti-
oase destinate infectiilor acute si usoare,
dar si cele pentru afectiuni cronice
(antituberculoase, medicamente destinate
tratamentului sifilisului), medicamente
cardiovasculare (hipertensiune arteriala)
au fost livrate in teritorii din Orientul

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Mijlociu (Irak, Yemen), Africa (Tunisia),
Europa non-UE (Albania, Bosnia Hertego-
vina, Kosovo) reprezentand aproximativ
7% din valoarea totala a exportului de
medicamente.

In anul 2023, compania Antibiotice a
lansat in Ucraina un proiect pilot constand
in livrarea catre spitalele din aceasta tara a
25.000 de flacoane pentru doua din cele
mai prescrise medicamente antiinfectioase
la nivel mondial.

Planul de expansiune teritoriala care
vizeaza dezvoltarea sustenabila a
companiei Antibiotice in perspectiva anilor
2030 s-a materializat in etapa 2023 prin
atingerea a doua obiective:

° accesarea a trei noi teritorii: Ungaria
(2 medicamente antiinfectioase),
Polonia (3 medicamente antiinfecti-
oase), Georgia (4 medicamente
antiinfectioase si 2 medicamente
tract digestiv);

o negocierea conditiilor contractuale
cu partenerii pentru implementarea
unor proiecte noi care vor genera
cresteri semnificative in anii urmatori,
n tari precum: ltalia, Spania, Polonia,
Germania, Cehia, Bulgaria, Emiratele
Arabe Unite, Australia;

o 16 produse lansate in 7 teritorii care
acopera urmatoarele sfere terapeu-
tice: antiinfectioase, sanatatea femeii
si afectiuni ale tractului digestiv.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Repere statistice relevante pentru anul 2023:

+22% venituri din vanzari de

produse finite pe piata internationala

63% din volumele exportate sunt

capsule si comprimate

30 de teritorii in care s-a exportat,
din care 12 in state membre ale
Uniunii Europene

Proiectele pe termen mediu si lung pun
accentul pe consolidarea vanzarilor de
medicamente antiinfectioase in teritoriile
actuale, pe accesarea de piete noi
preponderent din Uniunea Europeana,
Orientul Mijlociu si Asia-Pacific, precum
si pe crearea de oportunitati de business
pentru preparatele dermatologice si cele
destinate sanatatii femeii.

Pentru a intari legaturile cu partenerii
traditionali de pe piata externa, dar si
pentru a gasi noi proiecte de internatio-
nalizare, in anul 2023 compania Antibiotice
a fost reprezentata la CPhl Worldwide,

ce a avut loc in Barcelona, Spania,

de o delegatie formata din specialisti

n domeniile Cercetare-Dezvoltare,
Achizitii, Vanzari Internationale

si Business Development

(nota: CPhl Worldwide, este un eveniment
al industriei farmaceutice, care reuneste
anual mii de profesionisti in domeniul
sanatatii).

7 milioane USD export
de medicamente in SUA

16 produse noi lansate

3 noi teritorii accesate

27%

America
de Nord

America
de Sud

9%

Ponderea vanzarilor
pe piata internationala
in 2023

Europa

32%

7%
«

Orientul Mijlociu
si Africa

Raport anual integrat Antibiotice 2023

25%

Asia-Pacific
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Teritorii reprezentative unde sunt furnizate produsele finite ale Antibiotice

Teritorii
reprezentative

Tipuri de clienti

Romania farmaceutic Medicamentele de uz uman de tip Rx (ce pot fi cumparate numai pe baza de reteta eliberata de medic), OTC (eliberate din farmacii
fara reteta), produsele cosmetice si suplimentele alimentare sunt vandute firmelor de distributie a medicamentelor. Acestea le vand
farmaciilor de spital, de unde ajung la beneficiari, la pacientii internati, precum si farmaciilor independente si lanturilor de farmacii,
de unde sunt cumparate de publicul larg.

Vietnam farmaceutic Penicilinele sterile injectabile si medicamentele cardiovasculare (medicamente de uz uman de tip Rx) sunt vandute firmelor de
distributie a medicamentelor. Acestea le vand apoi farmaciilor de spital, de unde ajung la pacientii internati si la pacientii din
ambulatoriu (care urmeaza un tratament acasa).

Republica farmaceutic Medicamentele de uz uman de tip Rx si OTC (din 6 arii terapeutice) sunt vandute firmelor de distributie a medicamentelor. Acestea

Moldova le vand farmaciilor de spital, de unde ajung la pacientii internati, respectiv farmaciilor independente si lanturilor de farmacii, de unde
sunt cumparate de publicul larg.

Serbia farmaceutic Medicamentele de uz uman de tip Rx (ce pot fi cumparate numai pe baza de reteta eliberata de medic), suplimente nutritive si
produse cosmetice (eliberate din farmacii fara reteta) sunt vandute firmelor de distributie a medicamentelor. Acestea le vand in
licitatiile organizate de spitale si in farmaciile de retail, de unde ajung la beneficiari (pacienti, publicul larg).

Marea farmaceutic Penicilinele sterile injectabile (medicamente de uz uman de tip Rx) sunt vandute firmelor de distributie a medicamentelor. Acestea

Britanie le vand in spitale in urma adjudecarii unor licitatii, de unde ajung la pacientii internati.

Danemarca farmaceutic Penicilinele sterile injectabile (medicamente de uz uman de tip Rx) sunt vandute firmelor de distributie a medicamentelor. Acestea

le vand in spitale in urma adjudecarii unor licitatii, de unde ajung la pacientii internati.

Statele Unite

farmaceutic

Produsele finite de uz uman (peniciline sterile injectabile - medicamente Rx) sunt vandute firmelor de distributie a medicamentelor.
Acestea le vand apoi farmaciilor de spital, centrelor de sanatate, clinicilor private, companiilor de asigurari de sanatate, de unde ajung
la beneficiari (pacientii internati).

Irak

farmaceutic

Medicamentele de uz uman de tip Rx (din 5 arii terapeutice) sunt vandute firmelor de distributie a medicamentelor. Acestea le vand
farmaciilor independente, lanturilor de farmacii de unde sunt cumparate de publicul larg.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Impactul razboiului din Ucraina

In luna februarie 2023 am lansat un
proiect “pilot” in Ucraina pentru doua
medicamente antiinfectioase beta-
lactamice, pulberi injectabile - Xivulan®
1,2 g (amoxicilind/clavulanat de K) si
Ampiplus® 1,5 g (ampicilind/sulbactam).
In zonele de conflict, riscul de infectii este
semnificativ crescut datorita accesului
limitat la ingrijirea medicala, expunerii

la conditii igienice precare si prezentei
ranilor deschise, care sunt susceptibile
la contaminare.

Utilizarea antibioticelor cu spectru larg -
precum cele doua produse incluse in
proiectul “pilot” - sunt medicamente
antiinfectioase de prima intentie in
tratarea rapida a infectiilor, atunci cand
un tratament precis (identificat prin
intermediul antibiogramei) este dificil
de realizat in conditii precare sau ce
necesita o decizie medicala rapida,
imediata, salvatoare de vieti.

Consolidarea statutului de
lider mondial in productia
gamei de substante active
pe baza de Nistatina

Portofoliul destinat pietelor internationale
cuprinde, pe langa produsele finite si
gama de substante active pe baza de
Nistatina (antifungic). La Antibiotice,
productia de Nistatina a inceput in anul
1975, insa interesul pentru aceasta
substanta activa a crescut in anii 2000
cand, in urma inspectiei FDA (2002),

fluxul de fabricatie a acestei game de
substante active primeste avizul care
permite exportul pe piata americana.

Din acel moment, Antibiotice devine
producator de top la nivel international,
iar in scurt timp se pozitioneaza ca lider
mondial.

Nistatina fabricata printr-un proces de
biosinteza unic in Roménia este, din anul
2017, standard de referinta la nivel
international certificat de Farmacopeea
Statelor Unite USP (United States
Pharmacopeia). Astfel, companiile care
produc Nistatina, substanta activa sau
medicamente finite pe baza de Nistatina
si doresc sd le vanda pe piata SUA

(sau pe pietele ce au adoptat U.S.P.

ca farmacopee nationald), vor utiliza ca
standard de referinta in testarea calitatii
produselor lor caracteristicile Nistatinei
produsa la Antibiotice lasi.

Nistatina produsa de compania Antibiotice
este livrata catre producatori din intreaga
lume, fiind utilizata ca materie prima pen-
tru fabricarea de comprimate, suspensii
orale, preparate topice (creme, unguente)
si ovule.

Activitatea desfasurata la nivelul anului
2023 s-ainscris in trendul de crestere a
ultimilor ani, urmarind consolidarea pozi-
tiei pe piata mondiala pentru exportul de
substante active pe baza de biotehnologii
derivate din streptomyces noursei pentru
uz farmaceutic, vanduta in peste 55 tari,

la nivel mondial.

n 2023 s-au inregistrat progrese
importante in principalele proiecte

de consolidare si dezvoltare din zonele
Europa, America de Nord si America
Lating, continudnd bunele premise de
dezvoltare a principalelor piete de export
ale nistatinei Antibiotice.

Gradul de satisfactie
al clientilor internationali

Rezultatele financiare pe care Antibiotice
le obtine, profesionalismul si seriozitatea
ce caracterizeaza modul in care compania
lucreaza cu partenerii internationali, se
reflectd si in satisfactia acestora, masurata
anual, conform cerintelor sistemului de
management al calitatii. Astfel, in primul
trimestru al fiecarui an, se desfasoara o
cercetare de piata cu scopul de a evalua
satisfactia clientilor semnificativi (clientii
externi ce asigura peste 80% din vanzarile
anului analizat si cu o valoare minima a
vanzarilor de 50.000 dolari). Pentru evalu-
area nivelului de satisfactie al acestora, se
aplica un chestionar conceput sub forma
unei insiruiri de afirmatii, la care clientul
acorda calificative pentru fiecare tema.

Tn anul 2023, dupa analiza rezultatelor,
s-a obtinut un punctaj total de 97,68%,
comparativ cu anul 2022 (96,07%) si in
raport cu standardul de operare de 80%.

Cu un nivel de satisfactie de 100%, toti
clientii respondenti au confirmat ca
organizarea si transportul produselor
finite s-a realizat in conditii optime, de
integralitate fizica si calitativa (marfa a
ajuns intactd, fara deteriorari/distrugeri

Raport anual integrat Antibiotice 2023

partiale/totale la nivel de ambalaj sau
produs, in conformitate cu designul si
specificatia aprobata de autoritatile
locale, transparenta in furnizarea tuturor
documentelor necesare pentru desfasu-
rarea formalitatilor legale de import).

Respondentii au acordat in unanimitate
punctaj maxim pentru nominalizarea
Antibiotice ca o companie care confera
incredere pentru startarea si dezvoltarea
de cooperari durabile, cu raspuns imediat
la solicitarile clientilor, o companie

care produce medicamente sigure,

de calitate ridicata, In conformitate cu
standardele GMP.

Nistatina,

standard de referinta
la nivel international

Nistatina

prezenta in 55 de tari

97,68%

gradul de satisfactie al
clientilor internationali

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Investitii si activitati asimilate pentru

dezvoltarea strategica

Antibiotice SA isi stabileste
directiile strategice si obiectivele
de afaceri in stransa legatura cu
proiectele de investitii sustenabile
pentru a asigura dezvoltarea
durabila si performanta pe termen
lung a companiei.

In cursul anului 2023, compania
Antibiotice a implementat investitii in
valoare de 98,05 milioane lei pentru
implementarea de proiecte cheie care
sustin obiectivele de afaceri si cresterea
sustenabila.

In mod semnificativ, valoarea investitiilor
realizate a depasit valoarea planificata
initial. Acest lucru a fost posibil prin supli-
mentarea bugetului aferent Programului
de investitii pentru anul 2023, de la
77,80 milioane lei la 99,02 milioane lei.
Suplimentarea de 21,21 milioane lei a
fost fundamentata printr-o reevaluare
strategica si prin replanificarea in 2023
unor obiective de investitii initial progra-
mate pentru anul 2024. Replanificarea

a fost generaté de aprobarea finantarii,
prin schema de ajutor de stat instituita
prin HG nr. 807/2014, pentru proiectul
.Capacitate de productie, ambalare si
depozitare a produselor sterile, solutii

si topice”, evaluat la 200 milioane lei.
Aceastd decizie strategicd a permis con-
centrarea resurselor si a eforturilor in
directia unor initiative esentiale pentru
consolidarea capacitatilor de productie

Investitii pentru dezvoltarea
strategica

Investitiile in dezvoltarea portofoliului
de produse si extinderea capacitatii de
productie reprezinta piloni fundamentali
ai strategiei de crestere a companiei
Antibiotice SA. Prin aceste actiuni,
compania isi consolideaza pozitia pe
piata siisi asigura capacitatea de a
satisface cerintele clientilor sai intr-un
mod eficient si competitiv, contribuind
astfel la succesul pe termen lung.

Tn cadrul strategiei sale de dezvoltare,
Antibiotice SA isi concentreaza eforturile
si investitiile in extinderea si imbuna-
tatirea portofoliului sdu de produse.
Programul propriu de cercetare-dezvol-
tare reprezinta o componenta centrald
a planului strategic, avand ca obiectiv
principal asigurarea unui portofoliu
competitiv de produse farmaceutice,
atat pentru piata nationala, cat si pentru
cea internationala.

Tn anul 2023, compania a continuat sa
aloce resurse semnificative pentru proiec-
tele de cercetare-dezvoltare, cu scopul de
a aduce pe piata produse noi de calitate,
sigure, eficiente si competitive. Centrul de
Cercetare a prioritizat dezvoltarea de pro-
duse in diverse arii terapeutice, distribuite
dupa cum urmeaza: dermatologie (29%),
genito-urinar (23%), antiinfectioase (19%),
tract digestiv (13%), sistem nervos central
(10%) si sistem musculo-scheletic (10%).

De asemenea, s-au continuat colaborarile
internationale pentru a accelera dezvolta-
rea portofoliului de produse, evidentiind
preocuparea companiei pentru inovare si
adaptabilitate la cerintele pietei.

O alta initiativa pentru sustinerea strategiei
de dezvoltare a companiei Antibiotice
consta in investitia in noi facilitati de
productie. in acest sens, compania a initiat
procesul de contractare pentru proiecta-
rea si constructia a trei fluxuri de fabricatie.
Progresele sunt estimate sa conduca la
semnarea contractelor de proiectare si
executie in prima jumatate a anului 2024,
consolidand astfel capacitatea de pro-
ductie si sporind flexibilitatea si eficienta
operationald a companiei.

Raport anual integrat Antibiotice 2023
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Portofoliu si produse

Investitii pentru
consolidarea afacerii

Investitiile realizate in anul 2023 de com-
pania Antibiotice reflectd angajamentul

in consolidarea afacerii si adaptarea la
cerintele si tendintele pietei. Prin investitii
in tehnologie, infrastructura, management
integrat si modernizarea echipamentelor,
compania isi ntareste pozitia sa pe piata
siisi asigurd o fundamentare solida
pentru crestere si dezvoltare sustenabila
in viitorul apropiat.

Tn anul 2023, compania Antibiotice a
directionat investitii sustinute in domeniul
tehnologiei informatiei si digitalizarii
proceselor. O suma de 8,31 milioane lei
a fost alocatd pentru achizitionarea de
software-uri menite sa optimizeze
activitatile de resurse umane, calitate,

si cercetare si sa intareasca securitatea
datelor la toate nivelurile companiei.

Compania Antibiotice investeste in
digitalizare pentru tranzitia la un business
sustenabil optédnd in anul 2023 pentru
semnarea unui contract cu IBM Romania
Consulting prin care a beneficiat de
consultanta in vederea digitalizarii dupa
nevoile si prioritatile actuale dar siin
perspectiva obiectivelor stabilite in planul
sdu strategic. In cursul anului 2023 a fost
parcursa etapa de fezabilitate pentru
implementarea unui sistem de tip ERP,
prevazut sa fie realizat in anul 2024,
consolidand astfel infrastructura digitala
a companiei pentru o mai mare eficienta
operationala.

Prin acest proiect, compania isi propune
sa treaca la un nou nivel procesul de
transformare digitald prin implementarea
celei mai avansate solutii software inte-
grate care sa contribuie la consolidarea
fundatiei digitale pentru a anticipa si
satisface nevoile complexe ale industriei
farmaceutice.

Antibiotice SA a investit in adaptarea

la evolutiile industriale si modernizarea
infrastructurii sale. A fost finalizat
obiectivul de investitii de extindere a
capacitatii de depozitare a materiilor
prime, pentru a face fata cresterii si
diversificarii productiei. De asemenea,

s-a demarat constructia unui depozit
modern pentru produse finite, adaptat
nevoilor productiei estimate pana in

anul 2030. Compania a facut progrese
semnificative si in proiectele de
modernizare a instalatiilor de productie

si distributie a utilitatilor. Un aspect
esential al acestor investitii il reprezinta
angajamentul companiei pentru productia
de energie verde si reducerea consu-
murilor energetice. Proiectele pentru
construirea unor centrale fotovoltaice au
fost demarate cu succes, iar receptionarea
acestora este programata pentru anul
2024, contribuind la reducerea emisiilor
de gaze cu efect de ser3a si la consolidarea
angajamentului de sustenabilitate al
companiei.

Pentru a mentine standardele ridicate
de calitate a produselor si pentru a
respecta normele de protectie a mediului
si a sanatatii si securitatii Tn munca,
Compania Antibiotice a investit 10,77
milioane lei in Sistemul de Management
Integrat. Aceste investitii au fost directio-
nate catre echipamente si tehnologii
moderne care sd asigure precizia si
conformitatea n analizele de laborator
si sa sprijine angajamentele companiei
in domeniul sustenabilitatii.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

In cadrul eforturilor de modernizare si
retehnologizare a fluxurilor de productie,
Antibiotice SA a alocat 10,95 milioane lei
pentru achizitionarea de echipamente,
instalatii si aparatura de laborator. Aceste
investitii au fost orientate catre retehno-
logizarea si imbunatatirea proceselor de
fabricatie pentru a asigura eficienta si
calitate sporite ale produselor in toate
cele trei divizii ale companiei.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Atragerea de surse de
finantare pentru investitii

Atragerea de surse de finantare multiple
si variate demonstreaza capacitatea

si angajamentul companiei Antibiotice
in implementarea strategiei sale de
crestere si dezvoltare sustenabila. Prin
investitii in capacitati de productie,
energie regenerabild si expertiza strate-
gica, compania isi consolideaza pozitia
pe piata si contribuie la consolidarea
industriei farmaceutice in cadrul Uniunii
Europene.

Finantare pentru competitivitate:

Tn data de 17 mai 2023, Antibiotice SA

a obtinut un acord pentru finantarea
proiectului ,Capacitate de productie,
ambalare si depozitare produse sterile,
solutii si topice”, in cadrul apelului de
proiecte finantate conform HG 807/2014.
Valoarea totala a proiectului este de 200, 1
milioane lei, din care ajutorul de stat
acordat este de 85 milioane lei. Aceasta
initiativa este integrata in Planul de
Afaceri ,The Future Together” si marchea-
73 o etapa semnificativa in consolidarea
capacitatilor de productie si detinerea
unui avantaj competitiv pe piata.

Finantare pentru producerea energiei
verzi: In luna iunie 2023, Antibiotice SA

a obtinut finantare din cadrul Planului
National de Redresare si Rezilientd (PNRR)
pentru proiectul ,Centrala Fotovoltaica
de 2,5 MW", Aceasta finantare, in valoare
de 4,1 milioane lei, subliniaza angajamen-
tul companiei in adoptarea unor practici
sustenabile si in reducerea amprentei sale
ecologice prin productia de energie
regenerabila.

Grant de Consultantd Acordat de Banca
Europeana de Investitii: Antibiotice SA
beneficiaza de expertiza Bancii Europene
de Investitii (BEl) pentru elaborarea
strategiei sale pe termen lung. In aprilie
2023, a fost semnat un acord de
consultanta sub forma de grant, prin

care expertii BEl colaboreaza cu cei ai
companiei pentru identificarea optiunilor
optime de crestere si dezvoltare, atat

pe plan intern, cat si international.

Acord de Finantare cu Banca Europeana
de Investitii: In luna noiembrie 2023,
Antibiotice SA a semnat un acord de
finantare sub forméa de imprumut acordat
prin facilitatea InvestEU. Valoarea
fmprumutului, in suma de 25 de milioane
de euro, va sprijini realizarea Programului
de Investitii al companiei, inclus in Planul
de Afaceri ,The Future Together”. Acest
parteneriat reprezinta o premiera in
sectorul medical roménesc si contribuie
la consolidarea obiectivelor incluse in
Strategia UE in domeniul farmaceutic,
avand drept scop abordarea deficitului
de medicamente si intdrirea securitatii
sistemului de aprovizionare in cadrul
Uniunii Europene.

Obtinerea unei
finantari de ‘
* x X

2 5 miioane euro

de la Banca Europeana

de Investitii sub forma de
imprumut acordat prin
facilitatea InvestEU, pentru
sustinerea programului

de investitii al companiei,
inclus in Planul de Afaceri
«The Future Together”
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Portofoliu si produse

2.3. Accesul la

Accesul la medicamente este esential
pentru protejarea si promovarea sanatatii
populatiei fiind un drept fundamental
care trebuie asigurat tuturor oamenilor,
indiferent de locatia lor geografica,
statutul socio-economic sau alte bariere,
pentru a promova accesul echitabil

la servicii si produse care sa le asigure
sanatate si pentru a asigura bunastarea
generald a populatiei. Dreptul la
sanatate implica nu doar accesul la
servicii medicale si tratamente, ci si la
medicamentele necesare pentru a
preveni, trata si gestiona afectiunile
medicale. Accesul la medicamente
reprezinta o componenta importanta

a oricarui sistem medical si este
dependent de numerosi factori precum
pretul, disponibilitatea si distributia,
procesele regulatorii, dar si educatia

si constientizarea populatiei etc.

Tn acelasi timp, imbunatitirea accesului

la medicamente reprezinta o tema care
necesita, in general, o abordare

complexa si implicarea mai multor parti -
producator, agent local, distribuitor si
autoritatile nationale contractante (spitale
si centre de sanatate, case de asigurari
etc). Buna reprezentativitate a produselor
marca Antibiotice in unele piete, certificata
prin cota de piata, este dovada ca aceasta
sinergie a fost realizata prin implemen-
tarea de masuri care sa duca la preturi
competitive in diverse regiuni ale globului,

\\\
S
N

cresterea disponibilitatii medicamentelor
si colaborarea cu actorii interesati pentru
a adresa problemele specifice fiecarei
regiuni sau grup vulnerabil de populatie.
Practic, in aceste piete, cel putin 1 din 5
pacienti a beneficiat de produse marca
Antibiotice Roménia in tratamentul
afectiunilor acute antiinfectioase.

In acelasi registru se inscriu si proiectele
din tari in care populatia are venituri
semnificativ mai mici sau nu are acces

medicamente

la asigurari de sanatate, teritorii in care
sistemele de sanatate au dificultati in
sustinerea financiarad a Programelor Natio-
nale pentru Controlul Bolilor Transmisibile.

In calitate de producator de medicamente
generice, intelegem rolul esential pe care
tratamentele il au Tn cresterea accesibili-
tatii la sanatate. Medicamentele generice
nu sunt doar moderne si eficiente, ci
esentiale pentru sustenabilitatea bugetara
a sistemelor de sanatate, asigurand astfel

Raport anual integrat Antibiotice 2023

premisele ca oamenii din toate categoriile
sociale sa primeasca si sa isi permita
medicamentele de care au nevoie.

Compania Antibiotice in calitate de
partener strategic al sistemului de sanatate
romanesc este principalul producator de
medicamente antituberculoase de prima
linie fiind precalificat OMS, asiguréand
tratamentul pentru aceastd afectiune,
considerata de OMS ca fiind una din
principalele probleme de sanatate publica.

Compania a sustinut in 2023 campanii de
constientizare, materializate printr-o serie
de evenimente menite sa informeze
populatia de toate varstele asupra acestei
boli. Campaniile au fost derulate de
medicii specialisti care au promovat in
randul populatiei cu risc metodele corecte
de prevenire a acestei boli, necesitatea
respectarii tratamentului pacientilor
diagnosticati si a apartinatorilor. Pentru

a marca aceasta zi, compania Antibiotice
a iluminat complexul statuar din fata
fabricii in culoarea rosie, simbolul luptei
Tmpotriva tuberculozei, simultan cu

alte cladiri importante de la nivel local

si national.

Compania Antibiotice este lider de piata
pe segmentul intern de medicamente
antibacteriene de uz sistemic, fiind
principalul furnizor pe piata spitalelor
din Roménia si acoperind o gama larga
de antibiotice destinate tratamentului

si profilaxiei unui spectru larg de infectii.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Pe ldnga strategia noastra care vizeaza

o prezenta internationala sporita si
investitiile pe care le facem in proiecte
de cercetare, dezvoltare si stimulare a
inovatiei, eforturile noastre de imbunata-
tire a accesului la medicamente cuprind
si interventii punctuale in momentele

in care apar situatii critice.

Tn luna februarie 2023, in contextul crizei
umanitare produséa de cutremurele
devastatoare din Turcia si Siria, compania
Antibiotice a raspuns rapid apelului
umanitar initiat prin intermediul
Ministerului Sanatatii si a trimis ajutoare
catre zonele afectate de cutremur.
Compania Antibiotice a asigurat accesul
la medicamente de stricta necesiate in
special antibiotice orale si injectabile
utilizate in caz de infectii provocate de
rani, medicamente cardiovasculare,
analgezice si dezinfectanti in valoare

de 464.000 de lei.

Tot in februarie 2023 am lansat un proiect
Lpilot” in Ucraina pentru doua medica-
mente antiinfectioase beta-lactamice,
pulberi injectabile - Xivulan® 1.2 g
(amoxicilina/ Clavulanat de K) si
Ampiplus® 1.5 g (ampicilina/sulbactam).
n zonele de conflict, riscul de infectii este
semnificativ crescut datorita accesului
limitat la ingrijirea medicald, expunerii

la conditii igienice precare si prezentei
ranilor deschise, care sunt susceptibile

la contaminare.

Utilizarea antibioticelor cu spectru larg -
precum cele doua produse incluse in
proiectul ,pilot” - sunt medicamente
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antiinfectioase de prima intentie in tratarea
rapida a infectiilor, atunci cand un trata-
ment precis (identificat prin intermediul
antibiogramei) este dificil de realizat in
conditii precare sau ce necesitd o decizie
medicala rapida, imediata, salvatoare

de vieti.

Portofoliul Antibiotice asigura, din lista de
medicamente esentiale a Organizatiei
Mondiale a Sanatatii, 51 de medicamente
considerate esentiale (molecula + forma
farmaceutica, pentru care avem autorizare
de punere pe piata) potrivit clasificarii
OMS (medicamente care satisfac
necesitatile de ocrotire a sanatatii pentru
majoritatea populatiei, utilizate in
tratamentul celor mai raspandite boli).

n 2023, compania Antibiotice a réspuns
pozitiv la solicitarea EMA (European
Medicines Agency) si HERA (The Health
Emergency Preparedness and Response
Authority) sa participle la un exercitiu
comun la nivel Uniunii Europene de
evaluare a posibilitatii de a asigura
necesarul pentru o serie de medicamente
antiifectioase utilizate in tratarea infectiilor
respiratorii.

de medicamente considerate
esentiale potrivit OMS
n portofoliul Antibiotice

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Politica de tarifare

Preturile medicamentelor de uz uman

la nivel european sunt reglementate,
urmarindu-se asigurarea unor stocuri
adecvate de medicamente la un cost
rezonabil, pentru mentinerea sanatatii
publice, sustinerea eficientei producerii
medicamentelor si incurajarea cercetarii
si dezvoltarii de noi medicamente.

Preturile produselor din portofoliul
Antibiotice valorificate pe piata din
Romania se stabilesc diferit in functie

de categorie: medicamente cu si fara
prescriptie medicala, dispozitive medicale,
suplimente alimentare, produse cosme-
tice, medicamente de uz veterinar,
biocide si biofertilizatori.

Tn Romania, pentru medicamentele care
se elibereaza pe baza de prescriptie
medicald, pretul, pentru toti jucatorii din
lantul farmaceutic de la producator la
consumatorul final este aprobat de
Ministerul Sanatatii.

Modul de calcul al preturilor pentru
medicamentele care se elibereaza pe baza
de prescriptie medicala (Rx) este stabilit in
Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 368/2017
pentru aprobarea Normelor privind modul
de calcul si procedura de aprobare a
preturilor maximale ale medicamentelor
de uz uman. Acesta transpune in legislatia
nationala dispozitiile articolelor 1-4 din
Directiva Consiliului European nr. 89/105/
CEE din 21 decembrie 1988 privind
transparenta masurilor care guverneaza
stabilirea preturilor medicamentelor de uz
uman si includerea lor in sfera de aplicare
a sistemului national de asigurari de
sanatate.

Conform acestui ordin, pentru a stabili
pretul unui medicament eliberat pe baza
de prescriptie medicala, se compara pretul
propus cu pretul aceluiasi medicament
din cataloagele sursa pentru cele 12 tari
de comparatie: Cehia, Bulgaria, Ungaria,
Polonia, Slovacia, Austria, Belgia, ltalia,
Lituania, Spania, Grecia si Germania. Pretul
de producator propus trebuie sa fie mai
mic sau cel mult egal cu cel mai mic pret

al aceluiasi medicament din lista tarilor cu
care se efectueaza comparatia. Dacd medi-
camentul nu are pret inregistrat in tarile

de comparatie, pretul propus se aproba.

In cazul medicamentelor generice

(cum sunt medicamentele produse de
Antibiotice), pretul nu poate depasi pretul
de referinta generic care este reprezentat
de pretul de producator maximal care va fi
aprobat o singura data, la data depunerii
cererii de aprobare a pretului primului
medicament generic din respectiva denu-
mire comuna internationala (DCI), conce-
ntratie si forma farmaceutica. Comparatia
cu pretul de referinta generic nu se aplica
intre doua corectii succesive, in cazul in
care medicamentul respectiv este singurul

Cresterea medie a pretului de lista
pentru produsele farmaceutice ale
companiei:

Crest di
coleaaiper  +11,4%

unitate indivizibila:

Cresterea medie 6 7 o
calculata per cutie: + I A)

medicament pe acea DCI (denumire
comuna internationald), concentratie si
forma farmaceutica cu pret aprobat in
CANAMED (Catalogul national al preturilor
la medicamentele de uz uman eliberate

cu prescriptie medicala si autorizate
pentru introducerea pe piata).

Cresterea ratei inflatiei, a costurilor cu
materiile prime dar si a costurilor de
logistica au condus la reglementari legale
prin care, in cadrul procesului de corectie
aferent anului 2023, s-a permis ca pretul
de producator (pe forma de ambalare)
pentru medicamentele cu valoare mai
mica de 25 lei sa poata fi indexat cu 14%,
iar cele cu o valoare cuprinsa in intervalul
25 lei-49,99 lei sa poata fi indexat cu 7%.

Preturile medicamentelor fara prescriptie
medicala (OTC), a dispozitivelor medicale,
a suplimentelor alimentare, a produselor
de uz veterinar, produselor cosmetice,
biofertilizatori si biocide marca Antibiotice
sunt stabilite prin strategia companiei
tindnd cont de cerintele pietei si posibili-
tatea fabricérii acestora.

Pentru piata international3, preturile
medicamentelor se stabilesc prin negoci-
ere cu partenerii externi, in conditii de
competitivitate si conform legislatiei in
vigoare din tarile respective. Participarea
la licitatii publice de medicamente, prin
intermediul distribuitorilor, asigura accesul
tuturor institutiilor medicale la medica-
mentele produse de Antibiotice, in
conditii de competitivitate si transparenta,
compania asumandu-si, totodata,
flexibilitatea in sensul reducerii pretului

n limitele profitabilitatii.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

in 2023, produsul care a
inregistrat cea mai mare
crestere a pretului in anul
de raportare (dublarea
pretului) a fost Piafen®
cpr 500 mg , produs unic
pentru care compania a
avut oportunitatea sa isi
aduca pretul la zi, avand
in vedere ca in ultimii

10 ani produsul nu a
suferit modificari de pret
decét la actualizarea de

curs valutar.
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2.4. Cercetare, dezvoltare
si iInovatie

Cercetarea este un pilon important in activitatea noastra ce are
ca scop dezvoltarea de produse menite sa asigure tratamente
eficiente si sigure pentru pacienti, precum si dezvoltarea

de produse destinate cresterii calitatii vietii.

Principalul obiectiv al echipei de cercetare
este dezvoltarea de medicamente
generice si combinatii unice din
categoriile: produse topice, comprimate,
capsule, produse sterile injectabile. Pe
langa formele farmaceutice consacrate,
activitatile de cercetare sunt orientate si
catre dezvoltarea de dispozitive medicale
precum si produse cosmetice care,

in acord cu directiile strategice de
dezvoltare pe termen mediu si lung, vin
sa completeze portofoliul companiei.

Misiunea activitatii de cercetare si
dezvoltare este de a promova excelenta
stiintifica in cercetarea si producerea
medicamentelor, in beneficiul sanatatii
publice, compania angajandu-se, astfel,
sd asigure accesul pacientilor la noi
medicamente generice valoroase si
produse inovative.

Produsele si tehnologiile dezvoltate in
cadrul departamentului de cercetare stau
la baza dezvoltrii viitoare. In acelasi timp,
in departamentul de cercetare se pun
bazele unor noi domenii de dezvoltare,
aceste activitati avand pe viitor ca rezultat
produse si tehnologii inovatoare, in acord
cu evolutia pietei farmaceutice.

Echipa de cercetare are capacitatea

de a dezvolta produse inovative, care
odatd introduse in portofoliul companiei
vor determina cresterea gradului de
competitivitate economica a acesteia.

Programele de perfectionare continua

a personalului, precum si facilitarea
accesului la informatii stiintifice de ultima
generatie, sunt o prioritate, urmarindu-se
in mod special imbunatatirea abilitatilor
de cercetare si a celor tehnice si
cresterea capacitatii si vitezei de inovare.

Alaturi de dezvoltare profesionald conti-
nua si sustinuta, pentru a atinge tintele
propuse, un deosebit accent se acorda:

© dezvoltirii capacitatii de inovatie
a companiei prin imbunatatirea
infrastructurii;

© atragerii de personal inalt calificat in
cadrul departamentelor de cercetare,
prin colaborari cu mediul universitar
si institutele de cercetare din tar3;

© atragerii de fonduri prin noi proiecte
nationale si internationale.

ual integrat Antibiotice 2023

| TSR
4 O A +48%"

de proiecte de
cercetare-dezvoltare
produs nou in 2023

A +50%"
13,5

milioane lei valoarea
totala a proiectelor de
Cercetare Dezvoltare
in 2023

* Comparativ cu
anul anterior

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare 47
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n anul 2023 s-au desfasurat
activitati de cercetare-dezvoltare
pentru un numar de 40 de
proiecte de produse noi, astfel:

© 23 proiecte pentru
Divizia Produse Topice;

© 12 proiecte pentru
Divizia Forme Solide Orale;

©5 proiecte pentru
Divizia Sterile Injectabile
si Substante Active.

Avénd in vedere specificul multi-anual al
proiectelor de cercetare-dezvoltare, din
proiectele mentionate mai sus, un numar
de 24 de proiecte au continuat din anul
anterior, iar alte 16 au fost initiate pe
parcursul anului de raportare. In anul
2023, pentru un numar de 8 proiecte au
fost finalizate activitatile de cercetare-dez-
voltare si au fost predate catre structura
responsabild cu autorizarea/notificarea
acestora, urmand sa completeze porto-
foliul companiei incepand cu anul 2024.

Valoarea totala a investitiilor in proiecte
de Cercetare Dezvoltare in 2023 a fost
de aproximativ 13,5 milioane lei.

Pentru asigurarea infrastructurii de
cercetare necesara innoirii portofoliului
de produse au fost realizate actiuni de

s-au utilizat fonduri de investitii in cuantum
de 3 milioane lei.

Pe parcursul anului 2023, au fost continu-
ate actiunile necesare relansarii productiei
de biofertilizatori ecologici, prin realizarea
in teren a studiilor de eficacitate pentru
dous produse din aceasté categorie. In
paralel cu experimentarea in teren se
desfasoarg, in colaborare cu Universitatea
de Stiintele Vietii ,lon lonescu de la Brad”
lasi, un proiect de cercetare care are ca
scop determinarea principalelor caracteris-
tici ale produselor din aceasta categorie.
Pentru a sustine pe viitor productii
agricole responsabile, in scopul protejarii
biosferei, a resurselor naturale si a solului
s-au initiat procedurile de certificare
Ecocert pentru utilizarea in agricultura
ecologica.

In paralel cu proiectele mai sus
mentionate, avand in vedere cerintele
autoritatilor de reglementare in domeniul
farmaceutic la nivel national si internatio-
nal, in laboratoarele de Cercetare, pe
parcursul anului 2023, s-au derulat
activitati de cuantificare a impuritatilor
nitrozaminice pentru produsele din
portofoliul companiei. In aceeasi masura,
s-au depus eforturi in vederea dezvoltarii
de noi metode analitice pentru sustinerea
calitativa a produsului Nistatina, ceea ce
implicit, vine sa consolideze pozitia
companiei in piata mondiala a acestei
substante active.

[n anul 2023, au continuat colaborarile
ncepute cu parteneri academici si
institutii de cercetare, care consolideaza

productie, iar pe viitor, vor conduce la
cresterea inovarii in sectorul productiei de
medicamente si substante active, destinate
industriei farmaceutice/cosmetice.

Principalul proiect de mare anvergura a
acestor parteneriate vizeaza dezvoltarea
unui nou Centru de Cercetare-Dezvoltare,
Inova a+.

Construirea unui nou Centru de Cercetare
pentru medicamente reprezintd un pas
semnificativ pentru compania Antibiotice,
aducadnd numeroase beneficii esentiale
pentru dezvoltarea si succesul pe termen
lung. Acest centru de cercetare modern,
dotat cu tehnologii de ultima generatie, va
amplifica considerabil capacitatea noastra
de a dezvolta medicamente inovative

si eficiente.

noilor medicamente, permitandu-ne sa
aducem mai rapid pe piata solutii terape-
utice de ultima ora. Tehnologiile avansate
si echipamentele de cercetare vor facilita
realizarea de studii complexe, reducénd
timpul necesar pentru testare si validare.

Centrul Inova a+ va spori competitivitatea
companiei pe piata farmaceutica globala.
Capacitatea de a dezvolta noi medica-
mente va consolida pozitia noastra in
industrie, atragadnd parteneriate strategice
si investitii importante.

De asemenea, Centrul de Cercetare

va atrage si retine talente din domeniul
stiintific. Un mediu de lucru modern

si stimulativ va motiva cercetatorii sa
exploreze noi idei si sa inoveze constant,
contribuind la progresul medical si la
imbunatatirea calitatii vietii pacientilor.

Prin intermediul Centrului de cercetare
Inova a+, Antibiotice va contribui
semnificativ la accelerarea dezvoltarii

de noi medicamente, aspect ce va
genera beneficii semnificative companiei,
intarindu-i pozitia competitiva si
contribuind la atragerea de noi talente.
Aceste avantaje vor contribui la atingerea
obiectivelor noastre strategice si la
succesul pe termen lung.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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28

proiecte de in-licensing
pentru produse noi

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Proiecte de in-licensing

Prin activitatea de Business Development,
in anul 2023 s-au contractat licente pentru
28 de produse noi, dintre care:

© 16 produse cu prescriptie medicald
© 4 produse fara prescriptie medicala

© 8 suplimente nutritionale de uz
veterinar destinate animalelor de
companie (caini si pisici)

Cele 16 produse care vor completa
portofoliul de medicamente cu prescriptie
medicala (Rx) apartin urmatoarelor forme
farmaceutice si clase terapeutice:

© Forme solide orale:
Antiinfectioase - 9 produse,
Sistem Genito-Urinar
si Hormoni Sexuali - 1 Produs

© Produse injectabile:
Antiinfectioase - 1 produs,
Tract alimentar - 2 produse,
Sistem Cardiovascular - 2 produse,
Sistem Nervos Central - 1 Produs.

Dintre produsele contractate in anul 2023,
16 produse vor fi lansate spre vanzare in
anul 2024, celelalte urméand a fi lansate in
perioada 2025-2027, in functie de derularea
procedurilor de inregistrare.

Investim responsabil pentru sé@natatea generatiilor viitoare @
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2.5. Sanatatea si siguranta

pacientilor si a consumatorilor

Industria farmaceutica este puternic reglementata, calitatea produselor fiind
esentiala pentru a proteja siguranta pacientilor si a consumatorilor. Investitiile "
n asigurarea calitatii produselor si proceselor de productie sunt un element cheie
pentru noi in a oferi medicamente si tratamente eficiente in conformitate cu
standardele de calitate, dar si pentru a asigura conformarea cu reglementarile

in vigoare si a proteja reputatia companiei.

Politica Antibiotice privind calitatea,
mediul si sanatatea si securitatea in munca

este disponibila pentru accesare pe
pagina de internet a companiei.

Politica este implementata in scopul:

© imbunatatirii continue a performan-
telor prin controlul strict al impactului
tuturor activitatilor desfasurate in
cadrul companiei;

© fumizarii de produse si servicii de cea
mai bund calitate, in conformitate cu
cerintele specificate in standarde,
cerinte specificate/nespecificate ale
clientilor, cerinte de reglementare,
in contextul unei dezvoltari durabile,
fara afectarea securitatii si sanatatii
angajatilor, precum si a mediului
inconjurator;

o cresterii continue a satisfactiei
clientilor.

Calitatea produselor noastre

Prin analiza efectuatd de management,
audit intern, comunicare si instruirea
personalului, precum si prin aplicarea
actiunilor corective si preventive,
conlucrarea echipelor din activitatile
implicate in analiza cauzelor si rezolvarea
problemelor, ne angajam pentru:

© continuitatea si consolidarea afacerii
prin crearea si furnizarea de servicii
si produse competitive, de calitate,
sigure si eficace, care sa satisfaca
continuu cerintele clientilor;

© respectarea cerintelor legale, de
reglementare si a altor cerinte
specifice aplicabile la care
compania subscrie;

© identificarea riscurilor si oportunita-
tilor pentru a garanta continuitatea
si cresterea afacerii;

\

© adaptarea continu a sistemului,
comunicarea si intelegerea de catre
toate partile interesate (Consiliu de
Administratie, sindicat, personal,
furnizori si clienti) a politicii companiei;

© promovarea unei atitudini constructive
privind transparenta si dialogul cu
partile interesate relevante;

© imbunatitirea performantei financiare
a companiei prin reducerea costurilor
asociate cu noncalitatea (costurile
reparatiilor, reprocesarilor, reclamatii/
retrageri);

© cvaluarea cu regularitate si respectarea
politicii, imbunatatirea in permanenta a
performantelor sale, prin conformarea la
cerintele reglementarilor legale sau de
altd natura referitoare la aspectele legate
de calitatea produselor, mediul inconju-
rator, securitate si sanatate Tn munca.

Raport anual integrat Antibiotice 2023
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Pentru asigurarea functionarii Sistemului
de management integrat sunt stabilite
obiective monitorizate, masurate si
evaluate periodic de catre top manage-

ment. In plus, toti angajatii companiei sunt

instruiti si informati in ceea ce priveste
metodele sistemului de management si
sunt dispuse resursele necesare pentru
a asigura eficienta acestor metode.

Platforma companiei Antibiotice este
organizata in opt fluxuri de fabricatie
dedicate pentru productia medicamen-
telor, inspectate si certificate periodic,
de catre ANMDMR conform regulilor
de buna practica de fabricatie RBPF
(Good Manufacturing Practice GMP)

si are implementat un Sistem de
management al calitatii care integreaza
bunele practici de fabricatie asa cum
sunt definite de legislatia europeana
(EU GMP) si cea americana (cGMP) sau
de legislatia altor state in care sunt
autorizate produsele marca Antibiotice.

Sistemul de management al calitatii
respecta cerintele standardului ISO
9001:2015, iar impreuna cu standardele
de mediu (ISO 14001:2015) si cele de
sanatate si securitate Tn munca (ISO
45001:2018), formeaza Sistemul de
management integrat, care contribuie la
cresterea calitatii produselor, cu respect
pentru mediu si angajati. Functionarea
sistemului de management este
permanent verificatd atat intern, de
specialistii din fiecare domeniu (calitate,
mediu, sanatate si securitate iTn munca),
cét si extern, de autoritatile nationale si
internationale, organismele de certificare
si partenerii de afaceri.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Politica
de calitate

Manualul calitatii

Structura piramidala
a sistemului de
management al
calitatii la Antibiotice

Proceduri de sistem

Proceduri de operare, instructiuni de lucru,
protocoale de validare etc.

Dosare de serie, formulare, condici,

rapoarte etc.

Investim responsabil pentru sé@natatea generatiilor viitoare
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Standarde, licente, autorizatii si certificate

valabile la 31 decembrie 2023

Organizatia
emitenta

Data
certificarii

Descriere

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Pasii urmatori

Certificat de Buna Practica de fabricatie pentru flux medicamente ANMDMR 06.12.2022 Certificat de Buna Practica de Acest Certificat este valabil pana in
de uz uman pentru investigatie clinica fabricatie, emis in 06.12.2022 Octombrie 2025
Ghid privind buna practica de fabricatie pentru medicamentele ANMDMR 06.12.2022 Emiterea Certificatului privind Perioada de valabilitate a certificatelor
de uz uman conformitatea cu buna practica este de 3 ani de la data inspectiei
de fabricatie #035/2022/RO, (14.10.2022)
#036/2022/RO, #037/2022/RO
Standard ISO 45001:2018 Sisteme de management a sanatatii TUV Rheinland 10.01.2023 Certificat #012131521397 Emiterea unui certificat valabil 3 ani, care
si securitatii In munca Romania (recertificare) deschide un nou ciclu de 3 ani (2022 - audit
recertificare, 2023 audit supraveghere 1
si 2024 audit supraveghere 2).
Standard ISO 9001:2015 Sisteme de management a calitatii TUV Rheinland 13.01.2023 Certificat #011001521397 Emiterea unui certificat valabil 3 ani, care
Romania (recertificare) deschide un nou ciclu de 3 ani (2022 - audit
recertificare, 2023 audit supraveghere 1
si 2024 audit supraveghere 2).
Standard ISO 14001:2015 Sisteme de management de mediu TUV Rheinland 13.01.2023 Certificat #011041521397 Emiterea unui certificat valabil 3 ani, care
Romania (recertificare) deschide un nou ciclu de 3 ani (2022 - audit
recertificare, 2023 audit supraveghere 1
si 2024 audit supraveghere 2).
Normative, legi specifice domeniului dispozitivelor medicale: ANMDMR 30.01.2023 Emiterea Avizului de functionare a Perioada de valabilitate a Avizului este
e Legea nr. 95/2006 republicat, Titlul XX Dispozitive medicale operatorului economic Antibiotice de 3 ani de la data emiterii.
) ) . el . SA pentru activitati de distributie
e Ordinul #566/2020 referitor la avizarea activitatilor in domeniul disbozitive medicale
diSpOZitiVe'Ol’ medicale #Sépso /31.01.2023
¢ Regulamentul European privind Dispozitivele medicale 2017/745
Baza legala: ANMDMR 31.01.2023 Acord privind inregistrarea Notificare anuala catre ANMDMR cu privire
o Ordinul MS 775/2019 privind inregistrarea fabricantilor, gqbrl_cbaqploirl, |mdportakt)or||or sau ]Ica schimbdrile referitoare la informatiile
importatorilor sau distribuitorilor de substante active care vor fi e wtfc_)rl .Cl'.r & SUIESEmE Sy UGTHIZE
utilizate ca materii prime pentru medicamente de uz uman @:liz Yol LHIIREHD €2 mEteeill [Bllime
o ) pentru medicamente de uz uman
e Legea nr. 95/2006 republicata, Titlul XVIIl Medicamentul, art. 771 #RO_IFA_01/2023
Autorizatie de fabricatie a produselor medicinale veterinare sterile ANSVSA 26.04.2023 Autorizatie de fabricatie Notificare anuala catre ANSVSA cu privire la
(semisolide, solide-antibiotice beta-lactamice) si nesterile (semisolide) #RO 03/2023 schimbarile referitoare la informatiile furnizate.
Certificat privind conformitatea cu buna practica de fabricatie pentru ANSVSA 26.04.2023 Certificat privind conformitatea cu buna  Perioada de valabilitate a certificatului este de
produsele medicinale veterinare practica de fabricatie #78/2023/RO 3 ani de la data inspectiei (26.04.2023
Certificat de Buna Practica de Laborator (GLP) pentru Laboratorul ANMDMR 15.06.2023 Certificat de Buna Practica de Acest Certificat GLP este valabil pana la data
bioanalitic din cadrul CSC Laborator nr.55, emisin 15.06.2023 de 26.01.2025
Baza legala: ANMDMR 14.09.2023 Emiterea Autorizatiei de fabricatie Notificare periodica catre ANMDMR cu

e Legea 95/2006 republicata, Titlul XVIII Medicamentul

e Ordinul 1295/2015 privind autorizarea de fabricatie a producatorilor,
importatorilor de medicamente de uz uman, inclusiv cele pentru
investigatie clinica si a unitatilor de control independente si privind
acordarea certificatului de buna practica de fabricatie

#30F/14.09.2023

privire la schimbarile referitoare la
informatiile furnizate.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare e
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Inspectii si audituri in 2023

fn anul 2023 a fost realizat un numar de
2 audituri de la partenerii Antibiotice:

© Audit onsite efectuat de o firma

de audit de terta parte pentru
partener din SUA, pentru fluxul
de fabricatie a produselor
parenterale;

© Audit onsite efectuat de o firma

de audit de terta parte pentru

partener din Uniunea Europeang,

pentru fluxul de fabricatie a
produselor parenterale.

Auditurile s-au desfasurat in conditii
optime de lucru la facilitatile vizate,
finalizandu-se cu recomandarea

continuarii sau initierii parteneriatelor.

Pentru a pastra o calitate superioara
a produselor, mentinerea starii de
calificare a furnizorilor de materii
prime raméne o prioritate, astfel in
anul 2023 s-au realizat 2 audituri:

© Audit onsite la partenerul din
Uniunea Europeana, pentru

activitatea operatiei de microni-
zare a Nistatinei, substanta activa;

© Audit remote la un producitor
substante active sterile din
tara terta.

Reclamatii privind calitatea

Mentinerea nivelului calitativ al produselor
noastre este un angajament luat nu doar
n fata pacientilor si consumatorilor, ci si
fata de toti partenerii nostri din lantul
valoric. In ceea ce priveste reclamatiile pri-
vind calitatea, procedura interna specifica
faptul ca persoana care primeste recla-
matia (prin email la office@antibiotice.ro,
telefonic, pe website-ul companiei, prin
intermediul reprezentantilor medicali ai
companiei sau chiar prin intermediul
platformelor de socializare) informeaza
structura Asigurarea Calitatii (la adresa
asigurarea.calitatii@antibiotice.ro).

In functie de natura reclamatiei, respon-
sabilul de Asigurarea calitatii incadreaza
reclamatia Tn clasa de defecte din care
face parte neconformitatea. Este initiata

o investigatie interng, realizata de catre

o echipa multidisciplinara (in functie de
natura neconformitatii identificate). Dupa
finalizarea documentarii investigatiei,
responsabilul de Asigurarea calitatii
verificd raportul de investigatie, realizeaza
si transmite rezumatul raportului de
investigatie, inclusiv concluzia reclamatiei
(nejustificata/justificata, precum si
actiunile stabilite), catre reclamant.

in cursul anului 2023 au fost primite
40 de reclamatii. Dintre acestea,

Tn urma verificarilor interne, a
rezultat ca 24 de reclamatii au fost
confirmate, iar 16 nejustificate.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Reclamatii/plangeri cu privire la calitatea produselor

Emitentul - .
Numar Descriere

reclamatiei

Pacienti e * Probleme legate de excipientii produsului
» Reactie adversa receptionata prin formular
de reclamatie
Farmacii o e Probleme cu ambalajul primar (lipsa sigilare/ deteriorare/
scurgeri/ inchidere tub defectuoasa)
Spitale o » Probleme ale aspectului fizic legate de etichetarea produsului -
Eticheta produsului deteriorata/ desprinsa/ lipsa/ cu text lipsa
* Probleme legate de aspectul fizic al produsului - reconstituire
* Probleme cu cantitatea de produs ambalat (lipsa blister/
placheta/ flacon din ambalaj secundar)
e Probleme cu ambalajul primar (lipsa sigilare/ deteriorare/
scurgeri/ inchidere tub defectuoasd)
Distribuitori e Probleme cu ambalajul primar (lipsa sigilare/ deteriorare/
scurgeri/ inchidere tub defectuoasa)
e Probleme cu ambalajul secundar/tertiar al produsului
(deteriorat)
» Probleme legate de aspectul fizic al produsului - culoare
e Probleme legate de data de expirare/lot a produsului - ilizibila/
incorecta/lipsa
 Probleme legate de conditiile de transport
Parteneri  Probleme legate de aspectul fizic al produsului - gust/miros
internationali e Probleme legate de data de expirare/lot a produsului - ilizibila/
! incorectd/ lipsa
* Rezultate 1n afara specificatiilor
e Probleme cu ambalajul secundar/tertiar al produsului (deteriorat)
e Contaminare fizica a produsului
 Probleme cu cantitatea de produs ambalat (lipsa blister/
placheta/ flacon din ambalaj secundar/ lipsa comprimat/
capsulad/ supozitor/ ovul din blister/ folie)
e Probleme cu ambalajul primar (lipsa sigilare/ deteriorare/
scurgeri/ inchidere tub defectuoasa)
¢ Probleme legate de conditiile de transport
entii » Probleme legate de aspectul fizic al produsului - reconstituire
Agentii Probl legate de aspectul fizic al produsului itui

regulatorii

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

In urma investigatiilor, in functie de
natura cauzei primare identificate, au
fost propuse masuri corective, cum ar fi:
revizia suplimentara a echipamentelor,
mbunatatire echipamente de fabricatie
(ex. montare sistem de verificare a
datelor inscriptionate pe etichete),
revizie module din Dosar master de
serie, realizare instructiuni de lucru noi,
revizie documente interne (proceduri,
instructiuni de lucru etc.), inclusiv
instruirea personalului.

In 2023, a existat o situatie de retragere
voluntara din piata a unei serii de
Tetraciclina unguent datorata unui
viciu de fabricatie.

Reglementarile privind utilizarea
Dioxidului de titan (E 171)

Antibiotice este preocupata permanent
de siguranta pacientilor si consumatorilor
prin implementarea rapida a celor mai
recente solicitari privind aspecte legate
de farmacovigilenta ale autoritatilor de
reglementare in domeniu de la nivel
european.

Planul de actiuni derulat la nivelul
companiei pentru alinierea la solicitarile
autoritatilor privind inlocuirea dioxidului
de titan a cuprins nu numai masuri obli-
gatorii ci si unele cu caracter preventiv.

Dioxidul de titan (formulad chimica TiO,;
cod de aditiv alimentar E171) este o sub-
stanta autorizatd drept colorant alimentar
artificial, anorganic, insolubil, de culoare
alb3, cu stabilitate foarte buna la lumina,
caldura, oxidare si schimbari de pH.

Dioxidul de titan este un excipient utilizat
pe scara larga in industria farmaceutica,
ca opacizant si colorant, datorita functio-
nalitatilor sale multiple in forme de dozare
orale, precum: tablete, capsule moi,
capsule, granule/pulberi pentru solutie
orala si suspensii orale.

Datorita combinatiei sale unice de prop-
rietati fizico-chimice, dioxidul de titan
confera produselor proprietati dorite,
precum: protectia substantelor active
fotosensibile impotriva degradarii datorita
expunerii la ultraviolete (UV) /lumina

¥ had
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vizibild, prevenirea absorbtiei umiditatii,
cresterea opacitatii si accentuarea cont-
rastului fata de alti coloranti, imbunatatind
astfel caracteristicile distinctive ale
formelor de dozare orale (culoarea
produsului este importanta pentru
diferentierea concentratiilor diferite ale
medicamentelor de catre pacient).

Dioxidul de titan (E171) a fost initial
autorizat ca aditiv alimentar in UE in
conformitate cu anexa Il la Regulamentul
(CE) nr. 1333/2008. Siguranta aditivului
alimentar E171 a fost reevaluata de

mostra gratuita

SimbiF
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Autoritatea Europeana pentru Siguranta
Alimentara (EFSA)n 2016 in cadrul
Regulamentului (UE) nr. 257/2010, ca
parte a programului de reevaluare a
aditivilor alimentari autorizati in UE
inainte de 20 ianuarie 2009.

In urma reevaluérii sigurantei dioxidului
de titan, EFSA a publicat un aviz stiintific,
concluzionand ca ,E171 nu mai poate fi
considerat sigur atunci cand este utilizat
ca aditiv alimentar”, astfel incat in data

de 07.02.2022 a intrat in vigoare
Regulamentul nr. 63/2022 al Comisiei
Europene, care aduce in prim plan
chestiunea interzicerii utilizarii dioxidului
de titan in toate produsele alimentare,
interdictia urmand a fi aplicatd dupé o
perioada de tranzitie de sase luni. Astfel,
produsele alimentare cu dioxid de titan au
putut fi produse si introduse pe piata doar
pana la data de 07.08.2022. Dupa aceasta
datd, produsele respective au putut fi
comercializate in continuare pana la data
lor minima de valabilitate sau pana la
data-limitd de consum.

In ceea ce priveste medicamentele, in anul
2022, Comisia Europeana s-a angajat ca
in termen de 3 ani de la data intrarii in
vigoare a Regulamentului (CE) nr. 63/2022
(14.01.2022) sa reexamineze necesitatea
de a mentine dioxidul de titan (E 171) sau
de a-l elimina din lista Uniunii de aditivi
alimentari pentru utilizare in medicamen-
te. Aceasta reexaminare se va baza pe o
evaluare actualizata a Agentiei Europene
pentru Medicamente (EMA) ce va fi
efectuata Tnainte de 1 aprilie 2024.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Tn decursul anului 2023, nu au fost
impuse restrictii privind comercializarea
medicamentelor care au in compozitie
dioxid de titan. De asemenea, in colabo-
rare cu EMA, industria farmaceutica a
accelerat cercetarea si dezvoltarea de
alternative inlocuitoare ale dioxidului de
titan (E 171), impactul utilizarii acestora
asupra eficacitatii si calitatii medicamen-
tului, precum si impactul eliminarii
dioxidului de titan din medicamente.

Raportul final al acestor cercetari va

fi depus la EMA, de céatre industria
farmaceutica, la inceputul anului 2024,
urmand ca Tn baza acestuia EMA s3
publice pana la data de 1 aprilie 2024
o evaluare actualizata privind posibila
eliminare a dioxidului de titan din
medicamente.

Portofoliul Antibiotice include medica-
mente si suplimente alimentare (sub
forma de capsule si comprimate) care
contin dioxid de titan.

Conform Regulamentului nr. 63/2022,
compania Antibiotice poate fabrica

si comercializa medicamente care au
in compozitie dioxid de titan pana la
elaborarea de catre EMA a unei decizii
definitive, insa pentru suplimentele
alimentare avem obligatia de a elimina
E171 din compozitia acestora.

Ca urmare a aplicarii legislatiei, Antibiotice,
a demarat toate actiunile necesare

pentru a elimina dioxidul de titan (E 171)
din suplimentele alimentare pe care

le detinem in portofoliu si pe care le
comercializam.

Toate suplimentele
alimentare care vor fi

incluse in portofoliul
Antibiotice nu vor
contine dioxid de titan.

Astfel produsele Silithor®, Equilibra®,
Simbiflora® Forte, Simbiflora® Complex,
Fezivit® C si Lejer® au fost renotificate
cu o capsula noua care corespunde
legislatiei actuale.

In ceea ce priveste dezvoltarea suplimen-
tului alimentar Soriso® Luna, s-a avut in
vedere identificarea din faza de formulare
a unei capsule fara dioxid de titan.

Implementarea prevederilor
privind nitrozaminele in 2023

Compania Antibiotice s-a aliniat preve-
derilor EMA ,Questions and answers for
marketing authorisation holders/applicants
on the CHMP Opinion for the Article 5 (3)
of Regulation (EC) No 726/2004 referral
on nitrosamine impurities in human
medicinal products”, document publicat
in data de 07.07.2023 prin care a fost
actualizata lista ce cuprinde noi impuritati
nitrozaminice evaluate din punct de
vedere al caracterului cancerigen si
genotoxic. Aceasta lista este actualizata
lunar cu noi impuritati, ceea ce a implicat
si reevaluarea produselor companiei
Antibiotice.

La data de 1 octombrie 2023 s-a incheiat
termenul de depunere a declaratiilor
privind prezenta nitrozaminelor in
medicamente, insa detinatorii de APP

sunt atentionati sa continue evaluarea
produselor medicamentoase si sa tina cont
de actualizarile ghidurilor, precum si de

notificarile producatorilor de materii prime.

La nivelul companiei Antibiotice pana la
data de 31 Decembrie 2023, in urma
evaluarii riscurilor la toate medicamentele
de uz uman din portofoliul Antibiotice au
fost identificate cu risc privind prezenta
nitrozaminelor la 12 medicamente (in
etapa 2019-2023), preponderent din clasa
medicamentelor solide orale, acestea
avand un factor de risc mai mare datorita
utilizarii substantelor active ce au in
structura lor amine primare, secundare
sau tertiare, ce in combinatie cu nitritii

din excipienti pot duce la formarea
impuritatilor N-nitroso.

In conformitate cu prevederile legislative,
Antibiotice a implementat strategii de
control adecvate pentru a preveni sau
limita prezenta acestor impuritati nitroza-
minice si, acolo unde este necesar, pentru
a imbunatati procesele de productie.

Activitatile referitoare la nitrozamine au
implicat:

© evaluarea produselor autorizate

© evaluarea produselor aflate in
procedura de autorizare

© updatarea documentatieiin
conformitate cu schimbarile
producatorilor de substanta activa

Raport anual integrat Antibiotice 2023

© colaborari cu laboratoare terte cu
privire la validarea metodelor si
analiza in APl si finit

© dezvoltari de metode analitice
pentru analiza impuritatilor
nitrozaminice

© raspunsuri observatii autoritati.

Tendinta autoritatilor la nivel global,
n ceea ce priveste prezenta nitroza-
minelor in medicamente este de a
restrictiona cat mai mult posibil
cantitatile permisibile pentru aceste
impuritati, cu actualizarea n
permanenta a listei ce cuprinde
impuritatile considerate cancerigene
pentru om, si care pot fi identificate
in diverse surse de substante active.
Pentru aceste impuritati sunt stabilite
limite de admisibilitate la care
detinatorii de APP, producatorii de
produs finit si producatorii de materii
prime trebuie sa se alinieze.

=ELun @ /
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Portofoliu si produse

Farmacovigilenta

Farmacovigilenta cuprinde totalitatea activitatilor de detectare, evaluare,
validare si prevenire a reactiilor adverse sau a problemelor de siguranta
asociate cu utilizarea medicamentelor din portofoliul Antibiotice SA
Sistemul de Farmacovigilenta este o obligatie legala prin care companiile
farmaceutice garanteaza siguranta in utilizare a medicamentelor, conform
cerintelor autoritatilor de reglementare in domeniul medicamentului

de la nivel european (Agentia Europeana a Medicamentului - EMA) si
national (Agentia Nationala a Medicamentelor si Dispozitivelor Medicale
din Romania - ANMDMR, precum si Autoritatile Nationale ale altor tari
non-membre UE). Astfel, farmacovigilenta contribuie la protejarea

sanatatii publice si a pacientilor.

Farmacovigilenta pentru
medicamentele de uz uman

In cadrul companiei sunt evaluate si
comunicate autoritatilor de reglementare
informatiile privind siguranta utilizarii
medicamentelor din portofoliu, pe
parcursul intregului ciclu de viata al
produselor (inclusiv in fazele de pre-
autorizare si post-autorizare). Orice
medicament poate avea si efecte
nedorite, de aceea Antibiotice SA
monitorizeaza atent aparitia unor astfel
de evenimente. Folosind toate sursele
de informatii de siguranta, Antibiotice SA
intocmeste rapoarte periodice ce
evalueaza balanta beneficiu-risc

a medicamentului.

Specialistii in farmacovigilenta monitori-
zeaza, identifica, evalueaza, raporteaza si
stabilesc riscurile potentiale asociate
utilizarii medicamentelor de uz uman
marca Antibiotice SA. Principalele
activitati ale Serviciului Farmacovigilenta
din cadrul companiei Antibiotice sunt:

identificarea si colectarea evenimen-
telor adverse si a altor informatii de
siguranta din diverse surse precum:
profesionistii din domeniul sanatatii,
pacienti, parteneri, literatura de
specialitate, mass-media, etc;

monitorizarea si evaluarea informa-
tiilor de siguranta identificate si
colectate pentru medicamentele
din portofoliu;

* Raportul beneficiu/risc se refera la ponderarea beneficiilor unui medicament (efectele pozitive) in raport cu
riscurile asociate (reactiile adverse). Beneficiile si riscurile asociate medicamentelor sunt monitorizate permanent
pentru a se confirma faptul ca beneficiile sunt mai mari decét riscurile (Glosarul EudraVigilance,

https://www.adrreports.eu/ro/glossary.html).

inregistrarea rapoartelor de reactii
adverse in bazele de date ale
Autoritatilor Competente;

intocmirea Planului de Management
al Riscului pentru medicamentele
din portofoliu;

intocmirea rapoartelor ce evalueaza
balanta beneficiu-risc a medica-
mentelor;

promovarea utilizarii medicamentelor
in conditii de siguranta si eficacitate,
in special prin furnizarea prompta
catre pacienti, profesionisti din
domeniul sanatatii si public a
informatiilor privitoare la siguranta
medicamentelor.

Antibiotice promoveaza bunele practici in
domeniul farmacovigilentei atat intern, cat
si prin contractele cu partenerii de afaceri,
contribuind astfel la crearea unei retele
care sustine siguranta pacientului.

Ca parte integranta a sistemului de asigu-
rare a calitatii de la Antibiotice, activitatea
de farmacovigilenta asigura introducerea
prin actiuni imediate a masurilor stabilite
de autoritati, precum si actualizarea infor-
matiilor medicale privind medicamentele
din portofoliul Antibiotice SA prin
intermediul scrisorilor de informare si a
rezumatului caracteristicilor produsului
(RCP), destinate profesionistilor din
sdnatate (medici, farmacisti), si prin
prospectul fiecarui medicament pus la
dispozitia pacientilor si consumatorilor.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Pentru raportarea
evenimentelor adverse
suspectate la medicamentele
de uz uman din portofoliul
Antibiotice SA, sunt puse la
dispozitia pacientilor, consu-
matorilor si a profesionistilor
din domeniul sanatatii, mai
multe canale de comunicare
si colectare:

© direct, prin fisa de raportare
spontana a reactiilor adverse
la medicamente, inméanata
de catre reprezentantii medicali
si de vanzari ai Antibiotice,
medicilor si farmacistilor;

© online, pe site-ul
www.antibiotice.ro, prin
formularul pentru colectarea
reactiilor adverse suspectate
sau prin email la adresa
sigmedumane@antibiotice.ro;

© telefonic,
la +40728 199 834
sau prin centrala
la +40 372 065 263.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Reactiile adverse primite prin aceste
canalele de Serviciul Farmacovigilenta
sunt inregistrate intern, conform proce-
durilor specifice. in functie de gravitatea
lor, reactiile adverse primite trebuie
nregistrate in baza de date europeana
EudraVigilance in maximum 15 zile in
cazul reactiilor adverse grave, respectiv
90 zile in cazul reactiilor adverse
non-grave.

n cursul anului 2023, pentru medica-
mentele de uz uman, au fost transmise,
catre compania Antibiotice SA,

18 rapoarte de reactii adverse din

care 5 rapoarte au fost invalidate,

iar 13 rapoarte de reactii adverse au
fost validate.

Din 13 rapoarte de reactii adverse valide
au fost 10 non-grave si 3 grave.

Cele 13 rapoarte de reactii adverse
valide au fost primite astfel:

2 rapoarte de reactii adverse de la
Autoritati competente

3 rapoarte de reactii adverse de la
pacient

2 rapoarte de reactii adverse de la
profesionisti in domeniul sanatatii
(medici si farmacisti)

4 rapoarte de reactii adverse de
la parteneri

2 rapoarte de reactii adverse din
studii clinice

Medicamente de uz
veterinar

Raportarea reactiilor
adverse suspectate la
medicamentele de uz
veterinar produse de
compania Antibiotice
se face:

© online, pe site-ul
www.antibiotice.ro,
prin formularul pentru
colectarea reactiilor
adverse suspectate
sau prin email la adresa
sigmedveterinare@
antibiotice.ro;

© telefonic,
la +40 372 065 501.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Marketingul si promovarea produselor

Promovarea produselor farmaceutice beneficiaza de un cadru de regle-
mentare puternic deoarece implica sanatatea si siguranta consumatorului.
Politicile si procedurile care descriu cadrul intern de realizare a proceselor
de promovare au la baza reglementarile legislative in vigoare atat la nivel
national si international (conform specificului fiecarei tari), precum si
standardele si bunele practici existente la nivelul industriei farmaceutice.

Strategii de promovare din
cadrul Companiei Antibiotice

Promovarea produselor din portofoliul
Antibiotice este o activitate prioritara din
strategia de dezvoltare pe termen lung
a companiei, realizandu-se prin:

© consolidarea parteneriatelor cu
profesionistii din domeniul sanatatii
prin actiuni de promovare;

© identificarea de noi consumatori
pentru produsele din portofoliu
prin programe de screening;

© identificarea de obiceiuri prescripti-
onale si conduite de tratament ale
medicilor prin programe de testare;

© parteneriate de promovare cu
lanturile de farmacii in cataloagele
acestora pentru portofoliul de
produse Non-Rx;

© accesarea canalelor alternative de

promovare: online, TV, e-commerce -

farmacii partenere pentru produsele
Non-Rx.

Tn anul 2023, promovarea portofoliului
Antibiotice a fost axata pe vizitele
medicale realizate catre diferite specialitati
medicale si farmacisti, precum si pe
participarea la evenimente stiintifice.

Activitatea de promovare se desfasoara
conform Planului de promovare care
contine:

© detalii despre grupul tinta de
profesionisti in domeniul sanatatii:
specialitati medicale, numar de
profesionisti in domeniul sanatatii
vizitati si frecventa de vizitare;

© tactici si actiuni de promovare speci-
fice instrumentelor de promovare
(mesaje, materiale promotionale);

©® monitorizarea si controlul implemen-
tarii planului de promovare de catre
echipele de promovare si vanzare
(rapoarte de activitate si vizitare,
conform platformei de raportare
interna CRM);

© cevaluarea periodica a rezultatelor si
adaptarea actiunilor in functie de
obiectivele setate.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Comunicarea catre profesionistii din
domeniul sanatatii, medici si farmacisti
are drept scop cresterea notorietatii
brandurilor de produse din portofoliile
claselor terapeutice antiinfectioase,
sistem nervos central, sistem
cardiovascular, sistem digestiv, preparate
dermatologice, sistem genito-urinar,
sistem musculo-scheletic si gama

de suplimente alimentare Nutriensa®.

Vizitele directe ale echipei de reprezen-
tanti medicali la medici cu diferite
specialitati si organizarea de manifestari
stiintifice locale cu liderii de opinie, cu
comunitatea medicala si farmaceutica
(prezentari de portofolii si produse sau
mese rotunde) au ca obiectiv aducerea in
atentie a solutiilor terapeutice fabricate
de Antibiotice care si-au dovedit eficienta
in administrare, cat si accesibilitatea
pentru pacienti. Au fost sustinute prezen-
tari in cabinete medicale, dispensare
comasate, spitale si mese rotunde, care au
abordat subiecte relevante pentru medicii
si farmacistii participanti, adaptate
patologiilor sezoniere (infectii respiratorii,
patologii dermatologice, boala venoasa
cronica etc.).

n 2023, compania a participat la mani-
festari stiintifice nationale si regionale
(congrese, conferinte, webinare), avand ca
obiective consolidarea parteneriatelor cu
reprezentantii comunitatilor medicale

si farmaceutice din Romania, sustinand
astfel educatia medicala si farmaceutica
continua prin facilitarea accesului la confe-
rinte si propunerea de solutii terapeutice
fabricate de Antibiotice.

Promovarea medicamentelor catre profe-
sionistii din domeniul sanatatii implica
furnizarea de informatii corecte, precise si
relevante despre produse medici, farma-
cisti, asistenti medicali si alti profesionisti
din domeniul sanatatii, pentru a ajuta

la luarea deciziilor informate in ceea ce
priveste tratamentul pacientilor.

Printre aspectele cheie legate de promo-
varea medicamentelor catre profesionistii
din domeniul sanatatii:

© Informatii complete si precise:
Promovarea a oferit profesionistilor
in domeniul sanatatii informatii
complete si precise despre
medicamente, incluzand eficacitatea,
siguranta, indicatiile, contraindicatiile,
interactiunile medicamentoase si
posibilele efecte secundare.

© Eticasi conformitatea cu
reglementarile: Promovarea medica-
mentelor s-a facut etic respectand
reglementarile si standardele locale
si internationale. Acest lucru a inclus
respectarea legilor privind publicita-
tea medicamentelor, precum si a
ghidurilor profesionale si a codurilor
de conduita stabilite de organizatii
precum Organizatia Mondiala a
Sanatatii (OMS) si autoritatile de
reglementare din domeniul sanatatii.

© Formare si educatie continua:
Compania Antibiotice a sprijinit
programe de formare si educatie
continua pentru profesionistii din
domeniul sanatatii pentru a-i ajuta sa
inteleaga mai bine medicamentele
noi si actualizarile terapeutice.

© Comunicare transparenta:
promovarea medicamentelor a fost
transparenta iar informatiile transmise
au fost prezentate in mod clar si usor
de inteles, fara a crea confuzie sau
falsa reprezentare.

Promovarea medicamentelor catre
profesionistii din domeniul sanatatii joaca
un rol esential in asigurarea accesului la
informatii de incredere si in promovarea
unei practici medicale bazate pe dovezi
stiintifice.
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Portofoliu si produse

Comunicare catre publicul larg

Interesul crescut al populatiei pentru
intretinerea sanatatii si mentinerea calitatii
vietii, a generat o atitudine proactiva,
orientata catre preventie, dovedita atat prin
comportamentul de achizitie, dar si de
consum, demonstrat de trendul ascendent
al vanzarilor de medicamente OTC,
suplimente alimentare, produse cosmetice
si dispozitive medicale.

Consolidarea portofoliului Non-Rx prin
lansarea de produse noi: dezvoltarea de
noi branduri sau dezvoltarea brandurilor
prin extensii de gama

© Portofoliul de suplimente
alimentare: Gama Nutriensa®
Un aliat important pentru un stil de viata
sanatos este gama Nutriensa®,
dezvoltatd de compania Antibiotice.
Suplimentele alimentare Nutriensa®
beneficiaza de experienta cercetatorilor
companiei Antibiotice, fiind fabricate
la nalte standarde de calitate, pe
fluxuri de fabricatie acreditate Good
Manufacturing Practice. Sunt formule
inovative, care combina ingrediente
atent selectionate, ce prezinta
proprietati active dovedite stiintific, in
cea mai buna formula si optim dozate.
Cu o preocupare permanenta pentru
asigurarea accesibilitatii acestora, dar
si pentru modernizarea produselor, cat
si diversificarea gamei, care sa sustina
buna functionare a cat mai multor
aparate si sisteme din organismul
uman, in anul 2023 gama Nutriensa®
a fost completata cu noi produse:

e Equilibra® PLUS - extensie de brand
Equilibra® - o compozitie de saruri
organice de magneziu cu o biodispo-
nibilitate superioara si o concentratie
mare de magneziu ionic - acest nou
produs aduce beneficii in PLUS
consumatorilor

e Lejer® Anti-Gas - in completarea
portofoliului pentru mentinerea
sanatatii tranzitului intestinal.

© Portofoliu de preparate topice:
Gama Tinero®

e Tinero® AZ - extensie de brand
Tinero® - linie pentru ingrijire de la A
la Z a tenului cu acnee rozacee. Linia
cuprinde 3 produse (spuma curatare,
crema cu factor de protectie UV si ser)
care contin acid azelaic.

e Zinba® - medicament OTC, care
contine o combinatie de 2 antibiotice
(neomicina + zinc bacitracina), indicat
in tratamentul infectiilor cutanate.

© Portofoliu: Riceals si Gripa:

e RemiFLU® - plicuri care contin o
combinatie de paracetamol cu
antihistaminic si vitamina C benefice
in gestionarea simptomelor de
raceala si gripa (dureri de cap, febra,
rinoree, stranut) si creste rezistenta
la infectii a organismului.

e Faguria® - gama de produse (drop-
suri de gat si spray) cu miere de
manuka avand proprietati antiinflama-
toare, antibacteriene si antioxidante.

Raport anual integrat Antibiotice 2023
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Portofoliu si produse

Campanii de educare si constientizare

Compania Antibiotice promoveaza constant
adoptarea unui comportament responsabil
si preventiv in ceea ce priveste sanatatea
personala, incurajand dezvoltarea unor
obiceiuri sanatoase. Acestea includ o
alimentatie echilibrata, activitate fizica si
echilibru emotional. Ins&, in conditiile
cotidiene de astazi, daca prin dieta nu se
poate asigura aportul suficient de nutrienti,
completarea cu suplimente alimentare,
poate contribui la necesarul optim pentru
buna functionare a organismului.

© Prin facilitarea accesului la surse
de informare corecte si veridice,
documentate stiintific, consumatorul
este asistat si ghidat in procesul de
informare si luarea deciziei de achizitie.
Astfel, in 2023 au fost realizate noi
site-uri web cét si up-date-uri la site-
urile web deja functionale, pentru
prezentarea produselor si gamelor de
produse, avand ca si scop promovarea
informatiilor relevante cu privire la
beneficiile produselor, rol in mentinerea
sanatatii, cat si prin crearea unui mediu
care sa faciliteze accesul la aceste
produse. In plus, au fost dezvoltate
module online pentru testimoniale si

ferintelor, activitatilor interactive cat si
colaborarea cu speakeri motivationali:
Promovarea gamei Fluxiv® in cadrul
Turneului Superpietonii desfasurat de
Gasca Zurli- in 11 orase din Roménia -
aprox. 25 de spectacole. Conferinta
.Concentreaza-te pe tine” un eveniment
dedicat femeilor care sunt si persoanele
decidente in achizitia preparatelor far-
maceutice pentru mentinerea sanatatii
familiei. Alaturi de Nutriensa - ,Esti bine,
faci bine” la Festivalul International
LInimo” al familiei, al vietii si al faptelor
bune, unde ,Te simti bine si faci bine!”.

Campanii in licee: Sustinerea de
campanii educationale in licee despre
mentinerea sanatatii pielii si recoman-
darea unor rutine de ingrijire in preve-
nirea acneei sau sfaturi esentiale in
tratarea tenului acneic, care sunt utile

si practice pentru adolescenti. Aceste
campanii contribuie la promovarea unui
stil de viata sanatos si la cresterea nive-
lului de constientizare in randul tinerilor

Colaborarea cu profesionistii
din domeniul sanatatii

Facilitarea accesului la produse

© Prin oferte promotionale: crearea de
pachete promotionale cu oferta de
Fluxiv® comprimate si Fluxiv® crema
adresate utilizarii asociate, cu multiple
beneficii pentru consumator.

© Acordarea de mostre: citre poten-
tialii consumatori, pentru testare si
crearea opiniei personale despre
eficacitatea si calitatea produselor.

Consolidarea parteneriatelor pentru
asigurarea disponibilitatii produselor

Prin proiecte de co-promovare TV, radio,
online céat si de co-marketare, prin acce-
sarea canalelor de vanzare dezvoltate
de lanturile si mini-lanturile de farmacii
partenere.

Promovare prin mass-media

© Campanii TV: continuarea campani-
ilor TV incepute in anul 2022 pentru
brandurile Silithor®, Fluxiv® si Clafen®
rapid céat si lansarea de branduri noi:

e SimbiFlora® - gama de simbiotice
recomandata asociat la tratamentul
cu antibiotice sau in caz de disbioza

Raport anual integrat Antibiotice 2023

consolidarea pozitiei pe piata
prin atragerea interesului
publicului tinta. Campania este
construita in jurul ideii de
impartasire a experientei cu
produsul a persoanelor care
deja l-au folosit, amplificand
astfel increderea si constienti-
zarea asupra beneficiilor
acestuia.

© Radio: printr-un mix de posturi

nationale selectate in functie de
profilul de consumatori targetat,
asociat profilului de ascultatori
al posturilor radio

Online si retele de Social media:
dedicate diferitelor categorii de
public tinta si utilizate in promo-
varea produselor care au adresa-
bilitate in utilizare catre aceste
profiluri de consumatori.

SimbiFIg

Simbiotice de la expertii
n antibiotice

Prin campanii de influencers marketing
pentru promovarea gamei de produse
dermatocosmetice Tinero® s-a colaborat
cu medici si farmacisti care, prin reco-
mandarile lor, prin sfaturi cu privire la
ingrijirea pielii si la beneficiile produselor ¢ Saliform® - este un brand cu istoric
dermatocosmetice, prin explicarea marcant in portofoliul companiei.
modului in care anumite ingrediente Aceasta campanie de comunicare
actioneaza, au contribuit la construirea catre public larg prin intermediul
increderii si a loialitatii fata de brand. mass-media are ca si obiectiv

intestinala. Campanie dezvoltata
in jurul mesajului de promovare
,Simbiotice de la expertii in
antibiotice!”

au fost desfasurate campanii de
ncurajare a consumatorilor sa ofere
feedback si sa scrie recenzii despre
produsele achizitionate, astfel incat alti
potentiali consumatori sa poata lua
decizii informate n legatura cu achizitia.

© Evenimente dedicate publicului larg:
promoveaza un stil de viata sanatos
prin intermediul evenimentelor, con-

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Cadrul legislativ al
promovarii produselor

Antibiotice ia toate masurile pentru ca
promovarea produselor din portofoliul
companiei sa fie realizatd in mod respon-
sabil si etic, in conformitate cu legislatia
in vigoare. In cadrul companiei, coordo-
natorul activitatii de promovare este
managerul de retail. Directia Medicala
asigura inregistrarea corespunzatoare

a materialelor folosite in activitatile de
promovare in conformitate cu legile
aplicabile, iar Directia de Vanzari
Nationale se asigura ca angajatii
companiei implicati in activitati de
promovare, precum si reprezentantii
companiilor contractate pentru activitati
legate de promovare sunt instruiti si
familiarizati cu legile aplicabile si cu
prevederile Codului de bune practici
pentru promovarea medicamentelor
eliberate pe baza de prescriptie medicala
si pentru interactiunile cu profesionistii
din domeniul medical.

Instruirea echipei de promovare face
parte din procesul de initiere a noilor
angajati. In cadrul sedintelor trimestriale
zonale sau regionale sunt abordate
tematici referitoare la comportamentul
etic in activitatile de promovare a
medicamentelor. La aceste sedinte
participa, in functie de zona pentru care
a fost organizata, membri din echipa
departamentului de promovare, care
numara aproximativ 50 de reprezentanti
medicali.

Exista cateva principii generale care sunt
menite sa protejeze sanatatea publica si
sa asigure promovarea corecta a medica-
mentelor. lata cateva aspecte cheie ale
cadrului legislativ al promovarii medica-
mentelor aplicate in cadrul companiei
Antibiotice:

Aprobarea de catre autoritati:
Inainte ca un medicament s3 fie
promovat catre profesionistii din domeniul

sanatatii sau catre publicul larg, acesta
trebuie sa fie aprobat de catre autoritatile
de reglementare, cum ar fi FDA (Adminis-
tratia pentru Alimente si Medicamente) in
Statele Unite, ANMDM (Agentia Nationala
a Medicamentului si a Dispozitivelor
Medicale) in Romania. Aceste organizatii
evalueaza siguranta, eficacitatea si
calitatea medicamentului inainte de a-|
autoriza pentru utilizare si promovare.

Informatii echilibrate si corecte:

Orice promovare a medicamentelor
oferd informatii corecte si echilibrate
despre beneficiile, riscurile si utilizarile
medicamentului.

Respectarea eticii medicale:

Promovarea medicamentelor este
conforma cu standardele etice si respecta
integritatea profesionistilor din domeniul
sanatatii si a pacientilor.

o Supravegherea si reglementarea
activitatilor de promovare:
Compania Antibiotice monitorizeaza

si adapteaza activitatile de promovare

a medicamentelor pentru a asigura
conformitatea cu legile si reglementarile
aplicabile.

Codul de bune practici pentru
promovarea medicamentelor
eliberate pe baza de prescriptie
medicala

Codul de bune practici pentru promo-
varea medicamentelor eliberate pe baza
de prescriptie medicala si pentru interac-
tiunile cu profesionistii din domeniul
medical defineste si implementeaza
standarde etice specifice promovarii
medicamentelor eliberate pe baza de
prescriptie medicala cu intentia de a
garanta desfasurarea acestor activitati cu
respectarea celor mai stricte principii etice
de profesionalism si responsabilitate.

Codul de bune practici se aplica tuturor
tipurilor de comunicare si interactiune
(digitala sau traditionald).

Legislatia care a stat la baza liniilor
directoare pentru elaborarea Codului
include urmatoarele categorii de acte
normative: legi, ordonante de urgenta,
ordine, instructiuni sau orice act similar
emis de catre Parlamentul Romaniei,
Guvernul Romaniei sau de catre orice
altd autoritate competentd, precum si
orice act normativ aplicabil emis de catre
organele abilitate ale Uniunii Europene
si aplicabil direct activitatilor desfasurate
de Antibiotice SA. Actele normative

n temeiul carora a fost elaborat sunt
enumerate exhaustiv in cuprinsul
Codului de Bune Practici, disponibil pe
pagina web a companiei.

Comportamentul pe care compania
il impune salariatilor responsabili de

Raport anual integrat Antibiotice 2023

in anul 2023, compania
nu a inregistrat amenzi,
avertismente sau sanctiuni
pentru neconformare cu

reglementarile legislative
n vigoare sau codurile
asumate voluntar, in ceea
ce priveste promovarea
produselor.

promovarea produselor din portofoliul
Antibiotice SA este descris punctual in
Codul de Bune Practici al companiei.

Toti angajatii implicati in activitatile de
promovare participa periodic dupa un
program prestabilit la programe de
instruire, dar si la programe organizate

ca urmare a intervenirii unor schimbari
semnificative a legilor si reglementarilor
aplicabile. Codul de bune practici pentru
promovarea medicamentelor eliberate

pe baza de prescriptie medicala este
adus la cunostinta fiecarui nou reprezen-
tant medical sau de véanzari angajat si
poate fi consultat online pe pagina web a
companiei. Codul prevede, printre altele,
ca promovarea medicamentelor eliberate
pe bazd de prescriptie medicala trebuie sa
fie indreptata doar catre acei profesionisti
despre care se poate presupune in mod
rezonabil cd au nevoie sau sunt interesati
de informatia respectiva. Totodata, nu este
permis reprezentantilor medicali sau de
vanzari ai companiei sa lase materiale
promotionale in locuri accesibile publicului

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

general, cum ar fi farmacii, sali de astep-
tare, holuri de spitale si clinici medicale.
Toate materialele si informatiile promo-
tionale (indiferent daca sunt tiparite,
digitale sau prezentate verbal) trebuie

sa fie clare, lizibile, exacte, actualizate,
echilibrate, corecte si suficient de
complete pentru a-i permite destinata-
rului sa isi formeze propria opinie.
Acestea nu trebuie sa induca in eroare

si trebuie sa incurajeze utilizarea rationala
a produselor medicinale prin prezentarea
lor in mod obiectiv si fara exagerari.
Promovarea trebuie sa incurajeze
utilizarea rationala a medicamentelor
prezentandu-le in mod obiectiv si fara

a le exagera proprietatile.

Activitatea de promovare include
actiuni de:

e promovare a produselor
medicamentoase catre profesionistii
din domeniul sanatatii prin efectuarea
de: vizite ale reprezentantilor medicali
la persoane calificate sa prescrie
medicamente, furnizarea de materiale
promotionale si mostre, organizarea
de prezentari de grup, mese rotunde,
webinare, participarea la evenimente
stiintifice organizate de societati medi-
cale de specialitate (conform Ordinului
Ministerului Sanatatii nr.194/2015
privind aprobarea Normelor pentru
evaluarea si avizarea publicitatii la
medicamentele de uz uman);

e promovare a produselor catre
persoanele calificate sa distribuie
medicamente.

Campania ,Trateaza antibioticele
cu grija pentru un viitor fara grija!”

Campania nationala ,Trateaza antibioticele
cu grija pentru un viitor fara grijal” a avut
ca scop informarea si constientizarea
populatiei si a profesionistilor din
domeniul sanatatii cu privire la utilizarea
corecta a medicamentelor antibiotice
pentru pastrarea eficacitatii acestora

si limitarea fenomenului de rezistenta la
antimicrobiene.

In 2023, campania s-a desfasurat in
contextul ,Zilei europene a informarii
despre antibiotice” (EEAD), o initiativa
europeana de promovare a sanatatii si
de utilizare judicioasa a antibioticelor
marcata pe 18 noiembrie. EAAD este
organizata in parteneriat cu Saptamana
Mondiala a Constientizarii Rezistentei
la antimicrobiene, organizata anual de
Organizatia Mondiala a Sanatatii in
perioada 18-24 noiembrie.

Evenimentele realizate in cadrul acestei
campanii prin programul de responsabi-
litate sociala Antibioticele Mileniului lll
au fost dezvoltate pe doua componente:

Comunicare adresata cu si pentru
profesionisti in domeniul sanatatii

© Evenimentele organizate in
anticiparea celor din saptamana
18-24 noiembrie:

e Webinar pentru farmacisti: ,Ghid de
consiliere farmaceutica in prescripti-
ile cu antimicrobiene”. Curs creditat
cu 8 puncte EFC organizat in
parteneriat cu Colegiul Farmacistilor

lasi pe 13 septembrie 2023, avand
tema: ,Ghid de consiliere farmace-
utica in prescriptiile cu substante
antimicrobiene. Optimizarea consi-
lierii pacientilor de catre farmacisti”.
Webinarul, parte din Programul de
educatie farmaceutica continug, s-a
desfasurat pe platforma informatica
a Colegiului Farmacistilor din
Romaénia si a avut lectori specialisti
din domeniul Boli Infectioase,
Farmacie si Comunicare. Inregis-
trarea video a webinarului a fost
introdusa si poate fi urmarita pe
platforma Nationala a CFR, la
sectiunea Profesional/Educational-
stiintifice.

Concurs de proiecte cu tema
.Farmacistii - Gardienii ai eficientei
antibioticelor” adresat rezidentilor
farmacisti, pentru idei de campanii
de informare catre publicul larg,

in parteneriat cu UMF ,Grigore T.
Popa"” si Colegiul Farmacistilor lasi.
In competitie s-au inscris echipe

de farmacisti care au incercat prin
proiectele lor sa surprinda prin
inspiratie si creativitate dezvoltand
campanii care sa determine publicul
larg sé adopte un comportament
responsabil legat de utilizarea
antibioticelor. Premierea si sustine-
rea proiectelor castigatoare au avut
loc pe 14 noiembrie, in cadrul

UMEF lasi. Proiectul castigator a fost
publicat pe site-ul Antibiotice
Mileniului lll, Linkedin si Youtube.

Raport anual integrat Antibiotice 2023
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Portofoliu si produse

e Workshop pentru studentii UMF
din lasi si inca 4 centre universitare
organizat Tn parteneriat cu Univer-
sitatea de Medicina si Farmacie
.Grigore T. Popa" lasi si Colegiul
Farmacistilor lasi pentru a le oferi
informatii despre rolul important pe
care il au in promovarea utilizarii
adecvate si responsabile a antibioti-
celor in cadrul campaniei ,Trateaza
antibioticele cu grija pentru un viitor
fara grija”. Workshopul la care au
participat 200 de studenti medicinisti
si farmacisti a avut loc in format
hibrid pe 16 noiembrie 2023, a fost
sustinut de cadre didactice ale
Universitatii si a reprezentat suportul
pentru informarea publicului larg
din data de 18 noiembrie.

© Evenimentele organizate in
saptamana 18-24 noiembrie:

e Workshopuri adresate medicilor
rezidenti de diverse specialitati in
care s-au abordat cazuri clinice de
rezistenta la animicrobiene, strategii
terapeutice, antibiotic stewardship,
sustinute de specialisti in domeniul
Boli Infectioase in lasi si Bucuresti.
La aceste sesiuni au participat
100 de medici rezidenti de diferite
specialitati din centrele universitate
lasi si Bucuresti.

Actiuni de informare adresate

publicului larg

© in perioada 18-24 noiembrie 2023,
prin parteneriatul cu Agentia Nationa-
Id a Medicamentului si Dispozitivelor
Medicale din Romania si Colegiul

Farmacistilor lasi, farmacistii au
distribuit publicului un numar de
100.000 flyere tip retetar in 300
farmacii din judetul lasi. Mesajele
campaniei transmise de farmacisti prin
intermediul recomandarilor din flyer
sunt ca pacientii sa isi administreze
antibiotic doar cand este prescris de
medic, de a nu intrerupe tratamentul
fnainte de perioada recomandats, a
nu imparti niciodata antibioticele cu
alte persoane si de a nu le utiliza in
cazul infectiilor virale.

18 noiembrie 2023 - Campania de
distribuire 10.000 flyere si consiliere
pe baza acestora de catre studentii
voluntari in centre comerciale din:
lasi, Bucuresti, Cluj, Timisoara,
Oradea.

Perioada 20-24 noiembrie 2023 -
Actiune nationala de constientizare
realizatd cu sprijinul Radio Europa FM
in cadrul emisiunii Minutul de Sanatate
cu medici de notorietate prin speciali-
tate si implicarea in programe de
constientizare si informare.

Tableta de sanatate - emisiune TVR
lasi - a adus la aceeasi masa de
discutii un medic specializat in Boli
Infectioase si un farmacist, ambele
fiind cadre didactice ale UMF ,Grigore
T. Popa” lasi si a avut ca tema bunele
practici de utilizare a antibioticelor in
randul profesionistilor din domeniul
sanatatii, dar si comunicarea cu
publicul larg in cadrul campaniilor
de constientizare.

27.674

accesari site
antibioticelemileniuluitrei.ro
in 2023

abonati newsletter
antibioticelemileniuluitrei

Antibioticele Mileniului Ill

Platforma
www.antibioticelemileniuluitrei.ro
urmareste sa sustina dezvoltarea si
diseminarea de bune practici in domeniul
utilizarii antibioticelor, adresandu-se

unei comunitati formate din pacienti si
public larg, medici, asistenti medicali,
farmacisti, producatori, experti in mediu,
reprezentanti ai mediilor academic si
antreprenorial. Programul mai detine pe
langa pagina web, o pagina de Linkedin
si un newsletter cu cele mai importante
noutati si studii pe aceasta tema, transmis
bilunar abonatilor la platforma.

Pe aceasta platforma, in acelasi an, au fost
difuzate episoadele 3 si 4 din podcastul
Antibioticele Mileniului Ill, care a adus

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Trateazi antibioticele cu grija
pentru un vitor far grijat
18- 24 noiembrie
N Tl ///“\g

in dezbatere teme precum:

® Nevoia de informare in ceea ce
priveste antibioterapia

® Principii de utilizare corecta a
antibioticelor

® Provocariin utilizarea antibioticelor
in cabinetul medicului de familie

® Pastrarea eficientei antibioticelor

Este responsabilitatea noastra, a tuturor,
si cu atat mai mult a companiei
Antibiotice, producator recunoscut

in domeniu, sa prevenim cresterea
rezistentei antimicrobiene, astfel incat
sa pastram valoarea acestor medica-
mente de neinlocuit in terapeutica
pentru generatiile viitoare.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

Transparenta in relatia cu

profesionistii si organizatiile din

7

domeniul medical si farmaceutic

Transparenta in relatia cu profesionistii
si organizatiile din domeniul medical si
farmaceutic este esentiala pentru a
mentine integritatea si increderea in
companiile farmaceutice si in sistemul
de sanatate.

Conform obligatiilor stabilite incepand

cu anul 2015, prin Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii,
articolul 814 si Ordinul Ministrului Sanatatii
nr. 194/2015 privind aprobarea Normelor
pentru evaluarea si avizarea publicitatii

la medicamentele de uz uman, Antibiotice
a raportat si in anul 2023, la Agentia
Nationala a Medicamentului si a Dispozi-
tivelor Medicale din Romania, toate
activitatile de sponsorizare si orice alte
cheltuieli suportate de companie in anul
2022, anterior raportarii, pentru profesio-
nistii din domeniul sanatatii, organizatiile
profesionale, de pacienti si orice alt tip

de organizatii care desfasoara activitati
referitoare la sénatatea umana, asistenta
medicala sau farmaceutica.

Planul de promovare are ca obiective
principale asigurarea:

© accesibilitatii tuturor categoriilor de
pacienti la medicamentele marca
Antibiotice, printr-o distributie
complex3, care faciliteaza prezenta
medicamentelor noastre atat in
spitalele si farmaciile din Romania,
cat si de pe pietele internationale
unde suntem prezentji;

© accesului la informatii corecte,
concrete siin timp real, respectand
toate reglementarile legislative si
standardele de etica existente la
nivelul industriei.

Prin implementarea acestor practici

si prin promovarea transparentei in
relatiile cu profesionistii din domeniul
sanatatii si organizatiile medicale,
Compania Antibiotice se asigura ca
deciziile medicale sunt luate n interesul
pacientilor si al sanatatii publice.

e

[

Etichetarea
produselor

Etichetarea produselor farmaceutice este
supusa unor reglementari stricte pentru a
asigura siguranta pacientilor si pentru a
furniza informatii clare si precise despre
medicamente. Ambalajele produselor
companiei Antibiotice respecta prevede-
rile legislative nationale din tara in care
sunt inregistrate si/sau comercializate
medicamentele. Etichetarea medicamen-

Ama-Powerelilil] 0 mg

Powder for injeation IM, 1V use

Bach vial containg:

Amplaillin sodium €4, to 1000
i mg of ampicillj
gm\mulam sodium eq, 10 500 mg of sulbr;ccl' i
L. Antibiotice S.A. i i

, Romania

Antibiotice e -
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telor (ambalaj primar, prospect, ambalaj
secundar) este supusa aprobarii autoritatii
nationale de reglementare a medicamen-
tului, ANMDMR, sau altei autoritati
europene sau non-europene inainte de
punerea lor pe piatd, iar informatiile sunt
revizuite periodic si aliniate la cerintele
legislative din domeniu. In informatiile
incluse in prospect adresate atéat
profesionistilor din domeniul sanatatii,
cat si pacientilor sau utilizatorilor, este
explicata modalitatea corecta de utilizare
a medicamentului. Sunt prezentate

Powder for injection
Each vial contains:
Ampicillin sodium

€4. 10 1000 1., AN
Sulbactam sodium €q. to 5!0{,“15 o ampy,
5.C. Antibiotice 5.4, Romani~ ~ *Ulba
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Portofoliu si produse

informatii referitoare la compozitia
produselor, indicatiile, dozarea si
modul de administrare, modul de
actiune, atentionari cu privire la
posibilele efecte adverse, recomandari
pentru femeile insarcinate sau care
alapteaza, posibile interactiuni cu alte
produse medicamentoase, modul

de ambalare si de pastrare.

Etichetarea celorlalte produse
farmaceutice (dispozitive medicale,
suplimente alimentare, cosmetice)
fabricate si comercializate de
Antibiotice se face in conformitate
cu reglementarile legislative
corespunzatoare. Daca produsele
farmaceutice contin ingrediente care
ar putea afecta mediul natural, atunci
ambalajul si prospectul pot contine,
de asemenea, informatii despre
eliminarea corespunzatoare a
produsului. Toate aceste informatii
sunt periodic verificate si actualizate
pentru a avea siguranta ca toate
produsele noastre contin cele mai
recente informatii despre calitate,
siguranta si eficacitate, dupa caz.

Monitorizam atent si in mod sistematic
modificarile legislative, verificadnd si
actualizand in permanenta informatiile
de pe ambalaje si prospect, pentru

a fi siguri ca toate produsele noastre
contin cele mai recente informatii
despre calitate, siguranta si eficacitate,
dupa caz.

In anul 2023, compania nu a
inregistrat amenzi, avertismente
sau sanctiuni pentru:

® neconformare cu reglementarile
n vigoare sau codurile asumate
voluntar in ce priveste etichetarea
produselor

incidente raportate de catre

autoritatile de regelemntare din
domeniu (ANMDMR) cu privire la
neconformarea privind etichetarea

Serializarea
medicamentelor

Serializarea are ca scop asigurarea
sigurantei pacientului prin identificarea
si urmarirea fiecarui produs farmaceutic
de la fabricatie pana la utilizatorul final.
Acest lucru reduce riscul de utilizare

a medicamentelor contrafacute sau

de calitate inferioara. In portofoliul
Antibiotice exista produse serializate
cu elemente de siguranta aplicate,
constand intr-un identificator unic

care permite verificarea autenticitatii
medicamentului, identificarea fiecarui
ambalaj individual si un dispozitiv

de protectie impotriva modificarilor
ilicite, In conformitate cu cerintele
nationale si internationale.

La nivelul site-urilor de productie si
depozit produs finit sunt dotate cu
echipamente dedicate care asigura
respectarea acestor cerinte
(imprimare, verificare imprimare,
sigilare si agregare).

Echipamentele de serializare sunt
conectate la o solutie software de
management a liniilor de serializare
furnizata de Advanco care are rolul
de interfata cu Tracelink.

Tracelink, solutie de tip cloud, care
asigura legatura cu partenerii
Antibiotice (Europa, SUA, Asia),
precum si raportarea datelor catre
HUB-urile regulatorii (EMVS).

Pe fiecare unitate comerciala sau cutie
colectiva completd sunt printate
urmatoarele informatii:

1 = DMC Code, cod 2D data matrix

2 = PC Product Code, codul produsului,
GTIN-14, numar comercial unic la
nivel global compus din 14 cifre

3 = SN Serial Number, numar de serie,
serie de caractere alocate unei unitati
comerciale/cutii colective complete
care impreuné cu GTIN-ul formeaza
Identificatorul Unic

4 = EXP data de expirare formata din
7 caractere, astfel:
pentru piata din Roménia, LLAAAA,
pentru piata din SUA, AAAA-LL

5 = LOT lotul/seria produsului, in
conformitate cu procedurile de
atribuire a numarului de lot, specifice
fiecarui site de fabricatie

Calitatea imprimarii trebuie sa fie minim
grad C(1,5), conform ISO/IEC
15415:2011, in conformitate cu cerintele
legislative ale Regulamentului Delegat
(UE) 2016/161 al Comisiei. Verificarea
calitatii imprimarii se face pentru toate
unitatile comerciale serializate si este
realizata de echipamentele de serializare
Bosch si echipamentul Microscan LVS
9510 din cadrul departamentului
Controlul Calitatii.
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Reducerea riscului de
introducere a produselor
contrafacute

Prevenirea si reducerea riscului de
patrundere a produselor contrafacute

in lanturile de aprovizionare joaca un

rol extrem de important, prin prisma
impactului semnificativ pe care acest
aspect il genereaza asupra mai multor
teme: sanatatea si bunastarea pacientilor
si a consumatorilor, sénatatea publica,
increderea in sistemul de sanatate si in
industria farmaceutica in general.

Conform definitiei medicamentului
falsificat (din Legea nr. 95/2006
republicata - Titlul XVIIl, Medicamentul)
Medicament falsificat” - orice medica-
ment pentru care se prezinta in mod fals:

© identitatea, inclusiv ambalajul si
etichetarea, denumirea sau compozi-
tia in ceea ce priveste oricare dintre
ingredientele sale, inclusiv excipientii
si concentratia ingredientelor
respective;

© sursa, inclusiv fabricantul, tara de
fabricatie, tara de origine sau detina-
torul autorizatiei de punere pe piatg;

© istoricul, inclusiv inregistrarile si
documentele referitoare la canalele
de distributie utilizate.

Uniunea Europeana a stabilit o serie de
masuri in cadrul Directivei 2011/62/UE
(denumita si Directiva Medicamentelor
Falsificate = Falsified Medicines Directive -
FMD) pentru a impiedica intrarea

Raport anual integrat Antibiotice 2023

medicamentelor falsificate in lantul legal
de distributie a medicamentelor. Comisia
Europeana a publicat detalii tehnice
suplimentare pentru definirea elementelor
de siguranta in Regulamentul Delegat (UE)
al Comisiei nr.2016/161 (Delegated
Regulation - DR) in Jurnalul Oficial al UE.

Probabilitatea ca numarul de serie sa
poata fi intuit trebuie sa fie neglijabila si, in
orice caz, mai mica de unu din zece mii.

Secventa de caractere trebuie sa fie unica
pentru un anumit ambalaj de medicament
timp de cel putin un an dupa data
expirarii medicamentului sau cinci ani

de la momentul in care ambalajul a fost
pus in vanzare sau distributie.

Verificarea autenticitatii unui identificator
unic se realizeaza in Romaénia prin
scanarea codului de bare si verificarea
existentei in SNVM (Sistemului National de
Verificare a Medicamentelor - o platforma
de verificare prin intermediul careia
farmaciile sau distribuitorii en-gros din
Romaénia pot verifica autenticitatea unui
medicament) a acelui identificator unic.

Dispozitivul de protectie impotriva modifi-
carilor ilicite trebuie plasat pe ambalaj in
asa fel incat, dupa ruperea sa, informatiile
privind numarul de lot si data expirarii sa
ramana vizibile.

Medicamentele falsificate pot proveni din
interiorul sau din afara lantului legal de
distributie. Este important ca Agentiile
regulatorii sa securizeze lantul de distribu-
tie si sa creasca gradul de constientizare in
randul personalului specializat din dome-
niul sanatatii si in randul pacientilor cu

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Portofoliu si produse

privire la riscurile asociate medicamen-
telor provenite din surse ilegale.

Pentru toate seriile de medicamente din
portofoliul Antibiotice, persoanele califi-
cate verifica inclusiv modul de realizare
a activitatilor de serializare conform
procedurilor interne. Prin certificarea si
eliberarea lotului confirma faptul ca lotul
de produs trece in stocul vandabil. In cazul
produselor fabricate sub contract pentru
Antibiotice, se stabilesc detalii specifice
cu partenerii (in limita posibilitatilor
tehnice ale echipamentelor), conform
unor acorduri incheiate intre parti.

Antibiotice a elaborat proceduri conform
carora gestioneaza, documenteaza si
raporteaza reclamatii/alerte de falsificare
a medicamentelor din portofoliul sau.
Medicamentele falsificate pot fi identifica-
te prin verificarea caracteristicilor modului
de ambalare si/sau prin verificarea
identificatorului unic (in cazul produselor
serializate) si prin testarea fizico-chimica.

La nivelul Antibiotice exista proceduri care
descriu modul de gestionare a alertelor
de falsificare si modul in care are loc
investigatia pentru a determina cauza
principala a aparitiei alertelor/cazurilor de
falsificare. Produsele suspecte de a fi
falsificate pot fi identificate din surse
interne sau din surse externe.

In cadrul companiei Antibiotice modalita-
tile de primire a unei alerte de falsificare
sunt: in scris, telefonic, email, pe site-ul
companiei. Totodata, solicitam entitatii
care a inaintat sesizarea transmiterea pro-
belor din produsul suspect de falsificare.
Specialistii din cadrul Antibiotice efectu-
eazd o serie de activitati de evaluare a

unui produs suspect de falsificare, conform
unor criterii descrise in procedurile com-
paniei, cum ar fi: integritatea ambalajelor,
corespondenta ambalajelor cu bunul de
tipar, datele de fabricatie, verificarea
hologramelor, testarea unor parametri
fizico-chimici etc. In functie de caracteristi-
cile care nu indeplinesc criteriile verificate
se pot identifica una sau mai multe tehnici
de detectie adecvate si/sau teste supli-
mentare in vederea confirmarii suspiciunii
de falsificare. Daca in urma investigatiei
realizate se confirma suspiciunea de
falsificare a produsului, se iau urmatoarele
masuri: introducerea produsului in
carantina, respectiv informarea agentiei
regulatorii - decizia de blocare, retragere se
ia impreuna cu Agentia de reglementare.

Tn cazul produselor fabricate de Antibiotice
pentru piata din Romaénia, dar livrate catre
clientii din Europa sub forma de import
paralel sau de nevoi speciale, compania
livreaza produsele cu elementele de
siguranta incluse conform cerintelor

in vigoare. Exista incheiate cu astfel de
clienti acorduri unde sunt definite
responsabilitatile dintre Antibiotice SA
(fabricant) si client cu privire la modalitatea
de decomisionare a produselor serializate
in cazul importului paralel sau nevoi
speciale, iar fiecarui client i se solicita
autorizatia de import paralel sau de nevoi
speciale, eliberata de autoritatea
competenta, in care sa fie specificat
numele produsului, cantitatea si timpul
limit& pentru a se efectua livrarea. In aceste
acorduri, clientii trebuie sa confirme una
din optiunile de decomisionare (de catre
Antibiotice sau de catre client) pentru a fi
n conformitate cu politica Antibiotice SA.

[1111

in anul 2023
au fost inregistrate
6 alerte de falsificare.
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Portofoliu si produse

Centrul de
Studii Clinice

De la idee pana la autorizare, o etapa
esentiala in dezvoltarea medicamentelor
generice o reprezinta studiile clinice de
bioechivalenta care alaturi de activitatile
de cercetare, dezvoltare si inovare au

un rol esential in protejarea sanatatii
pacientilor si in promovarea accesului

la tratamente de calitate. Studiile clinice
reprezintd o componenta esentiala a
procesului de reglementare si aprobare
a medicamentelor generice, fiind
instrumente riguroase prin care sunt
colectate date, dovezi, care contribuie

la luarea deciziilor privind aprobarea

si utilizarea pe scara larga a acestora,
asigurandu-se ca indeplinesc standardele
necesare privind siguranta pacientilor

si valoarea terapeutica.

Compania Antibiotice detine din anul
2006 propriul Centru de Studii Clinice
pentru efectuarea studii clinice de faza |
si a studiilor de bioechivalenta.

Centrul de Studii Clinice din cadrul
companiei Antibiotice detine autorizatie
de desfasurare a studiilor clinice

emisa de catre Agentia Nationald a
Medicamentelor si Dispozitivelor
Medicale din Roméania (ANMDMR).
Respectarea bunelor practici de laborator
(GLP), precum si bunelor practici in
studiile clinice (GCP) este reevaluata prin
inspectarea, o data la doi ani, de catre
ANMDMR si documentata prin emiterea
certificatului de conformitate aferent.

n luna ianuarie 2023, Activitatea de
Testare Bioanalitica din cadrul Centrului
de Studii Clinice a fost inspectata de
catre ANMDMR, cu privire la respectarea
regulilor de buna practica de laborator.
Tn urma acestei inspectii, laboratorul din
cadrul Centrului de Studii Clinice a primit
recertificarea GPL, fiind unul dintre cele
trei laboratoare la nivel national care
detin aceasta certificare.

Prin intermediul Centrului de Studii
Clinice, Antibiotice realizeaza studii clinice
pentru dezvoltarea portofoliului propriu
dar si pentru parteneri externi. Oferind
servicii complete, la un nalt nivel stiintific,
sunt acoperite toate etapele unui studiu
clinic, de la proiectare si obtinerea
aprobarilor pentru desfasurarea studiilor
din partea ANMDMR si a Comisiei
Nationale de Bioetica a Medicamentelor
si Dipozitivelor Medicale, pana la
raportarea rezultatelor studiului clinic

si intocmirea documentatiei ce face parte
din dosarul de autorizare al produsului.

Prin intermediul studiilor clinice,
compania autorizeaza produse generice
care sunt accesibile din punct de vedere
al costurilor, asigurandu-se ca acestea
sunt similare produselor inovatoare atéat
in ceea ce priveste eficacitatea, cat si
siguranta in timpul administrarii.

Tn procesul de obtinere a autorizatiei de
punere pe piatd a produselor Antibiotice
nu intervin testari pe animale. Produsele
generice Antibiotice sunt autorizate pe
baza studiilor clinice efectuate pe subiecti
umani, sénatosi, cu respectarea regulilor
de buna practica in studiul clinic.

Participarea subiectilor la studiile clinice
este voluntara si confidentiala. Studiile

se desfasoara conform unui protocol

de studiu autorizat de ANMDMR si de
catre Comisia Nationala de Bioetica

a Medicamentului si Dispozitivelor
Medicale, cu respectarea principiilor etice
pentru cercetarea medicala in care sunt
implicati subiecti umani, cuprinse in
Declaratia de la Helsinki. Includerea
subiectilor in studiu se realizeaza dupa
informarea si obtinerea consimtamantului
informat in cunostinta de cauzé din partea
fiecarui subiect, in prezenta personalului
medical specializat.

Compania nu incurajeaza supra-
voluntariatul; prin implementarea unor
criterii de includere/excludere in/din
studiile clinice este limitata participarea
la studii a persoanelor vulnerabile din
punct de vedere material sau medical.

Participarea la studiile clinice de
bioechivalenta este fara beneficiu
terapeutic. Subiectii sunt recompensati

in functie de complexitatea studiului cu

o suma de bani, cuantumul acesteia si
metoda de platé fiind verificate si avizate
favorabil de catre Comisia Nationalad

de Bioetica, astfel incat sa nu prezinte
probleme de constrangere sau influentare
nejustificatd a subiectilor studiului.
Totodatd, un alt beneficiu al participarii

la studiile clinice este reprezentat de
evalauarea medicala care include examen
clinic, EKG si o ampla baterie de analize
de laborator inainte si la finalizarea
studiului.

Raport anual integrat Antibiotice 2023
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Portofoliu si produse

Procesul de obtinerea a consimtamantului
informat se realizeaza prin personal
medical specializat, dupa obtinerea
avizelor favorabile din partea autoritatilor
nationale de reglementare in domeniul
studiilor clinice, ANMDMR si, respectiv
CNBMDM pentru desfasurarea studiului
clinic. Informarea se desfasoara in cadrul
Centrului de Studii Clinice, in cabinetul
medicului investigator. Subiectilor li se
asigura confidentialitatea, sesiunile de
informare fiind individuale. Compania
proceseaza datele personale ale
subiectilor in acord cu Regulamentul
Parlamentului European 2016/679 si ale
altor acte normative de reglementare a
procesarii datelor personale. Datele cu
caracter personal raman strict confiden-
tiale, acestea putand fi comunicate,
numai la cererea expresa a autoritatilor
competente de control, in conditiile
respectarii tuturor drepturilor subiectilor
participanti la studii si in conformitate

cu reglementarile legale in vigoare.

Potentialilor subiecti li se acorda suficient
timp, la latitudinea acestora, pentru a avea
ocazia de a se informa asupra detaliilor
studiului si pentru a decide participarea
sau neparticiparea la studiu.

Formularul general de consimtamant
informat pentru participare la studii
clinice de bioechivalenta pentru subiect
stipuleaza faptul ca acestuia i-au fost
transmise toate datele despre studiu care
au importanta pentru el, inclusiv faptul

ca subiectul se poate retrage in orice
moment al desfasurarii studiului, fara

ca aceasta sa atraga vreo repercusiune

asupra lui si fara sa fie obligat sa motiveze
retragerea. Prin semnarea acestui formu-
lar, subiectul certifica faptul ca a primit
toate informatiile de care avea nevoie
astfel incat decizia de a participa la studiu
sa fie una in deplina cunostinta de cauza.

Echipa medicala a studiilor clinice este
formata din personal medical cu drept
de liberd practica, medici specialisti

in medicina de urgentd, medici primari,
medici specialisti si asistenti medicali.
Laboratoarele de analize medicale
partenere sunt acreditate RENAR.

Centrul de Studii Clinice al Antibiotice SA
dispune de unitate clinica in care activeaza
doi medici investigatori si un medic -
monitor clinic. In cadrul Centrului de Studii
Clinice activeaza o unitate interna de
asigurare a calitatii cu auditori instruiti
permanent, care se asigura ca desfasura-
rea studiilor clinice este conforma cu
legislatia europeana armonizata (ICH),

cu Sistemul de management integrat, cu
respectarea ghidurilor de buna practica
clinica si bune practici de laborator si
Declaratiei de la Helsinki.

Specialistii Asigurarea Calitatii au dezvol-
tat si periodic actualizeaza un set de
proceduri standard de operare (SOP)
axate pe cresterea calitatii, imbunatatirea
eficientei, scaderea costurilor, cresterea
conformitatii si imbunatatirea capacitatii
de reactie si corectare a problemelor.
Procedurile noastre standard de operare
sunt concepute pentru a garanta

un control strict asupra fiecarei etapa

a procesului.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Monitorul clinic, medic specialist cu
experientd in domeniul studiilor clinice,
asigura legatura cu site-ul Sponsorului,
relatia cu Managerul de Proiect,
Managementul Datelor si Departamentul
de Farmacovigilenta si, de asemenea,
rezolva eficient si prompt problemele
asociate desfasurarii etapelor clinice
pentru studiile care se desfasoara

in cadrul Centrului de Studii Clinice

al Antibiotice SA.

Planul de studii clinice al
Antibiotice pentru anul 2023
a inclus realizarea de studii
clinice de bioechivalenta
pentru doua produse generice,
unul dezvoltat de compania
Antibiotice si unul dezvoltat
de un partener extern. De
asemenea, sunt in desfasurare
doua studii clinice pentru
produse cu aplicare si actiune
locala aflate in planul de
cercetare al companiei (un
produs topic si un ovul).
Realizarea acestor studii este
subcontractata unor firme
specializate si autorizate in
desfasurarea acestor tipuri

de studii clinice.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

3.1. Guvernanta corporativa

Compania Antibiotice isi asuma implementarea unor practici de
guvernanta corporativa robuste, menite sa promoveze increderea
si responsabilitatea si sa aduca valoarea pe termen lung in relatia
sa cu actionarii, angajatii, clientii si alte parti interesate.

Guvernanta corporativa se refera la
sistemul de reguli, politici, practici si
procese prin care o companie este
condusa, controlata si administrata
cuprinzand relatiile si responsabilitatile
dintre conducerea companiei, consiliul
de administratie, actionari si alte parti
interesate. Obiectivul principal al
guvernantei corporative este de a se
asigura ca o companie opereaza intr-un
mod etic, transparent si responsabil,
maximizand n acelasi timp valoarea

actiunilor pe termen lung pentru actionari.

Societatea Antibiotice SA este listata la
Bursa de Valori Bucuresti, in categoria
Premium, incepand cu anul 1997.
Compania a aderat la regulile de
guvernanta corporativa ale BVB si se
asigura de respectarea legislatiei pietei
de capital (Legea nr. 24/2017, respectiv
Regulamentul ASF nr. 5/2018, privind
emitentii de instrumente financiare si
operatiuni de piata).

Antibiotice SA este o companie la care
statul roméan detine pachetul majoritar
de actiuni (53,0173%), prin intermediul

Ministerului Sanatatii (autoritate publica
tutelara), fiind o intreprindere publica in
acceptiunea Ordonantei de urgenta nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, care fi regle-
menteaza organizarea si functionarea.

Codul de guvernanta corporativa

al Antibiotice SA sta la baza bunelor
practici de guvernare a companiei.
Codul traseaza cadrul general pentru
administrarea firmei si responsabilitatile
Consiliului de administratie, sistemul

de gestiune al riscului si controlul intern,
justa recompensa si remunerare

a conducerii si construirea de relatii
transparente cu investitorii.

Adunarea generala a actionarilor (AGA)
reprezinta cel maifnalt organism
decizional al Antibiotice SA, forul de
conducere unde actionarii participa direct
si iau decizii. Printre alte atributii, AGA
selecteaza si desemneaza administratorii
companiei, decide cu privire la repartiza-
rea profitului, alege si stabileste remune-
ratia membrilor Consiliul de administratie
si numeste auditorul financiar.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Consiliul de administratie

Societatea este administrata potrivit
sistemului unitar de administrare de un
Consiliu de administratie format din cinci
membiri, alesi de Adunarea generala a
actionarilor (AGA) pentru un mandat de
4 ani, care poate fi reinnoit. Consiliul
unitar grupeaza membri cu functii execu-
tive alaturi de cei fara functii executive.
Consiliul isi alege, dintre membrii sai,

un presedinte si un vicepresedinte.
Presedintele Consiliului nu poate fi numit
si director general si nu detine functii
executive in cadrul organizatiei.
Majoritatea membrilor Consiliului de
administratie trebuie sa fie formata

din membri neexecutivi si cel putin

doi dintre membri trebuie sa fie
independenti.

Consiliul are competente pentru a
indeplini toate actele de administrare
necesare Antibiotice SA, cu exceptia
celor rezervate de lege Adunarii
generale a actionarilor si cele delegate
de Consiliu catre directorul general.
Modul de constituire, revocarea
administratorilor, durata mandatelor,
atributiile, si rolul consiliului sunt

clar definite in Actul constitutiv al
Antibiotice SA, intocmit in conformi-

tate cu prevederile Legii nr. 31/1990
privind societatile comerciale si ale
OUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice.

In cadrul Consiliului de administratie
sunt infiintate si functioneaza trei
Comitete (Comitetul de audit, Comitetul
de nominalizare si remuneratie,
Comitetul de gestionare a riscurilor).

Deciziile privind activitatea companiei
sunt luate de Consiliul de administratie,
cu respectarea prevederilor Regulamen-
tului de organizare si functionare al
acestuia, care este parte integranta

a Codului de guvernanta corporativa

al Antibiotice.

Pe parcursul anului 2023, Consiliul de
administratie s-a intrunit in 11 sedinte in
care au fost analizate rezultatele obtinute
in implementarea strategiei companiei,
conform planului de afaceri, criteriilor
de performanta si Bugetului de venituri
si cheltuieli pentru anul 2023. De aseme-
nea, au fost convocate trei Adunari
generale ordinare ale actionarilor si
doua Adunari generale extraordinare
ale actionarilor, ale caror hotarari sunt
publicate pe site-ul companiei.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Componenta Consiliului de administratie al Antibiotice SA la 31.12.2023

Despre raport

1. Profilul companiei

in anul 2023, Consiliul de administratie a fost alcatuit din patru membri neexecutivi si independenti si un membru executiv,

e desemnat de catre Consiliul de administratie ca director general.
2. Portofoliu si produse ’

3. Performanta noastra . . .
Numarul de alte funct Varsta

angajamente semnificative (la31.12.
si natura acestor angajamente 2023)

Competente relevante Actiuni
pentru impactul detinute*
organizatiei

Componenta
Consiliului de ocupata

Pozitia Durata
3.1. Guvernanta corporativa mandatului

administratie

3.2. Etica in afaceri
3.3. Evolutia financiara
3.4. Lantul de aprovizionare
3.5. Managementul riscului
4. Oamenii si comunitatile noastre
5. Respectarea mediului natural

6. Raport cu privire la auditul
situatiilor financiare

Indexul de continut GRI

Lucian Presedinte Administrator 16.09.2020 - Administrator si Director General al 49 Experienta in management Nu detine
Timofticiuc neexecutiv¥*, 18.04.2024 ziarului local Vremea Noua, Vaslui si administrare afaceri actiuni ATB
independent***
loan Nani Vicepresedinte Administrator 1.06.2020 - = 64 Experienta in management Detine 1513
executiv, 18.04.2024 si administrare afaceri din actiuni ATB
neindependent, industria farmaceutica, control
cu mandat de financiar, contabilitate,
director general studii economice
lonel Damian Membru Administrator 21.04.2021 - Membru si apoi presedinte al Consiliului 53 Experienta in management si Nu detine
neexecutiv, 18.04.2024 de administratie al Regiei Autonome administrare afaceri, in finante actiuni ATB
independent Aeroportul lasi, ca reprezentant al forului publice, inspectie fiscala,
tutelar, Consiliul Judetean lasi studii juridice
Director executiv inspectie fiscald, Directia
Generala Regionala a Finantelor Publice
lasi (DGRFP lasi), Agentia Nationald de
Administrare Fiscala (ANAF), Ministerul
Finantelor
Mihai Trifu Membru Administrator 26.08.2021 - Vicepresedinte al Consiliului de 40 Experienta in management Nu detine
neexecutiv, 18.04.2024 administratie al SIF Oltenia SA si administrare afaceri, inclusiv actiuni ATB
independent Director aeneral adiunct in industria farmaceutica, finante,
al'sﬁ‘; g)lt%rewiaeS?A\a ISHE audit intern, studii economice
Catalin Codrut Membru Administrator %ggi%ggl - Director general al Medimfarm SA 49 Experienta in management Nu detine
! neexecutiv, .04. : . si administrare afaceri (retail actiuni ATB
Popescu independent Director general al Medimfarm TopFarm SA L

* Numarul actiunilor Antibiotice detinute la 31.12.2023, conform ultimei baze de date a companiei pentru anul 2023

** Administrator neexecutiv in cadrul Consiliului de administratie, in sensul Legii nr. 31/1990 actualizata, este acel administrator care nu a fost numit director

al societatii comerciale.

*** Administrator independent in cadrul Consiliului de administratie, in sensul Legii nr. 31/1990 actualizata, este acel administrator care nu a fost director sau
salariat al firmei in ultimii 5 ani, nu a fost remunerat suplimentar si nu a primit alte avantaje, nu este actionar semnificativ al companiei, nu a avut in ultimul an relatii
de afaceri cu aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau salariat al unei societati care are astfel de relatii cu firma, daca, prin caracterul
lor substantial, acestea sunt de natura a-i afecta obiectivitatea, care nu a fost auditor financiar al firmei in ultimii 3 ani, nici director intr-o altd societate in care
unul din directorii firmei este administrator neexecutiv, care nu a fost administrator neexecutiv al companiei mai mult de 3 mandate si nu are relatii de familie

cu directorul sau actionarul semnificativ al firmei.

Toti membrii Consiliului de Administratie au
nationalitate roméana, detin cetatenia roméang,

nu apartin unor grupuri minoritare sau vulnerabile
si reprezinta interesele tuturor actionarilor.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare e
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Antibiotice a-b

Performanta noastra

Grupa de varsta

< 30 de ani 0 0 0 0 0 0
30-50 de ani 0 0 3 60 3 60
> 50 de ani 0 0 2 40 2 40
Total 0 0 5 100 5 100

Componenta Comitetelor consultative ale
Consiliului de administratie Antibiotice SA la 31.12.2023

Numele comitetului

consultativ al Consiliului
de administratie

Comitetul de
nominalizare
si remuneratie

Numele membrilor Numarul Numarul Numarul Numarul
Comitetelor total de membrilor membrilor membrilor
consultative membri executivi independenti neexecutivi

Lucian Timofticiuc,

presedinte 3 0 3 3
lonel Damian

Mihai Trifu

Comitetul lonel Damian,
de audit presedinte 3 0 3 3
Mihai Trifu
Catélin Codrut Popescu
Comitetul Lucian Timofticiuc,
de gestionare Pre?fdi“t? 3 0 g 3
a riscurilor lonel Damian

Catalin Codrut Popescu

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Comitetele Consiliului de administratie

Consiliul de administratie a infiintat comitete consultative
carora le-a stabilit urmatoarele misiuni:

© Comitetul de nominalizare si remunerare

elaboreaza recomandari privind selectia si
remunerarea administratorilor si a directorului
general;

© Comitetul de audit monitorizeaza procesul de

raportare financiara, monitorizeaza eficacitatea
sistemelor de control intern, de audit intern, dupa
caz, si de management al riscurilor din cadrul
Antibiotice SA, monitorizeaza auditul statutar al
situatiilor financiare anuale, verifica si monitorizeaza
independenta auditorului statutar sau a firmei de
audit si, in special, prestarea de servicii suplimentare
entitatii auditate.

© Comitetul de gestionare a riscurilor asigur
concordanta activitatilor de control cu riscurile
generate de activitatile si procesele care fac obiectul
controlului, identifica, analizeaza, evalueaza,
monitorizeaza si raporteaza riscurile identificate,
planul de masuri de atenuare sau anticipare a
acestora, alte masuri luate de conducerea executiva.
Comitetul de gestionare a riscurilor a fost infiintat in
luna octombrie 2023, in concordanta cu obligatiile
legale impuse de modificarile aduse Ordonantei
de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice.

Comitetele consultative, specializate, desfasoara analize,
elaboreaza recomandari si inainteaza periodic Consiliului
rapoarte privind activitatile desfasurate. Atributiile

si responsabilitatile comitetelor consultative sunt
detaliate in Regulamentul de organizare si functionare

a Consiliului de administratie, anexa la Codul de
guvernanta corporativa al companiei disponibil pe
pagina de internet a companiei.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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Performanta noastra

Echipa manageriala

La Antibiotice SA, echipa manageriala este alcatuita din conducerea
executiva din care fac parte directorul* general (administrator mandatat
de catre Consiliul de administratie cu conducerea executiva a societatii
comerciale, conform Legii nr. 31/1990) si directorii executivi**.

Conducerea executiva: Directorul general

Consiliul de administratie Antibiotice SA a delegat conducerea executiva
unui membru al Consiliului de administratie, care a devenit, astfel,
administrator executiv si director al companiei, in sensul Legii nr. 31/1990,
privind societatile comerciale. Antibiotice SA este reprezentata legal

de catre directorul general, care asigura managementul operational al
companiei, conform prerogativelor stabilite de lege si de Actul constitutiv
al firmei.

Functie Varsta (la Detalii si Actiuni
v 31.12.2023) competente detinute***

loan Nani Director general, 64 Economist, Detine 1513

mandatat de n functie actiuni ATB

Consiliul de din 1998

administratie (1998-2008)

(conducerea si din 2009

executiva) pana in prezent).

* Director, in sensul dat de Art. 143, din Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, reprezintd administratorul careia Consiliul de administratie ii deleaga atributii
executive si de conducere a firmei, si care, pentru indeplinirea acestui mandat, nu poate incheia cu
societatea un contract de muncg, ci un contract de administrare (management).

** Indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in cadrul firmei, orice altd persoana care nu se afla
n situatia descrisa anterior, este exclusa de la aplicarea Legii nr. 31/1990, in ce priveste directorii
societatilor pe actiuni.

*** Numarul actiunilor Antibiotice SA detinute la 31.12.2023, conform ultimei baze de date a companiei
pentru anul 2023.

Toti membrii echipei manageriale sunt de
nationalitate roméana, detin cetatenia roméana si
nu apartin unor grupuri minoritare sau vulnerabile.

Directorii executivi

Raport anual integrat Antibiotice 2023

La 31 decembrie 2023, la nivelul companiei existau noua directori executivi.

Membru

Functie

Varsta (la
31.12.2023)

Detalii si

competente

Actiuni
detinute***

Cornelia Moraru Director executiv 58 Inginer, conduce Directia tehnic Detine 1513
Directia tehnic si productie si productie din 1.05.2003. actiuni ATB

Ovidiu Bataga Director executiv 46 Economist, conduce Directia Nu detine
Directia vanzari nationale vanzari nationale din 5.05.2008. actiuni ATB

Paula Luminita Director executiv 56 Economist, conduce Directia Nu detine

Coman Directia financiara financiara din 6.06.2011. actiuni ATB

Liviu Vatavu Director executiv 52 Jurist, conduce Directia juridica Nu detine
Directia juridica si guvernanta corporativa actiuni ATB
si guvernanta corporativa din 1.09.2019.

Darius Giorgiani Director executiv 44 Economist, conduce Directia Nu detine

Agafitei Directia dezvoltare afaceri dezvoltare afaceri si vanzari actiuni ATB
si vanzari internationale internationale din 2.09.2020.

Daniela Pascariu Director executiv 49 Farmacist, conduce Directia Nu detine
Directia asigurarea calitatii asigurarea calitatii din 8.10.2021. actiuni ATB

Mihaela Murariu Director executiv 45 Psiholog, conduce Directia Nu detine
Directia resurse umane resurse umane din 7.09.2022. actiuni ATB

Gianina Gabriela Director executiv 43 Inginer, conduce Directia cercetare  Nu detine

Macovei Directia cercetare dezvoltare dezvoltare si managementul actiuni ATB
si managementul portofoliului portofoliului din 1.06.2023

Stefania Alexandru  Director executiv 41 Economist, conduce Directia Nu detine
Directia planificare strategica si planificare strategica si manage- actiuni ATB

managementul performantei

mentul performantei din 1.06.2023

Conducerea executiva*: Diversitatea de gen si de varsta

Grupa de varsta

Barbati

< 30 de ani 0 0 0 0 0 0
30-50 de ani 4 40 2 20 6 60
> 50 de ani 2 20 2 20 4 40
Total 6 60 4 40 10 100

* Directorul general si Directorii executivi

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

Nominalizarea, selectia, remunerarea si evaluarea
performantei conducerii organizatiei

Criteriile de nominalizare si selectie a
membrilor Consiliului de administratie
sunt stipulate in Codul de guvernanta
corporativa al Antibiotice SA, intocmit

in conformitate cu prevederile legislatiei
aplicabile in vigoare. Comitetul de
nominalizare si remunerare evalueaza
independenta membrilor Consiliului de
administratie si verificd numarul de
mandate detinute de administratori in
alte firme (este obligatoriu sa nu exercite
mai mult de trei mandate concomitent).
Majoritatea membrilor Consiliului nu
trebuie sa detina functii executive in
cadrul companiei si cel putin doi membri
trebuie sa fie independenti in sensul

art. 1382 din Legea nr. 31/1990, privind
societatile comerciale.

Politica de remunerare a Antibiotice SA

a fost elaborata de Comitetul de nominali-
zare si remunerare din cadrul Consiliului
de administratie si cuprinde principiile

si mecanismele aplicate companie la
stabilirea remuneratiei administratorilor

si directorilor, precum si modul de plata

si limitele maximale ale acestora.

Conform Politicii de remunerare, adminis-
tratorii neexecutivi beneficiaza de o
remuneratie care este formata dintr-o
indemnizatie fixa lunara si o componenta
variabila. Indemnizatia fixa se achita o
data pe lung, iar componenta variabila

se achita o data pe an, este stabilita

prin contractele de mandat aprobate
de AGA, si se acorda in functie de
gradul de indeplinire a indicatorilor de
performanta financiari si non-financiari.

Directorul general beneficiaza de o
remuneratie care este formata dintr-o
indemnizatie fixa lunard si o componenta
variabila. Indemnizatia fixa se achita o
data pe luna, iar componenta variabila se
achita trimestrial/anual, este stabilita prin
contractul de mandat aprobat de CA si se
acorda n functie de gradul de indeplinire
a indicatorilor de performanta financiari
si non-financiari.

Obiectivele si indicatorii de performanta
ai Consiliului de administratie stabiliti
pentru anul 2023 si aprobati de AGA
din 27.04.2022, au fost:

© Administratori neexecutivi

e |ndicatori financiari: cifra de afaceri,
profitul brut, arieratele si cheltuielile
totale la 1.000 de lei venituri

¢ Indicatorii non-financiari: politici
sociale guvernamentale, stabilirea
politicilor managementului de risc
si monitorizarea riscului, monitori-
zarea proceselor de transparenta
si comunicare, revizuirea, evaluarea
si raportarea performantei
administratorului si directorului

© Administratorul executiv
(directorul general)

¢ |ndicatori financiari: cifra de afaceri,
profitul brut, arieratele si cheltuielile
totale la 1.000 de lei venituri

¢ Indicatorii non-financiari: politici
sociale guvernamentale, gradul de
utilizare a capacitatii de productie
> 60%, realizarea unui grad de
satisfactie a clientilor de pe piata
internd de minimum 80%, numarul
mediu al orelor de formare
profesionald continua pe angajat,
monitorizarea proceselor de
transparenta si comunicare

Evaluarea Consiliului de administratie
vizeaza toate activitatile pe care acest
organism de conducere le desfasoara

si coordoneaza, inclusiv activitatea de
gestionare a impactului pe care
Antibiotice SAil are asupra mediului,
economiei si oamenilor si este efectuata
in conformitate cu prevederile
Regulamentului de evaluare a Consiliului
de administratie, anexa a Codului de
Guvernanta Corporativd al companiei.

Evaluarea Consiliului poate fi realizata
prin doud metode:

a) Metoda autoevaluarii cand memobrii
Consiliului de administratie sunt evaluati
prin intermediul unei metodologii si a
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unui chestionar concepute de membrii
Consiliului si/sau a unui interviu, fiecare
membru al Consiliului purtdnd o discutie
cu presedintele Consiliului si/sau
Comitetul de nominalizare si remunerare,
referitoare la activitatile desfasurate n
cadrul acestui organism;

b) Metoda evaluarii externe, aceasta
operatiune este efectuatad de céatre o
persoana fizica sau juridica, independents,
specializata in recrutarea resurselor
umane si se efectueze prin intermediul
unui chestionar conceput de un expert
si/sau a unui interviu, fiecare membru

al Consiliului purtand o discutie cu acesta,
referitoare la activitatile desfasurate in
cadrul acestui organism.

Aspecte cu privire la remunerarea
Consiliului de administratie pot fi
consultate in Raportul pentru anul
2023 al Comitetului de nominalizare
si remunerare al Consiliului de
administratie.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

Managementul
impactului economic,
social si de mediu

In cadrul companiei prin decizia directoru-
lui general a fost infiintata din 2022 echipa
de lucru cu atributii in domeniul sustena-
bilitatii care a delegat responsabilitatea
gestionarii impactului economic, social si
de mediu, cu urmatoarele obiective:

© intocmirea unitara a raportarii financiare
si de sustenabilitate;

©® monitorizarea obiectivelor de
sustenabilitate si raportarea periodica
a progreselor inregistrate;

© identificarea obiectivelor de
sustenabilitate (mediu, social,
guvernanta) si comunicarea adecvata
a rezultatelor catre stakeholderi.

Echipa de lucru este coordonata de Direc-
torul Executiv Asigurarea Calitatii si reuneste
reprezentanti ai urmatoarelor structuri:
Comunicare si relatii publice (raportare si
comunicare), CSR (colectarea informatiilor
necesare raportarii), Protectia mediului
(implementare si raportare a obiectivelor de
mediu), Calitate (implementarea masurilor
privind siguranta pacientilor si a consuma-
torilor), Financiar (raportarea financiara si
raportul administratorilor), Planificare strate-
gica (planificarea obiectivelor de sustenabili-
tate si monitorizarea acestora), Managemen-
tul riscului (identificarea riscurilor), Juridic
(implementarea masurilor anticoruptie).

Echipa de lucru se intélneste saptamanal si
intocmeste rapoarte de progres, conform
obiectivelor si termenelor stabilite pentru
anul 2023.

Rolul conducerii
companiei

in raportarea de
sustenabilitate

Informatiile de sustenabilitate sunt
incluse in raportul integrat al companiei.
Raportul este trimis echipei manageriale
spre verificare si apoi este prezentat
Consiliului de administratie pentru
revizuire si aprobare.

In luna mai 2023, intreaga echipa mana-
geriala a participat la cursul cu tema
.Constientizarea si implicarea manage-
mentului in programele si initiativele pe
sustenabilitate”. Astfel, 18 persoane din
management precum si personal cu
implicare directa pe zonele de impact, au
urmat cursul cumuland un total de 54 ore
instruire. Proiectul va continua si pe
parcursul anului urmator, avand in vedere
evolutia standardelor de raportare.
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3.2. Etica in afaceri

Etica in afaceri se refera la principiile si valorile morale care ghideaza
comportamentul si deciziile in cadrul mediului de afaceri. Pentru noi,
valorile fundamentale de etica asumate de intreaga echipa a
companiei sunt integritatea, profesionalismul, responsabilitatea si
transparenta. Aceste principii etice sunt aplicate in toate aspectele
afacerii, de la relatiile cu angajatii, clientii si partenerii comerciali,
pana la modul in care compania isi desfasoara activitatile si Tsi
indeplineste responsabilitatile sociale.

n cadrul companiei, Codul de etica
stabileste principiile si regulile menite

sa determine o conduita profesionalg,
onesta si sa creeze o cultura organizatio-
nala bazata pe standarde de integritate,

in conformitate cu legislatia in vigoare.
Orice incalcare a Codului este considerata
incident de etica, nerespectarea Codului
putand duce la sanctiuni disciplinare.
Respectarea prevederilor Codului de etica
este obligatorie pentru toate structurile
din organigrama societatii (angajati,
conducerea executiva, directori, manageri,
membrii Consiliului de administratie).

In cadrul Antibiotice SA functioneaza
Consiliul de Etica si Integritate, ce
monitorizeaza respectarea prevederilor
Codului de etica si pune in aplicare
principiile si normele deontologice
specifice promovarii medicamentelor
eliberate pe baza de prescriptie medicals,
sprijinind conducerea societatii in luarea
deciziilor privind conduita in afaceri si
promovarea etica a medicamentelor elibe-

rate pe baza de prescriptie medicala, de
catre angajatii din promovare si vanzari.

De asemenea, Consiliul de Etica si
Integritate analizeaza toate incidentele de
etica despre care a fost instiintat printr-o
sesizare ori asupra carora s-a autosesizat.

Tn 2023, 25% dintre salariatii din zona
de promovare-vanzari au fost instruiti cu
privire la prevederile Codului de Etica
al companiei.

Sesizarea incidentelor/
Avertizorii in interes
public

Avertizorii in interes public, cunoscuti si
sub denumirea de whistleblowers, joaca
un rol crucial in asigurarea transparentei

si integritatii in cadrul companiei.

Prin raportarea activitatilor suspecte sau
imorale, avertizorii contribuie la protejarea
intereselor si valorilor organizationale,

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

promovand un mediu de lucru etic si
responsabil. Avertizorii pot identifica
deficientele in politicile si procedurile
interne, facilitdnd astfel imbunatatirea
continua a practicilor si managementului
riscurilor in cadrul companiei. Antibiotice
SA recunoaste importanta avertizorilor in
interes public pentru consolidarea unei
culturi corporative sanatoase si durabile
si asigura cadrul juridic si organizational
necesar pentru protectia acestora.

Orice persoana fizica sau juridica
interesatd poate sesiza un incident de
incalcare a Codului de etica. Sesizarea,
ce trebuie sa contina datele personale
de identificare si cele de contact, trebuie
adresata directorului general. Ea poate fi
depusa, in scris, la registratura firmei sau
poate fi completatd si transmisa online,
prin intermediul unui formular de etic3,
direct de pe www.antibiotice.ro.

Totodatd, orice persoana care a obtinut
sau cunoaste informatii referitoare la
posibile cazuri de incalcare ale legilorin
cadrul companiei sau de catre aceasta sau
angajatii sai, are dreptul de a se adresa cu
o raportare in acest sens catre Consiliul
de Etica si Integritate al societatii. Consiliul
de Etica si Integritate analizeaza faptele
despre care a fost instiintat, precum si
probele aferente, daca au fost inaintate

si se pronunta asupra acestora intr-un
raport scris prin care propune masurile

pe care le apreciaza ca fiind necesare.

Tn anul 2023, Antibiotice SA a asigurat
respectarea cerintelor Legii nr. 361/2022
privind protectia avertizorilor de interes

public si a implementat urmatoarele
masuri la nivelul companiei:

© Aimplementat Procedura de primire,
examinare si solutionare a raportarilor
privind incalcari ale legii, intocmita
conform prevederilor Legii nr.361/2022,
privind protectia avertizorilor de interes
public, disponibila online pe website-ul
societatii https://www.antibiotice.ro/
investitori-php/corporate-governance/
avertizori-in-interes-public/. Prin inter-
mediul procedurii se asigura canale
de comunicare sigure si confidentiale
pentru avertizori dar si mecanisme de
protectie a persoanelor care actioneaza
n calitate de avertizori.

© Au fost desfasurate campanii de instru-
ire a managementului si salariatilor cu
privire la importanta raportarii averti-
zarilor in interes public si procedura
corespunzatoare de raportare.

in anul 2023, peste 600 salariati
au participat la sesiuni

de instruire privind avertizorii
de interes public.

In perioada de referinta nu au fost
inregistrate sesizari ale avertizorilor in
interes public sau sesizari cu privire la
incidente de incalcare a principiilor de
etica ale companiei.

Conflictul de interese

Compania a implementat o procedura de
prevenire, remediere si sanctionare a
conflictelor de interese si incompatibilita-
tilor identificate Tn activitatile curente ale
companiei. Conflictele de interese sunt
gestionate conform prevederilor Capito-
lului 2 din Codul de etica, ce detaliaza
tipurile de conflicte de interese ce pot
aparea, modul lor de solutionare si
incompatibilitatile (situatii ce pot aparea
in exercitarea atributiilor de serviciu ale
salariatilor si administratorilor si care ar
putea prezenta un interes personal de
naturd patrimoniala, influentdnd indepli-
nirea cu obiectivitate a sarcinilor).

In ceea ce priveste membrii Consiliului

de administratie, potentialele situatii de
conflictele de interese apar in situatiile
descrise de prevederile Codului de etica
si Codului de guvernanta corporativa.
Acesta din urma precizeaza c3, tranzactiile
Antibiotice cu oricare dintre afiliati vor fi in
prealabil aprobate de Consiliul de admi-
nistratie, in baza unei opinii obligatorii
primite din partea Comitetului de audit.

Membrii Consiliului de administratie si/sau
persoanele care au fost informate despre
existenta unui conflict de interese la
Antibiotice au datoria de a sesiza imediat
acest aspect Consiliului de Etica si Integ-
ritate printr-o informare scrisa. Solutiile
pentru gestionarea conflictului de interese
sunt stabilite de Consiliul de administratie,
in cazul administratorilor, respectiv de
directorul general, in cazul salariatilor.
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In anul 2023 nu au fost inregistrate
sesizari cu privire la aparitia unor
conflicte de interese.

Angajamentele
prevazute de
politicile interne

Prin documentele de guvernanta compa-
nia si-a asumat o serie de angajamente
privind normele de conduita responsabila
n afaceri, aceste angajamente fiind aplica-
bile in interiorul si exteriorul companiei.
Documentele de guvernanta sunt: Codul
de etica, Codul de guvernanta corporativa,
Regulamentele de functionare ale Comi-
tetelor consultative din cadrul Consiliului
de administratie, Codul de bune practici
privind promovarea medicamentelor
eliberate pe baza de prescriptie medicala
si pentru interactiunile cu profesionistii
din domeniul medical, Politica de
sponsorizari si mecenat, Politica de
previziuni, Politica de dividende, Politica
de remunerare, Politica privind calitatea
mediului, Regulamentul intern si anexele
acestuia (Cod de bune practici pentru
activitatile de vanzari, Politica in domeniul
hartuirii la locul de munca si egalitatii de
sanse, Procedura privind protectia
avertizorilor de interes public).

Toate aceste documente de guvernanta au
fost aprobate de Consiliul de administratie
al companiei, iar continutul acestora a fost
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Performanta noastra

adus la cunostinta tuturor salariatilor prin
instruiri periodice pe parcursul carora s-a
subliniat importanta respectarii prevede-
rilor acestor angajamente de catre salariati
in timpul desfasurarii activitatilor specifice.
Totodata, documentele de guvernanta au
fost aduse la cunostinta salariatilor prin
publicare pe pagina web a companiei.

Comunicarea
aspectelor critice

Aspectele critice se refera la preocuparile
legate de potentialele si actualele efecte
negative ale organizatiei asupra stake-
holderilor, semnalate prin intermediul
mecanismelor de inregistrare a plange-
rilor si sesizarilor. Tn anul 2023, la nivelul
Antibiotice nu au fost inregistrate eveni-
mente din categoria celor considerate
critice si, in consecintd, nu a fost necesara
efectuarea de comunicari in acest sens
catre conducerea companiei. In cazul
producerii unor asemenea evenimente,
stakeholderii pot comunica in scris catre
conducerea companiei o sesizare detaliata
prin formularul de etica de pe pagina

de internet a companiei. Actionarii

pot aborda conducerea, pentru a sesiza
aspecte critice in cadrul adunarilor
generale ale actionarilor.

Potentialele efecte negative ale organi-
zatiei asupra stakeholderilor ce pot fi
semnalate prin intermediul mecanismelor
de inregistrare a plangerilor si a altor
sesizari se refera la:

© impactul social al companiei, respectiv
la efectele pe care compania le are
asupra comunitatii din jurul sau;

© starea de bine a angajatilor, aceasta
fiind o preocupare atét pentru fiecare
angajat, cat si pentru alte partilor
interesate (stakeholderi);

© sinitatea si siguranta angajatilor,
acestea fiind alte interese comune ale
angajatilor si celorlalte parti
interesate;

© securitatea locului de munca este o
altd preocupare comuna a angajatilor
si a celorlalte parti interesate.

In 2023 compania nu a inregistrat
cazuri semnificative de neconfor-
mare cu prevederile legilor si
reglementarilor in vigoare, inclusiv
amenzi sau sanctiuni nemonetare.

Politica privind
combaterea coruptiei
si a darii de mita

Antibiotice se defineste ca un partener
etic ce cultiva respectul si corectitudinea
n relatiile cu colaboratorii sai interni
(angajati) si externi (furnizori, clienti etc.)
si, in consecintd, a implementat masuri de
prevenire a aparitiei unor situatii de abuz
in ce priveste administrarea patrimoniului
si gestionarea fondurilor. Ca entitate ce
respecta principiile de guvernanta
corporativa stabilite de OUG nr. 109/2011
privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, Antibiotice SA a

adoptat Declaratia de aderare la valorile
fundamentale, principiile, obiectivele si

mecanismul de monitorizare al
Strategiei nationale anticoruptie (SNA),
conforméndu-se astfel prevederilor
HG nr. 1269/2021, privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 (SNA) si a documentelor
aferente acesteia.

Strategia nationala anticoruptie raspunde
cerintelor prevazute in Tratatul privind
functionarea Uniunii Europene cu privire
la combaterea fraudei si a oricaror
operatiuni ilegale care aduc atingere
intereselor financiare ale Uniunii. Statelor
membre li se cere sa ia aceleasi masuri
pentru a combate frauda care aduce
atingere intereselor financiare ale Uniunii,
precum si pentru a combate frauda care
aduce atingere propriilor interese
financiare.

Tn acest sens, scopul SNA 2021-2025 este
promovarea integritatii prin aplicarea
cadrului juridic si institutional in vederea
prevenirii coruptiei Tn Roméania. Aceasta
se distinge de alte astfel de strategii prin
definirea unor obiective si de termene
foarte detaliate si tangibile si printr-un
mecanism de monitorizare supravegheat
de Ministerul Justitiei.

Subsecvent, Antibiotice SA a intocmit
Planul de integritate ce cuprinde masurile
de implementare a Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025, numind drept
coordonator al acestuia un membru al
echipei manageriale. Planul cuprinde
masuri anticoruptie si de transparentizare
a activitatilor Antibiotice SA, inclusiv
masuri referitoare la efectuarea autoeva-
luarii periodice la nivel de companie

Raport anual integrat Antibiotice 2023

privind gradul de respectare al preve-
derilor si dispozitiilor planului, precum
si recomandari privind efectuarea de
instruiri periodice avand ca scop si cres-
terea nivelului de educatie al angajatilor
privind bunele practici anticoruptie.

n luna aprilie 2023, 100% dintre membri
conducerii companiei au participat la

o sesiune de instruire privind politicile

si procedurile anticoruptie.

Integritatea este un factor cheie in mediul
de afaceri. Combaterea darii de mita si
altor practici de coruptie este vitald pentru
protectia partilor contractuale, precum

si a altor entitati afectate indirect de
tranzactiile comerciale. Exista necesitatea
de a mentine increderea in natura
obligatorie a angajamentelor contractuale
deoarece este o componenta principala

a unor relatii de afaceri de succes.
Integritatea trebuie sa prevaleze pe
parcursul ciclului de viatad a contractelor
comerciale de la negocierea acestora si
pana la implementarea lor, inclusiv pana
la efectuarea platilor aferente.

In vederea prevenirii aparitiei incidentelor
de coruptie in relatiile contractuale cu
partenerii de afaceri, Antibiotice Tsi
selecteaza cu responsabilitate partenerii
(furnizori, distribuitori etc.), avand in
vedere atat compatibilitatea obiectivelor
comerciale, cét si integritatea acestora.
Suplimentar, Antibiotice SA a introdus

in procedurile de negociere si elaborare
a contractelor comerciale, clauze care sa
descurajeze si sa sanctioneze atragerea
companiei si a angajatilor sdi in acte sau
fapte de coruptie.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

Prin inserarea clauzelor anticoruptie in
contracte, compania se asigura ca, pe
parcursul negocierilor contractului si al
elaborarii acestuia (perioada pre-contrac-
tuald), nu se va oferi sau promite nici o
mitd, cadou sau alt avantaj nepotrivit, cu
privire la contract, de catre un salariat
(sau nici o indicatie in acest sens nu este
data pentru viitor), catre un partener
extern sau national, un partid politic, un
membru de partid, un candidat pentru o
functie politica sau un director, fie direct
sau indirect, prin intermediul unuia dintre
subcontractanti, agent sau alta terta parte.

In concluzie, clauzele si procedurile de
descurajare a coruptiei sunt elaborate
cu scopul de a realiza un echilibru intre
interesele partilor contractante, de a
evita coruptia si necesitatea de a asigura
realizarea obiectivelor contractului.

In anul 2023, la nivelul companiei,
nu au existat:

© incidente de coruptie;

angajati concediati sau sanctionati
disciplinar ca urmare a implicarii lor
in fapte de coruptie;

© raporturi contractuale intrerupte in
urma unor suspiciuni legate de fapte
de coruptie;

© actiuni intentate in instanta impotriva
companiei ca urmare a unor suspiciuni
de coruptie.

Totodata, in perioada de raportare
compania nu a sprijinit financiar cauze
politice. Antibiotice nu intreprinde si este
total impotriva efectudrii de demersuri de

orice natura, directe sau indirecte, asupra
reprezentantilor politici. De asemenea,
compania nu finanteaza partide politice,
pe reprezentantii sau candidatii acestora si
nu efectueaza sponsorizari de evenimente
care au ca scop propaganda politica.

Audit privind procedurile
si masurile anticoruptie

Tn anul 2023, a fost efectuata de citre
Departamentul de Audit Intern al
companiei Antibiotice o misiune de
audit cu tema ,Evaluarea sistemului de
prevenire a coruptiei, 2023". Scopul
misiunii a fost evaluare a modului de
implementare a masuri de prevenire a
coruptiei: declararea averilor, declararea
cadourilor, evaluarea riscului de coruptie
si evaluarea incidentelor de integritate.
Misiunea a fost raportata catre Secreta-
riatul Tehnic al Strategiei Nationale
Anticoruptie din cadrul Ministerului
Justitiei.

Prin Raportul de audit din 14.09.2023

a fost stabilit ca activitatea companiei este
conforma cu prevederile legale relevante
referitoare la declararea averilor,
declararea cadourilor, evaluarea riscului
de coruptie si incidentelor de integritate.

De asemenea, trebuie mentionat ca

n luna decembrie a anului 2023

a fost transmis de catre Structura de
Integritate din cadrul Ministerului Sanatatii
un chestionar avand ca scop identificarea
masurilor anticoruptie si de integritate
implementate. in urma raspunsurilor
fnaintate de Antibiotice SA compania a
obtinut punctaj maxim.

Tn mediul de afaceri complex de astazi,
asigurarea conformitatii cu standardele
legale si etice este esentiala pentru
mentinerea integritatii si reputatiei unei
companii. In acest scop, compania
noastra a implementat masuri stricte
pentru a monitoriza si verifica
respectarea de catre partenerii nostri
de afaceri a legislatiei comerciale,
civile si penale relevante.

[n acest sens, am demarat urmatoarele
actiuni:

Monitorizarea conformitatii
partenerilor de afaceri

In ceea ce priveste masurile
implementate de companie pentru a
monitoriza daca partenerii de afaceri
respecta legislatia comerciala, civila

si penala relevanta, am stabilit
Procedura de analiza a riscurilor
furnizorilor/partenerilor, identificata
prin codul SOP-AR.003. in conformitate
cu prevederile acestei Proceduri,
fnainte de a initia o relatie de afaceri cu
parteneri/furnizori interni sau externi,
Departamentul de Management al
Riscurilor efectueaza o analiza de risc
cuprinzatoare. Aceasta analiza se
concen-treaza in special pe verificarea
faptului ca tertii in cauza sunt structurati
si functio-neaza in conformitate cu
legislatia civila si penala relevanta,
precum si ca au o situatie financiara
solida. In plus, partenerii de afaceri
trebuie s& furnizeze certificate de cazier
judiciar eliberate de autoritatile
competente, care sd demonstreze ca
nu au antecedente penale.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Evaluari si audituri externe

In ceea ce priveste evaluarea de cétre terti
a conformitatii companiei cu legislatia
nationald, europeana si international
privind anticoruptia si integritatea, este o
practica constanta ca partenerii nostri de
afaceri, in special cei externi, sa efectueze
audituri prin intermediul unor chestionare
specifice. Aceste audituri au ca scop
identificarea masurilor implementate de
compania noastra pentru a asigura
respectarea de catre angajatii nostri a
legislatiei relevante in materie de antico-
ruptie, integritate si etica.

Audituri similare sunt efectuate si de
catre bancile nationale si internationale
cu care compania se angajeaza in afaceri.
De exemplu:

n 2023, Banca Europeani de Investitii a
efectuat un audit de due diligence Tnainte
de a acorda finantarea solicitata pentru
Antibiotice SA, cu scopul de a imbunatati
profitabilitatea companiei atat pe plan
intern, cat si international.

In acelasi an, unul dintre partenerii
contractuali din Asia a efectuat un audit
de due diligence Tnainte de a semna
contracte de colaborare cu compania
noastra.

Prin aceste proceduri riguroase si evaluari
externe, ne asiguram ca operatiunile
noastre comerciale respecta cele mai
nalte standarde de conformitate legala

si etica.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

Politica privind
concurenta

Practicile anticoncurentiale, antitrust sau
de monopol au un impact negativ semni-
ficativ asupra consumatorilor, asupra
pretului produselor si asupra altor factori
esentiali pentru functionarea eficienta a
piatei. In cadrul companiei Antibiotice,
cadrul intern care reglementeaza aspec-
tele, politicile si procedurile ce vizeaza
concurenta este reprezentat de Codul de
guvernanta corporativa, Codul de bune
practici al Antibiotice SA pentru promo-
varea medicamentelor eliberate pe baza
de prescriptie medicala si pentru interac-
tiunile cu profesionistii din domeniul
medical si Politica de sponsorizari si
mecenat. Documentele sunt publicate
pe pagina de internet a companiei, fiind
n acelasi timp aduse la cunostinta
angajatilor. Scopul acestor documente
este de a evidentia elementele pe care se
fundamenteaza politica firmei din punct
de vedere al masurilor de combatere a
concurentei neloiale. Asumarea acestor
valori este esentiala si, in consecinta, toate
deciziile managementului firmei sunt in
concordanta cu dispozitiile prevazute de
reglementarile interne.

Tn 2023 nu au existat actiuni in
instanta (aflate in curs sau finali-
zate) cu privire la comportamentul
anticoncurential si incalcari ale
legislatiei antitrust si privind
monopolul in care Antibiotice

a fost identificata ca participant.

Protectia datelor cu
caracter personal

Politica Antibiotice privind protectia
datelor cu caracter personal este
prezentata in mod detaliat in cadrul unei
proceduri interne de sistem: ,Procedura
privind prelucrarea datelor cu caracter
personal la nivelul companiei Antibiotice”.
In elaborarea procedurii mentionate si a
reglementarilor interne conexe, compania
are in vedere respectarea cerintelor
impuse de Regulamentul UE 2016/679
(GDPR) si de legislatia nationalg, dar si
recomandarile stipulate in ghidurile de
buna practica emise de Grupul de lucru
A29, European Data Protection Supervisor
(EDPS), European Data Protection Board
(EDPB) sau de autoritatile nationale de
supraveghere a datelor cu caracter
personal din statele Uniunii Europene.

Modul in care compania prelucreaza
datele cu caracter personal este in functie
de calitatea pe care fiecare persoana o are
in raport cu Antibiotice, fiind descris pe
larg pe pagina de internet a companiei, la
sectiunea Prelucrarea datelor cu caracter
personal. Principalul obiectivin domeniul
protectiei datelor cu caracter personal
este reprezentat de conformarea tuturor
activitatilor companiei la cerintele impuse
de Regulamentul GDPR si legislatia
conexa. Totodatd, compania este preocu-
patd de imbunatatirea continua si eficienti-
zarea masurilor tehnice si organizatorice
de protectie si securizare a datelor cu
caracter personal implementate la nivel
de organizatie.

Structura interna responsabila cu gestiona-
rea aspectelor legale de protectia datelor
cu caracter personal este departamentul
Guvernanta Informatiilor.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

In 2023, au fost initiate si implementate o
varietate de proiecte si masuri in vederea
protejarii datelor confidentiale si a celor cu
caracter personal printre care se numara:

© actualizarea procedurilor interne
privind protectia informatiilor confiden-
tiale si a datelor cu caracter personal, in
concordanta cu noile ghiduri elaborate
de autoritatile in domeniu;

© 95% dintre angajati au fost instruiti cu
privire la politica in domeniul protec-
tiei datelor (in anul 2023, salariatii
Antibiotice SA au parcurs in total >1000
de ore de curs in ceea ce priveste
protectia datelor cu caracter personal)
si testarea cunostintelor dobéandite de
acestia (comparativ cu anul 2022, a fost
constatata imbunatatirea mediei notelor
pe companie cu aproximativ 17%);

© continuarea demersului de incheiere
de acorduri de confidentialitate cu toti
salariatii si actualizarea drepturilor de
acces la informatii pentru salariatii
care si-au schimbat functia sau locul
de munca;

© imbunatatirea masurilor tehnice de
securitate a informatiilor confidentiale
si a datelor cu caracter personal prin
operationalizarea noului Data Center
din cadrul Antibiotice SA;

© auditarea interna a masurilor tehnice
de securitate IT de catre departamentul
Audit de Securitate Cibernetica;

© infiintarea unei Echipe de raspuns
rapid la incidente, cu specialisti din
mai multe departamente (Guvernanta
Informatiilor, Tehnologia Informatiei,
Audit de Securitate Cibernetica, Paza).

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

Periodic (cel putin anual), politicile,
regulamentele, formularele si masurile
de securizare a datelor cu caracter
personal sunt revizuite in vederea
eficientizarii acestora si actualizate pentru
a corespunde schimbarilor aparute la
nivel organizational.

Antibiotice SA asigura protectia datelor cu
caracter personal, a informatiilor confiden-
tiale, precum si a sistemelor si retelelor
informatice utilizate in prelucrarea acestor
date printr-o serie de masuri tehnice si
organizatorice dintre care amintim:

© procedura generala privind
prelucrarea datelor cu caracter
personal la nivelul Antibiotice SA,

© proceduri privind gestionarea
incidentelor de securitate, respectiv,
a situatiilor de incélcare a securitatii
datelor cu caracter personal;

© instruirea regulats a salariatilor in
domeniul prelucrarii si protectiei
datelor cu caracter personal, a
informatiilor confidentiale si in
domeniul securitatii cibernetice;

© implementarea unor reguli stricte
cu privire la obligatiile salariatilor
Antibiotice SA de pastrare a
confidentialitatii datelor cu caracter
personal si a informatiilor
desemnate ca secrete comerciale;

© reglementari privind modul de
gestionare a cererilor prin care
persoanele vizate Tsi exercita
drepturi prevazute de GDPR,;

© proceduri privind gestionarea relatiilor
cu partenerii contractuali ai Antibiotice
SA din perspectiva prelucrarii si pro-
tectiei datelor cu caracter personal;

© reglementari privind intocmirea si
pastrarea evidentei activitatilor de
prelucrare a datelor cu caracter
personal, precum si pentru identifica-
rea, analizarea si gestionarea riscurilor
aferente activitatilor de prelucrare a
datelor cu caracter personal;

© proceduri si masuri de asigurare a se-
curitatii fizice in locatiile Antibiotice SA,

© reguli stricte privind securitatea
informatiei, inclusiv privind asigurarea
accesului, accesul si controlul acce-
sului salariatilor si al colaboratorilor
la informatii din reteaua informatica,
accesul si lucrul la distanta.

in anul 2023 nu au fost
inregistrate incidente la
securitatea datelor cu caracter
personal sau a informatiilor
confidentiale si nici reclamatii
primite de la organisme de
control sau terti cu privire

la incalcari ale politicilor

si reglementarilor privind
securitatea si confidentialitatea
datelor clientilor, scurgeri,
furturi sau pierderi de date.

Securitate Cibernetica

Tn 2023, Antibiotice a facut un pas decisiv
in directia sustinerii unor masuri solide
de securitate cibernetica, prin infiintarea
Activitate Audit Securitate Cibernetica.
Noua structura a fost creata in contextul
planului de digitalizare a companiei si
implementarii directivei europene NIS
privind cresterea nivelului de pregatire
pentru a face fata incidentelor de securi-
tate cibernetica. Compania Antibiotice
este clasificata ca si operator de servicii
esentiale in economia nationala avand
obligatia de a se incadra in strategia
nationald privind securitatea retelelor si a
sistemelor informatice, fiindu-i aplicabile
prevederile Legii nr. 362/2018 privind
asigurarea unui nivel comun ridicat de
securitate a retelelor si sistemelor infor-
matice. Tot in 2023, compania Antibiotice
a trecut primul sdu audit NIS, fard necon-
formitati majore, auditorul constatand ca
sunt respectate intr-o maniera rezonabila
cerintele de securitate impuse de Ordinul
nr. 1323/200 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind cerintele minime de
asigurare a securitatii retelelor si siste-
melor informatice aplicabile operatorilor
de servicii esentiale.

Strategia companiei de securitate ciberne-
tica este aliniata cu cele mai bune practici
din industrie, o componenta importanta

o reprezintd managementul riscurilor de
amenintare cibernetic3, la care se adauga
setul de reguli privind securizarea
sistemului informatic pentru incadrarea in
cerintele legale. Monitorizarea continua a
infrastructurii informatice interne scoate in
evidenta orice masura de protectie si
aparare care lipseste sau este inadecvat3,

Raport anual integrat Antibiotice 2023

permitand echipelor de securitate sa
implementeze controalele de atenuare
necesare si sa prioritizeze remedierea
riscurilor. In anului 2023, au fost elaborate
si suntn curs de implementare 23 de
proceduri de sistem care reglementeaza
modalitatea de lucru a companiei si
asigura securitatea cibernetica in confor-
mitate cu cerintele Directoratului National
de Securitate Cibernetica, autoritatea
nationala cu atributii in monitorizarea
modului de aplicare a Legii nr. 362 din

28 decembrie 2018 privind asigurarea
unui nivel comun ridicat de securitate

a retelelor si sistemelor informatice
("Legea NIS").

In anul 2023 a fost inagurat3 o nou3
infrastructurd de date impreuna cu un nou
Data Center menite sa raspunda cerintelor
actuale si viitoare de digitalizare asigurand
redundanta necesara si o viteza minima

a infrastructurii de 10Gbits intre oricare
doua puncte principale din companie.
Noua infrastructura impreuna cu noul
centru de date pune bazele pentru obti-
nerea certificarii ISO 27001 (Certificarea
Sistemului de Management al Securitatii
de Management al Securitatii Informatiei).

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

3.3.

Performanta pe piata interna’

Evolutia financiara

lider valoric pe segmentul medicamentelor generice cu
prescriptie si non-Rx comercializate in spitale, cu o cota
de piata de 14%;

lider pe segmentul de antiinfectioase generice cu o cota
de piata valorica de 32,2%;

lider valoric pe segmentul topice - unguente, supozitoare
si ovule (cota de piata: 14,6%) si pulberi injectabile
(cota de piata: 18,6%);

lider cantitativ (unitate indivizibila) pe segmental topice
(unguente, supozitoare si ovule) cu o cota de piata:
31,3%, si pulberi injectabile cu o cota de piata de 57%;

locul 4 valoric pe segmentul medicamente generice
cu prescriptie medicala, cu o cota de piata de 7,8%;

locul 4 in consum (cutii) pe segmentul medicamentelor
generice cu prescriptie si non-Rx (cu o cota de piata
de 5,4%);

producator al gamei complete de medicamente
antituberculoase esentiale.

* Conform District Sell-Out, Cegedim Customer Information, decembrie 2023.

RO

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Performanta pe piata externa

consolidarea statutului de lider mondial in productia
gamei de substante active Nistatina (compactata,
micronizata si standard);

standard de referinta in Farmacopeea Americana (USP)
pentru gama de substante active Nistatina de peste 5 ani;

principalul exportator roméan de medicamente pe piata
Vietnamului;

principal producator international de peniciline beta-
lactamice, in top 10 in regiunea America de Nord
si Europa;

plan de expansiune teritoriala in dinamica continua,
cu trei noi teritorii accesate in anul 2023: Polonia, Ungaria,
Georgia, prin medicamente antiinfectioase pulberi sterile;

partener al sistemelor de sanatate din diverse tari
defavorizate, in sustinerea Programelor Nationale de
Control a Bolilor Transmisibile (Irak, Yemen, Tunisia);

reprezentante in Republica Moldova, Ucraina si Vietnam,
un birou comercial in Serbia

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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Performanta noastra

Evolutia bursiera

Principalii actionari ai Antibiotice SA
la data de 31 decembrie 2023
conform extrasului din Registrul
Actionarilor:

Antibiotice SA este o societate comerciala
la care statul roman este actionar majoritar,
detinand prin Ministerul Sanatatii 53,0173%

din capitalul social subscris si varsat. e Ministerul Sanatatii- 53,0173%
Titlurile emise de Antibiotice SA sunt listate e Infinity Capital
la categoria PREMIUM a Bursei de Valori Investments SA 29,4153%
Bucuresti, simbol ATB, incepand cu anul 1997. e Alti actionari persoane
Prima tranzactie a fost inregistrata la data {erzllcgféj:;?éizri) 17.5674%
de 16 aprilie 1997, la un pret de referinta i ’ !
de 0,3500 lei/actiune. Maximul istoric a fost Clase de actionari:
atins pe 10 iulie 2007, cu pretul de 2,1700 e persoane juridice 86,7086%
Ie!/ac‘g!une, iar mlAnlmu! istoric de 0,0650 o persoane fizice 13,2914%
lei/actiune a fost inregistrat la data de
8 iunie 2000.
Structura actionariat Antibiotice
31.12.2023
29,42%
Infinity Capital
Investments SA

2,45%
‘/ Alte persoane juridice
- 539,

Fonduri de pensii,
fonduri administrate privat

T 13,29%

Persoane fizice

53,02% —

Ministerul
Sanatatii

1,6000
1,4000
1,2000
1,0000
0,8000
0,6000
0,4000
0,2000

0,0000

Antibiotice SA
pe piata de capital

Actiunile companieiAntibiotice SA sunt
incluse in componenta indicilor BET-Plus,
care cuprinde societatile romanesti
listate pe piata BVB care indeplinesc
criteriile minime de selectie cu exceptia
societatilor de investitii financiare si
BET-BK, care a fost construit pentru a
putea fi folosit ca benchmark de cétre
administratorii de fonduri, dar si de alti
investitori institutionali. Aceasta reflecta
faptul ca Antibiotice SA este o companie
solid&, dezvoltata pe un fundament
economic trainic.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Incepand cu data de 4 decembrie
2023 compania Antibiotice a fost
inclusa in indicii MSCI Frontier IMI si
MSCI Romania IMI (Investable Market
Indices), in categoria Small Cap.
Acesti indici cuprind companii din
categoriile de dimensiune Small Cap,
Mid Cap si Large Cap. Odata cu
includerea Antibiotice SAn acesti
indici, prezenta Romaniei creste de la
22 la 23 de companii in indicii MSCI
Frontier IMI, MSCI Romania IMI.

n anul 2023, pretul minim al actiunii
a avut valoarea de 0,5400 lei. Pretul
actiunii a crescut pana la valoarea
maxima de 1,5500 lei/actiune.

Evolutia pretului actiunii pe parcursul anului 2023
(lei/actiune)

0,7060

0,6100

0,5700 0,5540

1,3950

1,3650

1,1800

lan Feb Mar Apr Mai lun

lul Aug Sep Oct Noi  Dec

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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5 . Numarul de actiuni tranzactionate in 2023 Actiuni Antibiotice SA - ATB/ Piata Regular
espre rapor
1. Profilul companiei UL
18.426.015
18.000.000 2019 2020 2021 2022 2023
2. Portofoliu si produse
larunume Numér actiuni 671.338.040  671.338.040 671.338.040 671.338.040 671.338.040
3. Performanta noastra 14.000.000
Capitalizare bursiera (mii lei)* 341.040 326.270 406.831 379.977 936.517
3.1. Guvernanta corporativa 12.000.000
10.000.000 Capitalizare bursiera (mii euro)* 71.370 66.935 82.211 76.803 188.260
3.2. Etica in afaceri R R
8.000.000 e Capitalizare bursiera (mii USD)* 79.873 82.163 93.022 81.987 208.309
3.3. Evolutia financiara
6.000.000 4.034.152 4.460.845 Valoare totala tranzactionata
3.4. Lantul de aprovizionare 4.000.000 1.446.382 2.596.073 (milioane lei) 15 14 44 8 41
3.5. Managementul riscului 2.000.000 |636.507 2> 3438478 3.133.995 Nr. actiuni tranzactionate 30.364.292 27.085.005  80.534.368 14.651.742  49.531.258
682493 2.248.297
4. Oamenii si comunitatile noastre 0 lan  Feb Mar Apr  Mai lun Wl Aug Sep Oct Noi Dec Pret deschidere (lei/actiune) 0,4800 0,5120 0,4940 0,6060 0,5660
5. Respectarea mediului natural Pret maxim (lei/actiune) 0,5260 0,5550 0,6080 0,6100 1,5500
6. Raport cu privire la auditul Pe parcursul anului 2023 s-au tranzactionat 49.531.258 actiuni, in valoare de Pret minim (lei/actiune) 0,4500 0,4130 0,4800 0,4800 0,5400
situatiilor financiare 41,12 milioane lei (8,3 milioane EURO/8,95 milioane USD),cu un pret mediu . - )
‘ . ] i Pret la sfarsitul perioadei 0,5080 0,4860 0,6060 0,5660 1,3950
Indexul de continut GRI de 0,8301 lei/actiune. (lei/actiune) ' ' ' ' '
Capitalizarea bursiera Pret mediu (lei/actiune) 0,4851 0,5079 0,5913 0,5408 0,8301
Castig/actiune (lei/actiune)*** 0,0459 0,0418 0,0446 0,0574 0,1214
1.000.000
o—>0 Dividend brut/actiune
900.000 i
/ (lei/actiune)*™ 0,029879738 0,00330631 0,003198092 0,00792224  0,04606825
800.000 o
700.000 // Randamentul dividendului**** 6,20% 6,5% 0,65% 1,31% 8,1%
600.000 Rata de distributie a o o 5 o o
A dividendului***** 65% 8,4% 7,2% 13,8% 38,1%
500.000 ﬂ
O,
400000 o - o—70— * Calculat pe baza pretului actiunii in ultima zi de tranzactionare din anul respectiv
300.000 ** Dividend propus
*** Calculul rezultatului pe actiune se bazeaza pe profitul net al fiecarui an
200000 2 **** Dividend pe actiune/pretul actiunii din prima zi de tranzactionare a fiecarui an
100.000 —g——0——g—0—-0—"0 9—-4/0—_02- *ri4* Rata de distributie a dividendului = (numarul total de actiuni x dividend brut pe actiune)/profit net total
0

(*) La momentul realizarii acestui raport, repartizarea ca dividende a 50% din valoarea profitului net, ramasa

dupd constituirea rezervelor pentru facilitati fiscale cét si data platii dividendelor, nu au fost aprobate in Adunarea
Generala Ordinara Anuala a Actionarilor (16.04.2024). In cazul in care Memorandumul formulat de Ministerul
—0— mii lei — o mif e Sanatatii, referitor la cuantumul acestor dividende, va primi aviz negativ din partea Ministerului de Finante si a
Guvernului Romaéniei, nivelul dividendelor poate ajunge péana la 90% din valoarea profitului net ramas dupa
constituirea rezervelor pentru facilitati fiscale.

. - 0. . Aceste subiecte au fost supuse aprobarii si in sedinta AGA din 28.05.2024, dar nefiind aprobate vor reprezenta noi
Capitalizarea bursiera a Antibiotice SA la data de 31 decembrie 2023 a fost puncte pe ordinea de zi apAdun;“ Generale a Actionarilor din 01/02.07.2024. P P

de 936.517 mii lei (188.260 mii euro). Cele doua variante de calcul ale repartizarii profitului net al companiei, pot fi consultate la acest link

Antibiotice a-b
- Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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B e Dividende Pentru anii 2019, 2020, 2021 si 2022 plata Volumul dividendelor brute si dividendul brut pe actiune
— - dividendelor se realizeaza prin intermediul
. Frotiiul companiel . . e P
. Pe parcursul anului 2023 s-au tranzacti- Depozitarului Central Bucuresti si implicit 0 5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000
. o . o I I I I I I I
2. Portofoliu si produse onat 49.531.258 actiuni,in valoare de prin Agentul de Plata - CEC Bank. 30.927*
3. Performanta noastrs 41.116.948,60 milioane lei (8.288.763,40 Dividendele sunt la dispozitia actionarilor 2023 _ 0,046 ’
. o milioane EURO, 8.949.596,51 milioane pe intreaga perioada de plata si sunt 2022 m5-319 Dividendul
3.1. Guvernanta corporativa USD), cu un pret mediu de 0,8301 recunoscute de legislatie, ca venituri, 2021 2.147 brut (mii lei)
3.2. Etica in afaceri lei/actiune. dupa aprobarea actionarilor. 0’0032 220
2020 OO0
3.3. Evolutia financiara In anul 2023, s-au achitat dividende Profitul net al exercitiului 2023, raportat in 2019 — 20.059
8/, el €0 arevidemere aferenteAaniIorfinanciari 2019,2020, 2021 baza situatiilor financiare anuale auditate ot % 6.708
si 2022, 1n valoare de 4.617.419,12 lei. este de 81.088.596 lei. 0,010
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Performanta noastra

Relatia cu investitorii

Activitatea departamentului Relatia cu
investitorii are in vedere: intalniri cu
actionarii si investitorii, organizarea de
conferinte, intalniri private cu actionarii,
teleconferinte si videoconferinte, gestiona-
rea sectiunii special dedicate relatiei cu
investitorii de pe site-ul companiei,
facilitarea accesului la informatii relevante
despre activitatile companiei si rapoartele
elaborate de aceasta, comunicarea
politicilor de guvernanta corporativa ale
companiei, comunicarea informatiilor cu
impact atat asupra companiei, cat si asupra
actionarilor si investitorilor.

Pastrarea relatiilor cu investitorii are la baza
o comunicare eficientd, ajustata pe baza
feedback-ului din piata, care sa permita
actionarilor sa inteleaga si sa evalueze, pe
baza unor informatii obiective, transmise in
timp util, schimbarile aparute in tiparele de
tranzactionare, directiile de dezvoltare ale
companiei si informatiile cu impact asupra
strategiilor de gestionare a riscurilor.

Actiunile de comunicare cu actionarii si
investitorii s-au concretizat in anul 2023 n:

(> Organizarea de intélniri cu investitorii
pentru prezentarea rezultatelor
financiare anuale;

© Organizarea de teleconferinte, in
conformitate cu calendarul financiar
al Societatii;
La aceste evenimente participa
investitori si analisti interesati, care au
posibilitatea sa transmita intrebarile,
opiniile si sugestiile lor, asigurandu-se

astfel un dialog cu exponentii pietei de
capital din Roméania, astfel incét acestia
sa capete o baza suficientd pentru
procesul decizional de investitii.

Postarea prezentarilor si a inregistra-
rilor audio de la teleconferintele cu
investitorii pe site-ul societatii;

Transmiterea prompta de informatii
la solicitarile actionarilor, potentialilor
investitori si participantilor din cadrul
pietei de capital;

Participarea la conferinte organizate
de terti privind piata de capital din
Romania si prezentarea rezultatelor
financiare si a oportunitatilor de
crestere a companiei;

Participarea reprezentantilor

Societatii la seminarii informative
organizate de autoritatile din domeniu
n vederea imbunatatirii guvernantei
corporative si cresterea transparentei
fata de actionari;

Organizarea Adunarilor Generale

ale Actionarilor, schimbarile in
structura societatii, hotararile
adunarilor generale, precum si
actiunile legate de garantarea
drepturilor actionarilor - distribuirea
de dividende aferente exercitiului
financiar 2022, au fost realizate in
conformitate cu reglementarile legale;

Colectarea informatiilor, realizarea

si verificarea rapoartelor curente,
transmiterea acestora la autoritatile
competente (BVB si ASF) si publicarea
lor pe site-ul Societatii cu respectarea
termenelor impuse de legislatia

in vigoare;

© Participarea la cursuri de pregétire si
sesiuni de discutii privind standardele
de guvernanta corporativa, platfor-
mele de comunicare cu investitorii
si alte instrumente puse la dispozitie
de autoritdtile pietei de capital;

Actualizarea constanta a site-ului
companiei, in vederea imbunatatirii
accesului la informatiile relevante ale
actionarilor si investitorilor.

Agenda evenimentelor, care urmaresc
mentinerea unui dialog permanent intre
managementul companiei, investitori si
analisti, a cuprins pe parcursul anului
2023, patru teleconferinte pentru
prezentarea situatiilor financiare
individuale, pe 2 martie, 15 mai,

23 august si 21 noiembrie.

Toate documentele referitoare la buna
desfasurare a evenimentelor mai sus
mentionate, au fost publicate in
conformitate cu legislatia in vigoare,
respectiv: Legea nr. 31/1990 privind
societatile comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,
Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice,
Legea nr. 24/2017 privind emitentii
de instrumente financiare si operatiuni
de piata, Regulamentul nr. 5/2018
privind emitentii de instrumente
financiare si operatiuni de piata.

Locul I, pentru cea mai buna Companie
din perspectiva activitatii in Relatia

cu Investitorii - Piata Principala - votul
publicului, acordat in data de

Raport anual integrat Antibiotice 2023

23 noiembrie 2023 de catre Asociatia
pentru Relatia cu Investitorii la Bursa din
Romania in cadrul Galei ARIR, cét si nota
10 obtinutad pentru al patrulea an
consecutiy, la evaluarea indicatorului
VEKTOR in baza a 15 criterii de bune
practici in relatia cu investitorii, ne
motiveaza sa performam in comunicarea
cu acestia, sa ne respectam misiunea de
a furniza informatii in mod transparent si
responsabil, astfel incét sa dezvoltam
relatii bazate pe etica si incredere cu
actualii, dar si cu potentialii investitori.
Aceasta recunoastere vine sa sustina
orientarea companiei spre o dezvoltare
sustenabild, in concordanta cu transpa-
rentizarea activitatii companiei in raport
cu stakeholderii.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

Optimizarea costurilor
de operare si cresterea
randamentului de
exploatare

Din activitatea anului 2023, parte din Planul
de Afaceri ,The Future Together” pentru
perioada 2023-2030, au rezultat urmatorii
indicatori economico-financiari care reflecta
cresterea profitabilitatii, mentinerea
echilibrului financiar, crednd premisele
pentru o afacere rezilienta pe termen lung.

Planul de Afaceri ,The Future Together”
pentru perioada 2023-2030 este
instrumentul strategic de adaptare continua
la piata interna si internationald, pentru
dezvoltarea si cresterea afacerii, avand ca
obiective:

© sustenabilitatea afacerii;

© valorificarea optima a capacitatilor
de productie;

© maximizarea potentialului de piata
pentru produsele din portofoliu;

optimizarea structurii de vanzari in
teritoriile Antibiotice;

termen lung;

managementul costurilor companiei

©® maximizarea randamentelor pe
in sensul echilibrarii activitatilor;

diversificarea surselor de finantare
pentru sustinerea activitatilor curente
si programelor de investitii;

© standardizarea si eficientizarea
proceselor.

Indicatori

Indicatorii din situatia rezultatului global in 2023

Raport anual integrat Antibiotice 2023

A 2023/ A 2022/

2022 2021
Venituri totale mii lei 388.925 522.227 640.727 23% 34%
Cheltuieli totale mii lei 358.622 480.324 549.203 14% 34%
Cifra de afaceri mii lei 368.422 483.724 600.781 24% 31%
- intern mii lei 225.974 299.192 382.398 28% 32%
- export mii lei 142.448 184.532 218.382 18% 30%
Pondere export in cifra de afaceri % 39% 38% 36% -4% -3%
Profit brut mii lei 30.303 41.903 91.524 118% 38%
Cheltuieli cu taxa claw back mii lei 28.669 31.333 37.013 16% 12%
Profit brut + cheltuieli cu taxa claw-back mii lei 58.972 73.236 128.537 74% 25%
Profit net mii lei 29,939 38,513 81.089 111% 29%
Total active (AT) mii lei 895.388 856.474 1.139.172 33% -4%
Capitaluri proprii mii lei 604.992 641.431 846.964 32% 6%
Datorii totale (DT) mii lei 290.397 215.044 292.208 36% -26%
Grad de indatorare (DT/AT*100) % 32% 25% 26% -2% 29%
Solvabilitatea globala (AT/DT*100) % 3,08 3,98 3.90 2% 29%
Cheltuieli totale la 1.000 de lei venituri totale lei 922 920 857 7% 0,3%
Venituri din exploatare mii lei 383.826 511.529 629.266 23% 33%
Numar mediu de salariati nr. 1.410 1.355 1.350 -0.37% -4%
Productivitatea muncii (venituri din exploatare/
numarul total de personal) lei 272 378 466 23% 39%
Impozite si taxe, din care: mii lei 89.078 100.497 122.033 21% 13%
- cheltuieli cu taxa clawback mii lei 28.669 31.333 37.013 18% 9%
- impozite si taxe aferente salariilor mii lei 47.358 52.023 61.380 18% 10%
- alte impozite catre bugetul de stat mii lei 11.438 15.159 19.976 32% 33%
- impozite si taxe locale mii lei 1.613 1.982 3.665 85% 23%
Valoarea adaugata mii lei 184.594 259.211 330.793 28% 40%
Rentabilitatea profitului brut % 8,22% 8,66% 15,23% 76% 5%
Rentabilitatea profitului brut + cheltuieli cu taxa claw back % 16,01% 15,14% 21,39% 40% -5%

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Activitatile derulate in anul 2023 au fost
ghidate dupa urmatoarele principii: al
planificarii strategice, al identificarii
activitatilor pe divizii de operare (Divizia
Forme Solide Orale, Divizia Sterile si
Substante Active, Divizia Forme Topice),
al responsabilizarii prin managementul
performantei si descentralizarii bugetelor
si activitatilor pana la nivel de portofolii,
grupe de produse si produse.

Tn anul 2023 s-au realizat venituri totale in
valoare de 640.727 mii lei, in crestere cu
23% comparativ cu valoarea realizata in
anul 2022 de 522.227 mii lei.

Activitatile derulate in anul 2023, axate pe
masuri care vizeaza adaptarea strategica

a resurselor umane, adaptarea strategica a
portofoliului de produse, sustenabilitatea
afacerii prin perfectionarea continua

a Sistemului de management integrat
(calitate, mediu, sanatate si securitate in
munca), planificare strategica si manage-
mentul performantei, perfectionarea
sistemului de guvernanta corporativa au
generat cheltuieli totale in valoare de
549.203 mii lei, cu 14% mai mari in
comparatie cu valoarea realizata in anul
2022. Eficienta intregii activitatii se reflecta
prin indicatorul cheltuieli totale la 1.000 lei
venituri totale, a carei valoare realizata la
data de 31 decembrie 2023 este de 857
lei, mai mica in comparatie cu valoarea
inregistrata in anul 2022 de 920 lei.

Profitul brut este in valoare de 91.524 mii

lei peste nivelul inregistrat in anul 2022
de 41.903 mii lei.

Profitul brut consolidat cu valoarea taxei
clawback determina un randament al
afacerii de 21,3%. Taxa clawback se
plateste trimestrial de producatorii de
medicamente ca taxa a bugetului de stat
din anul 2011 pentru medicamentele cu
prescriptie medicald, incluse in
programele nationale de sanatate, cu sau
fara contributie personalg, folosite in
tratamentul ambulatoriu, prin farmaciile cu
circuit deschis, pentru cele utilizate in
tratamentul spitalicesc, suportate din
Fondul national unic de asigurari sociale
de sanatate si din bugetul Ministerului
Sanatatii.

Profitul net este Tn valoare de 81.089 mii
lei, peste nivelul inregistrat in anul 2022
de 38.513 mii lei, efect coroborat al:

© cresterii vanzarilor in piata
internationala prin accesarea de noi
teritorii cu produse care definesc
portofoliul strategic al Antibiotice;

© optimizarii structurii de vénzare
n piata interna a claselor
antiinfectioase de uz sistemic si
preparate dermatologice;

© cresterii vanzarilor intro structura
optima atat pe segmentul hospital,
cat si pe segmentul retail;

© renegocierii parteneriatelor cu
distribuitorii, pe fiecare segment de
piata - hospital, lanturi nationale,
minilanturi si farmacii independente,
n scopul imbunatatirii cotei de piata
si a profitabilitatii.
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Performanta noastra

Performanta economica

Impactul economic generat prin activitatea
noastra se manifesta prin cheltuielile pe
care le facem cu achizitiile, plata salariilor,
investitiile operationale, platile catre
bugetul de stat, dar si investitiile pentru
comunitati.

Indicatori prezentati conform
Regulamentului 852/2020
(Regulamentul Taxonomiei)

Taxonomia europeana reprezinta un sistem
de clasificare a activitatilor economice pe
baza unor criterii de sustenabilitate si din
perspectiva impactului asupra mediului

si joaca un rol crucial in redirectionarea
fluxurilor de capital cétre investitii durabile
si promovarea transparentei la nivelul
pietelor de capital.

Cadrul legislativ care reglementeaza
raportarea indicatorilor prevazuti de
Regulamentul 852/2020 (privind instituirea
unui cadru care sa faciliteze investitiile
durabile) si a stat la baza raportarii indica-
torilor prezentati in continuare este
completat de:

e Regulamentul Delegat (UE) 2021/2139
al Comisiei din 4 iunie 2021 de comple-
tare a Regulamentului (UE) 2020/852 al
Parlamentului European si al Consiliului
prin stabilirea criteriilor tehnice de
examinare pentru a determina conditiile
n care o activitate economica se califica
drept activitate care contribuie in mod
substantial la atenuarea schimbarilor

climatice sau la adaptarea la schimbarile
climatice si pentru a stabili daca activi
tatea economica respectiva aduce
prejudicii semnificative vreunuia dintre
celelalte obiective de mediu.

Regulamentul Delegat (UE) 2021/2178
al Comisiei din 6 iulie 2021 de comple-
tare a Regulamentului (UE) 2020/852 al
Parlamentului European si al Consiliului
prin precizarea continutului si a modului
de prezentare a informatiilor care
trebuie furnizate de intreprinderile care
fac obiectul articolului 19a sau 2%9a din
Directiva 2013/34/UE in ceea ce
priveste activitdtile economice durabile
din punctul de vedere al mediului si
prin precizarea metodologiei pentru
respectarea acestei obligatii de
furnizare de informatii.

e Regulamentul Delegat (UE) 2022/1214

al Comisiei din 9 martie 2022 de
modificare a Regulamentului delegat
(UE) 2021/2139 in ceea ce priveste
activitatile economice din anumite
sectoare energetice si a Regulamentului
delegat (UE) 2021/2178 in ceea ce
priveste publicarea de informatii speci-
fice referitoare la activitatile economice
respective.

Performanta economica

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Descriere Valoare (lei)

Valoare economica generata direct 614.162.676
Venituri 614.162.676
Valoare economica distribuita 604.135.943
Costuri operationale 393.322.739
Salarii si beneficii pentru angajati 146.360.002
Plati catre actionari 5.433.706
Plati catre guvern/bugetul de stat 27.766.919
Taxa clawback 30.193.335
Investitii Tn comunitate (sponsorizari) 1.059.242
Valoare economica retinuta 10.026.733
Scutiri de impozite si credite fiscale 3.077.417

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Despre raport

Criterii aferente principiului de
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3.4. Lantul de aprovizionare D
d D;N; D;N D;N; | D;N; | D;N D;N; & ©
o, NG NG SNy NG NG NG ) facili- tran-
lei % N/EL N/EL N/EL | N/EL | N/EL | N/EL D/N D/N D/N D/N D/N D/N D/N % i Tan

3.5. Managementul riscului

4. Oamenii si comunititile noastre A. Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei

5. Respectarea mediului natural

A.1 Activitati durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)

6. Raport cu privire la auditul

situatiilor financiare Cifra de afaceri a activitatilor durabile din punctul

de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1) 0 0% 0%

Indexul de continut GRI
Din care de facilitare 0 0% 0%

Din care de tranzitie 0 0% 0%

A.2. Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

Cifra de afaceri a activitatilor eligibile din punctul
de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
durabile din punctul de vedere al mediului
(activitati nealiniate la taxonomie) (A.2) 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

D - Da, activitate eligibila din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniata din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

A. Cifra de afaceri a activitatilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2) 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

B. Activitati neeligibile din punctul de vedere al taxonomiei

N - Nu, activitate eligibila din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniatd din punctul de vedere al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant

Cifra de afaceri a activitatilor neeligibile N/EL - neeligibil3, activitate neeligibila din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

din punctul de vedere al taxonomiei 600.780.825 | 100%

Total 600.780.825 | 100% Proportia din cifra de afaceri/Cifra de afaceri totala CCM CCA WIR CE PPC BIO
Aliniata din punctul de vedere al taxonomiei per obiectiv 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Eligibila din punctul de vedere al taxonomei per obiectiv 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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6. Raport cu privire la auditul
situatiilor financiare Transport urban si suburban, transport rutier e
de persoane 6.3 | 5.174.650 8% D N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL D N/A D D N/A D *) tzrfi.”e
Indexul de continut GRI ’
Instalare, intretinere si reparare echipamente fDﬁ'
de eficienta energetica 7.3 345.412 1% D N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL D N/A D N/A | N/A D 0,48% ek
9 tare
Instalarea si functionarea pompelor electrice
de caldura 4.16 | 1.360.815 2% D N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL D D N/A D N/A D **)
Constructia, extinderea si exploatarea colectarii
si epurarii apelor uzate 53| 3.997.855 6% D N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL D D D N/A D D 4,7%
Producerea de caldura/racire folosind
caldura reziduala 4.25 | 2.580.263 4% D N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL D N N D D D roxk)
CapEx aferente activitatilor durabile din punctul
de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1) 13.458.995 21% 0% 0% 0% 0% 0% 5,18%
Din care de facilitare 345.412 1% 1% 0% 0% 0% 0% 0% D D D D D D 0,48%
Din care de tranzitie 5.175.650 8% D D D D D D
*) Activtictateg CL.; codul 6.3 Trarfspor‘( urban si suburban, transport rutier de persoane D - Da, activitate eligibila din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniata din punctul de vedere
nu a fost desfasurata in anul 2022 al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
**) Activ}tateg cuf codul 4.16 Insltza(l)azrga si functionarea pompelor electrice de caldura N - Nu, activitate eligibila din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniata din punctul de vedere
nu a fost desfasurata in anu al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
***) Activitatea cu codul 4.25 Producerea de célduré/racire folosind céldura reziduald N/EL - neeligibil3, activitate neeligibila din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant

nu a fost desfasurata in anul 2022

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Mesajul Directorului General Antibiotice

Proportia CapEx din produse sau servicii asociate cu activitati economice aliniate la taxonomie - informatii furnizate pentru anul 2023 (contiunuare)

Despre raport

1. Profilul companiei Criterii aferente principiului de §:% 3
Criterii privind contributia substantial »a nu aduce prejudicii semnificative” BEs5<
2. Portofoliu si produse . (Does Not Significantly Harm - DNSH) g“; E .‘g
3 e BENENE
3. Performanta noastra ® o E2 % | £ =
(6] £ T o= 59 2 2
T ON =] =}
a iva o One2ea . £ = o} = o = ex - x © 9]
3.1 Guvernanta corporativa Activitati economice Ty | 82 o2 - " 2 o2 - " E | SeEEZ o8| S
3.2. Etica in afaceri 28 | 588 | 588 S | € |8 |588| 588 § | €| § = |Eeoes | 52 |5
.2. Etica n afaceri S go.s [ 895 2 5 S so.s | 895 2 6.5 > = Z.='Q X S
P cEm | €W c €S [T ® cEm | Q€W £ €S | g ® I gsoouw | Ps | §
3.3. Evolutia financiara 02 | 8£E | 3SE 8 = 80 | 08 | 8=E | B=E s 2 8o | o8 = °oEz33 2| Ry | ®
e ; os |[<3T | <83TC | < [ wS (o8 | <8C [ <80 | < o ws | @f O |&"850 [ Oo | O
3.4. Lantul de aprovizionare
' i lei % | Q| DR Dl DR DN ] D DN s | o | o | o | e | D % ool | trapr
° N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL ° e | zitie

3.5. Managementul riscului

4. Oamenii si comunitatile noastre e T . o e AT i o A o
’ ’ A.2. Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

5. Respectarea mediului natural
CapEx aferente activitatilor eligibile din punctul

6. R{apor.‘_[ cu privire_ la auditul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
situatiilor financiare durabile din punctul de vedere al mediului
(activitati nealiniate la taxonomie) (A.2) 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 5,18%
Indexul de continut GRI
A. CapEx aferente activitatilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2) 13.458.995 | 21% | 21% 0% 0% | 0% 0% | 0% 0%
B. Activitati neeligibile din punctul de vedere al taxonomiei
D - Da, activitate eligibila din punctul de vedere al taxonomiei si activitate aliniata din punctul de vedere
CapEx aferente activitatilor neeligibile din al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
punctul de vedere al taxonomiei 50.994.847 | 79% N - Nu, activitate eligibild din punctul de vedere al taxonomiei, dar nealiniats din punctul de vedere
al taxonomiei la obiectivul de mediu relevant
Total 64.453.842 | 100% N/EL - neeligibild, activitate neeligibild din punctul de vedere al taxonomiei pentru obiectivul relevant
Proportia din CapEX/Totalul CapEX CCM CCA WIR CE PPC BIO
T anul 2022 s-a desfisurat si activitatea cu codul 5.9 Aliniatad din punctul de vedere al taxonomiei per obiectiv 21% 0% 0% 0% 0% 0%
Alimentare cu ap3, canalizare, gestionarea deseurilor Eligibila din punctul de vedere al taxonomei per obiectiv 0% 0% 0% 0% 0% 0%

si remediere, cu o proportie din CapEx de 0,22%.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Mesajul Directorului General Antibiotice . . . . e eone . .. . . .. .
Proportia OpEx din produse sau servicii asociate cu activitati economice aliniate la taxonomie - informatii furnizate pentru anul 2023

Despre raport

Criterii aferente principiului de

Criterii privind contributia substantiala »a nu aduce prejudicii semnificative”
(Does Not Significantly Harm - DNSH)

1. Profilul companiei

2. Portofoliu si produse

3. Performanta noastra

3.1. Guvernanta corporativa Activititi economice

bila din punctul de
vedere al taxonomiei (A.2.)

OpEx, anul 2022

3.2. Etica in afaceri
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<
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Proportia din OpEx,
aliniata la taxonomie (A.1.)

anul 2023
Categoria activitate

Categoria activitate
de tranzitie

Garantii minime
de facilitare

schimbarilor

climatice
schimbarile

climatice
schimbarilor

climatice
schimbarile
climatice
Biodiversi-

Adaptarea la
tatea

Biodiversi-
Atenuarea
Poluarea
Economia
circulara

Adaptarea la
tatea

Atenuarea
Poluarea
Economia
circulara

Apa

3.3. Evolutia financiara

3.4. Lantul de aprovizionare

DN; | DiN; | DiN; | DiN; | D;N; | DN De | De
lei % =l = =l =0 = =l D/N D/N D/N D/N D/N D/N D/N % facili- | tran-
3.5. Managementul riscului e IR | INVEL | WAL | L epiE tare | ztie
4. Oamenii si comunitatile noastre A. Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei
5. Respectarea mediuluilnatural A.1 Activitati durabile din punctul de vedere al mediului (aliniate la taxonomie)
6. Raport cu privire la auditul
situatiilor financiare Alimentarea cu apa, canalizare, gestionarea
deseurilor si remediere 5.5 441.449 4% D N/EL | N/EL | N/EL | N/EL | N/EL D N/A | N/A D N/A D 3,58%
Indexul de continut GRI
OpEx aferente activitatilor durabile din punctul
de vedere al mediului (aliniate la taxonomie) (A.1) 441.449 4% 4% 0% 0% 0% 0% 0% D N/A | N/A D N/A 3,58%
Din care de facilitare 0 0% 0% 0% 0% | 0% 0% 0% D D D D D D D 4%
Din care de tranzitie 0 0% 0% D D D D D D D

A.2. Activitati eligibile din punctul de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt durabile din punctul de vedere al mediului (activitati nealiniate la taxonomie)

OpEx aferente activitatilor eligibile din punctul
de vedere al taxonomiei, dar care nu sunt
durabile din punctul de vedere al mediului
(activitati nealiniate la taxonomie) (A.2) 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

A. OpEx aferente activittilor eligibile din
punctul de vedere al taxonomiei (A.1+A.2) 441.449 4% 4% 0% 0% 0% 0% 0%

B. Activitati neeligibile din punctul de vedere al taxonomiei

Proportia din OpEX/Totalul OpEX CCM CCA WIR CE PPC BIO
OpEx aferente activitatilor neeligibile din

punctul de vedere al taxonomiei 12.084.200 96% Aliniata din punctul de vedere al taxonomiei per obiectiv 4% 0% 0% 0% 0% 0%

Total 12.525.649 100% Eligibila din punctul de vedere al taxonomei per obiectiv 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Antibiotice a+
- Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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Performanta noastra

3.4. Lantul de aprovizionare

In industria farmaceutica, unde inovatia si
conformitatea reglementarilor sunt extrem
de importante, gestionarea eficientd a
lantului de aprovizionare prin practici efici-
ente de achizitii reprezintd o componenta
vitala pentru succesul afacerii.

Abordarea strategica a achizitiilor aduce

beneficii semnificative in ceea ce priveste
calitatea produselor, costurile si competi-
tivitatea intr-o industrie atat de complexa
si dinamica precum cea farmaceutica.

Prin adoptarea de bune practici, Antibio-
tice face demersuri pentru a asigura
eficientd, economii si calitatea produselor.

Tn anul 2023, criteriul geopolitic a continu-
at sa fie in prima linie: razboiul din Ucraina
si in plus provocari suplimentare, precum

situatia China-Taiwan sau tensiunile dintre
SUA si China.

Lanturile de aprovizionare nu si-au revenit
pe deplin de la pandemie, iar schimbarea
comportamentelor in economia globala

a perturbat disponibilitatea anumitor
maérfuri. Intr-o industrie atat de sensibila la
riscuri, evaluarea si gestionarea riscurilor
de aprovizionare sunt vitale.

Securitatea surselor de aprovizionare
este o prioritate de top in compania
Antibiotice. Avem intotdeauna in vedere
factorul uman si impactul asupra lantului
de distributie. Cautam permanent sa
ntelegem care sunt elementele cele mai

expuse riscului si s& punem in aplicare
actiuni de atenuare care au ajutat la
eliminarea, reducerea sau controlul
riscului de a avea rupturi de stoc.

In 2023, am demarat actiuni pentru a
asigura viabilitatea intregului lant de
aprovizionare, dincolo de aspectele
financiare. In special, ne concentrdm pe
elemente esentiale, precum - promovarea
procesului de transformare digitalg,
asigurarea continuitatii aprovizionarii si
consolidarea relatiilor cu furnizorii nostri.

Am realizat analize in demersul de a
intelege elementele cele mai expuse
riscului de durabilitate pentru a gasi solutii
de atenuare a posibilelor perturbari.

In fiecare an, efectuam analize de risc si
definim un indice de criticitate privind
achizitiile si aplicam masuri de atenuare
precum: cresterea stocului de siguranta
pe cat posibil, acordand in acelasi timp
atentie perioadei de valabilitate a
componentelor. De asemenea, lucram cu
furnizorii nostri pentru a mentine un stoc
de siguranta de materii prime la sediul
lor, precum si al nostru, pentru a asigura
rapiditatea livrarii beneficiind si de know-
how-ul furnizorilor nostri. Uneori, chiar si
o diferenta de céteva zile poate impacta
lantul de aprovizionare.

Unele dintre aceste moduri de lucru au
necesitat un management al schimbarii
n ceea ce priveste activitatile de prognoza

si planificare, cum ar fi instrumentele IT
care trebuie sa fie flexibile in sprijinirea
implementarii.

In perioadele de recesiune, achizitiile tind
sa revina la formele traditionale de
operare, cu accent pe economii, negocieri
si imbunatatirea capitalului de lucru. Desi
aceasta a fost si va ramane o prioritate
cheie pentru noi, trebuie sa fim atenti ca
aceste prioritati pe termen scurt sa nu ne
impiedice sa avansdm asupra prioritatilor
viitoare in achizitii.

Am luat masuri sd minimizam impactul
inflatiei si sa gestionam volatilitatea
preturilor marfurilor. Toate aceste
provocari fac dificild discutarea si
convenirea asupra unei strategii pe
termen lung cu furnizorii. Intentionam sa
ne consolidam instrumentele de evaluare
a riscurilor furnizorilor si s& extindem
managementul relatiilor cu furnizorii la
noi categorii pentru a fi priviti ca un
clientimportant.

Responsabilii de achizitii cumpara de la
furnizori din Roménia si de pe pietele
internationale utilaje si echipamente,
materiale pentru logistica, autovehicule
pentru parcul auto si consumabile
pentru intretinerea flotei de autovehi-
cule, materii prime si materiale pentru
procesul de productie.

Achizitiile se desfasoara conform
programelor de investitii si reparatii

Raport anual integrat Antibiotice 2023

anuale, aprobate la nivelul companiei.

Tn general, exista parteneriate de lungé
duraté cu furnizori recunoscuti pe plan
national si international, care respecta
normele de sanatate a muncii, angajatii

si asigura protectia mediului, aspecte
constatate in timpul vizitelor efectuate la
acestia. Relatiile cu furnizorii sunt definite
in clauzele contractelor si comenzilor de
achizitii, iar cerintele referitoare la sanatate
si securitate in munca, mediu, consumuri
energetice de utilitati pentru functionarea
echipamentelor, precum si cerintele

de indeplinire a standardelor specifice
industriei farmaceutice sunt solicitate
furnizorilor in cadrul procedurii de
achizitie.

Operatiunile de achizitii se realizeaza
doar de la furnizorii autorizati, conform
Listei furnizorilor autorizati, in conformi-
tate cu procedurile aferente.

Furnizorii aprobati, care indeplinesc
criteriile cerute de companie, sunt
selectati conform standardelor de
Cercetare-Dezvoltare si Regulatory
Affairs, fiind ulterior auditati si autorizati
de Asigurarea Calitatii, dupa care sunt
introdusi in Lista furnizorilor autorizati.

In contextul cresterii preocuparilor legate
de mediu si etica in industria farmaceutica,
adoptarea practicilor de achizitii durabile
va aduce pe termen lung relatii mai solide
cu stakeholderii si eficiente operationale.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

74,93%

dintre furnizorii nostri
sunt locali

Tn anul 2023, compania a finalizat Codul
de Conduita pentru Parteneri urmand ca
n anul 2024 sa inceapa procesul de
evaluare a furnizorilor din perspectiva
impactului social si de mediu.

Implementarea due diligence-ului in
domeniul sustenabilitatii in lantul de
valoare este esentiald pentru asigurarea
unor practici comerciale etice si durabile.
Acest lucru reprezintad o provocare majora
care va necesita colaborare, nu numai

in intreaga companie, ci si in intreaga
industrie. Acest lucru inseamna, pe de o
parte, unirea fortelor, pentru a-i convinge
pe furnizorii nostri s& adopte practici

Cheltuieli cu furnizorii

Cheltuieli

furnizori locali

Raport anual integrat Antibiotice 2023

sustenabile, in timp ce, pe de alta parte,
ne asiguram ca partenerii nostri de afaceri
fac alegeri durabile.

Tranzitia industriei farmaceutice poate fi
lenta in fata unei astfel de schimbari - de
exemplu, procesul de calificare a unor noi
furnizori este de lunga durata fiind nevoie
de mult timp pentru a finaliza un astfel de
proces. Astfel prin evaluarea si gestiona-
rea adecvata a riscurilor de mediu, sociale
si de guvernanta asociate activitatilor din
lantul de valoare si prin angajamentul
continuu in promovarea practicilor putem
contribui la imbunatatirea impactul asupra
mediului si comunitatilor.

Cheltuieli
alti furnizori

2023 43,61% 56,39% 100%
2022 45,13% 54,87% 100%
2021 48,95% 51,05% 100%

Evolutia numarului de furnizori

Numarul
furnizorilor locali

Alti furnizori

dintre care
furnizori noi

2023 831 278 1.109 39
2022 842 269 1.111 43
2021 831 237 1.068 N/A

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Performanta noastra

3.5. Managementul riscului

Procesul de gestionare a riscurilor in cadrul companiei Antibiotice
urmareste identificarea riscurilor la care este expusa organizatia pentru
anticiparea si administrarea lor, astfel incat acestea sa nu afecteze
indeplinirea cu eficienta a obiectivelor companiei. Procesul de identificare,
evaluare, gestionare si raportare a riscurilor respecta cerintele legale

si de reglementare aflate in vigoare.

Antibiotice SA urmareste intelegerea
riscurilor la care este expusa firma si a
cauzelor acestora, precum si imbunatati-
rea profilului de risc al companiei, prin
administrarea procesului de identificare,
evaluare si gestionare a riscurilor si de
implementare a masurilor de control
necesare pentru a mentine expunerea
la risc in zona tolerabila.

La nivelul structurilor organizatorice
interne ale Antibiotice SA sunt identificate
riscurile specifice, iar anual sunt analizate
si prioritizate riscurile semnificative, care
pot afecta atingerea obiectivelor generale
ale firmei, prin stabilirea profilului de risc
si a limitei de toleranta. Ulterior, acestea
sunt aprobate de catre conducerea
companiei.

De asemenea, anual se intocmeste
,Planul de implementare al masurilor de
control pentru riscurile semnificative la
nivelul societatii”.

Revizuirea ciclica a principalelor riscuri
implica o evaluare a probabilitatii de
aparitie a acestora si a consecintelor lor
potentiale pentru a confirma nivelul de
expunere si a evalua strategiile de
gestionare a acestora.

Biroul de audit intern efectueaza anual o
evaluare a managementului riscului, facand
recomandari pentru imbunatatire, acolo
unde este necesar, iar constatarile sunt
prezentate Comitetului de audit.

In anul 2023 s-a realizat si a fost aprobat
Registrul general al riscurilor, avand ca scop
minimizarea riscurilor semnificative cu im-
pact asupra obiectivelor la care este expusa
societatea. S-au sintetizat riscurile relevante
in functie de magnitudinea lor folosind crite-
rii privind impactul si probabilitatea aparitiei.

Principalele categorii de riscuri identificate
au fost:

riscurile afacerii (economice, legislative,
generate de parteneri), riscuri de
integritate;

riscurile financiare (valutar, de
lichiditate, ratei dobanzii, comercial);

riscurile operationale (de personal, tehno-
logia informatiei si securitatea informatiei);

riscurile ce tin de sanatate si siguranta
in munca;

riscurile de mediu;

riscurile generate de schimbarile
climatice.

Riscul afacerii

Riscul afacerii reprezinta posibilitatea ca
un eveniment sau o actiune sa afecteze
in mod negativ capacitatea firmei de
a-si indeplini obiectivele asumate sau
strategiile propuse.

Aspectele geopolitice si macroecono-
mice; cresterea ratei inflatiei; criza
energetica; intreruperi in lantul de
aprovizionare; criza materiilor prime;
cresterea pretului la materiile prime
datorita reducerii numarului de
producatori, a implementarii cerintelor

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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GMP-ului European, aplicarii politicii
de mediu; cresterea pretului cu energia
si gazul metan; cresterea costurilor

de transport; schimbarea conditiilor de
pe piata locala (scaderea consumului,
scaderea preturilor, intrarea de noi
concurenti), sunt doar cateva circum-
stante de aparitie a riscurilor afacerii.

Printre masurile care pot atenua aceste
riscuri s-a luat in considerare renego-
cierea preturilor si a contractelor;
dezvoltarea pe pietele reglementate
(SUA, Europa) care prezinta niveluri de
pret ridicate; relatii comerciale cu mai
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Performanta noastra

multi furnizori; autorizarea a minim inca
o sursa de materii prime acolo unde se
justifica din punct de vedere economic;
intalniri cu partenerii pentru securizarea
sursei cu pastrarea unui contact constant
si proactiv cu acestia; informarea partene-
rilor privind organizarea productiei in
campanii pentru reducerea costurilor si
a timpilor de fabricatie, a perioadei de
revizie; corelarea planului de achizitii
trimestrial cu cel de productie; crearea
de stocuri de siguranta, pentru anumite
materii prime.

Riscurile financiare

Riscurile financiare reflecta impactul pe
care sursele sau/si resursele de natura
financiara il exercita asupra societatii:
riscul de lichiditate, riscul valutar,

riscul ratei dobéanzii, riscul comercial
(de neplata).

Circumstantele favorabile aparitiei
riscurilor finaciare: impredictibilitatea
fiscala (taxa clawback); cresterea ratei
inflatiei; cresterea preturilor la materiile
prime si utilitati; fluctuatia cursului de
schimb valutar care se reflectd atat in
costurile materiilor prime din import cat
siin preturile de valorificare a produselor
finite la export; majorarea ratei dobanzii
de politica monetara; cresterea indicelui
ROBOR.

Pentru diminuarea impactului riscurilor
financiare au fost luate o serie de masuri
precum: optimizarea vitezei de rotatie a
stocurilor din distributie asigurand
cerere pentru produsele din portofoliul
Antibiotice si pentru imbunatatirea

termenului de incasare al creantelor de
la distribuitori, imbunatatirea relatiilor cu
furnizorii; organizarea unui management
riguros al costurilor la nivelul societdii
pentru a identifica masuri de optimizare,
reducere a acestora; asigurarea unui
echilibru optim al balantei de incasari si
plati externe; acoperirea platilor la extern
din incasarile din strdinatate printr-o
analiza permanenta a structurii incasarilor
si platilor, astfel incét sa se realizeze o

cat mai buna corelatie intre moneda si
momentul platii/incasarii; diminuarea
valorii utilizate din creditele operationale,
diminuarea nivelului de creditare pana la
un nivel optim, care sa acopere decalajul
temporar intre incasarile si platile obliga-
torii de efectuat; analiza permanenta a
structurii activelor si pasivelor pentru
determinarea dependentei de schimba-
rile ratei dobanzii.

Riscuri legislative

Riscurile legislative reprezintd una din
principalele provocari cu care se
confruntd industria farmaceutica. Aceste
riscuri provin din schimbarile legislative si
reglementarile care pot afecta modul in
care produsele sunt dezvoltate, testate,
fabricate, comercializate si vandute.

Adaptarea la aceste prevederi se reflecta
in costuri suplimentare legate de
actualizarea documentatiei de aliniere

la ultimele standarde de calitate.

Strategia Antibiotice SA pentru gestio-
narea acestor riscuri presupune
preocuparea permanenta pentru
obtinerea certificarilor internationale

a fluxurilor de fabricatie, actualizarea
documentatiei de autorizare pentru
produsele din portofoliu, urmarirea in
permanenta a modificarilor legislative
la nivel national si international,
adaptarea continua a politicilor,
normelor si procedurilor la modificarile
aparute, instruirea continua a persona-
lului cu privire la cerintele legislative
n vigoare sau tendintele identificate.

Riscuri operationale

Riscul operational este riscul de pierdere
care rezulta fie din utilizarea unor procese,
persoane sau sisteme interne inadecvate
care nu si-au indeplinit functia in mod
corespunzator, fie din evenimente

externe cum ar fi cele provenind din
cerinte legale si de reglementare si din
standardele general acceptate privind
comportamentul organizational.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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Producerea riscurilor operationale

se poate materializa in defectiuni ale
echipamentelor, erori umane, functio-
narea defectuoasa a proceselor
operationale, care pot conduce in
ultima instanta la opriri neplanificate.

Societatea efectueaza supravegherea
permanenta a riscurilor operationale
n scopul de a lua masuri pentru
mentinerea acestora la un nivel accep-
tabil care nu ameninta stabilitatea
financiara a acesteia, interesele
creditorilor, actionarilor, angajatilor

si partenerilor.

Riscurile privind resursa umana

Lipsa de pe piata muncii a candidatilor
specializati in domeniul farmaceutic;
pierderea specialistilor ca urmare a
pensionarilor, dar si a plecarilor voluntare,
aparitia unor firme noi in domeniul
productiei de medicamente care atrag
momentan personalul existent, migrarea
fortei de munca datoritd conditiilor socio-
economice, imposibilitatea recompensarii
performantelor la nivelul ofertei unor
competitori, reglementari restrictive
privind cresterea bugetului de salarii,
sunt doar céteva circumstante de aparitie
a riscurilor de resurse umane.

Printre masurile de diminuare a impac-
tului generat de acest risc amintim:
cadutarea de solutii de pregatire interna
prin mentori alocati, continuarea si
extinderea programelor de colaborare
cu institutiile universitare, alocarea de
burse si oportunitati de practica;
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implementarea de proiecte de instruire
profesionald in vederea angajarii; analiza
permanenta a climatului organizational,
identificarea de oportunitati de motivare
financiara si non- financiara care

sd mentina personalul in organizatie;
implementarea de proiecte pentru
gestionarea planurilor de cariers;
imbunatatirea sistemului de compensatii
si beneficii pentru cresterea atractivitatii
brandului de angajator.

Aparitia accidentelor de munca

si imbolnavirilor profesionale

In vederea mitigarii probabilitatii de
aparitie a riscului si a impactului s-au avut
in vedere: verificarea respectarii procedu-
rilor si instructiunilor privind securitatea

si sanatatea In munca si a instructiunilor
de lucru privind echipamentele; instruirea

permanenta a personalului pe linie de
securitate si sanatate in munca conform
Programului de instruire; utilizarea mijloa-
celor de protectie colectiva existente la
locul de munca (sisteme de ventilatie
utilizate pentru protectia personalului,
aparatori si sisteme de protectie pentru
echipamente), verificarea existentei
aparatelor si mijloacelor de semnalizare
a pericolelor; acordarea echipamentului
individual de protectie, verificarea utili-
zarii mijloacelor de protectie individualg,
respectarea Programului de mentenanta
si intretinere preventiva, realizarea
controlului medical periodic.

Riscurile asupra securitatii
informatiilor confidentiale si
a datelor cu caracter personal

Digitalizarea si inovarea tehnologica
au determinat, pe langa eficientizarea
activitatilor economice, si aparitia
riscurilor asupra securitatii informatiilor
confidentiale si a datelor cu caracter
personal.

Pentru mitigarea riscurilor asupra
securitatii informatiilor confidentiale
si a datelor cu caracter personal au
fost realizate urmatoarele demersuri:

¢ Implementarea cerintelor de securi-
tate impuse de legislatia in domeniul
protectiei datelor cu caracter
personal si secretelor de afaceri;

e Securizarea sistemelor informatice
n concordanta cu cerintele
legislatiei NIS;

e Organizarea cursurilor de instruire
si constientizare a angajatilor, reguli
stricte privind accesul la date, privind
utilizarea dispozitivelor personale
si transmiterea catre terte parti;

e Elaborarea siimplementarea de
proceduri de lucru specifice.

Riscuri cibernetice

Compania Antibiotice SA este clasificata
ca operator de servicii esentiale in
economia nationala si are obligatia de

a se incadra in strategia nationala privind
securitatea retelelor si a sistemelor
informatice, fiindu-i aplicabile prevederile
Legii nr. 362/2018 privind asigurarea

unui nivel comun ridicat de securitate

a retelelor si sistemelor informatice.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

O componenta importanta a guvernantei
corporative o reprezintd managementul
riscurilor de amenintare cibernetic3,

la care se adauga setul de reguli privind
securizarea sistemului informatic

pentru incadrarea in cerintele legale.
Monitorizarea continua a infrastructurii
informatice interne scoate in evidenta
orice masura de protectie si aparare
care lipseste sau este inadecvata,
permitand echipelor de securitate sa
implementeze controalele de atenuare
necesare si sa prioritizeze remedierea
riscurilor.

Pe parcursul anului 2023 au fost
elaborate si sunt in curs de implemen-
tare 23 de proceduri de sistem care
reglementeaza modalitatea de lucru a
companiei si asigura securitatea
cibernetica in conformitate cu cerintele
Directoratului National de Securitate
Cibernetica, autoritatea nationala cu
atributii in monitorizarea modului de
aplicare a Legii nr. 362 din 28 decembirie
2018 privind asigurarea unui nivel
comun ridicat de securitate a retelelor
si sistemelor informatice (,Legea NIS").

Pe parcursul anului 2023,
nu au fost inregistrate

incidente asupra securitatii
informatiilor.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Performanta noastra

Riscurile de integritate

Compania Antibiotice a aderat la Strategia
Nationala Anticoruptie 2016-2020 si
2021-2025, avand o agenda de integritate
organizationald conforma cu H.G. nr.
1269/2021, privind aprobarea Strategiei
Nationale Anticoruptie.

Planul de Integritate al companiei cuprin-
de masuri de prevenire si combatere a
faptelor de coruptie si proceduri pentru
asigurarea eticii si integritatii in activitati.
Tn anul 2023, a fost elaboraté si implemen-
tatd procedura de primire, examinare si
solutionare a raportarilor privind incalcari
ale legii, intocmita conform prevederilor
Legii nr. 361/2022, privind protectia
avertizorilor de interes public. Conform
acestei proceduri orice salariat al
Antibiotice, precum si oricare dintre
administratorii, actionarii, voluntarii,
stagiarii sau persoanele care lucreaza sub
supravegherea sau conducerea societatii
comerciale, denumiti in continuare
avertizori in interes public, care au obtinut
sau cunosc informatii referitoare la
posibile cazuri de incalcare ale legilor in
cadrul companiei sau de catre aceasta

au dreptul de a se adresa cu o raportare
n acest sens catre Consiliul de Etica si
Integritate al companiei.

Pe parcursul anului 2023,
in cadrul companiei, nu au

fost inregistrate incidente
de integritate.

Tn anul 2023, nu au fost inregistrate la
nivelul societatii comerciale raportari
privind posibile incalcari ale legii.
Urmare a intrarii in vigoare a Legii nr.
202/2002, privind egalitatea de sanse
si tratament intre barbati si femei a fost
elaborata si implementata Politica in
domeniul hartuirii la locul de munca si
al egalitatii de sanse prin care Antibiotice
se angajeaza sa ofere un mediu sigur
pentru salariatii sai pe principiul exclu-
derii de la discriminare pe orice temei.

Pe parcursul anului 2023, in
cadrul companiei, nu au fost

inregistrate incidente avand
ca subiect discriminarea
(pe orice temei).

Riscuri privind practicile
anticoncurentiale

Incélcarea legislatiei de concurents este
unul din riscurile la care este supusa
societatea, avand in vedere nivelul ridicat
al amenzilor pe care il poate aplica
Consiliul Concurentei. Prin existenta
cadrului intern ce cuprinde politici
interne, Codul de guvernanta corporativa,
Codul de bune practici al Antibiotice SA
pentru promovarea medicamentelor
eliberate pe baza de prescriptie medi-
cald si pentru interactiunile cu
profesionistii din domeniul medical,
Politica de sponsorizari si mecenat,

Cod de bune practici in vanzari,

managementul societatii urmareste atat
prevenirea riscului de incalcare a legisla-
tiei, cat si s puna la dispozitie mijloace de
detectare si gestionare a incalcarilor care
nu au putut fi evitate in prima instanta.

Pentru diminuarea probabilitatii de
aparitie a riscului privind practicile
concurentiale si reducerea impactului,
n cadrul companiei Antibiotice au avut
loc: identificarea potentialelor zone de
expunere la riscurile de concurenta si
evaluarea riscului, revizuirea celor mai
importante contracte comerciale, actua-
lizarea Planului de Integritate, revizuirea
Codului de bune practici in vanzari,
instruiri pentru educarea salariatilor in
acest sens, implementarea de proceduri
specifice, monitorizare si control.

In 2023, nu au existat actiuni in instanta
(aflate in curs sau finalizate) cu privire

la comportamentul anticoncurential si
incalcari ale legislatiei antitrust si privind
monopolul, in care Antibiotice sa fi fost
identificatd ca participant.

Riscurile de mediu

Industria farmaceuticd, are un impact
semnificativ asupra mediului natural,

de la consumul de resurse la generarea
de deseuri si emisii. Constientizarea si
gestionarea riscurilor de mediu este vitala
pentru sustenabilitatea pe termen lung a
afacerii. Reglementarile de mediu devin
din ce in ce mai stricte, iar nerespectarea
acestora poate duce la amenzi semnifica-
tive, sanctiuni si pierderea reputatiei.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Mentinerea si imbunatatirea sistemului
de management de mediu conform
ISO 14001 si realizarea de audituri
interne privind verificarea conformarii
cu cerintele standardului; monitoriza-
rea continua a calitatii factorilor de
mediu, respectarea procedurilor de
operare; instruirea personalului;
respectarea programului de mente-
nanta, urmarirea modificarilor
legislative si armonizarea lor cu cele
existente; pregatire si reactie In
situatii de urgenta sunt o parte dintre
masurile luate pentru prevenirea si
monitorizarea riscurilor de mediu.

Riscuri si oportunitati
generate de schimbarile
climatice

Riscurile survenite in urma schimba-
rilor climatice reprezinta una din cele
mai importante provocari globale in
prezent. Antibiotice se concentreaza
pe evaluarea potentialelor vulnerabili-
tati ale companiei la schimbarile
climatice, pe impactul asupra mediului
si pe actiunile de diminuare care vor

asigura o tranzitie catre o economie cu

emisii scizute de carbon. In acest sens
Antibiotice a efectuat o evaluare
riguroasa a riscurilor asociate si a fost
finalizat raportul detaliat conform
TCFD (Task Force on Climate-Related
Financial Disclosures).
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Implical
financiare
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Raport anual integrat Antibiotice 2023

Beneficii
rezultate

in urma
actiunilor
implementate

Risc legal tranzitie ¢ Cresterea Obligatiilpr privind Costuri legate Monitorizarea modificarilor reglementarilor Costuri privind Utilizarea eficienta a resurselor
sau de raportarea emisiilorsia de sanctiuni ESG; instruirea continua a personalului privind instruirea; costuri  umane; eficientizarea proceselor;
reglementare indicatorilor de performanta si alte forme up-gradarea cerintelor legislative; colaborarea cu echipamente diminuarea cantitétilor de o
de protectie a mediului si de penalizare cu experti in domeniu; investitia in resurse si tehnologii noi deseuri si colectarea lor selectiva
gestionarea lantului valoric; pentru companie; umane; eficientizarea si monitorizarea si tranzitia treptata catre un
« Sanctiunile prevazute de cresterea consumul_ui de resurse; optimizgrga B model de econ_omie circulara;
nerespectarea legislatiei specifice preturilor la Pperatlunllqr, proceselor; investitii pl'aAnlflcate surse de energie procurate de
vor impune un trend ascendent energie in tehnologii noi, mai performante, si in surse la producatori cu emisii reduse
al taxelor pentru emisiile de CO2 de energie regenerabila. de carbon
si, implicit, preturi mai mari la
energie si carburanti.
Risc tranzitie e Cresterea pretului asociat Impact asupra Negocierea in avans a contractelor pe termen Cheltg_ieli cu DezvolFarea unor pro_dus_e noi
de piat3 procurarii materiilor prime, costulw_de Iur'wg;_ada”ptare.a rglatnlor corj_trac'tuale'cu o matgr_qle prime, sau extlhderea gamei existente
. energiei si altor servicii; productie; principalii furnizori de materii prime si servicii; servicii de medicamente; piete noi
. . scaderea ratei demonstratii stiintifice cu privire la eficienta de desfacere
* Schimbarea comportamentului profitabilitatii; si beneficiile aduse sanatatii de produsele
consumatqrdor prin orientarea scaderea comercializate; investitii in capabilitati noi
acestora catre produse cu cotei de piata ce permit cresterea ritmului de innoire a
amprenta de carbon scazuta. produselor din portofoliu.
Risc tranzitie Periclitarea imaginii generate Cresterea Asigurarea accesului la informatii corecte, Costuri cu servicii Imbunétatirea imaginii
reputational de anumite litigii asociate cu cele  costului de concrete si in timp real, respectand toate companiei; accesul la surse de
3 arii ale sustenabilitatii (mediu, finantare; reglementarile legislative si standardele finantare mai ieftine; cresterea
social si guvernanta); presiuni scaderea de etica existente la nivelul industriei. pretului actiunii
ale parilor interesate pentru pretului
cresterea performantelor ESG; actiunilor
Risc tranzitie Investitii initiale mari in cadrul Cresterea costului Compania isi orienteaza investitiile in doua Costuri cu Utilizarea eficienta a resurselor
tehnologic angrenarii in procesul de de productie; directii importante: echipamente si prin optimizarea consumurilor

decarbonizare, prin substitutia
echipamentelor si utilajelor
existente cu altele noi, care sunt
mai eficiente din punctul de
vedere al consumului energetic
sau au emisii mai scazute.

scaderea ratei
profitabilitatii;

e investitii pentru dezvoltare strategica -
extinderea portofoliului de produse prin
cercetare dezvoltare si achizitii de licente,
investitii in site-uri noi de fabricatie; investitii
pentru consolidarea afacerii

e investitii in tehnologia informatiei,
telecomunicatie si digitalizarea proceselor;
investitii in Sistemul de Management Integrat
(Calitate, Mediu, Sustenabilitate, Sanatate si
Securitate in Munca); investitii in modernizarea
site-urilor si a echipamentelor existente

tehnologii noi

si conservarea energiei si apei
prin solutii tehnice de ultima
generatie; diminuarea cantitatilor
de deseuri si colectarea lor
selectiva, tranzitia treptata catre
un model de economie circulara

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Beneficii
rezultate

in urma
actiunilor
implementate

Precipitatii si fizice- Avarierea mijloacelor fixe sau al Costuri semnificative Diversificarea gamei de furnizori si colaboratori Cheltuieli cu Rezilientad prin diversificarea lantului
furtuni puternice acute altor bunuri aflate in patrimoniul  pentru repararea si angajarea intr-un dialog cu lantul de materiile prime, de aprovizionare si asigurarea pe
care pot duce la companiei, perturbarea lantului daunelor sau inlocu-  aprovizionare in gasirea unor solutii de asigurari, termen scurt, mediu si lung a unui
inundatii si chiar de aprovizionare cu materii - irea unor bunuri; adaptare la aceste tipuri de riscuri, analize reparatii cadru predictibil i echilibrat al
N prime sau alte servicii (logistice),  pierderi financiare de impact, asigurari complexe pentru bunuri afacerii prin evaluarea riscurilor

alunecari de teren afectarea starii de sanatate si cauzate de intreru- si produse si actiuni de impadurire climatice si pregatirea, implemen-

securitate a angajatilor; perea lantului de desfasurate de catre angajatii companiei; tarea unor masuri de mitigare a

intreruperea activitatilor aprovizionare plan de interventii pentru situatii de urgenta acestor riscuri.
Cresterea fizice- Cresterea consumurilor de Costuri ridicate cu Solutii digitale de automatizare pentru Cheltuieli cu Rezilienta prin diversificarea lantului
tem'pera-turii cronice energie asociate insta[atiilor energia; cresterea managementul temperaturii aerului in spatiile energia, de aprovizionare si asigurarea pe
medii cu 1,7°C de aer conditionat; scaderea costului de fArlgorlf!ce de depozitare, iluminat de tip LED retehnologizarea  termen scurt, mediu si lung a unui
si a temperaturii productivitatii muncii sau productie; (inlocuirea iluminatului fluorescent din cadrul cadru predictibil si echilibrat al
0 A ° absenteism crescut al angaja- depozitului de Materii prime cu iluminat tip afacerii prin evaluarea riscurilor
MEPIE EL 2,2°C tilor din cauza disconfortului LED), retehnologizari ale anumitor linii de climatice si pregatirea, implemen-
panain 2040 creat de temperaturile crescute productie, optimizarea unor procese, adaptarea tarea unor masuri de mitigare a

sau a unor boli cauzate de programului de lucru in functie de anumite acestor riscuri.

schimbarile climatice; scaderea situatii speciale, monitorizarea si evaluarea

calitatii sau expirarea produselor periodica a starii de sanatate a tuturor

din cauza cresterii temperaturilor angajatilor in functie de locul de munca si a

factorilor de expunere, studii interne extinse
ce vizeaza climatul organizational.

Seceta care poate fizice- Cresterea consumurilor de ener-  Costuri mari cu Monitorizarea constanta a consumului; Cheltuieli cu Rezilienta prin diversificarea lantului
duce la stres hidric cronice gie asociate instalatiilor de aer energia si apa, recuperarea/ reciclarea apei in cadrul sistemului energie, apa, de aprovizionare si asigurarea pe

ridicat, deficit de
apasi chiar
incendii de
vegetatie cu

risc ridicat

conditionat (zone de productie,
spatii depozitare si transport
frigorific), cresterea pretului la
alimentarea cu apa, intreruperi
in furnizarea apei, scaderea
productivitatii muncii, o rata
de absenteism crescuta din
partea angajatilor din cauza
disconfortului creat de
temperaturile ridicate sau
agrava-rea unor afectiuni
medicale preexistente sau
dezvoltarea unora noi.

costuri mari de
fabricatie

de producere si distributie a aburului,
condensatul rezultat fiind recuperat si reintrodus
n circuitul apei de alimen-tare a cazanelor de
abur; apele uzate tehnologice (industriale) sunt
tratate local in instalatii de preepurare existente
la nivel de sectie si sunt dirijate prin intermediul
canalizarii interioare catre statia principald de
pre-epurare a fabricii; sunt facute periodic
determinari ale indicatorilor de calitate pentru
apele evacuate, in laboratorul propriu, precum
si in laboratoare terte, acreditate RENAR

retehnologizare

termen scurt, mediu si lung a unui
cadru predictibil si echilibrat al
afacerii prin evaluarea riscurilor
climatice si pregatirea, implemen-
tarea unor masuri de mitigare a
acestor riscuri.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Integrarea riscurilor climatice

Riscurile si oportunitatile legate de
schimbarile climatice sunt integrate n
procesul de management al riscurilor la
Antibiotice SA, menit sa identifice, sa
evalueze si sa gestioneze riscurile legate
de afaceri.

Evaluarea riscurilor se determina prin
expunerea la riscul inerent, riscul care
exista fara a se lua masuri de control.

Tn acest sens, se evalueaza probabilitatea
si impactul riscului inerent prin utilizarea
scalelor de evaluare. In urma evaluarii
probabilitatii si impactului riscului, se
determina expunerea la riscul inerent, ca
produs intre nivelul probabilitatii si nivelul
impactului.

Integrarea riscurilor de tranzitie

Riscurile de reglementare identificate
ocupé un loc important in matricea de
materialitate a companiei, iar tratarea
acestora este realizata printr-un sistem
de raportare adaptat cerintelor de
reglementare prezente si viitoare prin
optimizarea in permanenta a manage-
mentului datelor, identificarea tendinte-
lor si alinierea documentatiei la noile
cerinte legislative, colaborarea cu experti
in domeniu, investitia in resurse umane,
eficientizarea si monitorizarea consumului
de resurse, optimizarea operatiunilor,
proceselor si investitii planificate in
tehnologii noi, mai performante si in
surse de energie regenerabila.

Riscurile de piata sunt abordate prin
gestionarea eficientd a partenerilor
implicati in lantul de aprovizionare.
Antibiotice are parteneri cu care
colaboreaza de peste 30 de ani, cu care
a construit relatii de incredere si respect
reciproc. Astfel, identificarea conditiilor
optime pentru a dezvolta afacerile
noastre si ale partenerilor a devenit un
obiectiv comun care asigura stabilitate
si predictibilitate Tn activitatea de
aprovizionare. Reducerea costurilor de
achizitie in special pentru materiile
prime care au o pondere importanta

n valoarea achizitiilor si implicit in
produsele cu pondere semnificativa

in cifra de afaceri si profitabilitatea
companiei este un obiectiv urmarit prin
indicatori de performanta. in acest sens,
urmarim permanent evolutia preturilor
materiilor prime prin relationarea cu
furnizori diversi, companii care urmaresc
si raporteaza informatii cu privire la
preturile materiilor prime, in vederea
identificarii conditiilor optime care

sd asigure obtinerea unui raport
calitate-pret cat mai favorabil. De
asemenea, in vederea cresterii flexi-
bilitatii in negociere si securizarii
aprovizionarii cu materiile prime,
urmarim identificarea de noi potentiali
furnizori. Astfel, asiguram viabilitatea
proiectelor pe care compania urmareste
sd le dezvolte in perspectiva.

O cerere in crestere pentru produse
fabricate in mod sustenabil poate
necesita ajustari ale portofoliului de
produse si ale proceselor de productie.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Modificarile in comportamentul
consumatorilor pot fi abordate prin
demonstratii stiintifice cu privire la
eficienta si beneficiile aduse sanatatii
umane ale produselor comercializate,
dar si investitii in capabilitati noi de
productie care vor permite cresterea
ritmului de innoire a produselor

din portofoliu.

Riscurile de reputatie pot fi mitigate
printr-un mod de comunicare transpa-
rent, etic si onest, prin sustinerea unor
politici corecte de sustenabilitate ce pot
fi verificate din punct de vedere calitativ
si cantitativ. Printre prioritatile noastre
se numara si asigurarea accesului la
informatii corecte, concrete si in timp
real, respectand toate reglementarile
legisla-tive si standardele de etica
existente la nivelul industriei.

Riscurile tehnologice implica
dezvoltarea in faza timpurie a unei
strategii de investitii bine puse la punct:

e Investitii pentru dezvoltare strategica
respectiv investitii in dezvoltarea
portofoliului de produse.

e Investitii pentru consolidarea afacerii-
investitiei in tehnologia informatiei,
telecomunicatie si digitalizarea
proceselor, investitii in Sistemul
de Management Integrat (Calitate,
Mediu, Sustenabilitate, Sanatate
si Securitate in Munca); investitii
in modernizarea site-urilor si a
echipamentelor existente.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Performanta noastra

Integrarea riscurilor fizice

Analiza riscurilor fizice acute asociate cu
schimbarile climatice, pot avea un impact
semnificativ asupra productiei, lantului de
aprovizionare si distributiei, determinand
necesitatea unor strategii de adaptare si
mitigare eficiente, si anume: o serie de
initiative care vizeaza diversificarea gamei
de furnizori si colaboratori si angajarea
intr-un dialog cu lantul de aprovizionare
in gasirea unor solutii de adaptare la
aceste tipuri de riscuri, analize de impact,
asigurari complexe pentru bunuri si
produse si actiuni de impadurire
desfasurate de catre angajatii companiei.

Riscurile fizice cronice identificate au
determinat compania sa ia cateva masuri:
solutii digitale de automatizare pentru
managementul temperaturii aerului in
spatiile frigorifice de depozitare, iluminat
de tip LED, retehnologizari ale anumitor
linii de productie, optimizarea unor
procese, monitorizarea si evaluarea
periodica a starii de sanatate a tuturor
angajatilor in functie de locul de munca si
a factorilor de expunere si studii interne
extinse ce vizeaza climatul organizational.

Oportunitatile asociate
schimbarilor climatice

Masurile de adaptare sau atenuare la
riscurile climatice prezinta si o serie
de oportunitati de care compania ar
putea beneficia.

Utilizarea eficienta a resurselor prin
optimizarea consumurilor si conservarea

energiei si apei prin solutii tehnice de
ultima generatie (achizitie compresor cu
turatie variabild pentru instalatia de aer
comprimat, inlocuire transformatoare
vechi cu unele noi, uscate, mai eficiente),
implicarea resursei umane, eficientizarea
proceselor, diminuarea cantitatilor de
deseuri si colectarea lor selectiva si
tranzitia treptata catre un model de
economie circulara.

Energie achizitionata de la producatori cu
emisii reduse de carbon, diversificarea
acestora prin investitii proprii in
echipamente de producere a energiei
verde/ regenerabile si reducerea
costurilor asociate (constructia unui parc
de panouri fotovoltaice care sa acopere
partial necesarul de energie electrica)

si accesarea unor stimulente financiare
oferite de stat sau alte organisme
europene in tranzitia catre obiectivul
.net-zero” ce presupune un echilibru
intre cantitatea de gaze cu efect de

serd produsa si cantitatea eliminata

din atmosfera.

Dezvoltarea unor produse noi sau
extinderea gamei existente de medica-
mente utilizate in afectiunile determinate
de schimbarile climatice prin activitati de
cercetare, inovare si retehnologizare, cu
0 amprenta cat mai scazuta de carbon.

Piete noi de desfacere determinate de
cresterea cererii de medicamente in
zonele geografice afectate de modificari
notabile ale temperaturilor medii
multianuale sau de alte schimbari ale
regimului climatic.

Rezilienta prin diversificarea lantului de
aprovizionare si asigurarea pe termen
scurt, mediu si lung a unui cadru
predictibil si echilibrat al afacerii prin
evaluarea riscurilor climatice si pregatirea,
implementarea unor masuri de mitigare

a acestor riscuri.

Prin abordarea proactiva a acestor riscuri
de mediu si prin implementarea
strategiilor de mitigare nu se reduce doar
impactul lor negativ asupra planetei, ci

si o imbunatatire a eficientei operationale,
a inovatiei si a sustenabilitatii pe termen
lung. Adoptarea unor practici de afaceri
responsabile din punct de vedere
sustenabil, poate imbunatati imaginea
companiei in ochii consumatorilor,
investitorilor si a altor parti interesate,
care sunt din ce in ce mai constienti de
problemele de mediu
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

Mediul atent reglementat din industria farmaceutica si
contextul economic in permanenta schimbare determina
gasirea de solutii rapide si viabile de rezilienta, solutii ce vin
din partea profesionistilor din diverse domenii implicati in
activitatea companiei.

Atragerea si mentinerea acestor profesionisti in companie
sunt preocuparile noastre constante care ne determina sa
dezvoltam programe de dezvoltare profesionala si personal3,
modele de recrutare specifice, sisteme de recompensare
adaptate in mod dinamic la cerintele angajatilor.

Prin responsabilitatea sociala asumata ca producator de top
axat pe ingrijirea sanatatii oamenilor, consideram de o
importanta vitala asigurarea unui echilibru sanatos intre viata
profesionala si cea privata pentru angajatii nostri. Pentru
angajati si familiile acestora, am implementat diverse masuri,
inclusiv pachete de beneficii diversificate, cu facilitarea
accesului la solutii care sa le promoveze bunastarea.

Angajatii nostri, in diversitatea si unicitatea lor, sunt
elementele care conduc compania spre succes si care definesc
impactul nostru asupra societatii si comunitatii din care facem
parte. Pentru ei, ca resursa esentiala de crestere a afacerii,
actionam pentru a crea un mediu de lucru atractiv,

cu oportunitati dezirabile de crestere si dezvoltare

Raport anual integrat Antibiotice 2023

4.1. Echipa Antibiotice

Misiunea companiei, de a face medicamentele valoroase mai accesibile ca mijloc
de ingrijire a sanatatii pentru pacienti, medici si farmacisti si de a ne pune forta
in sprijinul celor care au nevoie de ajutorul nostru, nu poate fi realizata decét
prin intermediul unei echipe de angajati performanti, motivati si determinati sa
isi atinga scopul.

Toate posturile fac parte din structuri interconectate ca activitate in lantul de
valoare al companiei.

La 31 decembrie 2023, Antibiotice avea 1.357 angajati,
din care 764 femei si 593 barbati.

Femei Barbati Total
Tn functie Pe perioada nedeterminata 736 566 1.302
de tipul Pe perioada determinata 28 27 55
de contract
Total 764 593 1.357
Dupa tipul Norma intreaga 760 591 1.351
raporturilor y y N o
R Norma redusa 4 2 6
Total 764 593 1.357

* un angajat cu norma redusa de 2h/zi si 3 angajati cu norma redusa de 4h/zi,
** doi angajati cu norma redusa de 2h/zi

1.357

56,3% 43,7%

angajati femei barbati

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

Activitati desfasurate de terti

Pe platforma noastra isi desfasoara
activitatea persoane care nu sunt angajati
directi, ci apartin firmelor care presteaza
activitati in domeniul constructiilor
(reparatii, investitii noi si investitii in curs),
de montare de echipamente noi in
sectiile de fabricatie si laboratoare, de
mentenanta a echipamentelor existente,
de catering si colectare deseuri. Acestia
sunt angajati ai unor companii care au
incheiate contracte cu Antibiotice SA si
anexe cu conventii privind securitatea si
sanatatea in munca, protectia mediului si
situatii de urgenta care reglementeaza
responsabilitatea privind competenta,
calificarea si instruirea profesionala in
aceste domenii.

Totodata, nu toleram sub nicio forma
exploatarea prin munca a minorilor,
munca fortata si nici traficul de forta de
munca in activitatea noastra sau a
subcontractorilor nostri. Regulamentele,
politicile si procedurile de lucru interne
ale companiei sunt intocmite cu
respectarea prevederilor Conventiei
privind munca fortata sau obligatorie,
Conventiei privind abolirea muncii
fortate, Conventiei privind vérsta
minima de incadrare in munca. Astfel,
toti partenerii nostri trebuie sa se
conformeze acestor politici.

In prezent, nu monitorizam date cu
privire la numarul/fluctuatia acestora.

n cadrul companiei, din anul 2023,
avem 12 tineri incadrati cu contracte de
internship, pentru care se aplica toate
prevederile legale privind instruirea si
monitorizarea activitatii.

Contractul colectivde munca

Negocierile colective intre sindicat

(care reprezinta interesele angajatilor)

si patronat (care reprezinta interesele
angajatorului) pentru stabilirea conditiilor
de munca si de angajare, constituie
obligatie legala. Sindicatul Liber
Antibiotice functioneaza in cadrul
companiei si este partenerul de dialog
social al patronatului firmei.

In sindicat se poate inscrie orice angajat
al companiei, pe baza dreptului la libera
asociere garantat de Constitutie si
respectat de companie prin Contractul
Colectiv de Munca.

Sindicatul, ca reprezentant al salariatilor,
participa la negocierea cu patronatul a
clauzelor din Contractul Colectiv de
Munca la nivel de companie, incheiat
intre parti. De prevederile Contractului
Colectiv de Munca beneficiaza toti
angajatii Antibiotice SA, indiferent de

Angajati care beneficiaza de prevederile contractului colectivde munca

31.12.2022

Numar % din total angajati

1.341 100

31.12.2023

1.357 100

tipul contractului de munca, de norma de
lucru sau de faptul ca sunt sau nu membri
de sindicat.

Contractul Colectivde Munca este valabil
doi ani, cu posibilitatea prelungirii sale

o singura datd, pe o durata de cel mult
12 luni. Contractul Colectivde Munca

in vigoare este incheiat in anul 2022 si
este valabil pana in 2024.

Antibiotice, prin conducerea executiva,
initiaza discutii in avans cu reprezentantii

Raport anual integrat Antibiotice 2023

sindicatului despre deciziile care pot
afecta drepturile angajatilor sau care
creeaza noi obligatii pentru acestia,
discutii care se finalizeaza prin notificari
agreate de ambele parti (cu respectarea
metodologiilor impuse de legislatia
aplicabila).

Sindicatul Liber Antibiotice face parte
din Federatia Sindicatelor Libere din
Chimie si Petrochimie (membrsg, la
randul sau, in Confederatia Nationala
Sindicala ,Cartel ALFA").

Loe
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

4.2. Recrutare, retentie si
dezvoltarea angajatilor

Recrutarea in cadrul Antibiotice

Transformarile digitale, progresul stiintific si tehnologic accelerat, alaturi
de modificarile constante din mediul de reglementare, au transformat
industria farmaceutica intr-un sector aflat intr-o continua schimbare.

Prin urmare, procesul de identificare si recrutare a candidatilor potriviti
este unul extrem de important si implica un echilibru atent intre
competentele tehnice si cele personale ale potentialilor angajati.

Pentru noi este esentiala atragerea si
recrutarea unor profesionisti cu expertiza
in domeniul farmaceutic, care au
disponibilitatea de a se angaja intr-un
proces de invatare continuu, avand in
vedere natura stiintifica a industriei si
care, astfel, pot contribui la un mediu de
lucru inovator si bazat pe colaborare.

Am continuat si in 2023 aplicarea celor
mai bune practici in recrutare, regasind in
proiectele noastre creativitate si inovatie.

Succesul procesului de recrutare consta
in atragerea, pregatirea si dezvoltarea
tinerilor, imbunatatirea modului de
fnvatare prin programe educationale
bazate pe dobandirea experientei de
lucru (programe de internship). Tot mai
multi tineri activeaza in mediul online,
astfel incat in 2023 recrutarea prin canale
de social media devine o practica uzualg,
strategia departamentului de resurse

umane avand in focus conceptul de
employer branding. Din acest motiv,
intentionam ca in anul 2024 sa realizam o
serie de campanii de promovare focusate
pe concepte cheie ca diversitate si
egalitate de sanse, avand la baza o strénsa
colaborare cu site-ul Linkedin.

|dentificarea de tinere talente a dus la alini-
erea procesului de recrutare la obiectivele
din Planul de afaceri ,The Future Together”.

Asiguram transparenta procesului printr-o
comunicare continua cu candidatii nostri,
strategia noastra de recrutare si selectie
fiind bazatd pe urmatoarele principii:

© principiului transparentei, prin accesul
egal si echidistant la informatii al
tuturor candidatilor;

© principiul egalitatii de sanse, prin
utilizarea unui set comun de criterii
de evaluare a candidatilor;

Raport anual integrat Antibiotice 2023

© principiul non-discriminarii, prin evita-
rea oricarei forme de discriminare
directa sau indirectd, bazata pe criterii
de gen, orientare sexual3, caracteris-
tici genetice, varsta, apartenenta
nationald, rasa, culoare, etnie, religie,
optiune politica, origine sociala,
handicap, situatie sau responsabilitate
familiala, apartenenta ori activitate
sindicald, apartenenta la o categorie
defavorizata;

© principiul respectarii legalitatii si
al protectiei datelor cu caracter
personal;

Tn anul 2023, compania Antibiotice a
obtinut pentru al doilea an consecutiv
premiul pentru cel mai atractiv angajator
din industria farmaceutica roméaneascs,
conform clasificarii realizate de Randstad
Romania Employer Brand Research.

© principiul eficientei si eficacitatii,
prin asigurarea la timp si cu costuri
optime a necesarului cantitativ si
calitativ de resurse umane pentru
realizarea obiectivelor strategice

si operationale ale companiei. Aceasta recunoastere confirma

preocuparile constante ale companiei
pentru dezvoltarea profesionala si
personalad a angajatilor sai, imbunatatirea
mediului de lucru, modul in care sunt
atrasi si formati tineri talentati.

Am continuat dezvoltarea proiectelor
si parteneriatelor cu unitati de
invatamant preuniversitar si universitar
care faciliteaza accesul tinerilor la
informatiile de care au nevoie pentru
a lua cele mai bune decizii atunci

cand vine vorba despre viitorul lor
profesional.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @



Mesajul Directorului General Antibiotice
Despre raport
1. Profilul companiei
2. Portofoliu si produse
3. Performanta noastra
4. Oamenii si comunitatile noastre
4.1. Echipa Antibiotice

4.2. Recrutare, retentie si
dezvoltarea angajatilor

4.3. Diversitate si egalitate de sanse
4.4. Sanatatea si siguranta angajatilor
4.5. Investitii pentru comunitati

5. Respectarea mediului natural

6. Raport cu privire la auditul
situatiilor financiare

Indexul de continut GRI

Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

Programe de recrutare
(intern si extern)

Academia a+

Tn anul 2022, a fost infiintata Academia a+,
o platforma axatd pe programe de recru-
tare, educatie si dezvoltare a competen-
telor profesionale, in vederea adaptarii
structurii de resurse umane la viitoarea
configuratie a companiei, in perspectiva
anilor 2030. Cele doua componente ale
Academiei a+ sunt Colegiul Tehnic a+

si Scoala de afaceri a+ (proiect prezentat
mai amplu in sectiunea Dezvoltare
profesionald) destinate atragerii si
pregatirii continue a angajatilor, precum
si calificarii interne, la locul de munca,
pentru dobéndirea de competente
specifice industriei farmaceutice.

Sub egida Academiei a+ sunt incheiate
noi parteneriate cu mediul academic si
se deruleaza programe de selectie si de
calificare la locul de munca, programe
de inductie si de gestionare a carierei
profesionale. Tot in cadrul Academiei a+
continua sé fie organizate activitati
devenite deja traditionale la Antibiotice:
stagii de practica, vizite ale elevilor in
sdptamana ,Scoala altfel”, workshopuri
de cariera pentru elevi si studenti,
acordarea de burse scolare, sponsorizari
ale olimpiadelor scolare, colaborari cu
Inspectoratul Judetean Scolar, si alte
initiative prin care Antibiotice isi
consolideaza, ca angajator, relatia cu
mediul universitar si preuniversitar.

Colegiul Tehnic a+

Cele doua sesiuni programate in anul
2023 ale Colegiului Tehnic a+ au adus in
echipa Antibiotice candidati valorosi,
dornici sa faca o reconversie profesionala
n industria farmaceutica.

Prima sesiune dedicata personalului cu
studii medii a adus pe platforma un numar
de 16 participanti, programa de formare
profesionala fiind diversificata si gandita
pentru toate site-urile de productie si

s-a desfasurat in perioada mai-octombrie
2023. La finalizarea programului, 11
participanti au fost validati din punct de
vedere al competentelor dobandite si

au acceptat oferta de angajare.

A doua sesiune a Colegiului Tehnic a+
2023, denumita ,Transforma talentul in
performanta” include programe de
internship care se adreseaza persoanelor
dornice sa isi dezvolte competente si
aptitudini, atat absolventi de studii medii
cat si superioare. In cadrul programului au
fostinclusi, incepand cu luna septembrie
2023, 12 participanti care activeaza in
productie, laboratoare de cercetare,
tehnologia informatiei, resurse umane etc.

Participanti in cadrul proiectelor
Colegiul Tehnic a+

in 2023 in cadrul Academia a+:

doua noi editii ale
Colegiului tehnic a+

a opta editie a programului
Performa+

Nr. Oferta de angajare
participanti Femei acceptata
Sesiunea 1 - an 2023 16 10 11
Sesiunea 2 - an 2023 12 9 Posibilitate de

angajare in 2024
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

Parteneriate durabile
cu mediul academic

Colaborarea cu mediul universitar
s-a materializat in 2023 prin:

© incheierea de protocoale de colabo-
rare cu 5 institutii academice din lasi:
Universitatea ,Al.l.Cuza”, Universitatea
de Medicina si Farmacie ,Gr.T. Popa”,
Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi”
si Universitatea de Stiintele vietii
Jlon lonescu de la Brad”, Institutul de
Chimie macromoleculara Petru Poni;

© vizite didactice si programe de
practica organizate pentru peste
200 de studenti de la Facultatile de
Biologie, Chimie, Farmacie, Inginerie
Chimica si Protectia Mediului,
Facultatea de Inginerie Electrica,
Energetica si Informatica Aplicata,
Facultatea de Constructii de masini
si Management industrial;

© participarea la evenimente organizate
pentru promovarea companiei si ori-
entarea tinerilor absolventi in cariera;

© derularea editiei a Vlll-a proiectului
Perform a+.

Colaborarea cu mediul preuniversitar
a insemnat:

© programe de vizite didactice derulate
in cele trei editii ale programului
,Saptamana altfel” pentru un numar
de 500 de elevi din invatamantul
teoretic si profesional;

© aufostinitiate contracte de colaborare
cu trei licee tehnologice in vederea
asigurarii stagiilor de practica pentru
eleviin anul scolar 2023-2024, pentru
calificarile operator in industria de
medicamente si produse cosmetice,
tehnician laborator, tehnician mecatro-
nist si automatist, tehnician mecanic
intretinere si reparatii, electromecanic;

© proiecte de atragere fonduri euro-
pene pentru organizarea stagiilor de
practica din invatamantul liceal si
universitar - a fost identificata opor-
tunitatea unui nou apel de proiecte
pentru atragere de fonduri prin inter-
mediul Autoritatii de Management
pentru Programul Educatie si Ocupare
(PEO) - ,Promovarea dezvoltarii prog-
ramelor de studii tertiare de nalta cali-
tate, flexibile si corelate cu cerintele
pietei muncii - stagii studenti/elevi”.
Aceste proiecte presupun stabilirea
de parteneriate cu institutii de Tnvata-
mant superior sau preuniversitar in
vederea organizarii stagiilor de
practica pentru studenti/elevi.

Au fost redactate doua proiecte: unul
pentru studii superioare si unul pentru
studii medii, data de depunere fiind
stabilita de autoritatea contractanta
pentru ianuarie 2024.

Programul Perform a+

Programul nostru se adreseaza studen-
tilor din ultimii ani de facultate, inclusiv
rezidentilor si doctoranzilor si ofera
posibilitatea completarii cunostintelor
dobandite pe parcursul anilor de studiu
universitar, cu sesiuni teoretice si practice,
sustinute prin intermediul mentorilor
desemnati din randul angajatilor compa-
niei. Integrarea si aplicarea cunostintelor
dobéandite se concretizeaza la finalul cur-
surilor cu prezentarea unui proiect, in fata
colegilor si a reprezentantilor companiei.

Perform a+ a inceput in 2016, printr-un
parteneriat cu Facultatea de Farmacie a
Universitatii de Medicina si Farmacie
,Grigore T. Popa” lasi. In anul 2020, prog-
ramul de colaborare s-a extins si la alte
facultati iesene, precum cele de Chimie
si de Biologie ale Universitatii ,Alexandru
loan Cuza” sau Facultatea de Inginerie
Chimica si Protectia Mediului a
Universitatii Tehnice ,Gheorghe Asachi”.

Din 2023, o alta specializare a fost
targetata pentru participare la Programul
Perform a+, cea de bioinginer medical,
prin facultatea care face parte din
Universitatea de Medicina si farmacie
.Grigore T. Popa” lasi.

Programul Perform a+ 2023 2022 2021 2020
Nr. participanti 35 35 21 22
Nr. participanti/aplicanti

angajati de Antibiotice 7 2 7 12

Raport anual integrat Antibiotice 2023

8 editii derulate

2 5 O de participanti
46 de participanti la toate

editiile proiectului au fost
angajati in cadrul Antibiotice

In urma desfasurarii celor opt editii ale
programului, Antibiotice a angajat 46 de
absolventi ai invatamantului universitar
(aplicanti/participanti in cadrul proiectului)
n structurile Cercetare-Dezvoltare,
Regulatory Affairs, Managementul porto-
foliului, Calitate si in sectiile de productie.
Programul Perform a+ reprezinta o
cooperare de succes cu mediul academic
si un mod de a atrage si sustine dezvolta-
rea absolventilor de studii superioare

in industria de medicamente generice.
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Oamenii si comunitatile noastre

95,83%

gradul de retentie
a personalului din
posturi cheie (retentie
strategica) in 2023

65%

femei in echipa
manageriala (13 femei
si 7 barbati in echipa
de top management)

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Angaijati noi si fluctuatia de personal

Nr. de angajati care

Angajati noi au plecat din companie

Categorie
Rata (%)* Nr. Rata (%)*

Gen
Femei 69 5,10 41 3,03
Barbati 40 2,96 52 3,85
Total 109 8,06 93 6,88
Grupa de varsta
< 30 ani 44 3,25 13 0,96
30 - 50 ani 63 4,66 48 3,55
> 50 ani 2 0,15 32 2,37
Total 109 8,06 93 6,88

* ratele au fost calculate prin raportarea la numarul mediu de angajati in 2023, si anume 1.352 de angajati

Politica de remunerare si motivare a angajatilor

Sistemului de recompensare si de
motivare a angajatilor, cuprinde atat
aspecte financiare, cat si nefinanciare,
si este un element strategic, ce vizeaza
cresterea satisfactiei angajatilor si
imbunatatirea retentiei personalului.

In ceea ce priveste aspectele financiare,
s-a acordat o atentie deosebita complexi-
tatii activitatilor Antibiotice SA. Pornind
de la baza minima stabilitd in economia
nationald, s-a recunoscut faptul ca natura
muncii la Antibiotice necesita un nivel
mai ridicat de expertiza si calificare in
comparatie cu locurile de munca cu
cerinte de formare mai reduse din
economia generala. Nivelul minim de

salarizare in cadrul societatii este stabilit
la un nivel superior fatd de salariul minim
din economia general3, reflectand gradul
ridicat de pregatire si specializare solici-
tatd de posturile din cadrul Antibiotice.

Metodologia salariala are la baza
coeficienti de ierarhizare alocati pentru
fiecare functie din companie. Salariile de
bazd pentru fiecare post sunt structurate
pe trepte de salarizare. Cele 7 trepte de
salarizare implementate sunt corelate cu
nivelul de competente demonstrat de
angajat la locul de munca, prin evaluari
periodice, in urma carora se realizeaza,
documentat trecerea la o treapta superi-
oara de salarizare.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Oamenii si comunitatile noastre

In anul 2023, au fost intreprinse urmatoa-
rele actiuni in ceea ce priveste sistemul
de salarizare si elementele motivationale:

© Cresteri pe componenta salariala

e cresteri salariale generale, acordate
intregului personal pentru a
actualiza salariile, de regula prin
raportare la rata inflatiei:

e cresterea salariul minim netin
Antibiotice;

e cresteri salariale strategice
(profesiile din cadrul Antibitice
au un grad ridicat de complexitate
al activitatilor si sunt greu de
identificat/format; piata muncii,
prin competitivitate, abordeaza
profesionistii bine pregatiti si, astfel,
s-au luat masuri active privind
majorari salariale pentru aceste
categorii de personal in vederea
mentinerii in companie)

e acordarea unui coeficient de
complexitate pentru anumite
activitati de productie; cresteri
salariale exceptionale, aplicate
salariatilor merituosi care s-au
evidentiat prin rezultate, atitudine
si care trebuie incurajati;

© Cresteri pe componenta motivatio-
nala, reprezentand: tichete de masg,
participarea salariatilor la profit,
preocupari si initiative diverse in ceea
ce priveste starea de bine a salariatilor
(activitati recreative, modernizarea
spatiilor de lucru).

Categorie

Raportul salariului de baza

dintre femei si barbati

Raportul remuneratiei
dintre femei si barbati

Manageri de varf (senior management)
Manageri de mijloc (middle management)
Manageri de linie

Specialisti studii superioare

Specialisti studii medii

Muncitori calificati

Muncitori necalificati

2023

1,03 0,99
0,92 0,92
0,97 0,92
0,86 0,80
0,93 0,85
0,97 0,86
0,81 0,69
Femei Barbati

Raportul dintre salariul minim de incadrare in companie

si salariul minim reglementat la nivel national

1,14 1,22

2023 2022

Rata dintre remuneratia totala anuald a persoanei
cu cea mai mare remuneratie din organizatie si

remuneratia totala anuala medie pentru toti angajatii
(cu exceptia persoanei cu cea mai mare remuneratie) 4,09 4,63

Rata dintre remuneratia totala anuala a persoanei
cu cea mai mare remuneratie din organizatie si

remuneratia totala anuald mediana pentru toti angajatii
(cu exceptia persoanei cu cea mai mare remuneratie) 7,09 8,11

Rata de crestere procentuala a remuneratiei totale

anuale pentru persoana cu cea mai mare remunera;ie

din organizatie in raport cu cresterea procentuala

mediana a remuneratiei totale anuale a tuturor angajatilor
(cu exceptia persoanei cu cea mai mare remuneratie) 1,67 1,27

Printr-o crestere mai dinamica a salariilor,
compania Antibiotice si-a propus sa se
armonizeze cu tendintele de crestere a
venitului mediu net atét la nivel national,
cat mai ales in industria farmaceutica si sa
atinga nivelul conform tintelor din Planul
de afaceri ,The Future Together 2030".

Componenta motivationald a sistemului
de salarizare (beneficiile), incurajeaza
performantele profesionale si spiritul de
competitivitate, loialitatea angajatilor si
angajamentul fata de organizatie,

contribuind la consolidarea brandului de
angajator. In anul 2023 sistemul
motivational a fost revizuit si completat cu
elemente de actualitate, au fost aplicate
pachete salariale cu componenta variabila
si alte beneficii corelate cu indicatorii si
criteriile de performanta ce decurg din
obiectivele la nivel de companie.

Aceste beneficii s-au concretizat in
modificarea valorii tichetelor de masa si
marirea numarului de pachete de
asigurare privata de sanatat.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Strategia de
modernizare a culturii
organizationale

Planul de optimizare a climatului
organizational, a insumat pentru anul
2023 peste 15 proiecte de care salariatii
s-au putut bucura. Cel mai mare proiect,
care a adunat peste 700 de angajati in
intélniri non-formale a insumat peste

40 de intalniri cu echipe din diferite
medii de lucru, a fost proiectul ,O echipa
pentru méine, o companie pentru viitor”.
Angajatii au avut intalniri dedicate lor,

n care au vorbit despre momentul pe
care il traverseaza echipa din care fac
parte, despre cum comunica ei si cum
pot imbunatati comunicarea in echipa
cat si despre asteptarile lor din partea
companiei.

Aliniati la strategia de business a
companei ,The Future Together
2023-2030" si a ceea ce Inseamna sa
dezvoltdm un sentiment de apartenenta
practicam o cultura bazata pe apreciere
n care toti membrii echipei Antibiotice
oferd frecvent recunoastere si multumiri
pentru contributiile celorlalti.

Cu o grija deosebita pentru capitalul
uman, aliniem continuu obiectivele
companiei cu ceea ce i motiveaza pe
angajati. Obiectivul permanent este
acela de a oferi un context in care
oamenii sa poata excela, sa credam o
experienta de colaborare, de autonomie,
un spatiu de initiativa, unde angajatii

au incredere, se pot exprima si se pot
baza pe unii pe ceilalti.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @



Mesajul Directorului General Antibiotice
Despre raport
1. Profilul companiei
2. Portofoliu si produse
3. Performanta noastra
4. Oamenii si comunitatile noastre
4.1. Echipa Antibiotice

4.2. Recrutare, retentie si
dezvoltarea angajatilor

4.3. Diversitate si egalitate de sanse
4.4. Sanatatea si siguranta angajatilor
4.5. Investitii pentru comunitati

5. Respectarea mediului natural

6. Raport cu privire la auditul
situatiilor financiare

Indexul de continut GRI

Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

La inceputul fiecarui an realizéam un plan
de optimizare a climatului organizational,
iar pe parcursul lunilor implementam
proiecte orientate catre oameni.

Astfel, au fost gandite proiecte orientate
catre hobby-ui (pescuit, plimbari in natura
cu bicicleta, realizat de obiecte handmade)
de consolidare lucru in echipa precum si
proiecte privind recuperarea medicala.

La finalul anului 2023, compania a
organizat pentru 708 angajati o seara
deosebita de opereta la Teatrul National
lasi, proiect pe care compania |-a dezvoltat
din dorinta de a oferi recunostintad pentru
intreg efortul depus in anul ce se incheia.
Pentru ca a fost un proiect extrem de
apreciat de angajati, la finalul anului 2023
a aparut ideea de a oferi lunar, in 2024,
bilete la teatru si opera pentru angajatii
merituosi.

Cresterea loialitatii fata
de brand si imbunatatirea
comunicarii interne

Transformarea angajatilor in brand
ambasadori ai companiei si produselor
noastre contribuie la cresterea nivelului
de atasament si implicare in atingerea
obiectivelor pe termen lung, dar si la
promovarea unui brand de angajator
atractiv pe piata muncii, cu impact direct
in procesul de recrutare. latad care au fost
cele mai importante proiecte care au adus
o contributie semnificativa la promovarea
valorilor brandului corporate si cultivarea

unei comunicari deschise in randul
angajatilor in anul 2023:

Construim viitorul impreuna

Proiectele de dezvoltare ale companiei
noastre pana in anul 2030, reunite sub
numele ,The Future Together” au devenit
subiectul unei ample campanii de
comunicare interna initiata in 2023, dat
fiind ca adeziunea angajatilor (in calitate
de principal stakeholder) la obiectivelor
strategice ale companiei, este esentiala.
In revista interna a companiei si pe alte
canalele de comunicare au fost publicate
materiale si articole care au avut ca
obiectiv informarea cu privirea la tintele
organizatiei pana in 2030, pe fiecare din
cei 5 piloni de afaceri, stadiul implemen-
tarii proiectelor, precum si modul in care
atingerea obiectivelor se reflecta in nivelul
beneficiilor financiare si non-financiare
ale angajatilor.

Oaspeti la noi acasa

In cadrul studiului pentru evaluarea
comunicarii interne (la care au participat
38% dintre angajati) derulatin 2023, una
din dorintele exprimate de angajati a fost
aceea de a cunoaste spatiile de fabricatie
si laboratoarele companiei. Ca raspuns

la aceasta nevoie (identificata in randul
angajatilor recent atrasi, dar si a celor cu
peste 10 ani vechime) am dezvoltat in
2023 proiectul "Oaspeti la noi acasa”.

Acest proiect de comunicare interna si
de cultivare a valorilor brandului permite
angajatilor sa isi cunoasca indeaproape
fabrica, cea de-a doua “casd” si sa creeze
o legaturd emotionald sdnatoasa cu

organizatia, facdndu-i parte din succesul
inregistrat de produsele Antibiotice in
drumul lor, de la idee la piata.

In cadrul primelor doué editii din 2023, un
numar de 180 de colegi au vizitat site-urile
de fabricatie a produselor parenterale,
capsule, comprimate, de biosinteza a
substantelor active si laboratoarele de
cercetare-dezvoltare. Imaginea completa
a traseului medicamentelor de la stadiul
initial de dezvoltare si pana la produsul
finit, a fost intregitad cu sesiune de
workshopuri dedicate prezentarii rolului
fiecarui departament.

Unu langa Unu de 11 decembrie

Asimilarea valorilor brandului Antibiotice
de catre tinerii angajati in conditiile coexis-
tentei a 3 generatii de salariati reprezinta o
provocare continua in organizatia noastra.
latd de ce am dezvoltat un proiect de
comunicare interna orientat spre cresterea
nivelului de coeziune si identificare a
angajatilor cu valorile brandului nostru.

In cadrul acestuia, colegii nostri au
posibilitatea sa nominalizeze angajati care
ilustreaza anumite valori si comportamen-
te dorite a fi manifestate in Antibiotice.
Alegerea perioadei de desfasurare a
proiectului - in preajma zilei fabricii din

11 decembrie - nu este intdmplatoare,

ea conferind memorabilitate si asocierea
directd cu istoria si brandul nostru.

Sub sloganul ,Unu langa Unu de 11
decembrie” am desfasurat in 2023 cea de-
a 5 editie a acestui proiect, avand ca tema
valorizarea oamenilor tenace care au oferit
ajutor neconditionat altor colegi.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Astfel, un numar de 177 de colegi au ales
sa transmitd un mare Multumesc pentru
circa 165 de colegi care au demonstrat
tenacitate si spirit de colegialitate.

Eveniment destinat recunoasterii
performerilor anului 2023

Anual, in luna decembrie, desfasuram
un eveniment devenit traditional pentru
recunoasterea angajatilor valorosi.

Tn anul 2023, care a marcat initierea
planului de dezvoltare multianuala
.The Future Together”, un numar de
140 de colegi reprezentdnd 10% din
numarul total al salariatilor au fost
nominalizati de catre managerii ca
fiind performerii anului, dar si oameni
care ilustreaza spiritul de coeziune,
devotament si orientarea spre inovatie.

Alte evenimente dedicate salariatilor
care contribuie la consolidarea imaginii
brandului nostru (unele devenite de
traditie) sunt: manifestari cu prilejul
zilei de 8 Martie, proiectul Traditie din
GeneratlE in generatlE, derulat cu
prilejul Zilei lei din 24 iunie sau
.Provoaca-ti seful”, proiect initiat in
2023, pentru a valoriza spiritul de

fair play, colegialitate si asumarea
obiectivelor comune.
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Oamenii si comunitatile noastre

Beneficii acordate
angajatilor

Club a+

Club a+ este un concept dinamic si incluziv

concretizat intr-o platforma care include
activitatile culturale, educationale si
sportive pentru angajatii Antibiotice,
promovand un sentiment de coeziune si
aliniere la valorile companiei. Cu obiecti-
vul de a deveni un instrument valoros
de motivare non-financiara si de a spori
angajamentul angajatilor, Club a+ ofera
0 gama variata de servicii care imbina
perfect activitatile sportive, de relaxare si
de wellness.

In 2023, aproximativ 1.000 de angajati
Antibiotice au participat gratuit la
activitatile propuse de Club a+:

© Curs de prim ajutor in caz de stop
cardio-respirator in cadrul proiectului
»Plus pentru viata”. Evenimentul
a fost organizat de Club a+ in luna
octombrie, in parteneriat cu SMURD
lasi, fiind sustinut de catre 10 medici,

acreditati de Consiliul European de
Resuscitare, eveniment la care au
participat peste 100 dintre colegii
nostri si copiii acestora;

© Atelierul de creatie handmade fiind
realizate ornamente expuse in cadrul
Targului de Créaciun, care au fost
donate in campania ,Daruieste din
Suflet. Fii si tu Mos Craciun”;”

© Atelierului educativ de gatit,
»Masterchef la Club a+" unde copii
angajatilor au invatat de alimentatia
sdnatoasa si au gatit fursecuri de
Craciun;

© Aventurd in naturad doua editii unde
au participat peste 100 de angajati
ai companiei;

© Volei Cupa Prieteniei;

© Sanatatea si frumusetea pielii, de la
Ala Z - eveniment pentru femeile
angajate ale companiei cu ocazia
Zilei femeii (14 martie 2023) in cadrul
caruia invitati au fost specialisti in
domeniul dermatologiei.

Cartile Bookster la Biblioteca a+

Antibiotice SA oferad angajatilor pasionati
de lecturd, incepand cu anul 2020, acces
gratuit la platforma online Bookster.ro.
La sfarsitul anului 2023, 272 de angajati
aveau un cont activ pe Bookster.ro,
media imprumuturilor per ,bookster
activ” fiind de 16.

Pachetul de beneficii

Beneficiile sunt acordate angajatilor
indiferent daca lucreaza cu norma
intreaga sau partiala. O serie de beneficii
sunt acordate tuturor angajatilor (si sunt
cuprinse in Contractul Colectivde Munca
la nivel de companie), altele sunt acordate
de angajator in pachetul motivational

Raport anual integrat Antibiotice 2023

personalizat, bazat pe urmatoarele
principii:

e |legalitatea;
e Adaptarea continua la dinamica pieti;

e Justa recompensa (principiul
egalitatii de sanse);

e Predictibilitate (gestiunea carierei
si dezvoltarea profesionald);

e Stimularea performantelor si a
competitivitatii profesionale;

e Fidelizarea salariatilor;

e Cresterea atractivitatii brandului
de angajator.

Beneficii acordate in functie de tipul de contract Full-Time Part-Time
Bonuri de masa 2V 4 2V 4
Sprijin in cazul unor evenimente personale v v
(casatorie, nastere, deces, ajutoare sociale)

Salarii compensatorii 2V 4 2V 4
Asigurari de sanatate private 2V 4 2V 4
Premii acordate cu ocazia sarbatorilor

(8 Martie, Paste, Craciun) v v
Bonusuri de performanta 2V 4 2V 4
Asigurare de accidente 2V 4 2V 4
Participare la profit 2V 4 2V 4
Zile suplimentare de concediu de odihna 2V 4 2V 4
Servicii medicale gratuite in cadrul cabinetului v v

medical propriu

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Oamenii si comunitatile noastre

Concediul parental, 2023 Femei Barbati
Numar de zile (total) 8.694 710
Nr. de angajati care au avut dreptul la concediu parental 764 593
Nr. de angajati care si-au luat concediu parental 16 4
Nr. de angajati care s-au intors la locul de munca (in 2023)

dupa terminarea concediului parental 12 4
Nr. de angajati care s-au intors la locul de munca (in 2022)

dupa terminarea concediului parental si erau inca angajati

dupa 12 luni (in 2023) 13 4
Rata de revenire la locul de munca 100% 100%
Rata de retentie 81,25% 66,67%

Dezvoltarea profesionala a angajatilor

Dezvoltarea profesionala si instruirea
angajatilor sunt elemente importante ale
politicii de resurse umane. Activand intr-o
industrie complexa, cu impact direct
asupra bunastarii populatiei, dar si o
industrie care inregistreaza progrese si
schimbari rapide, este foarte important ca
echipa noastra sa aiba acces la programe
de formare care le permit s dobéndeasca
abilitatile si cunostintele necesare pentru
eficientd in acest domeniu dinamic.
Totodatd, dezvoltarea profesionala repre-
zintd si un aspect cheie care faciliteaza
inovatia si permite angajatilor nostri sa

Nr. total de ore de training

caute si sa dezvolte solutii noi la probleme
si provocari complexe. Nu in ultimul rand,
fiind o industrie supusa unor rigori legisla-
tive stricte, instruirea angajatilor ne ajuta
s& mentinem calitatea si conformitatea atat
de vitale pentru sectorul in care activam,
pentru a pastra cele mai inalte standarde
de siguranta si eficacitate.

Politica generala privind formarea profe-
sionalad continua a salariatilor se realizeaza
cu respectarea principiilor drepturilor
omului si egalitatii de sanse. Aceasta
politica este cuprinsa in Regulamentul

2023 2022

58.891 56.986

Nr. mediu de ore de training/angajat

43,6 42,5

Nota: numarul mediu de ore a fost calculat raportat la numarul total de angajati, la 31.12.2023.

Intern si in Contractul Colectivde Munca
stabilit la nivelul companiei. Totodat3,
compania a stabilit un Regulament
dedicat formarii postuniversitare pentru
angajati, care este incorporat in Regula-
mentul Intern.

Instruirea salariatilor se face conform
procedurii de sistem si dupa un Plan anual
de instruire care include:

© tematici ca cerinte legale (sanatate
si securitate in munca, situatii de
urgenta etc.);

© tematici din domeniile de activitate
ce presupun certificarea/recertificarea
(ISCIR, transporturi, ANRE);

© tematici privind regulile de buné prac-
tica (de fabricatie, depozitare, logistica,
etichetare, ambalare, activitatea de
laborator etc.);

© tematici privind implementarea regu-
lilor, regulamentelor si prevederilor
legislative pe domenii de activitate
(guvernanta corporativa, fiscalitate,
relatii de munca etc.);

© tematici privind domenii specializate,
pentru dezvoltarea si dobéandirea de
noi competente.

Antibiotice sustine principiile politicii
interne de achizitii si respecta prevederile
legislatiei aplicabile in relatiile cu parte-
nerii care furnizeaza servicii de instruire.
Acest angajament asigura faptul ca socie-
tatea mentine o abordare transparenta

si conforma atunci cadnd se angajeaza in
relatii de colaborare cu parteneri pentru
servicii de formare profesionala.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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Formarea profesionala continua oferita
angajatilor cuprinde diverse proceduri
care vizeaza dobandirea de calificari,
specializari sau certificari. Aceste
eforturi sunt intreprinse pentru a atinge
urmatoarele obiective:

© adaptarea angajatilor la cerintele
postului sau ale locului de muncs;

© obtinerea de calificari profesionale;

© actualizarea si imbunitstirea
cunostintelor si competentelor
relevante pentru postul sau locul de
munca specific, imbunatatind astfel
pregatirea profesional3;

© facilitarea reconversiei profesionale
ca raspuns la o eventuala
restructurare socio-economica;

© obtinerea de cunostinte avansate,
metode moderne si proceduri
necesare pentru desfasurarea
activitatilor profesionale;

© reducerea riscului de somaj;

© promovarea dezvoltarii si avansarii
in cariera.

Prin intermediul acestor initiative de
formare cuprinzatoare, angajatii sunt
dotati cu instrumentele necesare
pentru a se adapta, a se dezvolta
promovand n acelasi timp un mediu
de lucru favorabil care incurajeaza
evolutia in cariera.

In anul 2023, bugetul anual de training
a fost de 948.000 lei, o crestere cu
aproximativ 70% fata de anul anterior.
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

Scoala de afaceri a+

Include programe de dezvoltare a
competentelor profesionale si personale
ale salariatilor, atat cu lectori interni din
companie, cat si cu furnizori externi:
cursuri la sala si online, cursuri pe platfor-
ma e-Learning, programe de management
si leadership pentru formare si dezvoltare
de competente manageriale, accesul la
conferinte si seminarii specializate, in
functie de postului.

Implementarea platformei e-learning a
facilitat angajatilor asigurarea de alterna-
tive de invatare prin includerea unor teme
din domenii diferite, grupate pe tipuri
variate de competente: gandire critica,
gandire strategica, managementul
proiectului, managementul schimbarii etc.

Categorii cursuri Numar
disponibile certificari
pe platforma in 2023
Dezvoltare personala (9 teme) 150
Team management (10 teme) 132

Conformitate, sanatate,

securitate (3 teme) 86
MS Office (3 teme) 62
Customer service (5 teme) 61
Sales skills (7 teme) 59
Marketing si comunicare

(4 teme) 43
Total 593

Pe ldnga tematici pe zona de soft skills

si management, in 2023, compania a
facilitat angajatilor tematici de formare
specializatd in domeniul diversitatii si al
egalitatii de sanse, masuri de prim ajutor,
conformitate, precum si securitate
cibernetica. Obiectivul companiei este
de a se asigura ca toti angajatii au acces
la aceste programe pana la sfarsitul
anului 2025.

Noutatea in proiectele de dezvoltare
profesionala este reprezentatad de cursuri-
le pentru angajatii cu studii medii, lansate
in septembrie 2023 ca proiect pilot.
Acestea au ca obiectiv dezvoltarea comu-
nicarii si spiritului de echipa. Au intrat

in proiect 45 de salariati, insa urmarim
extinderea acestuia la nivelul tuturor
structurilor in perioada 2024-2030.

472

angajati inregistrati
ca useri in platforma
in anul 2023

3.443

ore instruire
inregistrate pe
platforma in anul 2023

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Tematica Femei Barbati :;Igr‘:ioctigléri !\rl'n';t?l:iere
Competente digitale, Microsoft Excel, etc. 21 16 37 1.386
Strategia de control a contaminarii 39 21 60 597
Problem solving & decision making 21 25 46 552
Management de impact in context organizational 22 21 43 516
Eu ca manager 19 13 32 384
Legislatie aplicabild produselor cosmetice 28 1 29 377
Managementul timpului 12 18 30 360
Onboarding echipa retail 13 5 18 342
Managementul echipei 18 10 28 336
Abilitati de promovare - nivel avansat 13 5 18 324
Key account management 4 14 18 324
Comunicare si feedback 14 12 26 312
Extractables & leachables 10 6 16 255
Abilitéti de comunicare & time management 3 15 18 216
Initiere Tn buna practica de fabricatie si distributie 13 7 20 216
Territory business planing 7 3 10 180
Farmacovigilenta vs cosmetovigilenta 7 0 7 168
Cultura feedback-ului de crestere si dezvoltare 10 2 12 144
Marketing general si strategic in domeniul

medical farmaceutic 14 1 15 270
Finante pentru non-finantisti 8 3 11 132
Territory business planning. Coaching &

performance management skills 2 5 7 126
Gandire strategica si gandire critica 9 1 10 120
Management performant 7 2 9 108

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

Evaluarea performantei si planul

de dezvoltare a carierei

Evaluarile periodice sunt esentiale pentru
compania noastra, deoarece servesc
scopuri precum stimularea dezvoltarii
profesionale si personale a angajatilor si
impulsionarea succesului organizatiei
noastre. Feedback-ul, indrumarea si
planurile de dezvoltare adaptate fiecarui
salariat, le ofera angajatilor nostri
posibilitatea de a-si imbunatati abilitatile si
expertiza in cadrul industriei farmaceutice,
permitandu-le sa-si atinga potentialul
maxim si prin aceasta, contribuie la
succesul nostru general in furnizarea de
produse si servicii farmaceutice de Tnalta
calitate partenerilor si pacientilor nostri.
Convingerea noastra este ca investitia in
cresterea si dezvoltarea angajatilor nostri

nu este doar benefica pentru ei, ci si
esentiala pentru progresul si prosperi-
tatea continua a companiei noastre.

Evaluarea performantei angajatilor se
realizeaza o data pe an de catre Directia
Resurse Umane, pentru anul anterior.
Rezultatele obtinute in urma acestei
evaluari sunt importante deoarece se iau
n considerare atunci cand se stabilesc
urmatoarele planuri:

© planul de dezvoltare individualg;

© planuriremediale de imbunatatire
a performantelor;

© planuri de cariera.

Evaluarea performantei si planul de dezvoltare a carierei

Femei Barbati

Categorii de angajati . % din nr. total A % din nr. total
de angajati/ de angajati/
gen si categorie gen si categorie

Manageri de varf

(senior management) 13 100,00 7 100,00
miehs menagament) 49 94,23 21 100,00
Manageri de linie 145 84,30 109 92,37
Specialisti studii superioare 181 88,73 100 91,74
Specialisti studii medii 31 93,94 18 100,00
Muncitori calificati 263 96,34 306 96,23
Muncitori necalificati 16 94,12 2 100,00
Total 698 91,36 563 94,94

Raport anual integrat Antibiotice 2023
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

4.3. Diversitate si egalitate de sanse

Diversitatea la locul de munca este un factor important pentru succesul

si dezvoltarea durabila pe termen lung a unei organizatii. Promovarea
unui mediu de lucru incluziv si divers presupune recunoasterea si
aprecierea diferitelor seturi de competente si constientizarea potentialului
unic pe care fiecare membru al echipei il aduce operatiunilor interne.

Compania a implementat inca din anul
2022 Regulamentul si Politica privind
egalitatea dellsanse si de tratament intre
femei si barbati si hartuirea la locul de
munca ca parte din Regulamentul intern,
toti angajatii au constientizat si respecta in
activitatea curenta masurile de prevenire
si combatere a discriminarii si hartuirii la
locul de munca.

In compania noastra se respecté constant
si fara abatere principiul tratamentului
egal si al egalitatii de sanse pentru toti
angajatii. Promovam activ o cultura
organizationala care adopta o abordare
de tip ,toleranta zero" fata de discriminare
si hartuire. Pentru a asigura un mediu

de lucru respectuos, urmatoarele actiuni
sunt strict interzise:

© solicitarea informatiilor asupra rasei,
nationalitatii, etniei, religiei, categoriei
sociale sau defavorizate, varstei,
sexului, orientarii sexuale sau convin-
gerilor personale drept conditii pentru
ocuparea unui post prin anunturi sau
concursuri;

© discriminarea oricarui angajat pe
criterii de rasa, nationalitate, etnie,
religie, categorie sociala sau

defavorizatd, convingeri, varsta, sex
sau orientare sexuala;

© angajarea in orice comportament

menit sa creeze o atmosfera de
intimidare, ostilitate sau descurajare
care afecteaza in mod negativ pozitia
angajatilor in ceea ce priveste
promovarea, remunerarea, accesul

la formare si oportunitatile de
dezvoltare ulterioara.

Angajatii pot raporta orice caz pe care

il considera a fi hartuire sau discriminare
in format fizic sau electronic (pe adresa
resurse.umane@antibiotice.ro) la Directia
Resurse Umane. Acestea vor fi transmise
Comisiei si Secretarului General pentru

a fi analizate, iar angajatul va primi un
raspuns in termen de 30 de zile.

45

de ani - varsta
medie a angajatilor
n Antibiotice

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Numarul total de angajati in functie de varsta, gen si categorie

31.12.2023

Femei

>50

Barbati

Total <30 30-50

Manageri de varf

(senior management) 0 8 5 13 0 4 3 7
Manageri de mijloc

(midd?e management) 0 22 30 52 0 10 11 21
Manageri de linie 29 96 47 172 12 70 36 118
Specialisti studii

superioare 44 121 39 204 10 67 32 109
Specialisti studii medii 2 19 12 33 2 6 10 18
Muncitori calificati 6 109 158 273 11 149 158 318
Muncitori necalificati 0 6 11 17 0 0 2 2
Total 81 381 302 764 35 306 252 593

Numarul total de angajati cu dizabilitati,

in functie de gen si categorie

31.12.2023 Femei  Barbati
Manageri de varf

(senior management) 0
Manageri de mijloc

(midd?e management) 2
Manageri delinie 1
Specialisticu studii superioare 1
Specialisticu studii medii 0
Muncitori calificati 2
Muncitori necalificati 0
Total 6

Angajati in pozitii de senior
management* recrutati
din comunitatea locala**, 2023

Numar % din total

20 100

* senior management = directorii si managerii executivi
care au experienta in activitate de cel putin 15 ani fie

n cadrul companiei Antibiotice, fie in domeniul specific
de activitate profesionala.

** comunitatea locald = Roménia

in 2023, nu au

existat incidente
de discriminare

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

4.4. Sanatatea si siguranta angajatilor

Angajatii nostri reprezinta inima activitatii companiei, iar calitatea mediului
lor de lucru impacteaza in mod direct starea lor de bine si randamentul
activitatii. Astfel, primul aspect pentru a asigura un mediu de lucru optim,
este sa asiguram sanatatea si securitatea tuturor colegilor nostri. Pentru
Antibiotice sanatatea si siguranta angajatilor este mai mult decét o
obligatie legal3, reprezinta un angajament ferm pe care il respectam.

An de an, punem in aplicare masuri riguroase pentru a asigura un mediu
de lucru sigur, permitand astfel fortei noastre de munca sa isi indeplineasca

sarcinile zilnice in siguranta.

Tncepénd din anul 2007, compania

a obtinut certificarea Sistemului de
management integrat (calitate/mediu/
sanatate si securitate ocupationala),
conform standardelor internationale
ISO 9001/14001/18001.

Compania noastra creeaza un mediu de
lucru sigur, sanatos si modern, permitand
astfel fortei noastre de munca sa isi
indeplineasca sarcinile zilnice in siguranta.
Activitatile privind sanatatea si securitatea
in munca (SSM) din cadrul companiei
noastre respecta cu strictete prevederile
Legii nr. 319/2006, cu modificarile

si completarile ulterioare, impreuna cu
normele metodologice de aplicare
corespunzatoare.

Activitatile noastre se desfasoara in confor-
mitate cu Standardul SR ISO 45001/2018
pentru Sisteme de Management al Sanata-
tii si Securitatii Ocupationale. Respectarea
standardului a fost confirmata cu succes in
urma auditului de supraveghere efectuat
de TUV Rheinland Romania in decembrie

2023. Toti angajatii companiei sunt
acoperiti de Sistemul de Management
al Sanatatii si Securitatii Ocupationale.

100% dintre angajatii nostri au luat la
cunostinta activitatile de sanatate si
securitate in munca.

Comitetul de Securitate
si Sanatate in Munca

Conform legislatiei in vigoare si a proce-
durii specifice cu privire la consultarea

si participarea angajatilor, in cadrul
companiei functioneaza Comitetul de
Securitate si Sanatate Tn Munca (CSSM).
Comitetul este constituit din reprezentantii
lucratorilor cu raspunderi specifice in
domeniul securitatii si sanatatii lucratorilor,
pe de o parte, si angajator sau reprezen-
tantul sdu legal si reprezentantii sai in
numar egal cu cel al reprezentantilor
lucratorilor si medicul de medicina muncii,
pe de alta parte. Managerul activitatii

Sanatate si Securitate in munca este secre-
tarul CSSM. Angajatorul sau reprezentantul
sau legal este presedintele CSSM.

Atributiile CSSM sunt stabilite conform
legislatiei in vigoare si includ:

© analizeaza si face propuneri privind
Politica de securitate si sanatate in
munca si Planul de prevenire si protec-
tie, conform Regulamentului deorga-
nizare si functionare al Antibiotice;

© urmareste realizarea Planului de
prevenire si protectie, inclusiv
alocarea mijloacelor necesare realizarii
prevederilor lui si eficienta acestora
n ceea ce priveste imbunatatirea
conditiilor de muncg;

© analizeazd introducerea de noi tehno-
logii, alegerea echipamentelor, ludnd
n considerare consecintele asupra
securitatii si sanatatii lucratorilor si
face propuneri in situatia constatarii
anumitor deficiente;

© analizeazd alegerea, cumpararea,
intretinerea si utilizarea echipamen-
telor de muncd, a echipamentelor
de protectie colectiva si individualg;

© propune masuri de amenajare a
locurilor de munca, tindnd seama de
prezenta grupurilor sensibile la riscuri
specifice;

© analizeazs cererile formulate de
lucratori privind conditiile de munca
si modul in care si indeplinesc
atributiile persoanele desemnate;

Raport anual integrat Antibiotice 2023

urmareste modul in care se aplica

si se respecta reglementarile legale
privind securitatea si sanatatea in
muncd, masurile dispuse de inspecto-
rul de munca si inspectorii sanitari;

analizeaza propunerile lucratorilor
privind prevenirea accidentelor de
munca si a imbolnavirilor profesionale,
precum si pentru imbunatatirea
conditiilor de muncg, si propune
introducerea acestora in Planul de
prevenire si protectie;

analizeaza cauzele producerii
accidentelor de munca, imbolnavirilor
profesionale si a evenimentelor
produse si, eventual propune masuri
tehnice in completarea masurilor
dispuse in urma cercetarii;

efectueaza propriile verificari privind
aplicarea instructiunilor proprii de
lucru si de securitate si sanatate in
munca si face un raport scris privind
constatarile facute;

dezbate raportul scris cu privire la
situatia securitatii si sanatatii in munca,
la actiunile care au fost intreprinse si
la eficienta acestora in anul incheiat,
precum si propunerile pentru Planul
de prevenire si protectie ce urmeaza
a se realiza in anul urmator, care este
prezentat Comitetului de Securitate
si Sanatate in Munca, de catre
directorul general Antibiotice SA,
cel putin o data pe an.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Oamenii si comunitatile noastre

Pentru activitatea desfasurata
in 2023 a fost intocmit:

© Planul de prevenire si protectie -
conform procedurii specifice;

© Programul anual de instruire in
domeniul sanatatii si securitatii
in munca - conform procedurii
de instruire a personalului;

© Programul anual pentru
examenul medical periodic -
conform procedurii de
efectuare a controlului medical
periodic si a altor tipuri de
controale medicale;

© Programul anual de monitori-
zare a expunerii la noxe -
conform procedurii de
monitorizare si masurare a
noxelor profesionale.

In acelasi timp, Antibiotice are
urmatoarele obligatii cu privire la buna
desfasurare a activitatii CSSM, si anume:

© asigurarea furnizarii tuturor informa-
tillor necesare Comitetului, pentru
ca membrii acestuia sa isi poata da
avizul in cunostinta de cauz;

© prezentarea catre Comitet, cel putin
o datd pe an, a unui raport scris,
care va cuprinde situatia securitatii si
sanatatii in munca, actiunile care au
fost intreprinse si eficienta acestora
in anul incheiat, precum si propune-
rile pentru Planul de prevenire si
protectie din anul urmator;

© transmiterea, catre Inspectoratul
Teritorial de Munca, prin grija
secretarului Comitetului, intr-un
termen de 10 zile de la intrunirea
CSSM, a Raportului privind starea
securitatii si sanatatii iTn munca, avizat
de membrii Comitetului;

© prezentarea Comitetului, spre analiza,
a documentatiilor referitoare la
caracteristicile echipamentelor de
muncd, ale echipamentelor de
protectie colectiva si individualg, in
vederea selectionarii echipamentelor
optime;

© informarea Comitetului cu privire la

evaluarea riscurilor privind sanatatea
si securitatea in munca si masurile de
prevenire si protectie, atat la nivel de
companie, cat si la nivel de loc de
munca, pe tipuri de posturi de lucru,
precum si la masurile de prim ajutor,
de prevenire si stingere a incendiilor
si evacuare a lucratorilor;

© comunicarea, catre CSSM, a punctului
de vedere al angajatorului sau, daca
este cazul, al medicului de medicina
muncii, serviciului intern de Prevenire
si protectie, cu privire la plangerile
lucratorilor, legate de conditiile de
munca si modul in care personalul
desemnat al serviciului intern de
Prevenire si protectie isi indeplineste
atributiile;

© prezentarea si motivarea deciziilor de
respingere a propunerilor inaintate
de catre membrii CSSM si consemna-
rea acestora in procesul verbal.

Identificarea
riscurilor

Tn cadrul companiei, evaluarea riscurilor
privind sdnatatea si securitatea in munca
se face conform procedurii specifice

de evaluare a riscurilor de imbolnavire
profesionala.

Evaluarea este realizatd de o echipa
formata dintr-un evaluator, care are
competenta necesara (studii postuni-
versitare de specialitate), un medic de
medicina muncii, un tehnolog, un
coordonator flux care este un bun
cunoscator al locului de munca si un
angajat care este cunoscator al locului
de munca evaluat.

Managerul activitatii de securitate si
sanatate in munca, impreuna cu condu-
catorii sectiilor, serviciilor, birourilor sunt
responsabili de nominalizarea locurilor
de munca si a posturilor care urmeaza sa
fie evaluate in ceea ce priveste riscurile
pentru securitate si sanatate in munca.
Numirea personalului responsabil cu
sistemul de management al sanatatii si
securitatii ocupationale se face prin

intermediul unui proces decizional intern.

Personalul care face parte din echipa de
evaluare beneficiaza de instruire din
partea evaluatorului cu competente in
identificarea riscurilor, legate de metoda
de evaluare. Odatad ce membirii echipei
de evaluare au dobandit cunostinte in
ceea ce priveste metodologia, are loc
evaluarea efectiva a postului de lucru
analizat. Aceastd evaluare implicé o
analiza cuprinzatoare a locului de munca

Raport anual integrat Antibiotice 2023

si a postului evaluat, concentrandu-se
pe urmatoarele aspecte:

1. Identificarea si descrierea componen-
telor sistemului de munca (post de lucru)
si ale modului sdu de functionare - scopul
sistemului (postului de lucru), mijloacele
de munca utilizate (echipamente de
munca, utilitati, materii prime, etc.) ;

2. Precizarea sarcinii de munca ce i

revine executantului in sistemul de munca
(pe baza fisei postului, a ordinelor si
dispozitiilor scrise sau verbale date in mod
curent, a operatiunilor efectuate in timpul
desfasurarii activitatii curente, dar si

pe timpul lucrarilor ocazionale sau de
mentenanta preventiva sau corectiva etc.);

3. Descrierea conditiilor de mediu
existente;

4. Precizarea conditiilor de securitate
pentru fiecare componenta a sistemului,
pe baza cerintelor legale aplicabile.
Informatiile necesare in aceasta etapa

se preiau din documentele existente

(fisd tehnologica, carti tehnice ale echipa-
mentelor, fisa postului pentru executant,
caiete de sarcini, buletine de analiza
privind expunerea la noxe, norme de
muncd, instructiuni si proceduri de lucru).
O sursa suplimentara de informatii pentru
definirea sistemului o constituie discutiile
cu lucratorii de la postul de munca analizat.

5. Caracterizarea locului de munca in
ceea ce priveste nivelul de pregatire
profesionala si riscurile de securitate si
sanatate la locul de munca, precum si
masurile pentru a le tine sub control
pentru tot personalul, inclusiv pentru
grupurile sensibile la riscuri.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Oamenii si comunitatile noastre

Orice aparitie a unui incident in incinta
Antibiotice, in care este implicat
personalul Antibiotice in timpul
indeplinirii sarcinilor de serviciu sau in
timpul deplasarii la/de la locul de muncg,
inclusiv accidentele de circulatie sau
angajatii altor companii care desfasoara
activitati in incinta Antibiotice trebuie

sa fie raportate cu promptitudine catre
SSM si conducerea Antibiotice. Orice
persoana care are cunostinta de astfel

de incidente este obligata sa le raporteze
imediat catre Activitatea Sanatate si
Securitate in Munca sau la Cabinetul
Medical.

In conformitate cu Legea nr. 346/2002
privind asigurarea pentru accidente de
munca si boli profesionale, cu modifica-
rile si completarile ulterioare, managerul
activitatii de SSM sau nlocuitorul acestuia
este responsabil de raportarea prompta
a tuturor accidentelor de munca care
duc la incapacitate temporard de munca,
invaliditate sau deces catre Inspectoratul
Teritorial de Munca si catre asigurator,
odata ce a fost confirmata producerea
acestora.

Este obligatoriu ca angajatii sa informeze
imediat angajatorul sau personalul
desemnat cu privire la orice situatie de
muncéa despre care considera, in mod
rezonabil, ca prezinta un risc pentru
securitatea si sanatatea lor. In plus,
angajatii trebuie sa raporteze orice
deficiente pe care le observa in
sistemele de protectie.

Lucratori care isi
desfasoara activitatea
pe platforma Antibiotice

La inceperea activitatii, lucratorii prestato-
rului sunt preluati si instruiti de reprezen-
tantii companiei Antibiotice privind
riscurile specifice referitoare la sénatatea
si securitatea in munca, protectia mediului,
situatii de urgenta si a masurile stabilite pe
teritoriul companiei conform procedurilor
si regulamentelor aplicabile. Orice situatie
de insecuritate si/sau activitate din care ar
rezulta o situatie periculoasa, va fi imediat
comunicata reprezentantului Antibiotice.
La intrarea pe teritoriul companiei,
lucratorii trebuie sa anunte reprezentantul
Antibiotice privind orice alergie la agenti
chimici, produse medicamentoase etc.

Compania incheie conventii cu toti
partenerii externi care desfasoara diferite
lucrari pe platforma Antibiotice conform
procedurii interne.

Instruire privind
sanatatea si securitatea
in munca

In cadrul companiei, toti angajatii
beneficiaza de instruire, frecventa si
modul de realizare a acesteia fiind
descrisa n procedura specifica de
instruire a personalului.

Instruirea periodica se realizeaza lunar,
trimestrial sau semestrial, in functie de
postul ocupat, conform Programelor
anuale de instruire in domeniul Sanatatii
si Securitatii in munca, realizate anual
atat pentru supervizori, cat si pentru
personalul de executie in functie de
specificul activitatilor desfasurate.

Tn anul 2023, au fost efectuate toate
instruirile personalului implicat in toate
activitatile ce au legatura cu procesele
de fabricatie si procesele suport.

Suplimentar, pentru personalul implicat
au avut loc urmatoarele instructaje:

© cuprivire la lucrarile de revizie si
reparatii;

© cu privire la autorizarea/reautorizarea
pe meserii, conform legislatiei in
vigoare (montatori pietre abrazive,
lucrul la inaltime);

© cu privire la autorizarea conform
ISCIR (Inspectia de Stat pentru
Controlul Cazanelor, Recipientelor
sub Presiune silnstalatiilor de Ridicat).

Compania efectueaza instruiri privind SSM
cu toti partenerii externi care desfasoara
diferite lucrari pe platforma Antibiotice

conform procedurii interne. Tn 2023, au
fost efectuate 1.387 instruiri introductiv
generale privind Sanatatea si Securitatea
n Munca destinate personalului de la
alte firme, care isi desfasoara activitatea
pe teritoriul companiei. In acelasi timp,
151 de elevi si 183 de studenti au primit
instruiri introductive generale privind
Sanatatea si Securitatea in Munca.

Numarde
angajati

Tip instructaj

in 2023

Instructaje introductive
generale de SSM,
la angajare 94 752

Instructaj dedicat SSM 325 650

Instructaje privind
autorizarea
conform ISCIR 141 282

Instructaje privind

autorizarea/

reautorizare pe

meserii, conform

legislatiei in vigoare,

pentru montatori

pietre abrazive 39 78

Instructaje privind

autorizarea/

reautorizare pe

meserii, conform

legislatiei in vigoare,

pentru lucru la inaltime 17 34

Instructaje privind

activitatea in perioada

de revizie a

platformei industriale 138 276

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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Oamenii si comunitatile noastre

Promovarea sanatatii
in randul angajatilor

In cadrul companiei functioneazs
Cabinetul medical, cu o echipa formata
din medici specialisti medicina muncii
si asistenti medicali. Cabinetul medical
functioneaza in regim de permanenta
(24/ 24 de ore) si dispune de dotarea
medicala necesara pentru:

© controlul medical obligatoriu la
angajare - conform procedurii
specifice. Tn anul 2023, in cadrul
Cabinetului medical au fost efectuate
119 controale medicale la angajare;

© controlul medical periodic (in confor-
mitate cu legislatia de medicina a
muncii si cerintele privind calitatea
medicamentului) conform Programului
anual pentru examenul medical
periodic. Salariatii depistati cu diferite
afectiuni sunt orientati pentru consul-
tatii de specialitate prin intermediul
medicului de familie urménd ca ulte-
rior angajatul sa prezinte rezultatele
investigatiilor la Cabinetul Medical;

© acordarea primului ajutor, in cazul
urgentelor medicale.

De asemenea, Cabinetul medical al
societatii mai dispune de:

© cabinet stomatologic, ce acorda
asistenta medicala de specialitate
pentru urgente;

© cabinet psihologic, ce asigura realiza-
rea evaluarilor psihologice a angaja-
tilor, conform legislatiei in vigoare.

Tn anul 2023, cu sprijinul colectivului
medical (medici, asistente), Tn cadrul
Cabinetului medical al societatii s-au
vaccinat antigripal, 100 de angajati
(gratuit), in cadrul campaniei de vacci-
nare antigripale desfasurata in perioada
octombrie-decembrie (campania se
desfasoara anual din 2013).

De asemenea cu sprijinul colectivului
medical au fost desfasurate activitati de
screening astfel:

© Inianuarie 2023, in cadrul progra-
mului ONCOFEM a avut loc pe
platforma companiei un screening
pentru depistarea cancerului mamar,
desfasurat in colaborare cu Institutul
Regional de Oncologie lasi, pentru
depistare, diagnostic si tratament
precoce al cancerului de san. Screen-
ingul realizat cu unitatea mobila a
fost adresat angajatelor Antibiotice
cu varsta de peste 50 ani fiind inves-
tigate un numar de 102 persoane;

© intrimestrul 2 al anului 2023 a fost
demarat un program de screening,
in colaborare cu Preventis lasi privind
evaluarea starii de sanatate a apara-
tului locomotor la personalul care
depune in mod constant efort fizic
in indeplinirea sarcinii de munca.
Au fost identificati si programati
pentru evaluare un numar de 253
de angajati, din care un numar de
224 au fost evaluati;

© Angajatii de la locurile de munca
care presupun suprasolicitare vizuala,
efectueaza control oftalmologic de
specialitate semestrial. In anul 2023
au beneficiat de control oftalmologic
56 de salariati.

Angajatii (inclusiv noii angajati) care isi
desfasoaré activitatea in zonele cu atmos-
fera controlatd conform Programului
anual pentru examenul medical periodic
efectueaza radiografii pulmonare
standard. In anul 2023 s-au efectuat

75 radiografii pulmonare.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Accidente de munca

Comunicarea, investigarea (cercetarea)

si inregistrarea accidentelor de munca au
loc in conformitate cu legislatia in vigoare
si cu procedura interna.

Evenimentele urmate de incapacitate
temporara de munca sunt investigate de
o comisie nominalizata prin decizie scrisa
de directorul general, formata din cel putin
trei persoane, dintre care o persoana
trebuie sa fie un reprezentant al activitatii
SSM. Persoanele nominalizate trebuie

sd aiba o pregatire tehnica adecvata si nu
trebuie sa fie implicate in gestionarea si
organizarea activitatii in care s-a produs
evenimentul.

Evenimentele care au ca rezultat invalidi-
tatea evidentd sau confirmata, decesul,
accidentele colective sau incidentele peri-
culoase sunt investigate de Inspectoratul
Teritorial de Munca. Investigarea acciden-
telor colective cauzate de evenimente
speciale, cum ar fi accidentele si exploziile
intra sub incidenta Inspectiei Muncii.

In cursul anului 2023 compania Antibiotice
nu a inregistrat:

e decese cauzate de accidente de munca;

e accidente de munca ce au cauzat rani
grave;

e imbolnaviri cauzate de expunerea la
pericolele existente la locul de munca.

ZERO) Zero accidente
de munca in 2023

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Oamenii si comunitatile noastre

4.5. Investitii pentru comunitati

Credem ca implicarea activa in proiecte
care raspund nevoilor urgente ale comu-
nitatii este esentiald pentru a construi un
mediu mai prosper si mai echitabil pentru
toti. In cadrul companiei noastre, credem
in promovarea cresterii si dezvoltarii
oamenilor din comunitatea unde ne
desfasuram activitatea implicandu-ne
activ in proiecte care raspund nevoilor
lor urgente, investind si redirectionand
fonduri pentru a avea un impact pozitiv.
Principalele directii de implicare in
comunitate se concentreaza in jurul
a patru piloni:

© sanatate

© educatie

© mediu

©® zonasociald

Derulam propriile noastre proiecte
caritabile si umanitare, dar administram

si programe educationale si culturale prin
intermediul Fundatiei ,Antibiotice - Stiinta
si Suflet”. Concentrandu-ne pe acesti
piloni, ne propunem sa imbunatatim acce-
sul la asistentd medical3, sa promovam
dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor,

sa protejam mediul natural si sa sprijinim
initiativele sociale. Prin angajamentul
nostru fatd de comunitate, ne straduim

sa cream un viitor mai bun pentru toti.

In cadrul Antibiotice, exista Politica de
sponsorizare si mecenat care prezinta
criteriile si orientéarile pentru acordarea

de sponsorizari. Aceastd politica se aplica
tuturor angajatilor, membrilor Consiliului
de administratie si conducerii executive,
in conformitate cu reglementarile
prevazute in Legea nr. 32/1994 privind
sponsorizarea. Prevederile acestei politici
asigura faptul ca deciziile de sponsorizare
sunt luate intr-un mod transparent si
responsabil, promovand corectitudinea
si consecventa in intreaga organizatie.
Prin respectarea acestor orientari, ne
demonstram angajamentul fata de
practicile de sponsorizare responsabile,
in conformitate cu cadrul legal aplicabil.

Responsabilii privind implementarea
Politicii de sponsorizare si mecenat sunt:

© Directorul General si Directorul
Financiar - pentru sponsorizari de
pana in 20.000 lei;

© Consiliul de Administratie - pentru
sponsorizari de peste 20.000 lei.

Cel putin o data la 12 luni, Directorul
Financiar va prezenta Consiliului de
Administratie un raport privind
sponsorizarile si mecenatele acordate
de companie.

Tn 2023, valoarea total3 a bugetului de
sponsorizari a fost de 1.523.288 lei, in

crestere cu 64% comparativ cu anul 2022.

Numarul total de proiecte sustinute
in 2023 a fost 11 si am avut alaturi
6 organizatii partenere.

Peste 500 de participanti din randul
echipei Antibiotice, au oferit peste
800 de ore de implicare in proiecte
sociale (cu 300 de ore mai mult fata
de anul trecut). Orele de voluntariat
au fost efectuate de catre angajati,

atat in timpul lor liber, cat si in timpul

programului de lucru.

71 +64%"

1.523.288

lei valoarea totala
a bugetului de
investitii comunitare

A +60%"

800

de ore de implicare in
proiecte sociale oferite
de angajatii nostri

* Comparativ cu
anul anterior

Raport anual integrat Antibiotice 2023
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Oamenii si comunitatile noastre

Sanatate

sDoneaza sange!
Pune suflet pentru viatal”

Peste 140 de angajati Antibiotice au
donat sénge n cele doua editii ale
campaniei ,Doneaza sdnge! Pune suflet
pentru viatal”, organizate in aprilie si
octombrie 2023 de Fundatia ,Antibiotice -
Stiinta si Suflet” in parteneriat cu Centrul
Regional de Transfuzie Sanguina lasi
(CRTS lasi). De mai bine de 12 ani,
Antibiotice deruleaza constant aceasta
campanie, oferind medicilor CRTS lasi
accesul la o rezerva constanta de donatori,
inclusiv la persoane cu grupe sanguine
rare. Prin contributiile voluntare ale
angajatilor Antibiotice, atat donatori
recurenti, cat si donatori noi, au fost
donati in total 64 de litri de sdnge.

Plus pentru Viata

Antibiotice recunoaste importanta critica

a instruirii in acordarea primului ajutor in
salvarea de vieti, iar educatia in domeniul
sanatatii joaca un rol vital in cresterea
sanselor de supravietuire inainte de sosi-
rea ajutorului medical profesionist. intr-o
initiativa remarcabila, 100 de angajati
Antibiotice si copiii lor au participat la a
patra editie a cursului de prim ajutor ce
s-a desfasurat in perioada 30-31 octombrie
2023 in Sala de Sport a Club a+. Editia

din 2023 organizata de Club a+ si Serviciul
Mobil de Urgenta, Reanimare si Descarce-
rare lasi s-a derulat sub egida evenimen-
telor care au marcat Ziua Nationala a
Sustenabilitatii.

In cele 4 editii ale acestui proiect au fost
instruiti peste 400 de angajati care au
urmat cursul de prim ajutor. Alti 400 au
fost instruiti pentru acordarea primului
ajutor utilizand defibrilatorul automat

Cupa Sanatatii la Club a+

Cu ocazia Zilei Mondiale a Sanatatii, Club
a+ a organizatin perioada 7-9 aprilie 2023
prima editie a proiectului Cupa Sanatatii.
In cadrul acestei competitii sportive,
angajatii Antibiotice s-au intrecut in jocuri
de badminton, volei, baschet si tenis de
camp. Timp de trei zile, angajatii
Antibiotice au facut miscare, s-au informat
despre cum sa se alimenteze cand
practica sport, pentru ca la final cu totii sa
se numere printre invingatori. Club a+
este unul dintre cele mai apreciate
beneficii oferite angajatilor companiei
Antibiotice, fiind locul Tn care se simt
motivati sa faca miscare si de unde pleaca
intotdeauna cu zdmbetul pe buze,
incarcati de energie.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Educatie

Bursele ,Stiinta si Suflet”

Aflat la cea de-a 22-a editie, programul
.Bursele Stiinta si Suflet” este cel mai
longeviv program de implicare in
comunitate desfasurat de Fundatia
JAntibiotice - Stiinta si Suflet". Prin aceasta
initiativa, Antibiotice colaboreaza activ cu
Asociatia ,Pro Ruralis" pentru a oferi un
sprijin valoros pentru cinci elevi merituosi
din mediul rural in fiecare an. Prin aceste
burse, Antibiotice isi propune sa ajute
elevii care poseda abilitati exceptionale

si un coeficient de inteligenta ridicat,

dar care nu dispun de resursele financiare
necesare.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Oamenii si comunitatile noastre

Mediu

Plantam oxigen
in comunitate

In data 31 martie 2023, 150 de angajati
ai Antibiotice au plantat 600 de artari

si paltini in zona de vest a platformei
industriale a companiei. Copacii au fost
plantati in cadrul celei de a patra actiuni
a proiectului ,Plantam oxigen in

comunitate” in vederea extinderii zonei
verzi de pe platforma Antibiotice.

Implicarea in mod voluntar a angajatilor
Antibiotice in astfel de proiecte arata

un comportament responsabil ce vizeaza
mbunatatirea impactului companiei
asupra mediului inconjurator, contribuind
astfel la limitarea efectelor privind
schimbarile climatice.

Doneaza o ora Pamantului.
Conecteaza-te cu natura!

Timp de 14 ani consecutiv, Antibiotice
a participat activ la evenimentul global
de mediu Earth Hour (Ora Pamantului)
prin stingerea simbolica a luminilor. La
Antibiotice acest eveniment a presupus
stingerea simbolica a luminilor pentru

o ora, in zonele in care acest lucru a fost
posibil (pavilioanele Administrativ si
Calitate, Poarta 1, Parcul Prieteniei etc.).
Cu prilejul acestei editii, Antibiotice a
lansat o campanie de comunicare cu
numele ,Doneaza o ord Pamantului.
Conecteaza-te cu natura!” derulata in
perioada 23-31 martie 2023 preponde-
rent in mediul online (pagina de Facebook
Antibiotice lasi), prin care fanii au fost
ndemnati sa adopte un comportament
responsabil fatd de resursele naturii.

Saptamana Europeana

a Mobilitatii

Antibiotice a participat activ la Sdptaména
Europeana a Mobilitatii, desfasurata in
perioada 16-22 septembrie 2023, promo-
vand utilizarea transportului in comun

in randul angajatilor pentru reducerea
emisiilor de dioxid de carbon si atenuarea
congestiei urbane.

Aproximativ 50 de angajati Antibiotice

au participat la campania interna intitulata
,Cu 0 masina in minus, natura este pe
plus”, prin care au ales sa isi lase masinile
acasa si sa opteze in schimb pentru
car-sharing.

Prima campanie de colectare
a medicamentelor expirate
la Antibiotice

In perioada 27 octombrie - 3 noiembrie
2023, compania Antibiotice a desfasurat
campania interna de colectare a medica-
mentelor expirate ,Fii responsabil, nu trata
mediul cu medicamente!”. La finalizarea
campaniei au fost colectate 95 kg de
medicamente expirate de la angajatii
companiei.

Lansata de Ziua Nationala a Sustenabili-
tatii, pe 27 octombrie, proiectul a avut ca
obiectiv constientizarea angajatilor cu
privire la importanta colectarii adecvate
a medicamentelor expirate.

Timp de o saptaméana, angajatii companiei
au raspuns acestei initiative si au adus
medicamentele expirate de acasa la
punctul de colectare amenajat in fata
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Antibiotice. Medicamentele colectare
au fost predate si distruse de o
companie specializata, fara a fi afectat
mediul inconjurator.

Antibiotice a initiat o astfel de
campanie ca raspuns la solicitarile
venite din partea stakeholderilor in
urma procesului de consultare din
cadrul elaborarii raportului de suste-
nabilitate. in cadrul procesului de
consultare a rezultat nevoia implicarii
companiei in proiecte de sustenabi-
litate adresate populatiei cu privire la
colectarea medicamentelor expirate.
Pentru a raspunde la aceasta asteptare
a stakeholderilor, in 2023 compania
a organizat un proiect pilot privind
colectarea medicamentelor ramase
neutilizate si expirate cu adresabilitate
catre angajatii proprii.
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Oamenii si comunitatile noastre

Zona sociala

~Puterea faptei”, program
de actiuni caritabile de Paste

In efortul de a aduce bucurie si de a ate-
nua greutatile cu care se confrunta cei mai
putin norocosi in perioada sarbatorilor
pascale, Fundatia ,Antibiotice - Stiinta si
Suflet” a demarat initiativa ,Puterea faptei”.
100 de batrani vulnerabili, din municipiul
lasi si comuna Miroslava, au primit pachete
cu produse traditionale de Paste de la
voluntarii Fundatiei ,Antibiotice - Stiinta

si Suflet”.

De asemenea, in cadrul programului
.Respect pentru Tnaintasi”, al caror bene-
ficiari sunt fosti angajati ai Antibiotice,
actual pensionari cu vérsta inaintata si cu
o stare de sanatate precara, Fundatia a
oferit, cu ocazia sarbatorilor, ajutor pentru
50 de persoane care au lucrat 0 viatd"”

n Antibiotice

Magie si distractie pentru
copii in Parcul Prieteniei a+

Parcul Prieteniei a+ din vecinatatea
companiei Antibiotice a devenit si

n 2023 un loc de distractie, voie buna
si petrecere pentru 150 de copii din
comunitate si ai angajatilor, cu ocazia
Zilei Internationale a Copilului.

Antibiotice sustine evenimente
dedicate copiilor angajatilor cu ocazia
sarbatoririi Zilei lor Internationale de
mai bine de 16 ani.n 2023, parcul
Prieteniei a+ a fost, deopotriva, un
spatiu de creatie, dar si magie, pus

in scena de actori profesionisti si de
colegii nostri inimosi din departamen-
tele de Cercetare are au sustinut in
fata micutilor mai multe experimente
distractive.

Antibiotice, partener
la Festivalul INIMO 2023

Compania Antibiotice a sustinut ca
partener Festivalul INIMO 2023, care s-a
desfasurat in perioada 18-20 august la
lasi, pe Stadionul ,Emil Alexandrescu”
din Copou. Evenimentul organizat de
Asociatia ,Glasul Vietii” a avut ca scop
strangerea de fonduri pentru 10.000 de
copii fara posibilitati materiale in vederea
pregatirii pentru scoald. Compania
Antibiotice a avut un stand care i-a atras
pe participantii la eveniment prin multi-
tudinea de surprize si activitati, printre
care o tombola cu premii sustinuta de
Nutriensa®. Angajatii companiei au oferit
informatii despre produse celor interesati
de un stil de viata sanatos, iar atractia
zilelor de festival a fost reprezentata de
experimentele si atelierele distractive
pentru copii organizate de cercetatorii
companiei.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

.Daruieste din suflet!
Fii si tu Mos Craciun”

100 de copii proveniti din familii nevoiase
au simtit bucuria si emotia Craciunului in
cadrul celei de a Xl-a editii a proiectului
.Daruieste din suflet! Fii si tu Mos Craciun”,
organizat pe 19 decembrie 2023 la sediul
companiei Antibiotice.

Proiectul a fost organizat de Fundatia
LAntibiotice - Stiinta si Suflet” in partene-
riat cu Asociatia ,Pro Vita". Tn cei 10 ani de
cand este organizat, acest proiect a reusit
sa transforme sarbatorile In momente

de neuitat ale copilariei pentru mai mult
de 900 de copilasi din judetele Moldovei.

Tot in aceasta perioada de sarbatoare, 100
de pensionari, fosti angajati ai companiei,
au primit din partea Antibiotice pachete
cu alimente in cadrul proiectului derulat
de patru ani, ,Respect pentru inaintasi”.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Respectarea mediului natural

Industria farmaceutica reprezinta un sector cu un impact semnificativ
asupra mediului, datorita consumului ridicat de energie, emisiilor

de gaze cu efect de sera, consumului de resurse naturale si generarii
de deseuri si ape uzate. Productia de medicamente poate implica
utilizarea unor procese complexe si substante chimice care pot avea
un impact negativ asupra calitatii aerului, apei si solului.

Antibiotice SA recunoaste importanta
protejarii mediului si isi asuma responsa-
bilitatea de a minimiza impactul asupra
acestuia in toate activitatile sale.
Compania considera ca protejarea
mediului este o parte integranta a respon-
sabilitatii sale corporative si este esentiala
pentru asigurarea unui viitor durabil.

Antibiotice SA a dezvoltat o politica de
management integrat, care are ca obiectiv
principal reducerea impactului asupra
mediului inconjurator prin identificarea si
implementarea practicilor si tehnologiilor
sustenabile in toate domeniile de
activitate. Aceasta politica se bazeaza

pe respectarea reglementarilor legale

si a standardelor de mediu precum

ISO 14001, promovarea eficientei in
utilizarea resurselor naturale si reducerea
emisiilor si a deseurilor.

Toate activitatile legate de protectia
mediului sunt reglementate prin proceduri
de operare ale sistemului de management
de mediu si instructiuni de lucru specifice,
care sunt implementate si monitorizate in
intreaga organizatie. Aceste proceduri si
instructiuni asigura ca toti angajatii sunt

constienti de responsabilitatile lor si
actioneaza in conformitate cu obiectivele
si standardele de mediu stabilite de
companie.

Antibiotice SA efectueaza monitorizarea
regulata a calitatii factorilor de mediu
conform cerintelor autorizatiei integrate
de mediu. Aceasta monitorizare se reali-
zeaza atat prin intermediul laboratoarelor
proprii, cat si prin colaborarea cu
laboratoare autorizate de catre Asociatia
de Acreditare din Roménia (RENAR).
Datele obtinute din aceste monitorizari
sunt utilizate pentru evaluarea perfor-
mantei mediului si pentru identificarea
oportunitatilor de imbunatatire a
practicilor de protectie a mediului.

Prin urmare, compania Antibiotice
demonstreaza un angajament ferm fata
de protectia mediului prin politicile, pro-
cedurile si practicile sale de management
integrat al mediului, conform standardelor
de raportare de sustenabilitate GRI.
Compania este dedicata continuarii efor-
turilor sale pentru reducerea impactului
asupra mediului si promovarea unor prac-
tici sustenabile in intreaga sa operatiune

!
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Respectarea mediului natural

5.1. Consumul de energie

Am implementat un sistem robust de Management Energetic pentru
a gestiona consumurile de energie. Acest sistem vizeaza respectarea
legislatiei relevante, monitorizarea si controlul consumurilor de
energie. Prin intermediul activitatii de Management Energetic,
compania asigura o abordare responsabila fata de utilizarea
resurselor energetice.

Consumurile de energie sunt suprave-
gheate in mod regulat, iar masurile de
eficienta energetica adoptate sunt
raportate in mod sistematic. Rapoartele
privind consumul de energie si eficienta
energetica sunt prezentate anual

catre autoritatile competente, precum
Directia Eficienta Energetica din cadrul
Ministerului Energiei si Institutul National
de Statistica.

La Antibiotice SA, consumurile energetice
sunt monitorizate cu ajutorul unui sistem
inteligent. Datele privind consumurile

de energie electrica, gaze naturale, aer
comprimat, energie termica (abur),

apa potabila, apa demineralizata si apa
canalizata, sunt inregistrate la nivel de
sectie si la nivelul fiecarui utilizator, prin
intermediul unor contoare, ce transmit
aceste date, in timp real, printr-o retea

de fibra optica, catre un server central.
Complementar, se folosesc si alte metode,
precum masurarea (neinvaziva) a utilita-
tilor, cu ajutorul unor aparate de masura
de ultima generatie, dar si consultarea
documentelor fiscale emise de furnizorii
de utilitati. Analiza acestor date ajuta la

stabilirea performantelor energetice
dorite ale echipamentelor si la identifica-
rea masurilor de reducere a consumurilor
energetice, deci, implicit, a costurilor. De
asemenea, activitatea de Management
Energetic implementeaza masuri de efici-
entd energetica, inclusiv pe cele rezultate
in urma Auditului Energetic Complex.
Auditul are loc la fiecare 4 ani (conform
Legii nr. 121/2014, Anexele 2 si 3 privind
companiile cu un consum energetic mai
mare de 1.000 tep*/an).

Tn anul 2023, s-a demarat achizitia servi-
ciului de realizare a Auditului Energetic
Complex ce se va desfasura pe tot parcur-
sul anului 2024. La finalul anului 2024 va
rezulta o lista de masuri ce va fi analizata
si luata in considere in urmatoarele
planuri de investitii.

Toate activitatile companiei implica un
consum de energie, generata din diferite
surse: combustibili fosili, electricitate,
energie termica. O parte din energia

* tep = tona echivalent petrol este o unitate de masura
a energiei; masoara energia chimica eliberata prin
arderea unei tone de petrol (1 tep = 41,868 GJ)

== ;’b,q;___

necesara o produce compania (abur,
energie termica, energie pentru racire),
iar o parte este achizitionata de la furnizori
externi (gaze naturale, electricitate).
Scopul final este de a reduce consumul
prin imbunatatirea eficientei energetice.
Totodatd, compania isi propune sa
mareasca proportia de energie regene-
rabila utilizata in procesele de productie,
pentru reducerea amprentei de carbon.

Cantitatile de energie consumate de
Antibiotice SA au fost calculate pe baza
inregistrarilor si informatiilor primite de

la furnizorii de utilitati si de combustibili,
utilizand puterea calorica, dar si factorii
agreati de conversie pentru unitati de
energie, conform literaturii de specialitate.
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Respectarea mediului natural

Consumul de energie din surse
conventionale (combustibili fosili)
© benzina e folosita pentru alimentarea

flotei auto, a motocoaselor si masinilor
de tuns iarba.

Combustibilul din surse conventionale

se referd la combustibilii necesari pentru
ardere in boilere, cuptoare, incalzitoare,
incineratoare, generatoare, autovehicule

etc. La Antibiotice SA consumul de Tn anul 2023, Antibiotice SA nu a consumat

combustibili apare in toate procesele de combustibil provenit din surse regenerabile.

productie a medicamentelor, dar si la
alimentarea flotei de autovehicule a
companiei, astfel:

© gazele naturale sunt utilizate in centrala
termica, la productia energiei termice,
incineratorul de deseuri, precum si in
productie, pe fluxul de obtinere al sub-
stantei active Nistatina, prin biosinteza
industriala

© aburul necesar procesului de productie
este generat prin combustia gazelor
naturale (gaz metan)

© motorina e folositad pentru alimentarea
flotei auto si a motostivuitoarelor.

Consumul total de combustibil din surse conventionale

Consum de energie (Gj*) 2023 2022 2021

Motorina** 11.548 12.821 19.970

Benzina** 375 204 570

Gaze naturale*** 151.694 159.511 171.420

Total 163.617 172.536 191.960
*1Gj=10° Jouli.

** Puterea calorifica a combustibililor (PCN) motoring, 42,50 Gj/tona si benzina, 43,96 Gj/tona; valorile utilizate
reprezintd valorile de conversie publicate de Directia de Eficienta Energetica in Anexele 2 si 3 pentru raportarea
chestionarului de analizd energetica. Anexele 2 si 3 se regasesc pe https://energie.gov.ro/eficienta-energetica/
n capitolul: ,Obligatiile de raportare si a termenelor prevazute in Legea 121/2014 privind eficienta energetica”.
*** Puterea calorifica superioara (PCS) a gazelor naturale este de 38,50 Gj/mii Nmc, conform informatiilor
provenite de la furnizor.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Consumul total de energie electrica

Tn anul 2023, Antibiotice SA a inregistrat o crestere a consumului de energie electrica
cu doar 2,11% comparativ cu anul anterior, 2022. De asemenea, in acest an, 60,72%
din totalul energiei consumate a provenit din surse regenerabile.

Consumul total de energie electrica la Antibiotice SA

Consum de energie electrica (Gj*) 2023 2022 2021
- din surse neregenerabile 22.086** 0 30.865
- din surse regenerabile 34.146 55.070 14.575
Total 56.232 55.070 45.440

*1Gj=10" Jouli.
** S-a utilizat eticheta energetica a furnizorului de energie electrica din anul 2022, deoarece eticheta energetica
pentru anul 2023 va fi publica dupa luna iulie 2024.

Consumul total de energie cuprinde consumurile de la sediul central, platforma
industriala de productie, Club a+ si ale altor locatii aflate in proprietatea Antibiotice
in zona Municipiului lasi. In calculul consumului total de energie nu au fost incluse
consumurile aferente reprezentantei Antibiotice de la Bucuresti si au fost scazute
consumurile aferente utilizatorilor terti.

Intensitatea energetica

In calculul intensitatii energetice, am inclus urmatoarele tipuri de energie: energie
electrica, gaze naturale, benzina si motorina.

Intensitatea energetica (Gj*/ 1.000 lei) 2023 2022 2021

(1) Consum total de energie (Gj) 219.849 227.606 237.400

(2) Productie marfa in functie de pretul
de inregistrare (mii lei) 518.251 493.618 381.259

Intensitatea energetica la 1.000 de lei
productie marfa = (1) : (2) 0,424 0,461 0,622

*1Gj=10° Jouli.

Intensitatea energetica in functie de pretul de inregistrare a scazutin 2023 cu 8,03%,
comparativ cu anul 2022.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Respectarea mediului natural

Masuri de eficienta energetica

TIn anul 2023, am implementat masuri de eficientizare a consumului de energie, care au fost identificate si

recomandate in urma Auditului Energetic Complex realizat in anul 2020. Ca rezultat al aplicarii acestor masuri,
am inregistrat o economie semnificativa de energie electrica si gaze naturale, in valoare totala de 2.230 GJ,
echivalenta cu valoarea economisita de aproximativ 223.135 lei.

Energie economisita de Antibiotice SAin 2023

Energie
economisita

Reducere

obtinuta
(Gj)

Valoarea
economisita
((ED)]

Descrierea initiativei care a dus la
reducerea cantitatii de energie utilizata

Combustibil 1.597,07 95.490 Masura: Reducerea consumului de energie termica prin sisteme cu pompe de

(gaze naturale) caldura. In urma masuratorilor si calculelor efectuate in cele doua luni de func-
tionare din anul 2023 a rezultat o economie de gaze naturale de 443,63 MWh.

Combustibil 193,82 11.589 Masura: Recuperarea si reintroducerea condensului curat in circuitul apei de

(gaze naturale) alimentare a cazanelor de la doua sectii de productie (Capsule si Parenterale).
In urma masuratorilor si calculelor efectuate in cele 4 luni de functionare din
anul 2023 a rezultat o economie de gaze naturale de 53,84 MWh.

Energie electrica 264,38 69.736 Masura: Reducerea consumului de energie electrica prin utilizarea corpurllor

(electricitate) de iluminat LED pentru iluminatul interior din 12 cladiri. In anul 2023, in cele
12 cladiri s-a inlocuit un numar de 515 corpuri cu lampi fluorescente cu
corpuri cu lampi LED. Avand in vedere c3 fiecare cladire a avut un anumit
timp de functionare, s-au calculat pentru fiecare cladire numarul estimativ de
ore de functlonare pe an, la care s-a aplicat un coeficient de simultaneitate.
In urma calculelor a rezultat o economie de energie electrica de aproximativ
73,44 MWh inregistrata in anul 2023.

Energie electrica 5,50 1.453 Masura: Modernizare iluminat exterior prin inlocuirea cu LED a 37 de corpuri

(electricitate) de iluminat cu [dmpi de vapori de mercur/sodiu. S-a estimat un numar de
4380 ore de functionare/an, de unde rezultd o economie de energie electrica
de aproximativ 1,53 MWh in anul 2023.

Energie electrica 170,10 44.867 Masura: Optimizarea functionarii pompelor de recirculare etilen glicol de

(electricitate) la statia de racire ICS Comprimate-Topice. Conform estimarilor din Auditul
Energetic Complex pentru 6 luni de functionare a rezultat o economie
energie electrica de 47,25 MWh.

Cantitate 2.230,87 223.135

economisita
totald 2023

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Respectarea mediului natural

5.2. Amprenta de carbon

Schimbarile climatice la nivel global genereaza provocari semnifica-
tive nu doar prin perturbarea factorilor de mediu, ci si prin impactul
negativ potential pe care il au asupra sanatatii umane, inclusiv prin

raspandirea bolilor si cresterea numarului imbolnavirilor cauzate de

schimbarile de temperatura.

Recunoastem ca activitatile noastre, in
special procesele de productie si consumul
de energie din surse neregenerabile,

sunt adesea corelate cu impactul negativ
asupra mediului ca urmare a emiterilor

de gaze cu efect de sera. De aceea, ne
concentram pe prioritizarea investitiilor in
proiecte de eficienta energetica si redu-
cerea emisiilor de gaze cu efect de sera.

Pentru a monitoriza si raporta emisiile
noastre de gaze cu efect de sera, ne
conformam procedurilor stabilite in cadrul
Sistemului nostru de management de
mediu certificat conform standardului ISO
14001, parte integranta a sistemului nostru
de management integrat.

In implementarea noilor procese si proce-
duri, ne orientam catre cele mai bune
tehnici disponibile (BAT - best available
techniques), adica acele tehnici conside-
rate cele mai eficiente si fezabile din punct
de vedere economic pentru prevenirea sau
reducerea emisiilor atmosferice, conform
cerintelor stabilite in Regulamentul de
punere in aplicare (UE) 2018/2066 al
Comisiei Europene.

Calculul amprentei noastre de emisii de
gaze cu efect de seré este realizat anual,
in conformitate cu standardele si liniile

directoare ale Standardului GHG Protocol.
Ne angajam sa lucram continuu la actuali-
zarea metodologiei si la imbunatatirea
vizibilitatii si acuratetei datelor noastre,
pentru a asigura o raportare precisa si
transparenta a emisiilor noastre de gaze cu
efect de serd, conform cerintelor Directivei
2003/87/CE a Parlamentului European si

a Consiliului.

Pentru a realiza acest obiectiv, am imple-
mentat un sistem de monitorizare a emisi-
ilor de gaze cu efect de sera si un sistem
de inventar pentru a colecta date privind
emisiile in conformitate cu protocolul
privind emisiile de gaze cu efect de serd si
cu standardul ISO 14064-1 de contabiliza-
re a emisiilor de gaze cu efect de sera.
Acest sistem ne permite sa colectam si sa
analizam datele relevante pentru a evalua
si a gestiona impactul nostru asupra
mediului.

Pentru a calcula emisiile noastre de gaze
cu efect de sera, folosim cu incredere

instrumentele disponibile in GHG Protocol

Calculation Tools and Guidance. Acest set
de instrumente si ghiduri ne ajuta sa
efectuam calcule precise si sa raportam
transparent emisiile noastre conform
standardelor internationale.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Tabel emisii
Emisii GES (tone CO, eq) 2023 2022 2019
din combustie gaze naturale 8.432,68 8.947,85 9.141,90
din combustie motorina si benzina 899,587 807,534 1.029,92
Scope 1 - — - -
din emisii fugitive de refrigeranti 161,124 181,86 749,02
Total Scope 1 9.493,39 9.937,24 10.920,80
consum energie electrica -
date nationale (location based) 5.370,10 5.259,21 4.996,69
Scope 2
consum energie electrica -
furnizori (market based) 3.782,35 0 3.604,07
Emisii totale de gaze cu efect de sera
Scope 1 + Scope 2 (location based) 14.863,50 15.196,50 15.917,50
Emisii totale de gaze cu efect de sera
Scope 1 + Scope 2 (market based) 13.275,70 9.937,24 14.524,90

Variatia anuala a cantitatilor de emisii de gaze cu efect de sera
Scope 1 si 2, fata de anul de baza 2019

Evolutie emisii GES 2023 2022

Emisii totale de GES (t CO, eq) - (location based) J 6% J 5%

Emisii totale de GES (t CO, eq) - (market based) Vo V32%

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Respectarea mediului natural

Stabilirea limitelor
organizationale pentru
inventarul GHG

Compania a ales abordarea controlului
operational pentru a defini limitele
organizationale ale Inventarului sédu de
GHG. In consecintd, am calculat emisiile
de GHG doar pentru sediul central si
platforma de productie, acestea fiind
reprezentative pentru activitatea noastra.
Reprezentantele de vanzari sunt excluse
din calcul, avind emisii nesemnificative.

Limite operationale

1. Sediul central si platforma de
productie: Emisiile generate de activitatile
si operatiunile din aceste locatii, asupra
carora compania are control operational
complet, sunt incluse n inventar.

2. Reprezentantele de vanzari: Acestea
sunt excluse din inventar, deoarece
emisiile lor sunt considerate nesemnifica-
tive si nu influenteaza semnificativ totalul
emisiilor raportate.

3. Excluderi specifice: in cazul in care
exista alte facilitati sau activitati care nu
pot fi monitorizate sau raportate in mod
corespunzator, acestea vor fi excluse si
motivele vor fi clar documentate in raport.

Prin aceasta abordare, ne asiguram ca
inventarul nostru de GHG reflecta exact
emisiile semnificative asupra carora
avem influenta directa si capacitatea de
a implementa politici de reducere si
management. Aceasta metodologie ne
ajutad sa furnizam rapoarte precise si

credibile, esentiale pentru strategia
noastra de sustenabilitate si conformitate
reglementara.

Gaze cu efect de sera
incluse in inventar

Datele privind emisiile sunt furnizate in
tone (t) pentru fiecare cantitate de GES
in parte si sunt raportate ca emisii totale
agregate folosind mii de t CO,e.
Compania evalueaza emisiile provenite
din toate GES aplicabile in temeiul
Protocolului de la Kyoto, si anume: dioxid
de carbon (CO,), metan (CH,), protoxid
de azot (N,O), Hidrofluorocarburi (HFC).

Conversia emisiilor in CO.e

Pentru a converti gazele in CO,e, am
utilizat potentialele de incalzire globala
din cel de-al cincilea raport de evaluare
(AR5) al Grupului interguvernamental
privind schimbarile climatice (IPCC) pe
un orizont de timp de 100 de ani.

Emisiile din Scope 1 reprezinta cantitatea
de emisii directe de gaze cu efect de sera
rezultate In urma activitatii noastre (de la
surse detinute sau controlate de compa-
nie, inclusiv din generarea de energie
electricd, termica, agent de racire si abur,
procese chimice sau fizice, transportul,

in interesul companiei, al materialelor,
produselor, deseurilor, angajatilor, sau
alte emisii izolate).

Emisiile din Scope 2 reprezinta cantitatea
de emisii indirecte de gaze cu efect de
sera rezultate din productia de energie
electrica achizitionatd/cumparata de la
terti pentru consumul propriu.

Scope 2 - Location based: Metoda bazata
pe locatie calculeaza emisiile de gaze cu
efect de sera din zona retelei locale in care
are loc consumul de energie electrica, in
functie de intensitatea acestora (factorul
de emisie de la ANRE)

Scope 2 - Market based: Metoda bazata
pe piatd, ce calculeaza emisiile in functie
de energia electrica pe care organizatia
a ales sa o achizitioneze, deseori prin
contracte sau instrumente, precum
certificatele de energie regenerabila.

Factorii de emisie si factorii de potential
de incalzire globala utilizati se pot regasi
la adresa ghgprotocol.org.

In urma eforturilor noastre de inventariere
a emisiilor indirecte din Scope 3, am
concentrat calculul asupra unor categorii
specifice care includ activitati conexe
consumatoare de energie sau combustibil,
transport si distributie in amonte, deseuri
generate in operatiuni, calatorii de afaceri,
naveta angajatilor, transport si distributie
n aval.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Este important de subliniat ca aceste
calculatii partiale nu ofera o imagine
completa a impactului asociat emisiilor
indirecte, data fiind complexitatea lantului
nostru de aprovizionare si diversitatea
activitatilor noastre operationale. Ca
urmare, rezultatele partiale referitoare la
cantitatea de gaze cu efect de sera din
Scope 3 nu sunt publicate in prezent,
acestea fiind utilizate mai degraba ca
instrumente informative pentru luarea
unor decizii interne.

Continuam sa depunem eforturi pentru a
finaliza inventarierea completd a emisiilor
noastre din Scope 3, in timp ce colaboram
cu partenerii nostri din lantul de aprovi-
zionare pentru a colecta si analiza datele
relevante. Ne angajam sa fim transparenti
n privinta progresului nostru si sa
adoptam abordari responsabile pentru
gestionarea si reducerea amprentei
noastre de carbon pe masura ce avansam
pe aceasta cale.

In contextul evolutiei continue a regle-
mentarilor privind raportarea emisiilor de
gaze cu efect de serd (GHG) si cerintele
tot mai stricte de transparenta si acuratete
a datelor, ne reafirmam angajamentul fata
de practici sustenabile si responsabile.
Pentru a ne asigura ca raportarea emisiilor
noastre de gaze cu efect de sera este
exacta si credibild vom incepe sa colabo-
ram cu auditori terti pentru a obtine
asigurare limitata conform standardului
ISAE 3000. Pe masura ce ne dezvoltam
capacitatile interne si optimizam sistemele
de raportare, vom lua in considerare si
tranzitia catre opinii de asigurare rezona-
bild, conform standardului ISAE 3000

sau ISO 14064.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Respectarea mediului natural

Intensitatea emisiilor
de gaze cu efect

de sera (GES)

Intensitatea emisiilor din Scope 1 +
Scope 2 (market-based) a inregistrat
o scadere de 6% in 2023 fata de
nivelurile din 2019. Aceasta reducere
a fost realizata in principal prin
implementarea unor masuri eficiente
pentru optimizarea si imbunatatirea
eficientei energetice, ca rezultat al
Auditului Energetic al companiei.

n acest context, trebuie subliniat
faptul ca scaderea intensitatii emisiilor
este asociatg, in special, cu emisiile
din Scope 1 generate de combustia
gazelor naturale.

Intensitatea emisiilor de gaze cu efect de sera (GES)

Scope 1 si 2 (tone CO, eq/1.000 de lei)

Emisii totale de GES (t CO, eq) - (location based) 14.863,50 15.196,45 15.917,53
1.

Emisii totale de GES (t CO, eq) - (market based) 13.275,74 9.937,24  14.524,91
2. Venituri din vanzari (mii lei) 600.781 482.667 390.000
Productie marfa (mii lei) 518.250 493.618 394.418
Intensitatea emisiilor de GES la 1.000 lei venituri
din vanzari (1:2) (location based) 0,025 0,031 0,041
Intensitatea emisiilor de GES la 1.000 lei venituri
din vanzari (1:2) (market based) 0,022 0,021 0,037
Intensitatea emisiilor de GES la 1.000 lei productie
marfa (1:3) (location based) 0,029 0,031 0,040
Intensitatea emisiilor de GES la 1.000 lei productie
marfa (1:3) (market based) 0,026 0,020 0,037

Alte emisii

Activitatea desfasurata de companie

are impact asupra calitatii aerului prin
cantitatea de emisii atmosferice care
rezulta din procesul de productie,
precum compusii organici volatili (COV),
oxizi de carbon (CO), substante organice
exprimate sub forma de carbon organic
total (TOC), dioxid de sulf (SO,), oxizi de
azot (NO,) si emisii de particule. Instalatia
de biosinteza industriala utilizeaza
solventii organici acetona (C,H,O) si
metanol (CH,OH), ce apartin grupei

de compusi organici volatili (COV).

Scaderea cu 11% a cantitatii emisiilor
totale de compusi volatili (COV) neme-
tanici din anul 2023, comparativ cu anul
2022, a fost generata atat de structura de
productie, cat si prin aplicarea tehnicilor
de recuperare a solventilor in cadrul
instalatiei dedicate.

A fost respectata valoarea tinta de emisie
pentru emisiile fugitive (15% din consumul
de solventi anual).

De asemenea, din arderea combustibililor
(gaze naturale) in centrala termica si
incineratorul propriu, rezulta poluanti
atmosferici specifici activitatii.

Alte emisii semnificative in aer
(tone COVnm*/an)

Compusi organici volatili (COV) nemetanici
(t COVnm/an)**

* COV nm = compusi organici volatili nemetanici

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Calitatea aerului din perimetrul
Antibiotice este monitorizata prin
determinari efectuate periodic, cu
frecventa stabilitd prin actele de
reglementare a functionarii companiei,
in laboratorul propriu si intr-un laborator
tert. Astfel, determinarile efectuate arata
incadrarea in limitele maxime admise,
in vederea protectiei sanatatii umane, a
concentratiilor de poluanti gazosi emisi
in aer: oxid de azot (NO), oxid de sulf
(SO), monoxid de carbon (CO), acid
clorhidric (HCl), substante organice
exprimate sub forma de carbon organic
total (TOC), compusi organici volatili
(COVnm), pulberi etc.

Nu au fost inregistrate
depasiri ale concentratiilor
maxime admise prevazute
n actele de reglementare

detinute si a cerintelor
legale in vigoare,
aplicabile activitatilor
desfasurate in companie.

2022

318.694 357.289 285.476

** conform bilantului de solventi intocmit cu luarea in calcul a valorilor masurate de un laborator tert, acreditat RENAR.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Respectarea mediului natural

Reducerea emisiilor de
gaze cu efect de sera

Tn vederea reducerii emisiilor de gaze cu
efect de sera, ne-am angajat sa urmarim
o serie de obiective si tinte ambitioase
pentru a contribui la combaterea si atenu-
area efectelor generate de schimbérile
climatice. latd cum sunt definite aceste
obiective si tinte, impreuna cu indicatorii
lor de performanta cheie (KPI):

Tn anul 2023, am finalizat cu succes o
analiza amanuntita a riscurilor climatice,
initiata in anul 2022, cu scopul de a
identifica si implementa masuri de

Rezilienta climatica

Schimbari
climatice

Net-zero
pana in 2050

prevenire si reducere a impactului acestor
riscuri asupra activitatilor companiei.
Aceasta analiza a fost cruciald pentru a ne
asigura ca suntem pregatiti sa gestionam
si s& mitigam riscurile climatice intr-un
mod proactiv si eficient. Ne-am propus
sa ne aliniem la Science Based Targets
initiative (SBTi), ceea ce va consolida
angajamentul nostru fata de reducerea
emisiilor de gaze cu efect de sera si

fata de atingerea obiectivelor climatice
globale. Asteptam cu nerabdare sa
continudm acest parcurs si sa imple-
mentam masurile necesare pentru a ne
alinia la SBTi si pentru a ne imbunatati
continuu performanta de mediu.

Tinta

Reducerea cu 46% a emisiilor de

carbon pentru operatiunile proprii

(Scope 1 si 2) pana in 2030
(anul de referinta 2019)

surse regenerabile pana in 2030

surse regenerabile pana in 2050

Reducerea cu 10% a emisiilor
de carbon pentru operatiuni de

Scope 3, pana in 2030 (anul de
referinta 2023)

Compensare emisii de carbon
aferente Scope 1 si 2

Utilizare 90% energie electrica din

transport si distributie in amonte -

Suntem constienti ca activitatea si relatiile
noastre de afaceri genereazad un impact
semnificativ asupra mediului natural.
Adaptarea la efectele schimbarilor
climatice reprezinta un subiect de interes
pentru stakeholderii nostri, care sunt
direct sau indirect afectati de acestea.

In calitate de companie responsabila,

ne angajam sa raspundem asteptarilor
tuturor partilor interesate, urmarind in
continuare sa ne dezvoltam durabil.

Desi efectele schimbarilor climatice in
Romaénia - cum ar fi precipitatiile excesive
care duc la inundatii masive, secetele care
provoaca un stres hidric semnificativ si
schimbarile extreme de temperatura care

KPI

Cantitate de gaze cu efect
de sera - Scope 1 si 2 -
emisa in atmosfera,
exprimata in CO,e

Cantitate de energie verde
utilizata, exprimata in MWh

Utilizare 100% energie electrica din

Cantitate de gaze cu efect
de serd din operatiuni de
transport si distributie in
amonte - Scope 3 - emisa in
atmosfera, exprimata in CO,e

Achizitie de credite
de carbon

Raport anual integrat Antibiotice 2023

duc la furtuni puternice - nu au avut inca
un impact semnificativ asupra activitatilor
companiei noastre, recunoastem impor-
tanta abordarii acestor riscuri. Totodat3,
avand in vedere natura globala a lantului
nostru valoric, este esential sd abordam
in mod strategic potentialele provocari
legate de clima.

Astfel, in 2023 a fost finalizata o analiza
mai detaliata a riscurilor climatice care
pot influenta performanta noastra, cu
scopul de a stabili masuri de prevenire

si reducere a impactului acestor riscuri
asupra activitatilor proprii. Au fost realizate
planuri de actiune care includ masuri
concrete si eficiente de adaptare la
schimbarile climatice pentru asigurarea
tranzitiei catre o economie cu emisii
reduse de carbon, cu scopul de a atinge
obiectivul de neutralitate climatica stabilit
de Uniunea Europeana prin intermediul
Pactului verde european (European Green
Deal) si obiectivele Acordului de la Paris.

Am adoptat masuri concrete si eficiente
pentru a ne adapta la schimbarile climatice
si pentru a contribui la atenuarea efectelor
acestora:

Antibiotice lasi a demarat in 2023
construirea unei centrale fotovoltaice de
2,5 MW, finantata prin PNRR, ce va asigura
peste 25% din necesarul de energie
electrica, prin raportare la consumul
inregistrat in anul 2021. Noua facilitate

va produce, in medie, 3.500 MWh/an,
reducédnd amprenta de carbon cu peste
2.000 de tone anual si va contribui, astfel,
la dezvoltarea rezilientei la schimbarile
climatice prin reducerea emisiilor cu
efect de sera.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Respectarea mediului natural

Cantitatea de emisii redusa (tone CO, eq)

Reducere obtinuta

in 2023 (tone)

Optimizarea
consumurilor prin 88,78

Descriere pe scurt
a initiativei

Reducerea consumului de energie termica
prin sisteme cu pompe de caldura

utilizarea surselor
regenerabile si
reducerea amprentei
de carbon

10,77

Recuperarea si reintroducerea condensu-
lui curat in circuitul apei de alimentare a
cazanelor de la doua sectii de productie
(Capsule si Parenterale)

18,15

Reducerea consumului de energie electrica
prin utilizarea corpurilor de iluminat LED
pentru iluminatul interior si exterior

Optimizarea functionarii
echipamentelor si 11,45
ajustarea parametrilor

Optimizarea functionarii pompelor de
recirculare etilen glicol de la statia de
racire ICS Comprimate-Topice

Total 129,15 tone CO, eq

TotTn 2023 a fost demarat un proiect
de reducere a consumului de energie
termica printr-un sistem cu pompe de
caldura. Sistemul are in componenta o
pompa de caldura care preia caldura
produsa la comprimarea aerului de catre
compresoarele de aer de la o sectie de
productie si o transferd/ utilizeaza la
sistemul de termoficare al companiei
si/sau preincalzire a apei demineralizate
de alimentare a cazanelor de producere
aburin companie.

A fost demarat proiectul de modernizare
a iluminatului exterior si interior, prin
inlocuirea celui existent cu corpuri de
iluminat led.

n 2024, se va implementa si un ansamblu
de panouri fotovoltaice pe cladirile

companiei cu o putere de 1,2 MW, astfel
incat productia de energie verde sa
asigure autonomia din punct de vedere
energetic pana la aproximativ 35% din
necesarul platformei industriale.

In prezent, compania se concentreaza

pe masuri care sa conduca la reducerea
emisiilor de carbon prin eficientizare
energeticd, innoirea parcului auto cu
masini electrice, dar si cresterea
procentului de achizitie de energie
electrica din surse regenerabile. Investitia
n capacitati de producere a energiei
electrice din surse regenerabile reprezinta
o componentd importanta a Planului de
Afaceri ,The Future Together 2020-2030",
prin care actionarii Antibiotice au stabilit
pentru urmatorii ani obiective ambitioase
de crestere sustenabila a afacerii.

Gestionarea
impactului olfactiv

Antibiotice SA este preocupata de
imbunatatirea performantelor tehnologice
ale instalatiilor si echipamentelor, pe
masura posibilitatilor tehnologice, precum
si de identificarea solutiilor aplicabile, in
scopul prevenirii disconfortului olfactiv
pentru comunitatea din vecinatatea
fabricii noastre.

Tn anul 2023, au continuat actiunile
specifice, in scopul aplicarii cerintelor
Legii nr. 123/2020 (,Legea mirosului”).
Astfel, a fost continuata colaborarea cu o
firma specializata in furnizarea de solutii
de neutralizare a mirosurilor tehnologice,
fiind in faze de testare industriala
echipamente specifice, concomitent cu
monitorizarea privind emisiile de miros.
Cheltuielile se ridica la aproximativ 15.000
de euro, in etapa de teste industriale.

Flota de autovehicule Antibiotice

(autovehicule aflate in circulatie)

Numar de autovehicule

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Flota companiei

n anul 2023

In cadrul companiei, gestionam o varietate
de mijloace de transport care deservesc
nevoile de transport de persoane si
marfuri. Aceasta flotd este compusa din
urmatoarele tipuri de vehicule:
autoturisme de serviciu, autobuze pentru
transportul angajatilor, microbuze,
autoutilitare, tractoare. Pe platforma fabri-
cii, transportul de marfuri se realizeaza cu
motostivuitoare si electrocare. Flota mai
include o autospeciald de pompieri, care
are rolul de a participa la stingerea even-
tualelor incendii care ar putea aparea pe
teritoriul companiei, precum si in afara ei.

Tn cadrul eforturilor noastre continue de a
reduce impactul asupra mediului si de a
contribui la combaterea schimbarilor
climatice, compania noastra a decis sa
investeasca intr-o flota de autoturisme
electrice. Astfel, In decembrie 2023 au fost
achizitionate 35 autoturisme electrice.

224 168 164

Distanta parcursa (km)

Numar de autovehicule in flota,

dupa tipul de combustibil folosit

2.958.909 3.219.701 3.427.850

Diesel 179 163 161
Benzina 10 5 3
Electrice 35 0 0

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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5.3. Consumul de resurse naturale

in anul 2023, Antibiotice a continuat s3 prioritizeze managementul
durabil al lantului de aprovizionare. Am lucrat indeaproape cu
furnizorii nostri pentru a promova practici etice si de mediu in
intregul lant de aprovizionare. Am consolidat parteneriatele cu
furnizorii care impartasesc valorile noastre de sustenabilitate si am
implementat masuri pentru a asigura conformitatea cu standardele

etice si de mediu.

Am continuat sa optimizam utilizarea
materiilor prime si materialelor pentru a
reduce consumul de resurse si generarea
de deseuri. Am implementat tehnologii si
procese noi pentru a imbunatati eficienta
utilizarii materialelor in cadrul productiei
noastre farmaceutice. La sfarsitul anului
2022, a fost finalizat noul site de productie
topice. Ca rezultat, am observat o reduce-
re a consumului de materiale si o optimi-
zare a proceselor noastre operationale.

Pentru anul 2023, ne-am concentrat pe
estimarile intrarilor de materii prime,
materiale si ambalaje utilizate exclusiv
in activitatea directa de productie a
medicamentelor, a substantei active si
a biofertilizatorilor.

Cantitatea de materiale
utilizate 1n anul 2023

Tn cursul anului 2023, estimam c3
greutatea totald a materiilor prime si a
materialelor auxiliare utilizate pentru
productia substantei active si a produselor
finite, cum ar fi medicamentele generice
de uz uman si veterinar, dispozitivele
medicale, suplimentele alimentare si
produsele cosmetice, a fost de 5.198,17
tone. Din aceasta cantitate totalg,
4.658,66 tone reprezintd materiale
neregenerabile, in timp ce 539,51 tone
sunt materiale regenerabile.

De asemenea, din cantitatea totala de
materii prime si materiale achizitionate

in 2023, 65% au fost achizitionate de la
furnizorii interni, din Romania, iar restul de
35% au fost achizitionate de la furnizori
externi, internationali. Aceste detalii
reflectd angajamentul nostru de a asigura
o sursa durabila si responsabila de
materiale, precum si colaborarea cu
furnizorii locali pentru a sprijini economia
locald si comunitatea noastra.

i. Materiale neregenerabile 2023

tone

i.1) Materiale neregenerabile virgine

Materii prime (substante active vrac, excipienti, substante chimice organice

si anorganice etc.) 1.955,12
Materiale asociate procesului de productie utilizate in procesul de fabricatie,

dar care nu fac parte din produsul final sau din ambalajul produsului (motorina

si benzina*, lubrefianti industriali, solventi, gaze, aluminiu, polietilena etc.) 1.012,88
Produse sau piese semifabricate, inclusiv toate tipurile de materiale si

componente, altele decat materiile prime ce intra in produsul final (cerneala

tipografica, vopsea, electrozi, piese din diferite metale, sticla si plastic, altele

decat ambalaje etc.) 368,24
Materiale utilizate ca ambalaje (sticla, plastic de diferite tipuri, aluminiu,

folie de aluminiu sau materiale compozite) 1.322,42
Total materiale neregenerabile virgine 4.658,66
i.2) Materiale neregenerabile reciclate 0
Total materiale neregenerabile reciclate 0
Total materiale neregenerabile utilizate in 2023 4.658,66

tone

ii. Materiale regenerabile 2023

ii.1) Materiale regenerabile virgine

Materii prime (resurse naturale ce sunt transformate in produse si servicii) 0
Materiale asociate procesului de productie utilizate in procesul de fabricatie, dar

care nu fac parte din produsul final sau din ambalajul produsului (hartie si carton,

altele decat ambalaje, cauciuc natural) 0
Materiale utilizate ca ambalaje (hartie si carton, lemn) 539,51
Total materiale regenerabile virgine 539,51
ii.2) Materiale regenerabile reciclate (carton reciclat)

Total materiale regenerabile reciclate 0
Total materiale regenerabile utilizate in 2023 539,51
Total materiale neregenerabile si regenerabile utilizate in 2023 5.198,17

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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Materiale reciclate
utilizate in activitatea
Antibiotice

Avand in vedere caracteristicile specifice
ale industriei farmaceutice si a procesului
de fabricatie a medicamentelor, utilizarea
materialelor reciclate in productie este
limitats. In anul 2023, nu au fost utilizate
materiale reciclate.

Raportul dintre cantitatea totala
de materiale folosite pentru
fabricarea produselor Antibiotice

in 2023 si cantitatea de deseuri
generate in aceeasi perioada a
fost de 9,34.

Aceste date reflecta atentia noastra
asupra eficientei utilizarii materialelor si
gestionarii responsabile a deseurilor in
cadrul procesului nostru de productie.

Fluxul materialelor
de intrare si deseurilor
generate in operatiuni

Tn cadrul operatiunilor Antibiotice SA,
monitorizam cu atentie cantitatile si
specificul materialelor si materiilor prime
utilizate in faza de productie, precum si
cantitatea de deseuri generate in etapele
ulterioare, inclusiv deseurile de ambalaje
asociate produselor noastre destinate
pietei nationale.

Tn amonte pe lantul valoric

Materii prime —>
Antibiotice
(productie
y - + Centrul
o consumabile pentru activitatea de Studii
de productie (materiale Clinice
auxiliare, substante chimice, + activitate

echipamente) de birou)

consumabile necesare activitatii
de birou (hartie, cartuse
imprimanta, surse iluminat,
echipamente)

ambalaje

Fluxul de materiale si deseuri

Activitati proprii

Productie de:
o substant3 activa (Nistatina)

o produse finite in diferite forme farmaceutice
pulberi sterile pentru solutii injectabile,
capsule, comprimate, produse topice
(unguente, geluri, creme), supozitoare
(inclusiv ovule)

biofertilizatori

ambalaje primare (tuburi din aluminiu

pentru unguente, capse de aluminiu pentru
sigilarea fiolelor pulberi sterile pentru solutii
in{fctabile, capace din plastic pentru sigilarea
tuburilor de unguente, alonje din plastic)

o alte ambalaje

Servicii de studii clinice

Deseuri nepericuloase deviate
dela

Raport anual integrat Antibiotice 2023

n aval pe lantul valoric

Distribuitori,
—» farmacii, — Consumator/pacient

spitale

® Deseuri din e Deseuri din
ambalaje ambalaje primare
secundare X

. ® Produse expirate,

® Produse expirate, deteriorate

deteriorate

Valorificate offsite

eliminare

Deseuri nepericuloase trimise

v

»  Depozitare

spre eliminare

Deseuri periculoase trimise

offsite

spre eliminare

.

Incinerate cu recuperare de
energie onsite (incinerator propriu)

Depozitate temporara onsite <+—

v

Incinerate cu
recuperare de
energie offsite

Nota: Cantitatea de ambalaje introdusa pe piata din Romania este
valorificata (reciclata) printr-un tert care implementeaza obligatiile
privind réspunderea extinsa a producatorului, astfel incat obiectivul
global de valorificare/reciclare a minim 60% din cantitatea de
ambalaje introdusa pe piata sa fie atins.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Respectarea mediului natural

Aceasta monitorizare este esentiald pen-
tru a evalua impactul activitatilor noastre
asupra mediului si pentru a identifica
oportunitati de imbunatatire a eficientei
utilizarii materialelor si a gestionarii
deseurilor. Prin urmarirea atenta a acestor
aspecte, ne asiguram ca ne indeplinim
angajamentul fata de sustenabilitate si
contribuim la protejarea mediului
inconjurator.

Amonte

Materii prime si materiale

Antibiotice SA achizitioneaza din amonte,
pe lantul de valoare, materii prime rege-
nerabile (lemn, ap3, fibre vegetale)

si materiale derivate din acestea (hartie,
carton), materii prime neregenerabile
(minerale, petrol, gaze naturale) si
materiale derivate din acestea (materiale
plastice, folii, rasini sintetice, fibre sinteti-
ce), materiale auxiliare si ambalaje. Aces-
tea ajung in companie si sunt depozitate
corespunzator, in functie de natura, carac-
teristicile si tipul lor, urménd a fi folosite
pentru fabricarea produselor Antibiotice.

Deseuri

In amonte, deseurile periculoase sau
nepericuloase, in functie de natura lor,
provin din materiile prime si materialele
deteriorate in cursul transportului sau
expirate.

Deseuri de ambalaje

Deseurile de ambalaje rezulta din ambala-
jele primare, secundare si tertiare (hartie,
carton, plastic, materiale compozite,

lemn, sticla).

Aval

In aval, pe lantul de valoare, substantele
active fabricate de Antibiotice ajung la
producatorii care fabricd medicamente
avand ca ingredient farmaceutic activ
Nistatina de uz farmaceutic (pharma
grade).

Produsele farmaceutice finite fabricate la
Antibiotice ajung in depozitele distribuito-
rilor, si de aici, in farmacii, de unde sunt
achizitionate de pacienti si publicul larg,
pe baza de reteta (Rx) sau la liber (OTC,
dispozitive medicale, suplimente alimen-
tare, produse cosmetice). Medicamentele
pe baza de reteta sunt achizitionate, de
asemenea, prin licitatie, si de catre farma-
ciile din spitale, unde medicii le prescriu,
ca tratament, pacientilor internati.

Biocidele ajung in magazine, de unde
sunt achizitionati de publicul larg, iar
fertilizatorii sunt vanduti prin distribuitori.

Deseuri

Produsele farmaceutice finite pot expira
in depozitele distribuitorilor de medica-
mente, in farmacii si la consumatori.
Conform Ordinelor Ministrului Sanatatii
nr. 119/2014 si 444/2019, medicamentele
expirate au fost predate farmaciilor
comunitare, care au avut obligatia de a

le depozita in spatii special amenajate si
de ale preda, ulterior, organizatiilor de
profil, pentru distrugere prin incinerare.
Din data de 14 octombrie 2023, compania
a luat act de intrarea in vigoare a Legii

nr. 269/2023 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii. Conform

prevederilor acestei legi, medicamentele
expirate si/sau neutilizate provenite de la
populatie trebuie colectate la spitale
publice sau private, care sunt obligate sa
le primeasca in scopul eliminarii finale.

In aval, deseurile nepericuloase provin de
la biofertilizatori in caz de deteriorare sau
expirare.

Deseuri de ambalaje

Deseurile de ambalaje provin din amba-
lajele primare, secundare si tertiare (de
transport) ale substantelor active, medica-
mentelor, biocidelor si biofertilizatorilor
(hartie, carton, plastic, materiale compo-
zite, lemn, sticl3).

Operatiunile desfasurate
pe platforma de
productie Antibiotice

Antibiotice SA introduce pe fluxurile sale
de productie, materiile prime, materialele
si ambalajele achizitionate in amonte.

La finalul proceselor de productie rezulta
substante active, produse farmaceutice
finite (medicamente de uz uman si
veterinar, dispozitive medicale, suplimente
alimentare, produse cosmetice), biocide
pentru maini si suprafete, precum si
biofertilizatori pentru agricultura.

De pe traseul fluxurilor de fabricatie
rezulta deseurile provenite din productie
si deseurile de ambalaje. Acestora li se
adauga deseurile provenite si din toate
celelalte activitati ce au loc pe platforma
industriala si la sediul central al firmei.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

lata principalele operatiuni de productie
desfasurate pe platforma pentru obtinerea
produselor finale si fluxul materiilor
materii prime si materialelor, apa utilizats,
ambalajele si deseurile generate in
operatiuni:

1) Fabricarea produselor farmaceutice

Compania Antibiotice produce pe

fluxul de biosintez3, la scara industrial3,
substanta activa, prin procese chimice

si biologice, iar pe sapte fluxuri fabrica
medicamente generice de uz uman si
veterinar, dispozitive medicale, suplimente
alimentare si produse cosmetice. Toate
cele opt fluxuri de productie sunt certifi-
cate conform celor mai bune practici

de fabricatie (GMP).

1.1) Fabricarea de substanta activa

Procesele de biosinteza industriala

pentru obtinerea substantei active implica
cateva etape cheie: selectia microorga-
nismului producator, inocularea mediilor
de biosinteza cu microorganismul
producator, biosinteza, filtrare-atomizare,
izolare-purificare.

La finalul procesului de biosinteza
industriala a substantei active se obtine

o substanta sub forma de pulbere, de
culoare galbuie. Substanta activa Nistatina
este un antifungic. Antibiotice produce
Nistatina de uz farmaceutic (pharma
grade), disponibila ca Nistatind microni-
zata (cristale cu dimensiuni micrometrice)
si nemicronizata (standard si compactata).

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Respectarea mediului natural

Materii prime si materiale

Natura proceselor de biosinteza la scara
industriala face ca fluxul de productie al
Nistatinei sa fie cel mai mare consumator
de materii prime si materiale.

Cele mai mari cantitati de materiale si
materii prime utilizate sunt substantele
organice si anorganice din mediul nutritiv,
impreuna cu apa, care reprezinta compo-
nenta majora a lichidului de biosinteza.

Extractia Nistatinei se realizeaza cu
ajutorul solventilor organici, care sunt
recuperati folosind cele mai bune tehnici
disponibile si reintrodusi in procesul
tehnologic, contribuind la eficienta si
durabilitatea operatiunilor.

Apa

Apa este folosita doar in procesul de
productie si nu se regaseste ca atare
(in forma lichida) in compozitia produ-
sului final (substanta activa se prezinta
sub forma de pulbere cristalizata).

Natura proceselor de biosinteza la scara
industriala a substantelor active face ca
acest flux sa fie cel mai mare consumator
de resurse, consumul de energie electrica
si cel de apa reprezentéand circa 50-60%
din consumul total de energie electrica

si apa inregistrate la nivel de companie.

Deseuri

Fluxul de biosinteza industriala este cel
mai important generator de deseuri peri-
culoase si nepericuloase. Principalele
deseuri periculoase generate sunt rezi-
duurile cu urme de acetona si metanol,

ramase dupa recuperarea solventilor
organici. Principalele deseuri nepericu-
loase sunt turtele de micelii deshidratate
ramase dupa filtrare.

Ambalaje

Substanta activa obtinuta este depozi-
tata si transportata vrac. Pulberea este
introdusa mai intai in ambalajul primar,
un sac de plastic (polietilena-PE), apoi
in cel secundar, cu rol izolator, un sac
din material compozit triplu stratificat
PETALU-PE (polietilena tereftalat -
aluminiu - polietilena).

Ambalarea tertiara, pentru transport,
presupune gruparea in cutii de carton,
care sunt apoi sigilate si etichetate.
Transportul cutiilor se face pe paleti din
lemn. Pentru integritatea transportului,
paletul se sigileaza prin invelire cu

folie stretch, din plastic (policlorura

de vinil - PVC).

Deseuri de ambalaje

Principalele deseuri de ambalaje sunt
cele de hartie si carton, deseuri din lemn
(paleti) si ambalaje din folie stretch (PVC),
polietilena (PE) si materiale compozite
(PET-ALU-PE).

1.2) Fabricarea de produse
farmaceutice finite

La Antibiotice, pe cele sapte fluxuri, are
loc formularea si conditionarea produ-
selor farmaceutice finite, in diferite forme
dozate, cum ar fi produse parenterale,
capsule, comprimate, unguente, creme,
geluri, supozitoare si ovule.

ntegrat Antibiotice 2023

Antibiotice a-b

Investim responsabil pentru sdnatatea generatiilor viitoare 139 %
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Respectarea mediului natural

Fiecare flux de fabricatie are operatiuni
specifice pentru forma farmaceutica
obtinuta. Cu toate acestea, in general,
operatiunile principale pentru obtinerea
produselor farmaceutice finite includ
cantarirea substantelor active si a
excipientilor, amestecarea lor pana la
omogenizare, divizarea in forme finite si
ambalarea primara, secundara si tertiara.

Materii prime si materiale

Principalele materii prime si materiale
folosite sunt ingredientele farmaceutice
active (substantele active), excipientii,
alte substante organice si anorganice.

Deseuri

Principalele deseuri periculoase generate
in procesul de productie sunt deseurile cu
continut de grasimi, substantele minerale

pentru intretinerea echipamentelor indus-
triale si materialele filtrante epuizate.

Apa

Apa este folosita doar in procesele de
productie si nu se regaseste ca atare (in
forma lichida), in compozitia produselor
finale fabricate de Antibiotice (medica-
mente generice de uz uman si veterinar,
dispozitive medicale, suplimente alimen-
tare si produse cosmetice, sub forma de
capsule, comprimate, unguente, creme,
geluri, supozitoare, ovule si pulberi sterile
injectabile).

Ambalaje

Ambalarea primara a produselor finite
obtinute la Antibiotice are loc astfel:

e produsele parenterale (pulberi sterile
injectabile) sunt introduse in flacoane de
sticla etichetate si sigilate cu dopuri din
cauciuc si capse din aluminiu, cu sau fara
flip-off din material plastic.

e capsulele, comprimatele, supozitoarele
si ovulele sunt ambalate in blistere inscrip-
tionate, realizate din folii de aluminiu,
plastic (polietilena - PE, policlorura de
vinil - PVC, clorura de poliviniliden - PVcD)
sau materiale compozite (aluminiu-plastic)

e unguentele, cremele si gelurile sunt
introduse in tuburi din plastic sau din
aluminiu, inscriptionate si sigilate cu
capace din plastic (PE).

La ambalarea secundara, fiecare unitate
individuala (tub de unguent, tub de cremg,
tub de gel, flacon cu pulbere sterila

pentru solutii injectabile, comprimat,
capsula, supozitor, ovul) este introdusa,
fmpreuna cu prospectul, in cutia proprie,
care este apoi sigilata.

Ambalarea tertiara, pentru transport,
presupune gruparea in cutii de carton

a mai multor unitati de medicamente,
cutii care sunt apoi sigilate si etichetate.
Transportul acestora se face pe paleti
din lemn. Pentru integritatea transpor-
tului, paletul se sigileaza prin invelire
cu folie stretch, din plastic (PVC).

Deseuri de ambalaje

Principalele deseuri de ambalaje sunt
cele de hartie si carton, sticla, aluminiu
si polietilena.

2) Fabricarea de ambalaje primare

Tn anul 2023, Antibiotice si-a intarit
angajamentul pentru sustenabilitate prin
externalizarea si eficientizarea procesului
de productie a materialelor primare

de ambalare - tuburi de aluminiu care

se produceau pe platforma. Astfel, am

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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consolidat eficienta operationala si am
intarit lantul de aprovizionare, in timp ce
am continuat sa ne mentinem focalizarea
pe practici responsabile din punct de
vedere social, economic si de mediu..

3) Fabricarea de biocide si fertilizatori
3.1) Biocide

Tn anul 2023 compania nu a fabricat
biocide.

3.2) Biofertilizatori

Antibiotice SA a realizat in 2023 bioferti-
lizatori pentru agricultura (ingrasaminte
biologice pentru fertilizarea culturilor
agricole) in cantitatile necesare conti-
nuarii testelor suplimentare derulate
pentru verificarea influentei lor asupra
productiei agricole. Biofertilizatorii sunt
concentrate lichide, sub forma de
suspensie bacteriang, de culoare bej
pana la maroniu inchis.

Apa
Apa folosita in procesul de productie

se regdseste ca atare (in forma lichida)
si in compozitia produsului final (>50%).

Ambalaje

Biofertilizatorii sunt ambalati primar in
bidoane din plastic sau in bidoane cub
(1.000 I). Transportul bidoanelor se face
pe paleti din lemn. Pentru integritatea
transportului, paletul se sigileaza prin
invelire cu folie stretch, din plastic (PVC).

Deseuri de ambalaje

Principalele deseuri de ambalaje sunt
cele de hartie, carton, lemn si plastic.
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Respectarea mediului natural

5.4. Consumul de apa

Accesul la rezerve de apa curata este crucial atat pentru durabilitatea
activitatii noastre comerciale, cat si pentru bunastarea comunitatii
din vecinatatea companiei noastre. Ne asumam responsabilitatea de
a proteja resursele de apa si de a gestiona utilizarea acesteia intr-un

mod responsabil si viabil.

Respectam legislatia de mediu si menti-
nem o colaborare stransa cu autoritatile
competente in domeniul protectiei
mediului. Respectam toate cerintele
legale si reglementarile referitoare la
gestionarea apei si lucram impreuna

cu autoritatile pentru a asigura confor-
mitatea continua.

Pentru a asigura o gestionare eficienta

a apei, am implementat un sistem de
management de mediu conform stan-
dardului ISO 14001:2015. Acest sistem
furnizeaza un cadru solid pentru identifi-

carea, evaluarea si gestionarea impactului
activitatilor noastre asupra resurselor de
apa si a mediului inconjurator.

Pentru a imbunatati managementul apei,
am efectuat o analiza diagnostic a consu-
mului si calitatii apei. Bazéndu-ne pe
rezultatele acestei analize, am elaborat

o politica specifica privind gestionarea
apei, care abordeaza eficient problemele
identificate si promoveaza practici
durabile in utilizarea si conservarea apei.
Aceasta politica va fi publicata pe site-ul
companiei in 2024.

Managementul responsabil al resurselor de apa

Tema Tinta
Resursele de

apa si cele
marine

Obiectiv

100% conformitate
cu cerintele legale
privind calitatea

Sustenabilitatea
apei efluentilor

Reducerea cu 10%

a consumului specific
de apa in operatiunile
proprii, pana in 2030
(anul de referinta 2019)

KPI

Consum specific de apa
exprimat in mii mc/lei
productie marfa

Zero incidente, amenzi,
sanctiuni nefinanciare
primite din partea autori-
tatilor privind conforma-
rea cu cerintele legale

Antibiotice SA detine instalatii de captare,
tratare, stocare si distributie a apei pentru
a asigura o gestionare eficienta a resurse-
lor hidrice. Aceasta infrastructura ne
permite sa gestionam in mod responsabil
prelevarea, consumul si evacuarea apei

in timp ce ne asiguram ca aceasta ramane
de o calitate inalta.

Pentru a urmari cu atentie consumul si
calitatea apei, am implementat un sistem
avansat de monitorizare a consumului de
utilitati. Acest sistem, extins in fiecare an,
ne permite sa monitorizam consumul si
evacuarea apei in conformitate cu cerin-
tele Autorizatiei de gospodarire a apelor.

Suntem angajati in a respecta toate
cerintele Autorizatiei de gospodarire a
apelor emise de autoritatile competente.
Avem obligatia de a nu evacua ape
uzate netratate sau insuficient tratate in
mediul inconjurator, conform cerintelor
Autorizatiei.

Apa recuperata (reciclata)

Antibiotice SA este dedicata imbunatatirii
sistemului sau de management al apei
prin implementarea unor practici inova-
toare de recuperare si reciclare a apei. Ne
concentram eforturile asupra proiectarii si
implementarii unor solutii care sa permita
recuperarea unei parti semnificative din
apa utilizata in procesele noastre.

Recuperarea in productie si distributie
Recuperarea si reciclarea apei au locin
cadrul sistemului nostru de producere si
distributie a aburului. Condensatul rezultat
n urma acestor procese este recuperat si

Raport anual integrat Antibiotice 2023

reintrodus in circuitul apei de alimentare a
cazanelor de abur, reducand astfel consu-
mul de apa proaspata.

Recircularea in fluxurile de fabricatie

In toate fluxurile noastre de fabricatie,
asiguram un anumit grad de recirculare
a apei pentru a minimiza utilizarea de
resurse proaspete si pentru a reduce
impactul asupra mediului inconjurator.

Tn anul 2023, am reutilizat 8,44 M| (mega
litri) de apa provenita din condensatul de
abur pentru termoficare si preincalzire.

Planul de Prevenire si Combatere
a Poluarii Accidentale

n cadrul companiei noastre, am dezvoltat
siimplementat un Plan de Prevenire si
Combatere a Poluarii Accidentale, conform
cerintelor legale. Acest plan stabileste
masurile ce trebuie luate in cazul unei
poludri accidentale sau a unui eveniment
care poate duce la poluarea iminenta a
surselor de apa. De asemenea, sunt speci-
ficate numerele de telefon la care trebuie
anuntat un astfel de eveniment si persoa-
nele responsabile pentru interventie.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Respectarea mediului natural

Apa captata (extrasa)

Antibiotice SA Tnca nu extrage apa direct
din nicio sursa. intregul volum de apa
captata si utilizata in activitatile noastre
din lasi provine de la operatorul public
regional de servicii de apa si canalizare
din judetul lasi. Acesta furnizeaza apa
potabila municipiului lasi din sursele
Timisesti (din anul 1911) si din raul Prut
(din anul 1957).

Localitatea Valea Lupului, situata in
imediata vecinadtate a companiei noastre,
primeste, de asemenea, apa din sistemul
de alimentare cu apa al municipiului lasi,
provenind din sursa Timisesti.

In anul 2023 am inregistrat o scadere a
volumului de apa potabilad captata din
reteaua municipalad cu 3% in comparatie
cu anul 2022, datorata implementarii
masurilor interne pentru imbunatatirea
gestionarii utilizarii apei prin monitorizarea

2023

Apa captata (extrasa) in

consumurilor. Aceste masuri au avut ca
rezultat o utilizare mai eficienta a apei,
contribuind la mentinerea unei echitati
in utilizarea resurselor de apa si la
minimizarea impactului asupra mediului
inconjurator.

Riscul de stres hidric si seceta

Riscul de stres hidric si seceta reprezinta
aspecte fundamentale in evaluarea

durabilitatii si impactului asupra mediului
in cadrul activitatilor noastre. Stresul hidric

se refera la capacitatea unei zone de a
satisface cererea umana si ecologica
pentru apa, ludnd in considerare atat
disponibilitatea, cat si calitatea si accesul
la aceasta. Acest concept este exprimat
printr-un indicator specific, cunoscut sub
numele de Stres Hidric de Referinta
(BWR), calculat ca raport intre cantitatea
totald de apa captata dintr-o zona si
resursele totale de apa regenerabila
disponibile in acea zona.

2022 2021

functie de sursa de apa (MI*) Total Zone Total Zone Total Zone
4 zone de cu stres zone de cu stres zone de cu stres
operare  hidric operare hidric operare  hidric

Apa provenita de la furnizori**

(din sistemele publice de 153,8 158,5 0 149,0 0
alimentare cu apa)

Total apa captatd (extrasa) =

Apa de suprafata (total) +

Apa subterana (total) + 153,8 158 5 0 1490 0

Apa de mare (total) +
Apé produs secundar (total) +
Apa provenita de la furnizori

* 1 Ml (megalitru) = 1.000.000 litri= 1.000 mc (metri cubi)

** furnizori municipali, statii de epurare, furnizori publici sau privati sau alte organizatii care au ca obiect de activitate

Evaluarea riscului de stres hidric

Pentru a evalua stresul hidric al zonei de
provenienta a apei utilizate de Antibiotice,
am facut o analiza de risc pe baza datelor
furnizate de instrumentul Aqueduct Water
Risk Atlas. Aceasta harta este elaborata pe
baza indicatorului BWR si ne ofera o
perspectiva asupra nivelului de stres hidric
in zona respectiva. n cazul nostru, zona
Timisesti inregistreaza un nivel mediu spre
ridicat de stres hidric, cu o valoare BWR
cuprinsa intre 20-40%.

Proiectii si perspective pentru viitor

Simularile realizate pentru anii 2030 si
2050, folosind acelasi indicator BWR, indi-
ca faptul ca zona Timisesti va fi probabil
afectata de un stres hidric semnificativ.
Aceste proiectii arata ca resursele de apa
disponibile in zona vor fi sub presiune
crescuta in viitor, ceea ce poate afecta

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Riscul de seceta

In paralel cu stresul hidric, riscul de seceta
este un alt aspect important de luat in
considerare. Acesta indica probabilitatea
producerii unei perioade de seceta intr-o
anumitd zona si expune comunitatile si
bunurile la efectele adverse ale lipsei de
apa. Pentru evaluarea riscului de seceta
folosim, de asemenea, datele furnizate de
instrumentul Aqueduct Water Risk Atlas.

Compania Antibiotice isi recunoaste
responsabilitatea in gestionarea impac-
tului sdu asupra resurselor de apa si

in abordarea riscului de stres hidric.

O analiza exhaustiva a fost efectuata
pentru a evalua modul in care operatiu-
nile noastre afecteaza disponibilitatea
si calitatea apei, in special in contextul
schimbarilor climatice si a cresterii
cererii globale de apa.

Pentru a spori securitatea si sustenabilita-
tea aprovizionarii noastre cu apa, in 2023

furnizarea, transportul, tratamentul sau gestionarea apei si a efluentilor disponibi“tatea Si accesul la apa.
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Respectarea mediului natural

am demarat un studiu hidrogeologic
detaliat pentru a evalua potentialul si
impactul forajelor pentru extractia apei
subterane. Aceasta initiativa este justificata
din urmatoarele motive:

1. Diversificarea surselor de apa:
Extractia apei din subteran ne permite sa
ne diversificam sursele de apa, reducénd
dependenta de resursele de apa de
suprafata, care sunt mai susceptibile la
fluctuatiile cauzate de schimbarile
climatice.

2. Conservarea resurselor de apa:

Prin extragerea apei din surse subterane
putem contribui la conservarea resurselor
de apa de suprafata, care sunt esentiale

pentru ecosistemele naturale si pentru
sustenabilitatea aprovizionarii cu apa a
comunitatilor locale.

3. Reducerea presiunii asupra apei de
suprafata: Prin utilizarea surselor de apa
subterana putem reduce presiunea asupra
ecosistemelor de apa de suprafata,
contribuind la mentinerea echilibrului
hidrologic si la protejarea biodiversitatii.

Prin implementarea acestui proiect de
extragere a apei din subteran, bazat pe
date stiintifice si in conformitate cu cele
mai inalte standarde de sustenabilitate,

ne angajam sa asiguram ca operatiunile
noastre raman in armonie cu mediul incon-
jurator si cu comunitatile in care operam.

Apa deversata (evacuata)

Apele uzate din cadrul amplasamentului
Antibiotice, evacuate prin sistemul de
canalizare al companiei, includ atét ape
uzate industriale (tehnologice), cat si apa
uzatd menajera. In plus, este gestionata si
apa pluviala, care este introdusa controlat
pentru a asigura optimizarea proceselor
de epurare.

Tn anul 2023, am finalizat cu succes
lucrarile din cadrul proiectului de
modernizare a sistemului de canalizare,
o initiativa esentiala pentru compania
noastra. Desfasurat pe o perioada de cinci
ani, incepand cu 2019, acest proiect a
demonstrat angajamentul nostru ferm
pentru asigurarea unui mediu de lucru
sigur si protejarea mediului inconjurator.
Modernizarea sistemului de canalizare a
contribuit semnificativ la imbunatatirea
eficientei resurselor si la reducerea
impactului asupra mediului, reflectand
astfel dedicatia noastra constanta catre
sustenabilitate.

Am implementat méasuri eficiente pentru
tratarea apelor uzate industriale generate
din procesele noastre tehnologice. Prin
intermediul statiei de epurare, aceste ape
sunt prelucrate Tnainte de a fi directionate
catre reteaua de canalizare municipala.

Statia proprie de epurare este echipata
cu tehnologii avansate pentru tratarea
eficientd a apelor uzate. Procesul de
epurare, realizat in doua etape asigura
eliminarea substantelor poluante si
respectarea normelor de calitate pentru
deversarea in reteaua publica de
canalizare.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Apele uzate industriale sunt ape evacuate
dupa ce au fost folosite In procesele
tehnologice.

Apele menajere sunt ape evacuate din
facilitatile administrative si din zonele
destinate personalului, incluzand utilizarea
lor pentru igiena personala, prepararea
alimentelor si alte activitati domestice.

Monitorizarea calitatii apelor uzate:
Debitul influentilor la intrarea n statia
de epurare este cuantificat folosind
echipamente specializate de masura,
iar inregistrarile sunt documentate in
conformitate cu protocoalele stabilite
in colaborare cu furnizorul regional de
servicii de apa si canalizare din judetul
lasi. Antibiotice efectueaza monitorizarea
calitatii apelor uzate eliberate din statia
de epurare atat in propriul laborator,
cat siin laboratoare terte, acreditate
conform standardelor RENAR (Asociatia
de Acreditare din Romania).

Analizele sunt realizate inainte de
deversarea efluentilor in reteaua publica
de canalizare din municipiul lasi.

Apele pluviale (meteorice)

Recuperarea si reciclarea apei au loc in
cadrul sistemului nostru de producere si
distributie a aburului. Condensatul rezultat
n urma acestor procese este recuperat

si In plus fatd de apele utilizate de noi,

pe teritoriul amplasamentului exista si
ape pluviale, provenite din precipitatii
atmosferice, inclusiv ploi, ninsori si topirea
zapezii. O parte din aceste ape sunt
absorbite de sol, altele se evapora, iar
restul se scurg pe suprafetele pavate.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Antibiotice a-b

Respectarea mediului natural

Apele pluviale din zona sectiei Biosinteza
sunt directionate prin reteaua de canali-
zare a companiei catre statia de epurare.
Restul apelor pluviale considerate a fi
conventional curate, estimate la 132,45 Ml
in anul 2023, sunt evacuate n emisarul
natural Cantacuzoaia, un paréu afluent

al réului Bahlui. Analizam in laboratorul
propriu si apele pluviale considerate con-
ventional curate Tnainte de a fi deversate
in emisarul natural.

Determinarea cantitatilor de poluanti din
apele uzate preepurate se efectueaza prin
metoda debitului masic, bazata pe valorile
determinate prin analize de laborator.

Tn anul 2023, calitatea apelor uzate
evacuate din statia de epurare in reteaua
publica de canalizare si a apelor pluviale
evacuate n emisar corespund parame-
trilor stabiliti de legislatia in domeniul
mediului.

Nu au fost inregistrate depasiri ale
limitelor maxime admise la evacuarea
apei stabilite conform Hotararii de
Guvern 352/2005 (NTPA 001-2005 si
NTPA 002-2005), Autorizatiei Integrare
de Mediu si Autorizatiei de Gospodarire
a Apelor.

2023

Zone Total Zone Total Zone
zone de cu stres

Apa deversata (evacuata)
de Antibiotice SA dupa Total

sursele de apa (MI*) operare

Apa deversata (evacuata)
la furnizori sau 122,6
alte organizatii (total)

Apa consumata

Toata cantitatea de apa utilizata de
Antibiotice in activitatile sale din lasi este
apa potabila, achizitionata de la operato-
rul public regional de servicii de apa si de
canalizare din judetul lasi. Volumul apei
care intra in perimetrul Antibiotice este
monitorizat la punctul de intrare n
companie cu ajutorul apometrelor.

Apa consumata de catre o organizatie
reprezinta totalul cantitatilor de apa
utilizate (integrate Tn produse, utilizata in
constructii, generata ca deseu, evaporata,
consumata de catre personal sau conta-
minata pana la punctul in care devine
inutilizabila pentru alti utilizatori si, prin
urmare, nu este deversata inapoi in
mediul inconjurator - fie ca este vorba de
ape de suprafata, ape subterane sau catre
terti) pe durata perioadei de raportare.

Apa nu este prezenta in forma sa naturala
in produsele finale ale Antibiotice, cu
exceptia biofertilizatorilor.

Consumul total de apa la Antibiotice n
anul 2023 a fost de 31,1 mega litri de apa
potabild, inregistrand o scadere de 13,5
mega litri (30%) fata de anul precedent.

2022 2021

zone de cu stres zone de cu stres

hidric operare hidric operare hidric

Total apa deversata 122,6

* 1 Ml (megalitru) = 1.000.000 litri= 1.000 mc (metri cubi)

Apa consumata (MI*)

(1) Total apa captata

Raport anual integrat Antibiotice 2023

2023 2022 2021

153,7 158,5 149,0

(2) Total apa evacuata

122,6 13,9 109,3

Apa consumata (M) = (Total Apa captata/extrasa)
(Total apa evacuata/deversata) = (1) - (2)

*1 Ml (megalitru) = 1.000.000 litri = 1.000 mc (metri cubi)

Aceasta scadere a fost determinata in
special de finalizarea simularilor si testelor
de productie desfasurate pe cele patru
fluxuri ale noii sectii de produse topice,
inaugurata la sfarsitul anului 2022.

Intensitatea consumului de apa
(consum specific de apa)

(1) Consum de apa (MI)

311 44,6 39,7

Intensitatea consumului de apa

Intensitatea consumului de apa raportat
la valoarea productiei de marfa a scazut
cu 6,25% in 2023 fata de anul 2022.

153.779 158.472 149.000

(2) Venituri din vanzarii (mii lei)

600.781 482.667 366.209

(3) Productie marfa (mii lei)

518.250 493.618 381.259

Intensitatea consumului de apa la 1000 lei
venituri din vanzari (1) : (2)

0,26 0,33 0,41

Intensitatea consumului de apa la 1000 lei
productie marfa (1) : (3)

0,30 0,32 0,39
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Respectarea mediului natural

5.5. Ambalaje si deseuri

Atibiotice SATsi asuma o responsabilitate
continué fatd de mediul inconjurator si
comunitatea in care activeaza. In acest
sens, si in anul 2023 compania s-a concen-
trat asupra prevenirii generarii deseurilor,
reducerii cantitatii acestora si gestionarii
lor intr-un mod sigur si responsabil, in
conformitate cu reglementarile legale
aplicabile. Tn fiecare an, Antibiotice SA
elaboreaza si implementeaza un Program
de prevenire si reducere a deseurilor din
activitatea sa proprie. Acest program are
ca obiectiv principal reducerea impactului
negativ al deseurilor generate de
operatiunile companiei.

Deseurile generate sunt colectate separat
si preluate de catre firme autorizate, cu
care compania incheie contracte de pres-
tare servicii. Aceste firme sunt responsa-
bile fie de valorificarea deseurilor, fie de
eliminarea in conditii sigure a deseurilor
nevalorificabile.

In decursul anului, se intocmesc lunar
evidente cu privire la managementul
deseurilor, care includ tipurile de deseuri
generate, cantitatile, metodele de valori-
ficare sau eliminare. Aceste date sunt

utilizate pentru analiza si evaluarea
interna a performantei, precum si pentru
asigurarea raportarii catre autoritatile

de mediu conform cerintelor autorizatiei
integrate de mediu.

Ne evaluam in mod regulat operatorii
autorizati prin care se asigura gestionarea
deseurilor si verificam respectarea
conditiilor contractuale. Aceastd evaluare
incepe nainte de incheierea contractelor
de prestare servicii si include stabilirea
de cerinte privind autorizarea specifica.
Ulterior, sunt realizate verificari ale modu-
lui de punere in practica a serviciilor
contractate, inclusiv prin audituri realizate
la prestatori.

Datele privind cantitatile de deseuri
generate de Antibiotice SA in anul 2023,
precum si modul in care au fost gestio-
nate, au fost extrase din inregistrarile
structurii Protectia mediului si din Auditul
deseurilor efectuat pentru anul 2023.

Ca obiectiv pana in anul 2030 ne propu-
nem sa reducem cu 80% cantitatea de
deseuri eliminate prin depozitare, fata
de anul de referinta 2019.

Implementarea principiilor economiei circulare

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Tema Obiectiv Tinta KPI

Economie Conservarea Reducerea cu 80% a Cantitate de deseuri
circulara resurselor cqntitétii de‘de:;;euri ) elimingte prin g g
naturale eliminate prin depozi- depozitare, exprimata
tare pana in 2030 (anul in tone
de referinta 2019)
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Respectarea mediului natural

Deseuri generate
de Antibiotice SA
in anul 2023

Tn anul 2023, cantitatea total3 deseuri
generate a scazut semnificativ fatad de anul
precedent, de la 817,04 tone in 2022 la
556,67 tone in 2023, datorita etapelor
specifice de implementare ale masurilor
cuprinse in Proiectul privind manage-
mentul deseurilor:

1. Conformitatea cu politica privind
managementul deseurilor: Implementarea
politicii privind managementul deseurilor
este un factor esential in reducerea
cantitatii de deseuri generate. Aceasta
include orientari si reglementari menite sa
reduca deseurile la sursa, sa promoveze
reciclarea si sa reglementeze eliminarea
deseurilor in mod responsabil si sustena-
bil. Aceasta politica va fi publicata pe site-
ul companiei in 2024.

2. Cresterea gradului de colectare
selectiva: Implementarea etapelor
specifice de colectare selectiva in cadrul
Proiectului privind managementul
deseurilor a contribuit la cresterea

cantitatii de deseuri reciclabile colectate
separat de celelalte tipuri de deseuri.
Aceasta a redus cantitatea totala de
deseuri care ar fi fost trimise la depozitul
de deseuri, contribuind la scaderea
generald a cantitatii de deseuri generate.

3. Modernizarea depozitului de deseuri:
Modernizarea depozitului de deseuri al
companieiin 2023 a avut un impact
pozitiv asupra gestionarii deseurilor.

Prin investitii in infrastructura, depozitul

a contribuit la reducerea cantitatii de
deseuri care ajung in depozitele perma-
nente, si implicit la cresterea cantitatilor
de deseuri trimise spre reciclare sau alte
metode de gestionare mai sustenabile.

Dintre acestea, 63,46 tone de turte
filtrante de miceliu epuizat (rezultate din
biosinteza Nistatinei) sunt depozitate
temporar, pe amplasamentul firmei, in
bazinele de compostare betonate de la
statia de preepurare, dupa care se predau
operatorilor autorizati pentru colectare si
transport, in vederea eliminarii lor finale.
Restul de 479,21 tone de deseuri, ce
includ stocurile initiale, provenind din
anul 2022, au fost eliminate, respectiv
deviate de la eliminare.

Cantitatea totala de deseuri generate de Antibiotice SAin 2023

Deseuri (tone) 2023 2022 2021
Cantitatea totald de deseuri generate, 556,67 817,04 1132,76
din care:

- deseuri periculoase 10,26 20,62 16,22
- deseuri nepericuloase 546,41 796,42 1116,54

Deseuri periculoase

Scaderea semnificativa cu 50% a cantitatii
de deseuri periculoase in anul 2023, in
comparatie cu anul 2022, poate fi atribuita
implementarii masurilor de crestere a
eficientei energetice in cadrul companiei.
Aceste masuri au determinat generarea
de deseuri periculoase, in special ulei
uzat, ca rezultat al procesului de inlocuire
treptatd a echipamentelor vechi, cu
randamente reduse. In 2022, cresterea
semnificativa a deseurilor periculoase, in
special uleiul uzat, a fost legata de
inlocuirea transformatoarelor vechi ale
companiei. Aceasta activitate specifica a
fost finalizata Tn acel an, explicdnd absenta
generarii punctuale de deseuri de ulei
uzatin 2023.

Fluxul de biosinteza industriala a
substantei active Nistatina genereaza cea
mai mare cantitate de deseuri periculoase,
de 14,68 de tone, reprezentand 71% din
totalul deseurilor periculoase (7,2 tone

de reziduuri ce provin de la distilarea

si recuperarea solventilor si 0,74 tone

de absorbanti materiale filtrante).

Din totalul de 10,26 tone de deseuri
periculoase, 83% au fost eliminate

(7,3 tone eliminate intern prin incinerarea
lor pe platforma, iar 1,23 tone au fost
eliminate extern, prin operatori autorizati).
Restul de 16% (1,65 tone) au fost
valorificate (prin operatori autorizati), iar
o cantitate de 0,08 tone a ramas in stoc.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Deseuri nepericuloase

Cantitatea de deseuri nepericuloase
generate in 2023 a fost de 546,41 tone,
cu aproape 31% mai mica fata de anul
2022. Din aceasta cantitate, 0,2 tone au
fost eliminate intern,(prin incinerare pe
platforma), 26,78 tone au fost eliminate
extern (prin operatori autorizati), iar
420,11 tone au fost valorificate (prin
operatori autorizati). Restul de 71,13 tone
au ramas in stocul de deseuri, depozitate
temporar pe amplasamentul firmei.

Cantitatea de 32,33 tone de deseuri
municipale amestecate, reprezentand 6%
din totalul deseurilor nepericuloase
generate in 2023, a scazut cu 75% fata
de anul 2022.

ey 'M |
L
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Tipuri de deseuri generate in 2023 (tone)

Denumire deseu

Cod deseu

Cantitatea
totala de
deseuri
generate

Deseuri
deviate de

la eliminare

Deseuri eliminate
(incinerare cu sau fara
recuperare de energie,
depozitare)

1 reziduu de distilare si recuperare solventi 07 05 08* 7,20 0,00 7,20
2 namoluri - micelii turte de filtrare 070512 63,46 0,00 0,00
3 deseuri solide cu continut de substante periculoase 07 05 13* 1,00 0,00 1,00
4 tonere de imprimante 080318 0,50 0,00 0,50
5 absorbanti, mat filtrante, EIP 1502 03 2,01 2,00 0,00
6 uleiuri de motor, de transmisie si de ungere 1302 08* 0,94 0,85 0,09
7 ambalaje de hartie, carton 150101 109,24 109,24 0,00
8 ambalaje de materiale plastice 1501 02 66,86 66,92 0,00
9  ambalaje de lemn 150103 37,99 37,92 0,00
10 ambalaje metalice (inclusiv din Al) 1501 04 19,97 20,36 0,00
11 ambalaje de sticla 1501 07 27,99 28,18 0,00
12 absorbanti, mat filtrante, EIP 1502 02* 0,74 0,65 0,01
13 anvelope scoase din uz 16 01 03 1,90 1,90 0,00
14 echipamente casate (DEEE) 1602 14 4,11 4,05 0,00
15 subst chimice (reactivi de lab) 16 05 09 2,02 0,00 2,02
16 baterii cu plumb 1606 01* 0,15 0,15 0,00
17 aluminiu din constructii si demolari 17 04 02 1,62 1,62 0,00
18  fiersi otel din constructii si demolari 17 04 05 113,36 113,25 0,00
19 cabluri din constructii si demolari 17 04 11 0,03 0,00 0,00
20 obiecte ascutite (deseuri medicale) 180101 0,04 0,00 0,04
21 deseuri medicale infectioase 1801 03* 0,23 0,00 0,23
22 cenusi, zguri de ardere 190112 0,03 0,00 0,00
23 namol statie epurare ape industriale 1908 12 4,44 0,00 0,00
24 hartie si carton 2001 01 0,35 0,35 0,00
25 medicamente eliminate intern 2001 32 0,20 0,00 0,20
medicamente eliminate prin operatori externi 49 51 25,88 24,02

26  EEE casate 2001 36 0,00 0,00 0,00
27 materiale plastice (inclusiv cauciuc) 2001 39 7,67 7,64 0,00
28  metale 2001 40 0,80 0,80 0,00
29 deseuri municipale amestecate 200301 32,33 0,00 32,33
Total, tone 556,67 421,76 67,63

* Deseuri periculoase
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Respectarea mediului natural

Managementul deseurilor dupa tipuri si metode de eliminare/valorificare (tone)

2023 2022 2021
Total deseuri generate 556,67 817,04 1.132,76
Cantitatea totala de deseuri periculoase, dupa metoda
de valorificare/ eliminare (acolo unde se aplica) 10,26 20,62 16,22
Deseuri periculoase pentru refolosire 0,00 0,00 0,00
Deseuri periculoase pentru reciclare 1,65 3,62 0,38
Deseuri periculoase pentru compost 0,00 0,00 0,00
Deseuri periculoase pentru valorificare, inclusiv recuperarea energiei 0,00 0,00 0,00
Deseuri periculoase pentru incinerare 8,53 17,00 15,84
Depozit de deseuri municipal 0,00 0,00 0,00
Depozitare pe amplasamentul firmei 0,08 0,00 0,00
Cantitatea totala de deseuri nepericuloase generate, dupa metoda
de valorificare/ eliminare (acolo unde se aplic3) 546,41 690,19 998,01
Deseuri nepericuloase pentru refolosire 0,00 0,00 0,00
Deseuri nepericuloase pentru compost 0,00 0,00 0,00
Deseuri nepericuloase pentru reciclare 0,00 0,00 0,00
Deseuri nepericuloase pentru valorificare, inclusiv recuperarea energiei 420,11 486,15 769,86
Deseuri nepericuloase pentru incinerare 26,78 80,09 34,70
Depozit de deseuri municipal 32,33 129,32 188,50
Depozitare pe amplasamentul firmei* 67,90 106,23 118,53

* Aceste deseuri nepericuloase sunt depozitae temporar pe amplasamentul firmei inaintea valorificarii sau eliminarii prin operatori economici autorizati.
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Deseuri deviate de la eliminare (tone)

Mesajul Directorului General Antibiotice o Deseuri deviate de la Deseuri deviate de la Tn anulin 2023, comparativ cu 2022,
Despre raport Unde sunt eliminate > deseu M M au crescut cantitatile reciclate de
Onsite Offsite Total Onsite Offsite Total ambalaje de hartie si carton cu 8%,
- Profilul companiei D q icul iar cele de ambalaje de lemn cu 4%.
. Portofoliu si produse ei?‘_‘" pericu o?.se De asemenea, cantitatile colectate
. Performanta noastra Pregatlre pentry reu.tlhzare - - o T o ° o 0 0 0 0 de ambglaje de material pllastic s_a.u
g Reciclare (downcycling, upcycling, composting, anaerobic digestion) 0 1,65 1,65 0 3,62 3,62 dublat, iar cele de ambalaje metalice,
. Oamenii si comunitatile noastre Uleiuri de motor, de transmisie si de ungere 13 02 08* 0 0,85 0,85 0 3,52 3,52 au scazut cu 6%. in schimb, cantitatea
. Respectarea mediului natural Absorbanti, mat filtrante, EIP 1502 02* 0 0,65 0,65 0 0 0 de hartie destinata reciclarii a scazut
. Baterii cu plumb 16 06 01* 0 015 0,15 0 0 0 n 2023 cu 60%. Totodata, cantitatea
R Tuburi fluorescente 200121 0 0 0 0 010 0,10 de echipamente electrice si electro-
Bele AN 6 2 e Echipamente abandonate cu continut de CFC 2001 23* 0 0 0 0 0 0 gme (DEEE.) ca§at§ IP 202;) Aa fost
e 7 de ori mai mica decéatin 2022.
5.3. Consumul de resurse naturale Altd metoda de recuperare (repurposing, refurbishment) 0 0 0 0 0 0
5.4. Consumul de ap3 Total deseuri periculoase deviate de la eliminare 0 1,65 1,65 0 3,62 3,62
5.5. Ambalaje si deseuri De§euri nepericuloase
Repet e s e 2l Pregatire pentru reutilizare 0 420,11 420,11 0 486,15 486,15
situatiilor financiare Tonere de imprimante 080318 0 0 0 0 0,46 0,46
Indextl de continut GRI Ambalaje de hartie si carton 150101 0 10924 109,24 0 100,85 100,85
' Ambalaje de material plastic 1501 02 0 66,92 66,92 0 23,09 23,09
Ambalaje de lemn 150103 0 37,92 37,92 0 36,55 36,55
Aambalaje metalice 1501 04 0 20,36 20,36 0 21,57 21,57
Ambalaje de sticla 150107 0 28,18 28,18 0 14,5 14,5
Absorbanti, mat filtrante, EIP 1502 03 0 2 2 0 0 0
Anvelope scoase din uz 160103 0 1,9 1,9 0 2,00 2,00
Echipamente casate 16 02 14 0 4,05 4,05 0 30,73 30,73
Aluminiu 17 04 02 0 1,62 1,62 0 2,13 2,13
Fier si otel 17 04 05 0 113,25 113,25 0 247,55 247,55
Cabluri de aluminiu 17 04 11 0 0 0 0 2,74 2,74
Hartie 200101 0 0,35 0,35 0 0,88 0,88
Medicamente 2001 32 0 25,88 25,88 0 0 0
EEE casate 2001 36 0 0 0 0 1,85 1,85
Materiale plastice 2001 39 0 7,64 7,64 0 0
Metale 200140 0,8 0,8 0 1,25 1,25
Reciclare (downcycling, upcycling, composting, anaerobic digestion) 0 0 0 0 0 0
Altd metoda de recuperare (repurposing, refurbishment) 0 0 0 0 0 0
Total deseuri nepericuloase deviate de la eliminare 0 420,11 420,11 0 486,15 486,15

* Deseuri periculoase
Antibiotice a-b ‘ ‘ L -
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Deseuri trimise spre eliminare (tone)

Cantitatea de deseuri nepericuloase
incinerate a scazut cu 66% fata anul 2022.
Practic, nu am mai eliminat ambalajele
de hartie-carton si materialele plastice
generate. De asemenea, a crescut 100%
cantitatea de tonere de imprimanta
incinerate Tn 2023, fata de anul anterior.

Mesajul Directorului General Antibiotice Deseuri trimise spre

Cod eliminare 2023 (tone)
deseu Onsite Offsite Total Onsite Offsite Total

Deseuri trimise spre
eliminare 2022 (tone)

Despre raport Unde sunt eliminate >

. Profilul companiei

Deseuri periculoase
. Portofoliu si produse

Incinerare (cu recuperare de energie) 7,30 1,23 8,53 16,31 0,69 17,00
07 05 08* 7,20 0,00 7,20 13,60 0,00 13,60

07 05 13* 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 Scaderea cu 60% n 2023, fata de 2022,
006 a cantitatii de deseuri constand in

. Performanta noastra
Alte reziduuri din blazul coloanelor de reactie

. Oamenii si comunitatile noastre
Deseuri solide cu continut de substante periculoase

. Respectarea mediului natural

Deseuri medicale care fac obiectul unor masuri speciale 1801 03* 0,00 0,23 0,23 0,00 0,06 . - g
31 Consumul de energie Deseuri de la indepartarea vopselelor si lacurilor cu continut nmeecdolrc]?g;rir:i_ixdp;:;zf}iE;ﬁj;rs“eeta elor
5.2. Amprenta de carbon de solventi organici sau alte substante periculoase 0801 17* 0,00 0,00 0,00 0,14 0,00 0,14 de testare necesare transferului P
5.3. Consumul de resurse naturale Alte uleiuri de motor, de transmisie si de ungere 13 02 08* 0,09 0,00 0,09 0,24 0,00 0,24 tehnologic al productiei medicamentelor
5.4. Consumul de ap Absorbanti epuizati 1502 02* 0,01 0,00 0,01 2,26 0,18 2,44 topice de |a.vechea sectie de .Unguente,
5.5. Ambalaje si deseuri Deseuri reactivi exp, subst labor 16 05 06* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,45 0,45 'aa fg‘s’tuj :teécftr:efffcgzondeulzes:c‘;Z‘;’jl(care

Raport cu privire la auditul Carbune activ epuizat 1901 12* 0,00 0,00 0,00 0,07 0,00 0,07 anului 2022).
situatiilor financiare Incinerare (fara recuperare de energie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indexul de continut GRI Depozitare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total deseuri periculoase trimise spre eliminare 7,30 1,23 8,53 16,31 0,69 17,00

Deseuri nepericuloase

Incinerare (cu recuperare de energie) 0,20 26,58 26,78 15,25 64,84 80,09

Tonere imprimante 080318 0,00 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00

Ambalaje hartie si carton 1501 01 0,00 0,00 0,00 0,77 0,00 0,77

Ambalaje din material plastic 150102 0,00 0,00 0,00 8,67 6,46 15,13

Substante chimice expirate 16 05 09 0,00 2,02 2,02 0,00 1,98 1,98

Deseuri medicale, obiecte ascutite 180101 0,00 0,04 0,04 0,00 0,02 0,02

Hartie cerata 200101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Medicamente (expirate), produse neconforme 2001 32 0,20 24,02 24,22 5,51 55,78 61,29

Material plastice 2001 39 0,00 0,00 0,00 0,30 0,60 0,90

Incinerare (fara recuperare de energie) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Depozitare 0,00 32,33 32,33 0,00 129,32 129,32

Deseuri municipale amestecate 2003 01 0,00 32,33 32,33 0,00 129,32 129,32

Total deseuri nepericuloase trimise spre eliminare 0,20 58,91 59,11 15,25 194,16 209,40

* Deseuri periculoase

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Respectarea mediului natural

Ambalaje

Cantitatea de ambalaje introdusa pe
piata din Romania a fost valorificata
(reciclata) prin contract de servicii
incheiat cu o organizatie care
implementeaza obligatiile privind
raspunderea extinsa a producatorului
(OIREP), astfel incét, obiectivul global
de valorificare/ reciclare a minim de
60% din cantitatea totala de ambalaje
introduséa pe piata de Antibiotice SA
in 2023, a fost atins (in conformitate
cu Legea nr. 249/2015 privind
gestionarea ambalajelor si deseurilor
de ambalaje, actualizata si OUG

nr. 196/2005 privind Fondul pentru
Mediu).

Nu am inregistrat
in 2023 sume restante

de plata catre
Administratia Fondului
pentru Mediu

Produse farmaceutice
in mediul inconjurator

Compania noastra recunoaste impactul
semnificativ al substantelor farmaceutice
asupra mediului inconjurator (Pharma-
ceuticals in the Environment-PIE) si
importanta gestionarii responsabile a
acestora in vederea minimizarii impactul
asupra mediului.

Ne-am angajat sa acoperim intregul

ciclu de viata al medicamentelor noastre,
de la productie pana la utilizarea lor

de catre pacienti. Aceasta abordare
strategica cuprinde mai multe initiative
sau programe organizate in jurul a trei
piloni principali:

1. Evaluarea si minimizarea impactului
asupra mediului al activitatilor de
productie:

® Ne focusam pe evaluarea si
reducerea impactului asupra
mediului al proceselor de fabricatie
a medicamentelor. Adoptam
tehnologii si practici inovatoare
pentru a minimiza consumul de
resurse si emisiile provenite
de la gestionarea deseurilor.

tone 2023 2022 2021

Total ambalaje reciclate/valorificate 529 452 360

Total ambalaje introduse pe piata 814 745 597

Procentul de ambalaje reciclate/valorificate

din cele puse pe piata (1:2) 65% 60% 60%

2. Imbunéatatirea intelegerii interactiunii
produselor noastre cu mediul si
evaluarea impactului potential al
acestora inainte si dupa lansarea
pe piata:

¢ Ne angajam sa intelegem mai
bine modul in care produsele
noastre interactioneaza cu mediul
inconjurator, atat in timpul
procesului de productie, cat si
dupa utilizarea lor de catre pacienti.
Prin cercetare si colaborare cu
experti in domeniu, ne straduim
sa evaluam si sa minimizam
impactul mediului al
medicamentelor noastre.

3. Promovarea utilizarii responsabile si
a eliminarii corecte a medicamentelor
nefolosite:

e Ne concentrdm pe educarea
pacientilor si a profesionistilor din
domeniul sanatatii cu privire la
importanta utilizarii responsabile a
medicamentelor si la modalitatile
corecte de eliminare a medicamen-
telor nefolosite. Aceasta include
campanii de constientizare, instruire
si facilitarea colectarii si eliminarii
sigure a medicamentelor expirate
sau neutilizate.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Tn anul 2023, am elaborat o
politica robusta pentru
gestionarea responsabila a
produselor farmaceutice si a
substantelor chimice in mediul
inconjurator. Aceasta politica
reprezinta angajamentul nostru
ferm fata de protejarea mediului
si de promovarea unor practici
responsabile in industria
farmaceutica. Intentionam sa
facem aceastad politica publica
n anul 2024, reflectand
transparenta si responsabilitatea
noastra fatd de comunitate si
mediul inconjurator.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Catre actionarii Antibiotice SA

Raport cu privire la auditul
situatiilor financiare individuale

Opinie

1. Am auditat situatiile financiare individuale ale Antibiotice S.A.
(,Societatea”), cu sediul social in lasi, strada Valea Lupului, nr. 1
identificata prin codul unic de inregistrare fiscala 1373096, care cuprind
situatia pozitiei financiare la data de 31 decembrie 2023 si situatia
rezultatului global, situatia modificarilor capitalurilor proprii si situatia
fluxurilor de trezorerie aferente exercitiului incheiat la aceastd dat3,
precum si note la situatiile financiare individuale care includ informatii
semnificative privind politicile contabile.

2. Situatiile financiare individuale la 31 decembrie 2023 se identifica astfel:
846.964.120 Lei
81.088.596 Lei

© Activ net/ Total capitaluri proprii:

© Profitul net al exercitiului financiar:

3. In opinia noastra, situatiile financiare individuale anexate prezinta fidel,
sub toate aspectele semnificative pozitia financiara a Societatii la data
de 31 decembrie 2023, si performanta sa financiara si fluxurile sale de
trezorerie aferente exercitiului incheiat la data respectiva, in conformitate
cu Ordinul Ministrului Finantelor publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea
Reglementarilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara cu modificarile ulterioare.

Baza pentru opinie

4. Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Interna-
tionale de Audit (,ISA"), Regulamentul UE nr. 537 al Parlamentului si al
Consiliului European (denumit in cele ce urmeaza ,Regulamentul”) si
Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale
si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte
normative (denumita in continuare ,Legea nr. 162/2017"). Responsabili-
tatile noastre in baza acestor standarde sunt descrise detaliat in sectiunea
.Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare” din
raportul nostru. Suntem independenti fatd de Societate, conform Codului
Etic International pentru Profesionistii Contabili emis de Consiliul pentru

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Standarde Internationale de Etica pentru Contabili (inclusiv Standardele
Internationale de Independentd) (codul IESBA), conform cerintelor etice
care sunt relevante pentru auditul situatiilor financiare in Romaénia, inclusiv
Regulamentul si Legea nr. 162/2017, si ne-am indeplinit responsabilitatile
etice conform acestor cerinte si conform Codului IESBA. Credem ca
probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru
a furniza o baza pentru opinia noastra.

Alte aspecte

5. Situatiile financiare ale societatii Antibiotice S.A. pentru anul incheiat la
31 decembrie 2022 au fost auditate de un alt auditor care a emis o opinie
nemodificata asupra respectivelor situatii la data de 17 martie 2023.

Evidentierea unor aspecte

6. Dupa cum este descris in Nota 23 in cursul anului 2023 Societatea a
retratat situatiile financiare aferente anului 2022. Opinia noastra nu este
modificatd in legatura cu acest aspect.

Aspectele cheie de audit

7. Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului
nostru profesional, au avut cea mai mare importantad pentru auditul
situatiilor financiare individuale din perioada curenta. Aceste aspecte au
fost abordate in contextul auditului situatiilor financiare individuale in
ansamblu si in formarea opiniei noastre asupra acestora si nu oferim o
opinie separata cu privire la aceste aspecte.

Aspecte cheie Modul in care auditul nostru
a abordat aspectele cheie

Procedurile noastre de audit
efectuate pentru a aborda riscul
de denaturare semnificativa a
recunoasterii veniturilor au inclus
urmatoarele:

Recunoasterea veniturilor,
inclusiv reduceri acordate

Veniturile generate din vanzarea
produselor finite si a marfurilor
comercializate reprezinta

® Am evaluat politicile contabile ale
activitatea de baza a Societatii.

Societatii cu privire la recunoasterea
veniturilor, inclusiv reduceri acordate

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Raport cu privire la auditul situatiilor financiare

Aspecte cheie

Modul in care auditul nostru
a abordat aspectele cheie

Recunoasterea veniturilor
rezultate din vanzarea produse-
lor finite si marfurilor depind
de evaluarea adecvatd a
cuantumului contraprestatiei
contractuale, inclusiv reduceri
acordate in unele tranzactii

de vanzare si inregistrarea
acestora in perioada la care se
referd, corespunzator clauzelor
comerciale prevazute in
contractele cu clientii.

Consideram ca recunoasterea
veniturilor este o arie de
audit semnificativa, intrucat
conducerea Societétii poate
contabiliza in mod incorect
veniturile din vanzarea
produselor finite si marfurilor
datorita naturii tranzactiilor
de vénzare si a clauzelor
contractuale privind modali-
tatile si data la care are loc
transferul controlului asupra
bunurilor vandute.

In plus, veniturile reprezinta
unul dintre cei mai importanti
indicatori cheie de performanta
ai Societatii. Prezentarile
Societatii cu privire la venituri
sunt incluse in Nota 3 la
situatiile financiare individuale.

e Am evaluat elaborarea si imple-
mentarea controalelor interne cheie
existente cu privire la tranzactiile de
véanzare a produselor finite, marfurilor
si a reducerilor acordate.

e Am confirmat veniturile si reducerile
acordate clientilor selectati pe baza
unui esantion aleatoriu la 31 decem-
brie 2023 pentru a evalua completi-
tudinea tranzactiilor realizate de
Societate cu acestia.

® Am selectat un esantion aleatoriu de
venituri inclusiv reduceri acordate, pe
care le-am comparat cu documentele
justificative relevante pentru a asigura
acuratetea si completitudinea
tranzactiilor inregistrate, validand si
perioada financiard in care acestea
trebuiau inregistrate in functie de data
la care s-a realizat transfe-rul controlului
asupra produselor finite sau a marfuri-
lor vandute de la Societate in calitate
de vanzator, catre client in calitate de
cumparator.

® Am efectuat proceduri analitice care
au constat in analiza veniturilor si a
reducerilor acordate comparand peri-
oada curenta cu cea anterioara pentru:
vanzari, volume pe clienti si marja.

* Am evaluat daca informatiile
prezentate in Notele explicative sunt
corespunzatoare.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Alte informatii

8.

Administratorii sunt responsabili pentru intocmirea si prezentarea altor
informatii. Acele alte informatii cuprind Raportul administratorilor si
Raportul de remunerare, dar nu cuprind situatiile financiare individuale si
raportul auditorului cu privire la acestea si nici declaratia nefinanciarg,
aceasta fiind prezentata intr-un raport separat.

Opinia noastréa cu privire la situatiile financiare individuale nu acopera si
aceste alte informatii si cu exceptia cazului in care se mentioneaza explicit
in raportul nostru, nu exprimam nici un fel de concluzie de asigurare cu
privire la acestea.

In legatura cu auditul situatiilor financiare individuale pentru exercitiul
financiar incheiat la 31 decembrie 2023, responsabilitatea noastra este sa
citim acele alte informatii si, in acest demers, sa apreciem daca acele alte
informatii sunt semnificativ inconsecvente cu situatiile financiare individu-
ale, sau cu cunostintele pe care noi le-am obtinut in timpul auditului, sau
daca ele par a fi denaturate semnificativ.

Alte responsabilitati de raportare cu privire la alte informatii -
Raportul administratorilor

In ceea ce priveste Raportul administratorilor, am citit si raportdm daca
acesta a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate cu
Ordinul Ministrului Finantelor publice nr. 2844/2016, cu modificarile
ulterioare, pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu
Standardele Internationale de Raportare Financiara, cu modificarile
ulterioare.

In baza exclusiv a activitatilor care trebuie desfasurate in cursul auditului
situatiilor financiare individuale, in opinia noastra:

a) Informatiile prezentate in Raportul administratorilor si in Raportul de
remunerare pentru exercitiul financiar pentru care au fost intocmite
situatiile financiare individuale sunt in concordantg, in toate
aspectele semnificative, cu situatiile financiare individuale;

b) Raportul Administratorilor a fost intocmit, in toate aspectele
semnificative, in conformitate cu Ordinul Ministrului Finantelor
publice nr. 2844/2016, pentru aprobarea Reglementarilor contabile
conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara
adoptate de Uniunea Europeand, cu modificarile ulterioare.

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Raport cu privire la auditul situatiilor financiare

In plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire la Societate si
la mediul acesteia, dobandite in cursul auditului situatiilor financiare
individuale pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31 decembrie
2023, ni se cere sa raportam daca am identificat denaturari semnificative
n Raportul administratorilor si in Raportul de remunerare. Nu avem nimic
de raportat cu privire la acest aspect.

Alte responsabilitati de raportare cu privire la alte informatii - Raportul
de remunerare

Cu privire la Raportul de Remunerare, am citit Raportul de Remunerare
pentru a determina dacad acesta prezinta, sub toate aspectele
semnificative, informatiile cerute de articolul 107, alin (1) si (2) din Legea
nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de
piata, republicata. Nu avem nimic de raportat cu privire la acest aspect.

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta
pentru situatiile financiare individuale

9.

10.

11.

Conducerea este responsabild pentru intocmirea si prezentarea fidela

a situatiilor financiare individuale in conformitate cu Ordinul Ministrului
Finantelor publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare
Financiara, cu modificarile ulterioare si pentru acel control intern pe care
conducerea il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii
financiare lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda,

fie de eroare.

n Tntocmirea situatiilor financiare individuale, conducerea este
responsabild pentru aprecierea capacitatii Societatii de a-si continua
activitatea, prezentand, daca este cazul, aspectele referitoare la
continuitatea activitatii si utilizand contabilitatea pe baza continuitatii
activitatii, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneaza sa
lichideze Societatea sau sa opreasca operatiunile, fie nu are nicio alta
alternativa realista in afara acestora.

Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru
supravegherea procesului de raportare financiara al Societatii.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare individuale

12.

13.

Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind
masura in care situatiile financiare individuale, in ansamblu, sunt lipsite de
denaturari semnificative, cauzate fie de fraudg, fie de eroare, precum siin
emiterea unui raport al auditorului care include opinia noastra. Asigurarea
rezonabild reprezinta un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garantie
a faptului cd un audit desfasurat in conformitate cu Standardele Internatio-
nale de Audit va detecta Intotdeauna o denaturare semnificativa, daca
aceasta exista. Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda, fie de eroare si
sunt considerate semnificative daca se poate preconiza, in mod rezonabil,
ca acestea, individual sau cumulat, vor influenta deciziile economice ale
utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare individuale.

Ca parte a unui audit in conformitate cu Standardele Internationale de
Audit, exercitam rationamentul profesional si mentinem scepticismul
profesional pe parcursul auditului. De asemenea:

e |dentificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor
financiare, cauzate fie de frauda, fie de eroare, proiectam si executam
proceduri de audit ca raspuns la respectivele riscuri si obtinem probe
de audit suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia
noastra. Riscul de nedetectare a unei denaturéri semnificative cauzate
de frauda este mai ridicat decét cel de nedetectare a unei denaturari
semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate presupune
intelegeri secrete, fals, omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea
controlului intern.

¢ Intelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii
de proceduri de audit adecvate circumstantelor, dar fard a avea scopul
de a exprima o opinie asupra eficacitatii controlului intern al Societatii.

e Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul
rezonabil al estimarilor contabile si al prezentarilor aferente de
informatii realizate de catre conducere.

e Formulam o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizarii de
catre conducere a contabilitatii pe baza continuitatii activitatii si
determinam, pe baza probelor de audit obtinute, daca exista o
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14.

15.

16.

Raport cu privire la auditul situatiilor financiare

incertitudine semnificativa cu privire la evenimente sau conditii care ar
putea genera indoieli semnificative privind capacitatea Societatii de a-si
continua activitatea. In cazul in care concluzionam ca exista o
incertitudine semnificativa, trebuie sa atragem atentia in raportul
auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile financiare
individuale sau, in cazul in care aceste prezentari sunt neadecvate, sa ne
modificam opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de audit
obtinute péana la data raportului auditorului. Cu toate acestea,
evenimente sau conditii viitoare pot determina Societatea sa nu isi mai
desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii.

e Evaluam prezentarea, structura si continutul general al situatiilor
financiare individuale, inclusiv al prezentarilor de informatii, si masura n
care situatiile financiare individuale reflecta tranzactiile si evenimentele
de baza intr-o maniera care realizeaza prezentarea fidela.

Comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte,
aria planificatd si programarea in timp a auditului, precum si principalele
constatari ale auditului, inclusiv orice deficiente semnificative ale
controlului intern, pe care le identificam pe parcursul auditului.

De asemenea, furnizam persoanelor responsabile cu guvernanta o
declaratie ca am respectat cerintele etice relevante privind independenta
si ca le-am comunicat toate relatiile si alte aspecte despre care s-ar putea
presupune, in mod rezonabil, ca ne afecteaza independenta si, acolo
unde este cazul, actiunile intreprinse pentru eliminarea riscurilor sau
masurile de protectie aplicate.

Dintre aspectele comunicate cu persoanele responsabile cu guvernanta,
stabilim care sunt aspectele cele mai importante pentru auditul situatiilor
financiare individuale din perioada curenta si care reprezinta, prin urmare,
aspecte cheie de audit. Descriem aceste aspecte in raportul auditorului,
cu exceptia cazului in care legile sau reglementarile interzic prezentarea
publica a aspectului sau a cazului in care, in circumstante extrem de rare,
determinam ca un aspect nu ar trebui comunicat in raportul nostru
deoarece se preconizeaza in mod rezonabil ca beneficiile interesului
public sa fie depasite de consecintele negative ale acestei comunicari.

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Raport cu privire la alte dispozitii legale si de reglementare

17. Am fost numiti de Adunarea Generala a Actionarilor la data de 27 aprilie
2023 sa auditam situatiile financiare individuale ale Societatii Antibiotice
S.A. pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2023. Durata
totala neintrerupta a angajamentului nostru este de 1 an, acoperind
exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2023.

Confirmam ca:

e Opinia noastra de audit este in concordanta cu raportul suplimentar
prezentat Comitetului de Audit al Societatii, pe care l-am emis in aceeasi
data in care am emis si acest raport. De asemenea, in desfasurarea
auditului nostru, ne-am pastrat independenta fatd de entitatea auditata.

e Nu au fost furnizate serviciile non audit interzise, mentionate la articolul 5
alineatul (1) din Regulamentul UE nr. 537/2014.

Partenerul de misiune al auditului pentru care s-a intocmit acest raport al
auditorului independent este Alina Mirea.

Raport privind conformitatea cu Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al
situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de
modificare a unor acte normative (,Legea 162/2017") si Regulamentul
Delegat (UE) 2018/815 al Comisiei privind Standardul Tehnic de
Reglementare privind Formatul Unic European de Raportare Electronica
(,ESEF").

Am efectuat o misiune de asigurare rezonabila asupra conformitatii cu Legea
nr. 162/2017 si Regulamentul Delegat (UE) 2018/815 al Comisiei aplicabil
situatiilor financiare individuale incluse in raportul financiar anual al Antibiotice
S.A. astfel cum sunt prezentate in fisierele digitale care includ prezentul raport
de audit (,Fisierele Digitale”).

(I) Responsabilitatea conducerii si a persoanelor insarcinate cu guvernanta
pentru Fisierele Digitale intocmite in conformitate cu ESEF

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Despre raport Conducerea este responsabild pentru intocmirea Fisierelor Digitale in

; - - e §reconcilierea Fisierelor Digitale cu situatiile financiare individuale
conformitate cu ESEF. Aceasta responsabilitate presupune: § ’ 9 ’

auditate ale Societatii care vor fi depuse in conformitate cu Ordinul
Ministrului Finantelor publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea
Reglementérilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, cu modificarile ulterioare;

1. Profilul companiei

2. Portofoliu si produse * proiectarea, implementarea si mentinerea controlului intern relevant

3. Performanta noastra pentru aplicarea ESEF;

4. Oamenii 5i comunitétile noastre e asigurarea conformitatii dintre Fisierele Digitale si situatiile financiare
3 [RegEearen meell reiel individuale care vor fi depuse in conformitate cu Ordinul Ministrului e S§evaluarea daca situatiile financiare individuale incluse in raportul anual
- . Finantelor publice nr. 2844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor au fost intocmite intr-un format XHTML valabil.
6. Raport cu privire la auditul bil f dardel . le d
situatiilor financiare contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare S . o ' _
’ Financiara. cu modificarile ulterioare. Consideram ca probele obtinute sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o

Indexul de continut GRI baza pentru concluzia noastra. In opinia noastra, situatiile financiare individuale
Persoanele insarcinate cu guvernanta sunt responsabile cu supravegherea pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2023 incluse n raportul
intocmirii Fisierelor Digitale n conformitate cu ESEF. financiar anual in Fisierele Digitale respecta, in toate aspectele semnificative,

cerintele ESEF.
(Il)  Responsabilitatea auditorului pentru auditul Fisierelor Digitale ’

Avem responsabilitatea de a exprima o concluzie cu privire la masura in Alina Mirea, Partener de Audit
care situatiile financiare individuale incluse in raportul financiar anual sunt
in conformitate cu cerintele ESEF, in toate aspectele semnificative, in

baza probelor obtinute. Misiunea noastra de asigurare rezonabila a fost
efectuata in conformitate cu Standardul international privind Misiunile de
Asigurare 3000 (revizuit), Alte misiuni de asigurare decat auditurile sau
revizuirile informatiilor financiare istorice (ISAE 3000) emis de Consiliul
pentru Standarde Internationale de Audit si Asigurare.

Inregistrata in Registrul public electronic al auditorilor
financiari si firmelor de audit cu numarul AF 1504

In numele:

Societatea noastra aplica Standardul International privind Managementul
Calitatii 1 (,1ISQM 1") si, in consecinta, mentine un sistem cuprinzator de
control al calitatii, inclusiv politici si proceduri documentate privind
conformitatea cu cerinte etice, standarde profesionale si cerinte legale

si de reglementare aplicabile.

DELOITTE AUDIT S.R.L.

Inregistrata in Registrul public electronic al auditorilor
financiari si firmelor de audit cu numarul FA 25

O misiune de asigurare rezonabila n conformltat.e cu ISAE 3000, ) Cladirea The Mark, Calea Grivitei nr. 84-98 si 100-102, etajul 9, Sector 1
presupune efectuarea de proceduri pentru a obtine probe cu privire la

conformitatea cu ESEF. Natura, plasarea in timp si amploarea procedurilor Bucuresti, Romania

selectate depind de rationamentul auditorului, inclusiv de evaluarea 15 martie 2024

riscului de abateri semnificative de la cerintele ESEF, cauzate fie de
fraud3, fie de eroare. O misiune de asigurare rezonabild presupune:

e obtinerea uneiintelegeri a procesului Societatii de pregatire a
Fisierelor Digitale in conformitate cu ESEF, inclusiv a controalelor
interne relevante;

Antibiotice a-b
- Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare
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Informatii
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Declaratie de utilizare Antibiotice SA a raportat in conformitate
cu Standardele GRI pentru perioada

01 ianuarie 2023 - 31 decembrie 2023

GRI 1 utilizat GRI 1: Baza 2021

Standard Sectorial GRI aplicabil Nu este disponibil in prezent

Numarul/numerele paginii Omisiune

si/sau raspuns direct Cerinte omise  Motiv Explicatie

GRI 2: Informatii
generale 2021

2-1 Detalii organizationale 7,11,13

2-2 Entitati incluse in raportul de sustenabilitate al organizatiei 7

2-3 Perioada de raportare, frecventa si punctul de contact 7

2-4 Informatii actualizate Nu au existat informatii actualizate
n perioada de raportare.

2-5 Verificare externa Continutul informatiilor nefinanciare nu
a facut obiectul unei verificari externe.

2-6 Activitati, lant valoric si alte relatii de afaceri 13-15, 33,37, 38

2-7 Angajati 105

2-8 Lucratori care nu sunt angajati 106

2-9 Structura si componenta conducerii 71-74

2-10 Nominalizarea si selectia conducerii organizatiei 75

2-11 Presedintele organizatiei 71

2-12 Rolul conducerii organizatiei in supravegherea gestionarii impactului 76

2-13 Delegarea responsabilitatii pentru gestionarea impactului 76

2-14 Rolul conducerii organizatiei in raportarea de sustenabilitate 76

2-15 Conflictul de interese 77

2-16 Comunicarea aspectelor critice 78

2-17 Cunostintele generale ale conducerii organizatiei 76

2-18 Evaluarea performantei conducerii organizatiei 75

2-19 Politici de remunerare 75

2-20 Procesul de stabilire a remuneratiei 75

2-21 Rata remuneratiei totale anuale 1M1

2-22 Declaratie privind strategia de sustenabilitate 56

2-23 Angajamente prevazute de politicile interne 77,78
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Standard GRI

GRI 2: Informatii

Informatii

2-24 Integrarea angajamentelor asumate prin politicile interne

Numarul/numerele paginii
si/sau raspuns direct

16

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Omisiune

Cerinte omise  Motiv  Explicatie

generale 2021

2-25 Procese de remediere a impacturilor negative

Toate impacturile negative sunt remediate in con-

formitate cu dispozitiile legale nationale in vigoare.

2-26 Mecanisme de solicitare a consilierii si de semnalare a ingrijorérilor 76,77
2-27 Conformarea cu legi si reglementari 78
2-28 Afilieri 27
2-29 Abordarea privind implicarea stakeholderilor 22-24, 86
2-30 Contracte colective de munca 106
Teme materiale
GRI 3: Teme materiale 2021 3-1 Procesul de determinare a temelor materiale 17,18
3-2 Lista temelor materiale 18

Impact in economia locala

GRI 3: Teme materiale 2021

3-3 Gestionarea temei materiale

16,20, 33-38, 82, 89

GRI 201: Performanta 201-1 Valoare economica direct generata si distribuita 89

UM IA 201-4 Asistenta financiara din partea structurilor guvernamentale 89

GRI 202: Prezenta pe piata 202-1 Raportul dintre salariul de incadrare in companiei si salariul minim

2016 local, in functie de gen 111
202-2 Proportia personalului din pozitii de senior management recrutati
din comunitatea locald 117

Etica in afaceri

GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 20, 76-81 ‘ ‘

GRI 205: Anticoruptie 2016 205-2 Comunicare si training cu privire la politicile si Informatie incompleta. Datele nu au
procedurile anticoruptie 78 fost monitorizate in conformitate cu

prevederile prezentei cerinte.

205-3 Incidente de coruptie confirmate si masuri corective 79

GRI 206: Comportament 206-1 Actiuni in justitie pentru comportament anticoncurential, antitrust

anticoncurential 2016 si de monopol 80

GRI 418: Confidentialitatea da- | 418-1 Reclamatii fondate, cu privire la incalcari ale clauzelor privind

telor cu caracter personal 2016 | datelor cu caracter personal si la pierderi de date cu caracter personal 81

GRI 415: Politici publice 2016 415-1 Contributii politice 79

Politica de promovare a produselor

GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 21,57-65

GRI 417: Promovarea 417-2 Incidente de neconformitate cu privire la informatiile

produselor si serviciilor 2016 si etichetarea produselor si serviciilor 65
417-3 Incidente de neconformitate privind comunicérile de marketing 61
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Gestionarea lantului de aprovizionare

Informatii

Raport anual integrat Antibiotice 2023

Numarul/numerele paginii Omisiune

si/sau raspuns direct Cerinte omise Motiv Explicatie

GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 15,19, 94, 95
GRI 204: Practici de achizitii 2016 204-1 Proportia cheltuielilor cu furnizorii locali 95
Combaterea medicamentelor contrafacute si a comertului paralel
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 21, 65-67
Tema specifica organizatiei: Alerte de falsificare, generate de sistemul de serializare 67
Combaterea medicamentelor
contrafacute si a comertului paralel
Cercetare, dezvoltare si inovatie
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 20, 47-49
Tema specifica organizatiei: Proiecte de cercetare active la finalul perioadei de raportare 47
Cercetare, dezvoltare si inovatie - — —

Valoarea investitiilor in activitatea de cercetare-dezvoltare 47
Bunastarea animalelor
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 20, 68

Tema specifica organizatiei:
Bunastarea animalelor

Numarul produselor testate pe animale

Zero produse generice

Siguranta participantilor la studii clinice

GRI 3: Teme materiale 2021

3-3 Gestionarea temei materiale

13,20, 57, 68, 69

Tema specifica organizatiei: Numarul de studii clinice demarate in perioada de raportare 69
Siguranta participantilor la studii clinice
Accesul la medicamente
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 21,44, 46
Tema specifica organizatiei: Numarul medicamentelor esentiale in portofoliul companiei 45
Accesul la medicamente
Sanatatea si siguranta pacientilor si a consumatorilor
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 21,50-56
GRI 416: Sanatatea si siguranta 416-1 Evaluarea impactului produselor si serviciilor asupra sanatatii
consumatorului 2016 si sigurantei consumatorului 51-53
416-2 Incidente de neconformare cu privire la impactul produselor
si serviciilor asupra sanatatii si sigurantei consumatorului 53-55
Prevenirea abuzului de medicamente si a automedicatiei
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 20,56,57, 60
Tema specifica organizatiei: Initiative pentru promovarea consumului responsabil de medicamente 52, 63

Prevenirea abuzului de medicamente
si a automedicatiei
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Recrutarea, dezvoltarea si retentia angajatilor
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Numarul/numerele paginii Omisiune

si/sau raspuns direct Cerinte omise  Motiv Explicatie

GRI 3: Teme materiale 2021

3-3 Gestionarea temei materiale

19,105, 107-110, 113-116

GRI 401: Forta de munca 401-1 Angajati noi si fluctuatia de personal 110
2016 —_ - <. - .
401-2 Beneficii acordate angajatilor cu norma intreaga care nu sunt oferite
angajatilor temporari sau celor cu jumatate de norma 113
401-3 Concediu parental 114
GRI 402: Relatia dintre mana- | 402-1 Perioada minima de instiintare cu privire la modificarile operationale 106
gement si angajati 2016
GRI 404: Formare si 404-1 Numarul mediu de ore de formare pe an, per angajat 114 Informatiile nu au fost
dezvoltare profesionald prezentate in confor-
2016 mitate cu prevederile
acestei cerinte.
404-2 Programe pentru imbunatatirea competentelor profesionale in randul
angajatilor si programe de asistenta in cazul schimbarii pozitiei in companie 115
404-3 Procentul angajatilor care sunt evaluati regulat si care primesc consiliere
de dezvoltare profesionala 116

Diversitate si egalitate de sans

GRI 3: Teme materiale 2021

3-3 Gestionarea temei materiale

20,110, 111,117

GRI 405: Diversitate si 405-1 Diversitatea echipelor de conducere si a angajatilor 73,74,117
RIS RS A 405-2 Raportul salariului de baza si al remuneratiei dintre femei si barbati 111
GRI 406: Nediscriminare 2016 | 406-1 Incidente de discriminare si actiuni corective 117
Sanatatea si siguranta angajatilor
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 21,118-121
GRI 403: Sanatatea si 403-1 Sistemul de management al sanatatii si securitatii in munca 118
securitatea in munca 2018 = . . . o . .
403-2 Identificarea pericolelor, evaluarea riscurilor si investigarea incidentelor 119
403-3 Servicii privind sanatatea in munca 118-120
403-4 Subiecte legate de sanatatea si siguranta in munca, reglementate prin
acorduri oficiale, incheiate cu reprezentantii lucratorilor 118,119
403-5 Instruirea fortei de munca privind sanatatea si securitatea in munca 120
403-6 Promovarea sanatatii in randul lucratorilor 121
403-7 Prevenirea si atenuarea impactului asupra sanatatii si securitatii la locul
de munca legat de relatiile de afaceri 120,121
403-8 Lucratori protejati de sistemul de management al sanatatii si securitatii
n munca 118,120
403-9 Accidente de munca 121

Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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Numarul/numerele paginii
si/sau raspuns direct Cerinte omise  Motiv Explicatie

Standard GRI Informatii

Despre raport

Voluntariat si investitii comunitare

1. Profilul companiei

2, Boielielin o sreeliss GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 21,122-125
Tema specifica organizatiei: Numarul de proiecte sustinute 122
3. Performanta noastra Voluntariat si investitii comunitare z - —
' 7 ’ Valoarea totala a bugetului de sponsorizari 122
. Oamenii si comunitatile noastre Materiale si deseuri
- Respectarea mediului natural GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 19,127, 136-141, 145-151
. Raport cu privire la auditul GRI 301: Materiale 2016 301-1 Materiale utilizate in functie de greutate si volum 136
SRl iEmelare 301-2 Materiale reciclate utilizate in fabricarea produselor 137
Indexul de continut GRI GRI 306: Deseuri 2020 306-1 Deseurile si impactul semnificativ al acestora 145
306-2 Gestionarea impactului semnificativ al deseurilor 146, 151
306-3 Cantitatea de deseuri generate 146,147
306-4 Cantitatea de deseuri deviate de la eliminare 148, 149
306-5 Cantitatea de deseuri trimise spre eliminare 150
Gestionarea apei
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 19,139-144
GRI 303: Apa si efluenti 2018 303-1 Interactiunea cu apa ca resursa comuna 139-144
303-2 Gestionarea impactului efluentilor 142,144
303-3 Extragerea apei 144
303-4 Evacuarea apei 144
303-5 Consumul de apa 144
Consumul de energie
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 19,128-130
GRI 302: Energie 2016 302-1 Consumul de energie in cadrul organizatiei 129
302-3 Intensitatea energiei 129
302-4 Reducerea consumului de energie 130
Contributia la schimbarile climatice
GRI 3: Teme materiale 2021 3-3 Gestionarea temei materiale 19,131-135
GRI 305: Emisii 2016 305-1 Emisii directe de gaze cu efect de sera (Scope 1) 131
305-2 Emisii indirecte de gaze cu efect de sera (Scope 2) 131
305-4 Intensitatea emisiilor de gaze cu efect de sera 133
305-5 Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera 134

Antibiotice a-b
- Investim responsabil pentru sanatatea generatiilor viitoare @
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