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Despre acest raport

5RAPORT NON-FINANCIAR ANTIBIOTICE 2019
INTRODUCERE

Acest al treilea raport nefinanciar al Antibiotice SA prezintă date relevante despre 
activitățile desfășurate de companie în cursul anului 2019, atât pe piața din România 
(unde este situată platforma de producție), cât și pe piețele internaționale. Aceste date 
contribuie la înțelegerea impactului acțiunilor companiei asupra economiei, societății 
și mediului înconjurător. Astfel, Antibiotice SA își asumă responsabilitatea îmbunătățirii 
indicatorilor comparativi, care conturează amprenta companiei asupra mediului 
înconjurător, economic și social.

Raportul tratează temele materiale (relevante), rezultate în urma analizei de materialitate 
și a consultării cu stakeholderii și reprezintă o modalitate prin care se asigură 
transparența față de părțile interesate și parteneri.

Antibiotice SA raportează informații nefinanciare și ce privesc diversitatea, conformându-
se cerințelor Directivei Europene 2014/95/UE, transpusă în legislația românească prin 
ordinele ministrului finanțelor publice, OMFP 1938/2016 și 2844/2016. Totodată, scopul 
acestui document este de a depăși cerințele legale obligatorii și de a se conforma celor 
mai bune practici existente în prezent la nivel internațional.

Astfel, raportul nefinanciar aferent anului 2019 a fost realizat având ca referință principală 
Standardele de raportare a sustenabilității ale organizației Global Reporting Initiative 
(GRI). Standardele folosite sunt enumerate în indexul de conținut de la finalul raportului.

Raportul nefinanciar 2019 este parte integrantă a raportului anual financiar 2019 al admi-
nistratorilor Antibiotice SA. Perioada de raportare nefinanciară este de un an calendaristic 
(identică cu a exercițiului financiar, și anume 1 ianuarie – 31 decembrie 2019), ciclul de 
raportare a datelor fiind anual.

Cel mai recent raport nefinanciar a fost publicat în luna octombrie 2019 și a prezentat 
rezultatele și performanța în ceea ce privește sustenabilitatea companiei Antibiotice SA 
pentru perioada de raportare 1 ianuarie - 31 decembrie 2018. Nicio informație pusă la 
dispoziție în rapoartele anterioare nu a fost revizuită. Conținutul acestui raport nu a fost 
verificat de o terță parte printr-un proces de audit. 

Echipa de management a Antibiotice SA mulțumește tuturor celor care și-au adus 
contribuția la realizarea obiectivelor de sustenabilitate ale companiei, cât și angajaților, 
partenerilor și instituțiilor care au participat la realizarea acestui raport.

După consultarea raportului, puteți trimite întrebări și sugestii la:

Antibiotice SA
Str. Valea Lupului nr.1, 
707410 Iași, județul Iași
Telefon: +40 232 209 000 
E-mail: office@antibiotice.ro
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Rezultate 2019 / 2018

Zero sancțiuni determinate 
de incidente de mediu/ 
Zero sancțiuni determinate 
de incidente de mediu

Economic

Mediu

Social

2018

2019

cifra de afaceri netă

dintre angajaţi 
sunt femei

din middle management
sunt femei

numărul 
mediu 
de angajați

angajați 
participanți 
la cursuri 
de formare 
profesională

dintre angajaţi 
sunt membri 
de sindicat 

rata de 
reciclare/valorificare 
a ambalajelor 
introduse pe piață

contribuții la bugetul consolidat 
de stat și bugetul local

profit brut

390 6 mil. lei/,
365,3 mil. lei 

5 ,16% /5
55,06%

64% /

63%

1415/

1415
500/

665
78%/

77%

60%/

60%

95  mil. lei/,4
83,9 mil. lei 

35, mil. lei/2
35,1 mil. lei 

Zero incidente de corupție  / Zero incidente de corupție

+ %13

Zero studii clinice de bioechivalență încheiate prematur 
din motive de siguranță a voluntarilor/ 
Zero studii clinice de bioechivalență încheiate prematur 
din motive de siguranță a voluntarilor

ponderea achizițiilor de la 
furnizorii din România

43,71%/ 36%
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Scurtă prezentare a Antibiotice SA

Antibiotice este, la 64 de ani de la înființare, cel mai important producător român de 
medicamente generice, a cărui misiune, de a fabrica produse de calitate, sigure și 
eficiente, oferă pacienților speranța unei vieți sănătoase. Platforma de producție și sediul 
central Antibiotice sunt amplasate în municipiul Iași, România.

Antibiotice SA* are ca activitate principală fabricarea produselor farmaceutice de bază, 
fiind o societate comercială cu capital majoritar de stat, aflată sub autoritatea tutelară a 
Ministerului Sănătății. Din anul 1997 devine societate pe acțiuni (SA), după listarea la 
Bursa de Valori București (simbol bursier ATB).

În anul 1955, atunci când și-a început activitatea, Antibiotice a produs la scară industrială 
primul antibiotic din România: substanța activă Penicilina. De atunci și până în prezent, 
compania și-a dezvoltat platforma de producție, astfel că în prezent deține cea mai 
complexă structură de fabricație din România, cu 8 fluxuri de producție distincte, dintre 
care unul, unic în țară, este destinat obținerii de substanțe active prin procese de 
biosinteză.

De-a lungul timpului, prin cercetare proprie, Antibiotice a produs o gamă diversificată 
de medicamente generice, ajungând la un portofoliu de 150 de medicamente finite 

din 12 clase terapeutice (antiinfecțioase, cardiovasculare, dermatologice, digestive, 
sistem nervos central etc.). Cea mai mare parte a medicamentelor produse de 

Antibiotice sunt medicamente care se eliberează pe bază de prescripție 
medicală, însă compania are în portofoliu și medicamente fără prescripție 
medicală (OTC), suplimente alimentare și dispozitive medicale, destinate 
prevenirii bolilor și creșterii calității vieții, precum și substanța activă Nistatină. 
De peste cinci  ani, compania este lider mondial la producția de Nistatină, 
având și statutul de standard de referință internațional pentru acest produs.

Antibiotice SA are o prezență globală activă și exportă produsele sale pe 
aproape toate continentele, reușind să facă medicamentele valoroase mai 

accesibile pacienților, atât din România, cât și din peste 70 de țări ale lumii. 
Extinderea activității pe piața internațională în zone precum Asia (țările Asiei de 

Sud-Est, Rusia și Comunitatea Statelor Independente), America de Nord, Europa, 
Orientul Mijlociu și Africa, a dus la înființarea unor reprezentanțe comerciale la 

Chișinău (Republica Moldova), Kiev (Ucraina) și Hanoi (Vietnam), precum și a unui 
birou de vânzări la Belgrad (Serbia).

În cadrul marii echipe, de peste 1400 de angajați, există o diversitate de generații și 
profesii, de la medici, farmaciști, chimiști și biologi, până la economiști, ingineri și 
tehnicieni. Specialiști experimentați în domenii specifice precum cercetarea 
medicamentului, asigurarea și controlul calității, producție și marketing, contribuie 
împreună la valoarea totală creată de companie.

Antibiotice SA a dovedit timp de 64 de ani că este o companie modernă și 
competitivă, orientată spre cunoaștere și dezvoltare, care a demonstrat că se 
pot atinge și în România performanțele industriei farmaceutice mondiale.

Scurtă prezentare  11

Misiune, viziune, valori 12

Guvernanța corporativă 13

Performanța economică 16

Portofoliul de produse 17

Piața locală 20

Piețele externe 22

Lanțul de valoare 24

Platforma de producție  –
 26licențe și certificări

Afilieri și premii 29

Managementul riscurilor 31
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Procesul de materialitate 34
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* Denumirea comercială a companiei, conform cerințelor legale, 
   așa cum apare la Registrul Comerțului.
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Facem medicamentele valoroase mai accesibile, 
ca mijloc de îngrijire a sănătății pentru pacienți, 
medici și farmaciști. Ne punem întotdeauna forța 
în slujba celor care au nevoie de sprijinul nostru.

Spiritul hipocratic ce îndrumă practica medicinei și farmaciei 
ne ghidează și nouă acțiunile. Suntem cinstiți, umani și 
preocupați de modernizarea activității și produselor noastre. 
Credem că un medicament valoros nu este neapărat unul 
scump, ci unul pe care oamenii și-l pot permite și care 
ne aduce un câștig rezonabil. Un câștig care îi satisface pe 
acționarii noștri, iar nouă ne permite să țintim performanța, 
investind continuu în oameni, tehnologie și parteneriate 
alese cu exigență.

Prețuim eficiența, cunoașterea și spiritul de cooperare, 
care ne permit să fim orientați către nevoile mereu 
în schimbare ale clienților și consumatorilor noștri. 
În compania noastră, punem omul potrivit la locul 
potrivit, la timpul potrivit. Ne recunoaștem reciproc 
rostul și valoarea, ceea ce ne leagă unii de alții și 
ne dă putința de a depăși limitele și obstacolele. 
Ca oameni, ne pasă de cei din jurul nostru, căutăm 
să le fim aproape și ne gândim permanent cum să 
îmbunătățim lucrurile care sunt importante pentru ei.

Misiune, viziune, valori 
Antibiotice SA

Consiliul de Administraţie
Consiliul de administrație al Antibiotice SA 
este responsabil de buna guvernare a 
companiei, fiind cel mai înalt for de 
conducere și autoritatea decizională 
supremă (cu excepția deciziilor prevăzute 
de lege pentru Adunarea generala a 
acționarilor). Printre responsabilitățile 
statutare ale Consiliului de administrație 
se numără stabilirea direcției strategice a 
companiei, managementul riscului etc. 
O parte din responsabilități sunt exercitate 
prin intermediul comitetelor consultative: 
Comitetul de audit, Comitetul de nomi-
nalizare și remunerare și Comitetul de 
politici comerciale.

Antibiotice SA este administrată conform 
sistemului unitar de administrare, de 
Consiliu de administrație ce este format 
din cinci membri: patru administratori 
neexecutivi și independenți (inclusiv preșe-
dintele Consiliului de administrație) și un 
administrator executiv, neindependent, 
în persoana vicepreședintelui Consiliului, 
care este și director general. Cei cinci 
membri ai Consiliului garantează eficiența 
capacității de a supraveghea, analiza și 

Guvernanţa corporativă 

evalua activitatea directorilor, precum și 
tratamentul echitabil al acționarilor. Durata 
mandatului unui membru al Consiliului de 
administrație este de patru ani și poate fi 
reînnoit în urma unui proces de evaluare. 
Un membru neexecutiv poate fi membru al 
Consiliului de administrație Antibiotice SA, 
pentru maximum trei mandate.

Consiliul de administrație al Antibiotice SA 
deleagă managementul operațional 
(activitatea curentă a firmei) conducerii 
executive, fiind responsabil cu monitoriza-
rea conducerii companiei, în numele 
acționarilor. 

Conducerea executivă e formată din 
directorul general (ce are mandat din 
partea Consiliului) și directorii de speciali-
tate. Există o distribuție clară a responsa-
bilităților între Consiliul de administrație 
și conducerea executivă. Consiliul de 
administrație urmărește ca propriile decizii, 
cele ale conducerii firmei, ale Adunării 
generale a acționarilor, precum și regle-
mentările interne, să fie conforme cu 
cerințele legale și să fie implementate în 
mod adecvat.

Începând din anul 2012, Antibiotice SA a adoptat principiile și recomandările Codului de 
guvernanță corporativă al Bursei de Valori București, care stau la baza îndeplinirii 
standardelor de bună guvernare corporativă a societății.

O bună guvernanță corporativă protejează interesele acționarilor, contribuind, pe termen 
lung, la maximizarea valorii acțiunilor pe care aceștia le dețin în firmă și atrage noi 
investitori, prin transparentizarea și eficientizarea activităților și proceselor.

Antibiotice SA este o întreprindere publică, care se conformează ordonanței de urgență a 
Guvernului OUG. nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice. 
Guvernanța corporativă oferă acționarilor și investitorilor Antibiotice SA acces la informații 
corecte, de calitate, diseminate la timp. La baza bunelor practici de guvernare din 
companie stă Codul de Guvernanță corporativă al Antibiotice SA, ce trasează cadrul 
general pentru activitatea Consiliului de administrație. Construit după principiile și 
recomandările Codului de guvernanță corporativă al Bursei de Valori București, codul 
cuprinde, printre altele, responsabilitățile structurilor de conducere, justa recompensă și 
motivare, relațiile cu investitorii, sistemul de gestiune a riscului și controlul intern.

Codul de Guvernanță corporativă al Antibiotice SA a fost aprobat de Consiliul de 
administrație pe 26 ianuarie 2017.
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#omponenÈA #onsiLiuLui De 
ADminisTrAÈie AnTiBioTiCe 3A 
LA �� DeCemBrie ����

DAn
/CTAViAn ALeXAnDresCu, 44 de ani
0REþEDINTEȩALȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIE
REPREZENTANTȩALȩ-INISTERULUIȩ3ĝNĝTĝÈIIȩ
ALESȩCAȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩPEȩ�9ȩSEP-
TEMBRIEȩ����ȩ�þIȩAPOIȩPREþEDINTE	ȩPENTRUȩ
UNȩMANDATȩDEȩPATRUȩANIȩ�PRIMULȩMANDAT	�
-EDICȩPRIMARȩCUȩCOMPETENÈĝȩúNȩCHIRURGIAȩ
LAPAROSCOPICĝȩþIȩCOORDONATORȩALȩ$IRECÈIEIȩ
0OLITICAȩMEDICAMENTULUIȩþIȩDISPOZITIVELORȩ
MEDICALE�ȩDINȩCADRULȩ-INISTERULUIȩ3ĝNĝTĝÈII�ȩ
DINȩMARTIEȩ�����
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A


)oAn .Ani, 60 de ani
6ICEPREþEDINTEȩALȩCONSILIULUIȩDEȩ
ADMINISTRAÈIE
$IRECTORȩGENERAL
RECONlRMATȩCAȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩPEȩ
�9ȩAPRILIEȩ����ȩPENTRUȩUNȩMANDATȩDEȩPATRUȩ
ANIȩ�ALȩTREILEAȩMANDAT	�ȩAȩFOSTȩALESȩAPOI�ȩDEȩ
CĝTREȩMEMBRIIȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIEȩ
úNȩFUNCÈIAȩDEȩVICEPREþEDINTE�%CONOMISTȩ
SPECIALIZATȩúNȩMANAGEMENTȩþIȩEXPERTȩ
CONTABIL�ȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩDEȩ
ADMINISTRAÈIEȩDINȩ���9ȩþIȩDIRECTORȩGENERALȩ
úNTREȩANIIȩ�99�n����ȩþIȩDINȩ���9ȩPŢNĝȩúNȩ
PREZENT�
$EÈINEȩ�����
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

#risTiAn 6AsiLe 'rAsu, 59 de ani
-EMBRUȩALȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIE
REPREZENTANTȩALȩ-INISTERULUIȩ3ĝNĝTĝÈII
ALESȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩPEȩ��ȩSEPTEM-
BRIEȩ���9�ȩPENTRUȩUNȩMANDATȩDEȩPATRUȩANI�ȩ
-EDIC�ȩCOORDONATORȩALȩ$IRECÈIEIȩGENERALEȩ
DEȩASISTENÈĝȩMEDICALĝȩþIȩSĝNĝTATEȩPUBLICĝȩAȩ
$EPARTAMENTULȩDEȩMONITORIZAREȩþIȩCOORDO-
NAREȩIMPLEMENTAREȩSPITALEȩREGIONA LEȩLAȩ
-INISTERULȩ3ĝNĝTĝÈII�ȩPRECUMȩþIȩCOORDONATORȩ
ALȩACÈIUNILORȩPRIORITAREȩALEȩMINISTRULUIȩ
3ĝNĝTĝÈII�ȩ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

.iCoLAe 3ToiAn, 63 de ani
-EMBRUȩALȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIEȩ
REPREZENTANTȩALȩ3IFȩOLTENIA
ALESȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩPEȩ�9ȩAPRILIEȩ
�����ȩPENTRUȩUNȩMANDATȩDEȩPATRUȩANIȩ�ALȩ
DOILEAȩMANDAT	�
%XPERTȩCONTABIL�ȩCONSULTANTȩlSCAL�ȩMEMBRUȩ
INȩCONSILIULȩDEȩADMINISTRATIEȩALȩ3IFȩOLTENIA�
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

ELenA #ALiÈoiu, 56 de ani
-EMBRĝȩAȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIE
REPREZENTANTĝȩAȩACÈIONARULUIȩ3IFȩOLTENIA
ALEASĝȩMEMBRĝȩAȩCONSILIULUIȩPEȩ�9ȩAPRILIEȩ
�����ȩPENTRUȩUNȩMANDATȩDEȩPATRUȩANIȩ
�PRIMULȩMANDAT	�ȩ
INGINERȩMECANICȩþIȩDIRECTORȩALȩ$IRECÈIEIȩ
PLASAMENTEȩþIȩMANAGEMENTULȩRISCULUIȩLAȩ3IFȩ
OLTENIA�
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

#omiTeTe ConsuLTATiVe
COMITETELEȩCONSULTATIVEȩSPECIALIZATEȩAUȩ
DESFĝþURATȩINVESTIGAÈII�ȩANALIZE�ȩAUȩELABORATȩ
RECOMANDĝRIȩPENTRUȩCONSILIULȩDEȩ
ADMINISTRAÈIEȩþIȩAUȩúNAINTATȩACESTUIAȩ
PERIODIC�ȩRAPOARTEȩASUPRAȩACTIVITĝȑIIȩLOR�

�� #omiTeTuL De AuDiTȩSPRIJINĝȩCONSILIULȩ
úNȩREALIZAREAȩRAPORTĝRILORȩlNANCIARE�ȩ
AȩAUDITULUIȩINTERNȩþIȩEXTERN�ȩAȩMANAGE-
MENTULUIȩRISCURILORȩþIȩCONTROLULUIȩINTERN�

#risTiAn 6AsiLe 'rAsu
.iCoLAe 3ToiAn
ELenA #ALiÈoiu

�� #omiTeTuL De nominALiZAre și remune

rAreȩSPRIJINĝȩCONSILIULȩúNȩNOMINALIZAREAȩ
CANDIDAÈILORȩPENTRUȩCONSILIULȩDEȩADMINIS-
TRAÈIE�ȩPROPUNEȩCUANTUMULȩREMUNERAÈIEIȩ
MEMBRILORȩCONSILIULUIȩþIȩCONDUCERIIȩ
EXECUTIVE�

DAn
/CTAViAn ALeXAnDresCu
ELenA #ALiÈoiu

�� #omiTeTuL De poLiTiCi ComerCiALeȩSPRIJINĝȩ
CONSILIULȩúNȩSTABILIREAȩPOLITICILORȩþIȩRELAÈIILORȩ
COMERCIALEȩALEȩlRMEI

DAn /CTAViAn ALeXAnDresCu
.iCoLAe 3ToiAn

#onDuCereA eXeCuTiVă
CONDUCEREAȩEXECUTIVĝȩAȩSOCIETĝÈIIȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩASIGURATĝȩDEȩUNȩ
$IRECTORȩ'ENERAL�ȩCEȩDEÈINEȩþIȩFUNCÈIAȩ
DEȩ6ICEPREþEDINTEȩALȩCONSILIULUIȩDEȩ
ADMINISTRAÈIE�ȩALĝTURIȩDEȩNOUĝȩDIRECTORIȩ
DEȩSPECIALITATE�

#omponenȑA ConDuCerii 
eXeCuTiVe AnTiBioTiCe 3A 
LA �� DeCemBrie ����

)oAn .Ani, 60 de ani
$IRECTORȩGENERALȩþIȩ6ICEPREþEDINTEȩALȩ
CONSILIULUIȩDEȩADMINISTRÈIE
$EÈINEȩ�����
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ

#orneLiA -orAru, 54 de aniȩ
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩINGINERIE�ȩINVESTIÈIIȩþIȩPROIECTEȩ
3TRATEGICE
$EÈINEȩ�����
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

0AuLA ,uminiȑA #omAn, 52 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩ%CONOMICĝ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

6AsiLe #HeBAC, 65 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩACHIZIÈIIȩþIȩLOGISTICĝ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

-iHAeLA -urAriu, 41 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩRESURSEȩUMANEȩ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A


ȩ NUMĝRULȩACÈIUNILORȩANTIBIOTICEȩDEÈINUTEȩLAȩ
ȩ ��ȩDECEMBRIEȩ���9ȩ�CONFORMȩULTIMEIȩBAZEȩ
ȩ DEȩDATEȩANTIBIOTICEȩPENTRUȩANULȩ���9	ȩ

-AIȩMULTEȩDETALIIȩPRIVINDȩGUVERNANÈAȩ
CORPORATIVĝȩSUNTȩDISPONIBILEȩúNȩ
RAPORTULȩADMINISTRATORILORȩ���9ȩSAUȩPEȩ
PAGINAȩDEȩINTERNETȩAȩANTIBIOTICEȩ3Aȩnȩ
WWW�AnTiBioTiCe�ro�

Raportul administratorilor 2019:
https://bit.ly/2GfaOsM

#risTinA DiAConesCu, 52 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩCERCETAREȩDEZVOLTARE
$EÈINEȩ�����
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

DAnA ELenA 3ăCăresCu, 47 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩ0LANIlCAREȩSTRATEGICĝȩþIȩ
MANAGEMENTULȩPERFORMANÈEI
$EÈINEȩ���
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

)osiF
/LiVer ABABei, 44 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩASIGURAREAȩCALITĝÈIIȩ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

,iViu 6ăTAVu, 48 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩ*URIDICĝ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

���� RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9 RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9
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REPREZENTANTȩALȩ-INISTERULUIȩ3ĝNĝTĝÈIIȩ
ALESȩCAȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩPEȩ�9ȩSEP-
TEMBRIEȩ����ȩ�þIȩAPOIȩPREþEDINTE	ȩPENTRUȩ
UNȩMANDATȩDEȩPATRUȩANIȩ�PRIMULȩMANDAT	�
-EDICȩPRIMARȩCUȩCOMPETENÈĝȩúNȩCHIRURGIAȩ
LAPAROSCOPICĝȩþIȩCOORDONATORȩALȩ$IRECÈIEIȩ
0OLITICAȩMEDICAMENTULUIȩþIȩDISPOZITIVELORȩ
MEDICALE�ȩDINȩCADRULȩ-INISTERULUIȩ3ĝNĝTĝÈII�ȩ
DINȩMARTIEȩ�����
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A


)oAn .Ani, 60 de ani
6ICEPREþEDINTEȩALȩCONSILIULUIȩDEȩ
ADMINISTRAÈIE
$IRECTORȩGENERAL
RECONlRMATȩCAȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩPEȩ
�9ȩAPRILIEȩ����ȩPENTRUȩUNȩMANDATȩDEȩPATRUȩ
ANIȩ�ALȩTREILEAȩMANDAT	�ȩAȩFOSTȩALESȩAPOI�ȩDEȩ
CĝTREȩMEMBRIIȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIEȩ
úNȩFUNCÈIAȩDEȩVICEPREþEDINTE�%CONOMISTȩ
SPECIALIZATȩúNȩMANAGEMENTȩþIȩEXPERTȩ
CONTABIL�ȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩDEȩ
ADMINISTRAÈIEȩDINȩ���9ȩþIȩDIRECTORȩGENERALȩ
úNTREȩANIIȩ�99�n����ȩþIȩDINȩ���9ȩPŢNĝȩúNȩ
PREZENT�
$EÈINEȩ�����
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

#risTiAn 6AsiLe 'rAsu, 59 de ani
-EMBRUȩALȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIE
REPREZENTANTȩALȩ-INISTERULUIȩ3ĝNĝTĝÈII
ALESȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩPEȩ��ȩSEPTEM-
BRIEȩ���9�ȩPENTRUȩUNȩMANDATȩDEȩPATRUȩANI�ȩ
-EDIC�ȩCOORDONATORȩALȩ$IRECÈIEIȩGENERALEȩ
DEȩASISTENÈĝȩMEDICALĝȩþIȩSĝNĝTATEȩPUBLICĝȩAȩ
$EPARTAMENTULȩDEȩMONITORIZAREȩþIȩCOORDO-
NAREȩIMPLEMENTAREȩSPITALEȩREGIONA LEȩLAȩ
-INISTERULȩ3ĝNĝTĝÈII�ȩPRECUMȩþIȩCOORDONATORȩ
ALȩACÈIUNILORȩPRIORITAREȩALEȩMINISTRULUIȩ
3ĝNĝTĝÈII�ȩ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

.iCoLAe 3ToiAn, 63 de ani
-EMBRUȩALȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIEȩ
REPREZENTANTȩALȩ3IFȩOLTENIA
ALESȩMEMBRUȩALȩCONSILIULUIȩPEȩ�9ȩAPRILIEȩ
�����ȩPENTRUȩUNȩMANDATȩDEȩPATRUȩANIȩ�ALȩ
DOILEAȩMANDAT	�
%XPERTȩCONTABIL�ȩCONSULTANTȩlSCAL�ȩMEMBRUȩ
INȩCONSILIULȩDEȩADMINISTRATIEȩALȩ3IFȩOLTENIA�
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

ELenA #ALiÈoiu, 56 de ani
-EMBRĝȩAȩCONSILIULUIȩDEȩADMINISTRAÈIE
REPREZENTANTĝȩAȩACÈIONARULUIȩ3IFȩOLTENIA
ALEASĝȩMEMBRĝȩAȩCONSILIULUIȩPEȩ�9ȩAPRILIEȩ
�����ȩPENTRUȩUNȩMANDATȩDEȩPATRUȩANIȩ
�PRIMULȩMANDAT	�ȩ
INGINERȩMECANICȩþIȩDIRECTORȩALȩ$IRECÈIEIȩ
PLASAMENTEȩþIȩMANAGEMENTULȩRISCULUIȩLAȩ3IFȩ
OLTENIA�
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

#omiTeTe ConsuLTATiVe
COMITETELEȩCONSULTATIVEȩSPECIALIZATEȩAUȩ
DESFĝþURATȩINVESTIGAÈII�ȩANALIZE�ȩAUȩELABORATȩ
RECOMANDĝRIȩPENTRUȩCONSILIULȩDEȩ
ADMINISTRAÈIEȩþIȩAUȩúNAINTATȩACESTUIAȩ
PERIODIC�ȩRAPOARTEȩASUPRAȩACTIVITĝȑIIȩLOR�

�� #omiTeTuL De AuDiTȩSPRIJINĝȩCONSILIULȩ
úNȩREALIZAREAȩRAPORTĝRILORȩlNANCIARE�ȩ
AȩAUDITULUIȩINTERNȩþIȩEXTERN�ȩAȩMANAGE-
MENTULUIȩRISCURILORȩþIȩCONTROLULUIȩINTERN�

#risTiAn 6AsiLe 'rAsu
.iCoLAe 3ToiAn
ELenA #ALiÈoiu

�� #omiTeTuL De nominALiZAre și remune

rAreȩSPRIJINĝȩCONSILIULȩúNȩNOMINALIZAREAȩ
CANDIDAÈILORȩPENTRUȩCONSILIULȩDEȩADMINIS-
TRAÈIE�ȩPROPUNEȩCUANTUMULȩREMUNERAÈIEIȩ
MEMBRILORȩCONSILIULUIȩþIȩCONDUCERIIȩ
EXECUTIVE�

DAn
/CTAViAn ALeXAnDresCu
ELenA #ALiÈoiu

�� #omiTeTuL De poLiTiCi ComerCiALeȩSPRIJINĝȩ
CONSILIULȩúNȩSTABILIREAȩPOLITICILORȩþIȩRELAÈIILORȩ
COMERCIALEȩALEȩlRMEI

DAn /CTAViAn ALeXAnDresCu
.iCoLAe 3ToiAn

#onDuCereA eXeCuTiVă
CONDUCEREAȩEXECUTIVĝȩAȩSOCIETĝÈIIȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩASIGURATĝȩDEȩUNȩ
$IRECTORȩ'ENERAL�ȩCEȩDEÈINEȩþIȩFUNCÈIAȩ
DEȩ6ICEPREþEDINTEȩALȩCONSILIULUIȩDEȩ
ADMINISTRAÈIE�ȩALĝTURIȩDEȩNOUĝȩDIRECTORIȩ
DEȩSPECIALITATE�

#omponenȑA ConDuCerii 
eXeCuTiVe AnTiBioTiCe 3A 
LA �� DeCemBrie ����

)oAn .Ani, 60 de ani
$IRECTORȩGENERALȩþIȩ6ICEPREþEDINTEȩALȩ
CONSILIULUIȩDEȩADMINISTRÈIE
$EÈINEȩ�����
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ

#orneLiA -orAru, 54 de aniȩ
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩINGINERIE�ȩINVESTIÈIIȩþIȩPROIECTEȩ
3TRATEGICE
$EÈINEȩ�����
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

0AuLA ,uminiȑA #omAn, 52 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩ%CONOMICĝ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

6AsiLe #HeBAC, 65 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩACHIZIÈIIȩþIȩLOGISTICĝ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

-iHAeLA -urAriu, 41 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩRESURSEȩUMANEȩ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A


ȩNUMĝRULȩACÈIUNILORȩANTIBIOTICEȩDEÈINUTEȩLAȩ
ȩ ��ȩDECEMBRIEȩ���9ȩ�CONFORMȩULTIMEIȩBAZEȩ
ȩ DEȩDATEȩANTIBIOTICEȩPENTRUȩANULȩ���9	ȩ

-AIȩMULTEȩDETALIIȩPRIVINDȩGUVERNANÈAȩ
CORPORATIVĝȩSUNTȩDISPONIBILEȩúNȩ
RAPORTULȩADMINISTRATORILORȩ���9ȩSAUȩPEȩ
PAGINAȩDEȩINTERNETȩAȩANTIBIOTICEȩ3Aȩnȩ
WWW�AnTiBioTiCe�ro�

Raportul administratorilor 2019:
https://bit.ly/2GfaOsM

#risTinA DiAConesCu, 52 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩCERCETAREȩDEZVOLTARE
$EÈINEȩ�����
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

DAnA ELenA 3ăCăresCu, 47 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩ0LANIlCAREȩSTRATEGICĝȩþIȩ
MANAGEMENTULȩPERFORMANÈEI
$EÈINEȩ���
ȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

)osiF
/LiVer ABABei, 44 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩASIGURAREAȩCALITĝÈIIȩ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

,iViu 6ăTAVu, 48 de ani
$IRECTORȩSPECIALITATE
$IRECÈIAȩ*URIDICĝ
NUȩDEÈINEȩACÈIUNIȩANTIBIOTICEȩ3A

���� RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9 RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9
DE302E A.4)")/4)#E 3A DE302E A.4)")/4)#E 3A

Diversitatea 
de gen în cadrul 
Consiliului de 
administrație 
Antibiotice SA

Diversitatea 
de gen în 
conducerea 
executivă a 
Antibiotice SA

Bărbați:Bărbați:

Femei:Femei:

������

������

DiVersiTATeA De generAÈii ún FunCÈiiLe 
De ConDuCere LA AnTiBioTiCe 3A

6 A  � �� Ani ��n�� Ani � �� Ani 4oTALŢrsT

ȩ �ȩ � � �

 ��ȩ ���ȩ ���ȩ ����

ȩ �ȩ � � �

 ��ȩ ���ȩ ���ȩ ����

Membri ai 
Consiliului de 
administrație

Membri ai 
conducerii 
executive



0ERFORMANÈAȩECONOMICĝȩAȩCOMPANIEIȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩREZULTĝȩDINȩAPLICAREAȩ
CONSECVENTĝȩAȩSTRATEGIILORȩCUPRINSEȩ
úNȩPLANULȩDEȩAFACERI�ȩ0RINCIPALIIȩINDICATORIȩ
DEȩDIAGNOSTICȩEVIDENÈIAZĝȩCAPACITATEAȩ
MANAGEMENTULUIȩDEȩAȩDETERMINA�ȩPRINȩ
POLITICIȩCOERENTEȩSIȩSUSTENABILE�ȩTRENDULȩ
ASCENDENTȩPEȩCAREȩL-AȩAVUTȩCOMPANIAȩ
ANTIBIOTICEȩúNȩPERIOADAȩDEȩRAPORTARE�ȩ
PRECUMȩþIȩPREOCUPAREAȩCONTINUĝȩPENTRUȩ
ElCIENTIZAREAȩCONSTANTĝȩAȩAFACERIIȩþIȩ
PĝSTRAREAȩECHILIBRULUIȩlNANCIAR�

 
 ���� ���� ����

CIFRAȩDEȩAFACERIȩNETĝȩ�LEI	 ������9����ȩ ȩ ��������9��ȩ �����������

0ROlTȩBRUTȩ�LEI	 ����������ȩ ȩ ����������ȩ ����������

NUMĝRȩMEDIUȩDEȩSALARIAÈI ����ȩ ȩ ����ȩ ����

IMPOZITEȩþIȩTAXEȩAFERENTE
ȩ ȩ ����������ȩ ����������SALARIILORȩ �����9����

ALTEȩIMPOZITEȩCĝTREȩ
ȩ ȩ ����������ȩ ����������BUGETULȩDEȩSTAT 9��������

4AXAȩCLAWBACK �9�9������ȩ ȩ ���������9ȩ ����������

IMPOZITEȩþIȩTAXEȩLOCALE ���������ȩ ȩ ���������ȩ ���������

4OTALȩIMPOZITEȩþIȩTAXE ����������ȩ ȩ ���99�����ȩ ����������

ANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩOȩSOCIETATEȩCOMERCIALĝȩ
PEȩACÈIUNI�ȩPENTRUȩCAREȩSEȩREALIZEAZĝȩANUALȩ
RAPORTAREAȩlNANCIARĝȩþIȩNElNANCIARĝ�ȩ
RAPORTĝRILEȩlNANCIAREȩALEȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ
LAȩúNCHEIEREAȩEXERCIÈIULUIȩlNANCIAR�ȩ
��ȩDECEMBRIEȩ���9�ȩPOTȩlȩCONSULTATEȩ
úNȩRAPORTULȩADMINISTRATORILORȩ���9�

0erFormAnÈA eConomiCă

0erFormAnÈA eConomiCă A CompAniei AnTiBioTiCe 3A

Raportul administratorilor 2019:
https://bit.ly/2GfaOsM

0orToFoLiuL De proDuse

Aproximativ 
un sfert 
din valoarea 
vânzărilor

este virat la 
bugetul de stat 
sub formă 
de taxe 
și impozite.

� 	���� miL� Lei

COMPANIAȩANTIBIOTICEȩESTEȩCELȩMAIȩIMPORTANTȩPRODUCĝTORȩDEȩMEDICAMENTEȩGENERICEȩ
DINȩROMŢNIA�ȩCONTRIBUINDȩASTFELȩLAȩMENÈINEREAȩSTĝRIIȩDEȩSĝNĝTATEȩAȩROMŢNILOR�ȩDARȩþIȩAȩ
PACIENÈILORȩDINȩúNTREAGAȩLUME�ȩ$EȩPESTEȩþASEȩDECENII�ȩCOMPANIAȩESTEȩUNȩALIATȩALȩSISTEMULUIȩ
DEȩSĝNĝTATE�ȩACÈIONŢNDȩCUȩINTEGRITATEȩþIȩRESPECTŢNDȩPRINCIPIILEȩETICEȩúNȩTOATEȩACTIVITĝÈILEȩSALE�ȩ

COMPANIAȩANTIBIOTICEȩAȩINVESTITȩMEREUȩúNȩTEHNOLOGIE�ȩCUNOAþTEREȩþIȩúNȩRESURSAȩUMANĝ�ȩ
MENÈINŢNDȩASTFELȩSTANDARDELEȩNAÈIONALEȩþIȩINTERNAÈIONALEȩCAREȩCERTIlCĝȩSIGURANÈA�ȩCALITATEAȩ
þIȩElCIENÈAȩCELORȩ���ȩDEȩPRODUSEȩDINȩPORTOFOLIULȩCOMPANIEIȩ�PRODUSEȩlNITEȩþIȩSUBSTANÈAȩ
ACTIVĝȩNISTATINA	�

FIINDȩFOCUSATĝȩPERMANENTȩPEȩASIGURAREAȩUNUIȩPORTOFOLIUȩSUSTENABIL�ȩANTIBIOTICEȩINVESTEþTEȩ
CONSTANTȩúNȩIDENTIlCAREAȩDEȩNOIȩOPORTUNITĝÈIȩDEȩCREþTEREȩþIȩDEȩDIVERSIlCAREȩAȩPORTOFOLIULUIȩ
ACTUALȩDEȩPRODUSE�ȩúNȩDEZVOLTAREAȩDEȩNOIȩMEDICAMENTEȩúNȩCONCORDANÈĝȩCUȩINCIDENÈAȩ
AFECÈIUNILORȩþIȩTENDINÈELEȩTERAPEUTICEȩCUȩADRESABILITATEȩATŢTȩPROFESIONIþTILORȩDINȩSĝNĝTATE�ȩ
CŢTȩþIȩPACIENTULUI�ȩ0ERMANENTȩVIGILENTĝȩLAȩNEVOILEȩPACIENÈILOR�ȩCOMPANIAȩANTIBIOTICEȩ
REACÈIONEAZĝȩPROMPTȩLAȩCEREREAȩDEȩMEDICAMENTE�ȩADAPTŢNDȩþIȩDIVERSIlCŢNDȩPORTOFOLIUL
úNȩSITUAÈIIȩSPECIALEȩCUȩCAREȩSEȩCONFRUNTĝȩSISTEMULȩDEȩSĝNĝTATE�

inFeCÈiiLor �AnTiinFeCÈioAse De uZ 
sisTemiC și penTru TrATAmenTuL 
TuBerCuLoZei	 

AFeCÈiuniLor CArDioVAsCuLAre  

AFeCÈiuniLor DermAToLogiCe  

AFeCÈiuniLor 3isTemuLui .erVos 
#enTrAL �3.#	

AFeCÈiuniLor musCuLo
sCHeLeTiCe �A-3	

AFeCÈiuniLor HemoroiDALe

AFeCÈiuniLor TrACTuLui DigesTiV

AFeCÈiuniLor gineCoLogiCe

De AsemeneA� CompAniA 
AnTiBioTiCe Are un porToFoLiu 
De proDuse ADJuVAnTe penTru 
menÈinereA sTării De sănăTATe 
Din urmăToAreLe CATegorii�

 supLimenTe ALimenTAre

 DermATo
CosmeTiCe

 DispoZiTiVe meDiCALe

 meDiCAmenTe Fără presCripÈie 
 meDiCALă �/4#	� 

0orToFoLiuL AnTiBioTiCe esTe Compus Din meDiCAmenTe 
DesTinATe TrATAmenTuLui� 

���� RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9 RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9
DE302E A.4)")/4)#E 3A DE302E A.4)")/4)#E 3A

Portofoliu 
complex și 
divers de 
medicamente, 

de produse 
din 12 arii 
terapeutice

��� 



0ERFORMANÈAȩECONOMICĝȩAȩCOMPANIEIȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩREZULTĝȩDINȩAPLICAREAȩ
CONSECVENTĝȩAȩSTRATEGIILORȩCUPRINSEȩ
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ElCIENTIZAREAȩCONSTANTĝȩAȩAFACERIIȩþIȩ
PĝSTRAREAȩECHILIBRULUIȩlNANCIAR�
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IMPOZITEȩþIȩTAXEȩAFERENTE
ȩ ȩ ����������ȩ ����������SALARIILORȩ �����9����

ALTEȩIMPOZITEȩCĝTREȩ
ȩ ȩ ����������ȩ ����������BUGETULȩDEȩSTAT 9��������

4AXAȩCLAWBACK �9�9������ȩ ȩ ���������9ȩ ����������

IMPOZITEȩþIȩTAXEȩLOCALE ���������ȩ ȩ ���������ȩ ���������

4OTALȩIMPOZITEȩþIȩTAXE ����������ȩ ȩ ���99�����ȩ ����������

ANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩOȩSOCIETATEȩCOMERCIALĝȩ
PEȩACÈIUNI�ȩPENTRUȩCAREȩSEȩREALIZEAZĝȩANUALȩ
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RAPORTĝRILEȩlNANCIAREȩALEȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ
LAȩúNCHEIEREAȩEXERCIÈIULUIȩlNANCIAR�ȩ
��ȩDECEMBRIEȩ���9�ȩPOTȩlȩCONSULTATEȩ
úNȩRAPORTULȩADMINISTRATORILORȩ���9�
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0erFormAnÈA eConomiCă A CompAniei AnTiBioTiCe 3A

Raportul administratorilor 2019:
https://bit.ly/2GfaOsM
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Aproximativ 
un sfert 
din valoarea 
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sub formă 
de taxe 
și impozite.

� 	���� miL� Lei
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CONSTANTȩúNȩIDENTIlCAREAȩDEȩNOIȩOPORTUNITĝÈIȩDEȩCREþTEREȩþIȩDEȩDIVERSIlCAREȩAȩPORTOFOLIULUIȩ
ACTUALȩDEȩPRODUSE�ȩúNȩDEZVOLTAREAȩDEȩNOIȩMEDICAMENTEȩúNȩCONCORDANÈĝȩCUȩINCIDENÈAȩ
AFECÈIUNILORȩþIȩTENDINÈELEȩTERAPEUTICEȩCUȩADRESABILITATEȩATŢTȩPROFESIONIþTILORȩDINȩSĝNĝTATE�ȩ
CŢTȩþIȩPACIENTULUI�ȩ0ERMANENTȩVIGILENTĝȩLAȩNEVOILEȩPACIENÈILOR�ȩCOMPANIAȩANTIBIOTICEȩ
REACÈIONEAZĝȩPROMPTȩLAȩCEREREAȩDEȩMEDICAMENTE�ȩADAPTŢNDȩþIȩDIVERSIlCŢNDȩPORTOFOLIUL
úNȩSITUAÈIIȩSPECIALEȩCUȩCAREȩSEȩCONFRUNTĝȩSISTEMULȩDEȩSĝNĝTATE�

inFeCÈiiLor �AnTiinFeCÈioAse De uZ 
sisTemiC și penTru TrATAmenTuL 
TuBerCuLoZei	 

AFeCÈiuniLor CArDioVAsCuLAre  

AFeCÈiuniLor DermAToLogiCe  

AFeCÈiuniLor 3isTemuLui .erVos 
#enTrAL �3.#	

AFeCÈiuniLor musCuLo
sCHeLeTiCe �A-3	

AFeCÈiuniLor HemoroiDALe

AFeCÈiuniLor TrACTuLui DigesTiV

AFeCÈiuniLor gineCoLogiCe

De AsemeneA� CompAniA 
AnTiBioTiCe Are un porToFoLiu 
De proDuse ADJuVAnTe penTru 
menÈinereA sTării De sănăTATe 
Din urmăToAreLe CATegorii�

 supLimenTe ALimenTAre

 DermATo
CosmeTiCe

 DispoZiTiVe meDiCALe

 meDiCAmenTe Fără presCripÈie 
 meDiCALă �/4#	� 

0orToFoLiuL AnTiBioTiCe esTe Compus Din meDiCAmenTe 
DesTinATe TrATAmenTuLui� 
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Portofoliu 
complex și 
divers de 
medicamente, 

de produse 
din 12 arii 
terapeutice

��� 



          AnTiinFeCÈioAse

COMPANIAȩANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩUNȩPARTENERȩ
DEȩúNCREDEREȩPENTRUȩMEDICIIȩDINȩSPITALE�ȩ
PRINȩPORTOFOLIULȩCOMPLEXȩDEȩMEDICAMENTEȩ
ANTIINFECÈIOASEȩ�BETA-LACTAMICE�ȩPENICILINE�ȩ
CEFALOSPORINE�ȩCARBAPENEMEȩþIȩPOLIMIXINE	ȩ
þIȩSUSÈINEȩ0ROGRAMULȩNAÈIONALȩDEȩ0REVENIRE�ȩ
3UPRAVEGHEREȩþIȩCONTROLȩALȩ4UBERCULOZEIȩ
�0N03C4	ȩPRINȩPRODUCEREAȩúNTREGIIȩGAMEȩ
DEȩANTITUBERCULOASEȩDEȩLINIAȩIȩþIȩAȩUNEIȩ
PĝRÈIȩDINȩANTITUBERCULOASELEȩDEȩLINIAȩAȩII-A�

Hospital&PartnersȩESTEȩPORTO FOLIULȩDEȩ
MEDICAMENTEȩALȩCOMPANIEIȩDESTINATȩ
SPITALELOR�ȩPROMOVAREAȩAXŢNDU-SEȩPEȩ
DEZVOLTAREAȩBUNELORȩPRACTICIȩúNȩUTILIZAREAȩ
ANTIBIOTICELOR�ȩSUSÈINUTĝȩPRINȩCAMPANIAȩ
Antibioticele Mileniului III�ȩACESTȩPROGRAMȩ
DEȩEDUCAÈIEȩþIȩRESPONSABILITATEȩSOCIALĝȩ
LANSATȩDEȩANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩADRESATȩATŢTȩ
PROFESIONIþTILORȩDINȩDOMENIULȩSĝNĝTĝÈII�ȩCŢTȩ
þIȩPUBLICULUIȩLARG�ȩþIȩREmECTĝȩPREOCUPAREAȩ
COMPANIEIȩDEȩAȩUTILIZAȩCORECTȩþIȩJUDICIOSȩ
MEDICAMENTELEȩANTIINFECÈIOASE �ȩCUȩSCOPULȩ
DEȩAȩMENÈINEȩElCACITATEAȩACESTORAȩPENTRUȩ
GENERAÈIILEȩVIITOARE�

          #ArDioVAsCuLAre

"OLILEȩCARDIOVASCULAREȩREPREZINTĝȩPRINCIPALAȩ
CAUZĝȩDEȩDECESȩúNȩROMANIAȩþIȩLAȩNIVELȩ
MONDIAL�ȩCREþTEREAȩSPERANÈEIȩDEȩVIAÈĝ�ȩDARȩ
þIȩAȩINCIDENÈEIȩOBEZITĝÈIIȩþIȩAȩDIABETULUIȩ
ZAHARAT�ȩVAȩCONDUCEȩLAȩCREþTEREAȩNUMĝRULUIȩ
DEȩPACIENÈIȩCUȩAFECÈIUNIȩCARDIOVASCULARE�ȩ
0ENTRUȩAȩVENIȩúNȩSPRIJINULȩACESTORA�ȩANTIBIO-
TICEȩAȩDEZVOLTATȩUNȩPORTOFOLIUȩCOMPLEXȩDEȩ
MEDICAMENTE�ȩCAREȩPOATEȩASIGURAȩSCHEMAȩ
TERAPEUTICĝȩCOMPLETĝȩúNȩTRATAMENTULȩAFEC-
ÈIUNILORȩCARDIOVASCULARE�ȩACESTȩPORTOFOLIUȩ
SEȩADRESEAZĝȩAFECÈIUNILORȩCRONICE�ȩPRECUMȩ
HIPERTENSIUNEAȩARTERIALĝ�ȩANGINAȩPECTORALĝȩ
þIȩINSUlCIENÈAȩCARDIACĝ�ȩ

-EDICAMENTELEȩDEȩUZȩCARDIOVASCULARȩDINȩ
PORTOFOLIULȩCOMPANIEIȩASIGURĝȩACCESULȩ
PACIENÈILORȩLAȩPRINCIPALELEȩMEDICAMENTEȩ
UTILIZATEȩúNȩTERAPIAȩBOLILORȩCARDIOVASCULARE�ȩ
BETA-BLOCANTELEȩ�"ISOTENSǈȩnȩBISOPROLOL�ȩ
NOLETǈȩnȩNEBIVOLOL�ȩ'LADYCORǈnȩCARVEDILO L	�ȩ
INHIBITORIIȩENZIMEIȩDEȩCONVERSIEȩ�,ISINOPRILȩ
ATBǈ�ȩRAMIPRILȩATBǈ	�ȩBLOCANTELEȩCANALELORȩ

DEȩCALCIUȩ�ALMACORǈȩnȩAMLODIPINA	�ȩ
STATINELEȩ�ROSUVASTATINAȩATBǈ	�ȩSARTANIIȩ
�CANDESARTANȩATBǈ	�ȩDIURETICELEȩ
�INDAPAMIDAȩATBǈ	ȩþIȩACIDULȩACETILSALICILICȩ
�ROMPIRINǈȩ%	�

          DermAToLogiCe

ANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩLIDERȩCANTITATIVȩPEȩPIAÈAȩ
DINȩROMŢNIAȩPENTRUȩMEDICAMENTELEȩCUȩ
ADMINISTRAREȩTOPICĝ�ȩUNGUENTE�ȩCREME�ȩ
GELURI�ȩSUPOZITOAREȩþIȩOVULE�

-EDICAMENTELEȩTOPICEȩFABRICATEȩDEȩ
COMPANIAȩANTIBIOTICEȩSEȩúNCADREAZĝȩúNȩ
URMĝTOARELEȩCLASEȩTERAPEUTICE�ȩANTIINmA-
MATOARE�ȩANTIFUNGICE�ȩVASOPROTECTOARE�ȩ
DERMATO-COSMETICEȩþIȩCORTICOSTEROIZIȩDEȩ
UZȩDERMATOLOGIC�ȩANTIBIOTICEȩþIȩPRODUSEȩ
DESTINATEȩAFECÈIUNILORȩAPARATULUIȩ
GENITO-URINAR�ȩ

ALĝTURIȩDEȩMEDICAMENTELEȩTOPICEȩCUȩ
TRADIÈIEȩPRECUMȩNIDOmORǈȩCREMĝȩ�TRIAMCI-
NOLONȩACETONID�ȩNEOMICINĝ�ȩNISTATINĝ	�ȩ
FLUOCINOLONǈȩNȩUNGUENTȩ�mUOCINOLONȩ
ACETONID�ȩSULFATȩDEȩNEOMICINĝ	�ȩCLAFENǈȩ
GEL�ȩCREMĝȩþIȩSUPOZITOAREȩ�DICLOFENACȩ
SODIC	�ȩ(EMORZONǈȩSUPOZITOAREȩþIȩUNGUENTȩ
�TETRACICLINĝ�ȩACETATȩDEȩHIDROCORTIZONĝ�ȩ
BENZOCAINĝ	ȩSAUȩSUPOZITOARELEȩCUȩGLICERINĝȩ
PENTRUȩADULÈIȩþIȩCOPII�ȩCOMPANIAȩANTIBIOTICEȩ
AȩCREATȩUNȩPORTOFOLIUȩNOU�ȩGAMAȩDESTINATĝȩ
SĝNĝTĝÈIIȩFEMEII�ȩ$INȩACEASTĝȩGAMĝȩFACȩ
PARTEȩOVULELEȩ:IFEXǈȩCOMPLEXȩ�NISTATINĝ�ȩ
NEOMICINĝ�ȩMETRONIDAZOL�ȩHIDROCORTIZONȩ
ACETAT	�ȩ:IFEXǈȩDUOȩ�METRONIDAZOL�ȩCLOTRI-
MAZOL	�ȩNISTATINAȩATBǈȩþIȩGAMAȩDERMATO-
COSMETICELORȩCUTADENǈ�ȩCUTADENǈȩ"EBE�ȩ
4INEROǈȩ�NICOTINAMIDĝ�ȩDEXPANTHENOL	ȩþIȩ
FLUXIVǈȩCREMĝȩ�TROXERUTIN�ȩDEXPANTHENOL	�

         #ALiTATeA VieÈii

ANTIBIOTICEȩ3AȩDEZVOLTĝȩCONTINUUȩPORTOFO-
LIULȩDEȩMEDICAMENTEȩADJUVANTEȩúNȩANUMITEȩ
AFECÈIUNIȩCUȩINCIDENÈĝȩCRESCUTĝȩþIȩPENTRUȩ
MENÈINEREAȩSTĝRIIȩDEȩSĝNĝTATEȩAȩOAMENILOR�ȩ
DINȩCATEGORIAȩSUPLIMENTELORȩALIMENTARE�ȩ
DERMATO-COSMETICE�ȩDISPOZITIVEȩMEDICALEȩ
þIȩMEDICAMENTEȩFĝRĝȩPRESCRIPÈIEȩMEDICALĝȩ
�O4C	�

COMPANIAȩANTIBIOTICEȩSUSÈINEȩCALITATEAȩ
VIEÈIIȩPRINȩPORTOFOLIULȩDEDICAT�

ȩ sănăTăÈii DermAToLogiCe�ȩ

 sănăTăÈii CArDioVAsCuLAre� 

 sănăTăÈii FemeiiȩþIȩ

 sTării De Bine�ȩCUȩGAMAȩDEȩEXTRACTE
ȩ STANDARDIZATE .uTriensAǈ�

Topul produselor pentru care 
compania Antibiotice este unic 
producător, îl puteți accesa la 
https://bit.ly/33PQfeI

CALITATEAȩVIEÈIIȩESTEȩCONCEPTULȩDElNITȩúNȩ
MEDICINĝȩCAȩlINDȩBUNĝSTAREAȩlZICĝ�ȩ
PSIHICĝȩþIȩSOCIALĝ�ȩPRECUMȩþIȩCAPACITATEAȩ
INDIVIDULUIȩDEȩA-þIȩúNDEPLINIȩSARCINILEȩ
ZILNICEȩOBIþNUITE�ȩ

ǁNȩACESTȩCONTEXT�ȩúNȩPORTOFOLIULȩCOMPANIEI�ȩ
SUBȩCONCEPTULȩCalitatea vieții�ȩSEȩREGĝSESCȩ
SOLUÈIIȩTERAPEUTICEȩPENTRUȩTRATAMENTULȩ
DIFERITELORȩAFECÈIUNIȩDINȩURMĝTOARELEȩARIIȩ
TERAPEUTICE�ȩCARDIOVASCULAR�ȩGENITO-URINAR�ȩ
MUSCULO-SCHELETIC�ȩDERMATOLOGIE�ȩTRACTȩ
DIGESTIVȩPRECUMȩþIȩREMEDIIȩDESTINATEȩMEN-
ÈINERIIȩHOMEOSTAZIEIȩORGANISMULUI�ȩAþAȩCUMȩ
SUNTȩSUPLIMENTELEȩALIMENTARE�ȩCONCEPTULȩ
Calitatea viețiiȩINCLUDEȩPORTOFOLIILEȩ
Sănătatea femeiiȩþIȩGama Nutriensa®�

CONCEPTUL 3ănăTATeA FemeiiȩúþIȩ
PROPUNEȩSĝȩCONSOLIDEZEȩIDENTITATEAȩ
PORTOFOLIULUIȩDESTINATȩPREVENÈIEIȩþIȩ
TRATAMENTULUIȩAFECÈIUNILORȩDINȩSFERAȩ
OBSTETRICĝȩþIȩGINECOLOGIE�

'AmA .uTriensAǈȩESTEȩUNȩBRANDȩ
UMBRELĝȩPENTRUȩSUPLIMENTELEȩ
ALIMENTAREȩPRODUSEȩDEȩANTIBIOTICE�ȩ
3UPLIMENTELEȩALIMENTAREȩNUTRIENSAǈȩ
CONÈINȩINGREDIENTEȩDEȩCEAȩMAIȩBUNĝȩ
CALITATE�ȩúNȩCOMBINAÈIIȩUNICEȩDEȩEXTRACTEȩ
STANDARDIZATEȩDEȩPLANTE�ȩVITAMINE�ȩ
MINERALEȩþIȩAMINOACIZIȩCAREȩPOTȩlȩ
ADMINISTRATEȩFĝRĝȩPRESCRIPÈIEȩMEDICALĝ�ȩ
%QUILIBRAǈ�ȩFEZIVITȩCǈ�ȩFLUXIVǈȩCOMPRI-
MATE�ȩFLUXIVǈȩCREMĝ�ȩ,EJERǈ�ȩ3ILITHORǈ�ȩ
3ORISOǈ�ȩ3PRINTENǈ�ȩ

'AMAȩNUTRIENSAǈȩESTEȩDESTINATĝȩMENÈI-
NERIIȩSĝNĝTĝÈIIȩlECĝRUIȩAPARATȩþIȩSISTEMȩ
ALȩORGANISMULUIȩUMANȩ�SISTEMȩNERVOSȩ
CENTRAL�ȩTRACTȩDIGESTIV�ȩSISTEMȩVASCULARȩ
PERIFERIC�ȩSISTEMȩMUSCULO-SCHELETIC	�ȩ
PENTRUȩúNGRIJIREAȩPERSONALĝ�ȩPROlLAXIEȩ
SAUȩúNȩCAZULȩUNORȩSIMPTOMATOLOGIIȩ
UþOARE�

4OATEȩSUPLIMENTELEȩALIMENTAREȩPRODUSEȩ
DEȩANTIBIOTICEȩSUNTȩFABRICATEȩLAȩSTANDARDEȩ
DEȩCALITATEȩPENTRUȩMEDICAMENTEȩþIȩAUȩLAȩ
BAZĝȩEXPERIENÈAȩECHIPEIȩDEȩCERCETĝTORIȩ
DINȩCADRULȩCOMPANIEI�

ǈ3upLimenTe ALimenTAre mArCA .uTriensA �  
FABriCATe De AnTiBioTiCe
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'AmA 
.uTriensAǈ – 
suplimente 
alimentare desti-
nate menținerii 
sănătății fiecărui 
aparat și sistem 
al organismului 
uman

Partener al 
medicilor din 
spitale, prin 
porToFoLiuL De 
meDiCAmenTe 
AnTiinFeCÈioAse

Program de 
educație și 
responsabilitate 
socială dedicată 
limitării fenome-
nului rezistenței 
bacteriene 
„AnTiBioTiCeLe 
-iLeniuLui )))”



          AnTiinFeCÈioAse

COMPANIAȩANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩUNȩPARTENERȩ
DEȩúNCREDEREȩPENTRUȩMEDICIIȩDINȩSPITALE�ȩ
PRINȩPORTOFOLIULȩCOMPLEXȩDEȩMEDICAMENTEȩ
ANTIINFECÈIOASEȩ�BETA-LACTAMICE�ȩPENICILINE�ȩ
CEFALOSPORINE�ȩCARBAPENEMEȩþIȩPOLIMIXINE	ȩ
þIȩSUSÈINEȩ0ROGRAMULȩNAÈIONALȩDEȩ0REVENIRE�ȩ
3UPRAVEGHEREȩþIȩCONTROLȩALȩ4UBERCULOZEIȩ
�0N03C4	ȩPRINȩPRODUCEREAȩúNTREGIIȩGAMEȩ
DEȩANTITUBERCULOASEȩDEȩLINIAȩIȩþIȩAȩUNEIȩ
PĝRÈIȩDINȩANTITUBERCULOASELEȩDEȩLINIAȩAȩII-A�

Hospital&PartnersȩESTEȩPORTO FOLIULȩDEȩ
MEDICAMENTEȩALȩCOMPANIEIȩDESTINATȩ
SPITALELOR�ȩPROMOVAREAȩAXŢNDU-SEȩPEȩ
DEZVOLTAREAȩBUNELORȩPRACTICIȩúNȩUTILIZAREAȩ
ANTIBIOTICELOR�ȩSUSÈINUTĝȩPRINȩCAMPANIAȩ
Antibioticele Mileniului III�ȩACESTȩPROGRAMȩ
DEȩEDUCAÈIEȩþIȩRESPONSABILITATEȩSOCIALĝȩ
LANSATȩDEȩANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩADRESATȩATŢTȩ
PROFESIONIþTILORȩDINȩDOMENIULȩSĝNĝTĝÈII�ȩCŢTȩ
þIȩPUBLICULUIȩLARG�ȩþIȩREmECTĝȩPREOCUPAREAȩ
COMPANIEIȩDEȩAȩUTILIZAȩCORECTȩþIȩJUDICIOSȩ
MEDICAMENTELEȩANTIINFECÈIOASE �ȩCUȩSCOPULȩ
DEȩAȩMENÈINEȩElCACITATEAȩACESTORAȩPENTRUȩ
GENERAÈIILEȩVIITOARE�

          #ArDioVAsCuLAre

"OLILEȩCARDIOVASCULAREȩREPREZINTĝȩPRINCIPALAȩ
CAUZĝȩDEȩDECESȩúNȩROMANIAȩþIȩLAȩNIVELȩ
MONDIAL�ȩCREþTEREAȩSPERANÈEIȩDEȩVIAÈĝ�ȩDARȩ
þIȩAȩINCIDENÈEIȩOBEZITĝÈIIȩþIȩAȩDIABETULUIȩ
ZAHARAT�ȩVAȩCONDUCEȩLAȩCREþTEREAȩNUMĝRULUIȩ
DEȩPACIENÈIȩCUȩAFECÈIUNIȩCARDIOVASCULARE�ȩ
0ENTRUȩAȩVENIȩúNȩSPRIJINULȩACESTORA�ȩANTIBIO-
TICEȩAȩDEZVOLTATȩUNȩPORTOFOLIUȩCOMPLEXȩDEȩ
MEDICAMENTE�ȩCAREȩPOATEȩASIGURAȩSCHEMAȩ
TERAPEUTICĝȩCOMPLETĝȩúNȩTRATAMENTULȩAFEC-
ÈIUNILORȩCARDIOVASCULARE�ȩACESTȩPORTOFOLIUȩ
SEȩADRESEAZĝȩAFECÈIUNILORȩCRONICE�ȩPRECUMȩ
HIPERTENSIUNEAȩARTERIALĝ�ȩANGINAȩPECTORALĝȩ
þIȩINSUlCIENÈAȩCARDIACĝ�ȩ

-EDICAMENTELEȩDEȩUZȩCARDIOVASCULARȩDINȩ
PORTOFOLIULȩCOMPANIEIȩASIGURĝȩACCESULȩ
PACIENÈILORȩLAȩPRINCIPALELEȩMEDICAMENTEȩ
UTILIZATEȩúNȩTERAPIAȩBOLILORȩCARDIOVASCULARE�ȩ
BETA-BLOCANTELEȩ�"ISOTENSǈȩnȩBISOPROLOL�ȩ
NOLETǈȩnȩNEBIVOLOL�ȩ'LADYCORǈnȩCARVEDILO L	�ȩ
INHIBITORIIȩENZIMEIȩDEȩCONVERSIEȩ�,ISINOPRILȩ
ATBǈ�ȩRAMIPRILȩATBǈ	�ȩBLOCANTELEȩCANALELORȩ

DEȩCALCIUȩ�ALMACORǈȩnȩAMLODIPINA	�ȩ
STATINELEȩ�ROSUVASTATINAȩATBǈ	�ȩSARTANIIȩ
�CANDESARTANȩATBǈ	�ȩDIURETICELEȩ
�INDAPAMIDAȩATBǈ	ȩþIȩACIDULȩACETILSALICILICȩ
�ROMPIRINǈȩ%	�

          DermAToLogiCe

ANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩLIDERȩCANTITATIVȩPEȩPIAÈAȩ
DINȩROMŢNIAȩPENTRUȩMEDICAMENTELEȩCUȩ
ADMINISTRAREȩTOPICĝ�ȩUNGUENTE�ȩCREME�ȩ
GELURI�ȩSUPOZITOAREȩþIȩOVULE�

-EDICAMENTELEȩTOPICEȩFABRICATEȩDEȩ
COMPANIAȩANTIBIOTICEȩSEȩúNCADREAZĝȩúNȩ
URMĝTOARELEȩCLASEȩTERAPEUTICE�ȩANTIINmA-
MATOARE�ȩANTIFUNGICE�ȩVASOPROTECTOARE�ȩ
DERMATO-COSMETICEȩþIȩCORTICOSTEROIZIȩDEȩ
UZȩDERMATOLOGIC�ȩANTIBIOTICEȩþIȩPRODUSEȩ
DESTINATEȩAFECÈIUNILORȩAPARATULUIȩ
GENITO-URINAR�ȩ

ALĝTURIȩDEȩMEDICAMENTELEȩTOPICEȩCUȩ
TRADIÈIEȩPRECUMȩNIDOmORǈȩCREMĝȩ�TRIAMCI-
NOLONȩACETONID�ȩNEOMICINĝ�ȩNISTATINĝ	�ȩ
FLUOCINOLONǈȩNȩUNGUENTȩ�mUOCINOLONȩ
ACETONID�ȩSULFATȩDEȩNEOMICINĝ	�ȩCLAFENǈȩ
GEL�ȩCREMĝȩþIȩSUPOZITOAREȩ�DICLOFENACȩ
SODIC	�ȩ(EMORZONǈȩSUPOZITOAREȩþIȩUNGUENTȩ
�TETRACICLINĝ�ȩACETATȩDEȩHIDROCORTIZONĝ�ȩ
BENZOCAINĝ	ȩSAUȩSUPOZITOARELEȩCUȩGLICERINĝȩ
PENTRUȩADULÈIȩþIȩCOPII�ȩCOMPANIAȩANTIBIOTICEȩ
AȩCREATȩUNȩPORTOFOLIUȩNOU�ȩGAMAȩDESTINATĝȩ
SĝNĝTĝÈIIȩFEMEII�ȩ$INȩACEASTĝȩGAMĝȩFACȩ
PARTEȩOVULELEȩ:IFEXǈȩCOMPLEXȩ�NISTATINĝ�ȩ
NEOMICINĝ�ȩMETRONIDAZOL�ȩHIDROCORTIZONȩ
ACETAT	�ȩ:IFEXǈȩDUOȩ�METRONIDAZOL�ȩCLOTRI-
MAZOL	�ȩNISTATINAȩATBǈȩþIȩGAMAȩDERMATO-
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Antibiotice SA are o prezență continuă 
în piața farmaceutică din România de 
peste 64 de ani. La începuturi, în 1955, 
Antibiotice a fost prima companie Sud-
Estul Europei care a produs penicilina iar 
ulterior, a devenit unul dintre liderii pieței 
farmaceutice din România, un important 
producător de medicamente finite și 
substanțe active cu un portofoliu de 150 
de produse din 12 clase terapeutice 
(sursa Cegedim SO). 

Produsele marca Antibiotice sunt vândute 
în aproape toate farmaciile din România 
(peste 8.000 unități – conform INS), în cele 
peste 360 de spitale publice, precum și în 
cele peste 160 de unități spitalicești private 
(unități cu paturi).

Compania Antibiotice SA este intens 
preocupată de a asigura continuitate în 
distribuție, pentru a asigura accesibilitatea 
medicamentelor proprii pentru pacienți, 
medici și farmaciști, prin încheierea de 
contracte comerciale cu cei mai importanți 
distribuitori din România, ce deservesc 
deopotrivă segmentul hospital și segmen-
tul de retail (cel din urmă incluzând și 
principalele lanțuri de farmacii cu acoperire 
națională).

În contextul actual, în care distribuitorii și-au 
concentrat dezvoltarea înființând propriile 
canale de vânzare și comunicare cu pacien-
ții prin intermediul lanțurilor de farmacii, 
iar numarul de farmacii independente s-a 
redus an de an, Antibiotice și-a adaptat 
strategia comercială și de portofloliu 
acestui context. 

Piața locală 

Astfel, acțiunile companiei au fost 
orientate spre adaptarea portofoliului 
de produse în funcție specificului 
segmentului de adresabilitate (pacienți) 
a fiecarui distribuitor partener. Au fost 
încheiate contracte pe termen lung cu 
principalii distribuitori în mod diferențiat 
pe portofolii de produs, astfel încât 
pacienții să aibă siguranța continuității 
tratamentelor cu medicamentele 
recomandate de prescriptor.

În cazul medicamentelor fără prescpriție 
medicală, suplimentelor alimentare, 
produselor dermato-cosmetice, dispoziti-
velor medicale, Antibiotice asigură 
pacienților game de produse (Gama 
Nutriensa®, Sănătatea femeii), sub 
diferite forme farmaceutice, complete 
și diversificate care să contribuie 
la îmbunătățirea stării de sănătate și 
creșterea calității vieții.

Compania Antibiotice și-a dezvoltat o 
puternică și competitivă echipă de 
reprezentanți medicali și reprezentanți 
de vânzări care asigură un flux de 
informații bidirecțional între companie 
și distribuitori, medici prescriptori, 
farmaciști, pacienți, astfel încăt să se 
asigure creșterea gradului de accesibi-
litate și satisfacție a pacienților față de 
medicamentele fabricate de Antibiotice. 
Rolul acestei echipe este și de a fi un 
suport profesionist pentru distribuitorii 
parteneri în scopul determinării dispersiei 
inormațiilor medicale și comerciale în 
teritoriu, în cât mai multe farmacii și 
cabinete medicale.

cotă de piață. 
Lider pe segmentul 

medicamentelor 
generice antiinfectioase

31%
cotă de piață. 

Lider pe segmentul 
medicamentelor 

generice și OTC (spitale)

15,6%

De asemenea, în cadrul companiei 
există o preocupare permanentă a echipei 
mixte de reprezentanți medicali, 
managementul portofoliului, specialiști în 
cercetare-dezvoltare, care relaționează cu 
KOL (key opinion liders) pentru a defini 
soluții terapeutice adaptate tendințelor 
medicale actuale.

Compania Antibiotice este un serios și 
important partener al autorităților locale în 
domeniul sănătății atât ca și consultant pe 
politici de sănătate în domeniul bolilor 
transmisibile (tuberculoza, sifilis) și bolilor 
cronice (afecțiuni cardiace) cât și furnizor 
constant de medicamente cu prețuri 
accesibile în spitale, pentru unele dintre 
acestea fiind unic ofertant care respectă 
standardele europene de fabricație 
(EuGMP) și de calitate a substanțelor 
active.

Activitatea companiei reflectă un interes 
constant pentru performanță, cu scopul 
de a oferi pacienților produse de calitate, 
sigure și eficiente. Astfel, pe o piață cu 
o competiție acerbă, Antibiotice SA și-a 
consolidat poziția de lider pe segmente 
de piață tradiționale, înregistrând 
performanțe notabile:

lider pe segmentul medicamentelor 
generice și OTC (medicamente fără 
prescripție medicală) comercializate 
în spitale, cu o cotă de piață de 15,6% 
(sursa Cegedim SO);

lider pe segmentul medicamentelor 
generice antiinfecțioase, cu o cotă de 
piață de 31% (sursa Cegedim SO);

lider cantitativ pe forma farmaceutică 
pulberi sterile injectabile (72,9%), 
unguente (23,9%) și supozitoare 

(42,5%) (sursa Cegedim SO).  Întrucât 
Antibiotice construiește una din cele 
mai mari fabrici de produse topice 
solide și semisolide din Europa, 
strategia se axează pe menținerea 
statutului de lider pe segmentul de 
produse topice (creme, unguente, 
geluri), destinate în special afecți-
unilor dermatologice, inflamatorii 
musculo-scheletice și vasculare 
periferice. (sursa CegedimSO);

locul 6 pe segmentul medicamentelor 
generice și OTC (cu o cota de piață 
de 4,53%); 

locul 4 între cei 128 de producători de 
medicamente generice cu prescripție 
medicală de pe piața românească 
(sursa Cegedim SO);

locul al 17-lea (dintr-un total de 230 
companii) în topul medicamentelor 
fără prescripție medicală și suplimente 
alimentare (sursa Cegedim SO). 
Toate suplimentele alimentare produse 
de Antibiotice au la baza experienta 
cercetatorilor din cadrul companiei 
Antibiotice fiind fabricate la standar-
dele de calitate pentru medicamente.
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distribuitori retail
(lanț național farm. indep.)
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(stat, privat)

bunuri
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produse alimentare (cantină)

distribuitori retail
(lanț național farm. indep.)

hospital
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studii clinicepropriu

(flotă proprie)

prestări servicii 
de la terți

Distribuție

Aprovizionare

Lanțul de valoare are un rol fundamental 
în activitatea companiei Antibiotice și 
presupune parcurgerea unor etape precise 
și proceduri riguroase prin care compania 
creează valoare atât pentru sine, cât și 
pentru partenerii săi. Minimizarea impac-
tului asupra mediului înconjurător, cât și 
asigurarea respectării principiilor dezvoltării 
durabile reprezintă preocupări constante 
pe parcursul tuturor activităților integrate 
în lanțul de valoare.

Procesul începe cu identificarea de soluții 
terapeutice viabile pe termen lung, urmată 
de cercetarea și dezvoltarea de noi produse 
farmaceutice, compania având permanent 
în vedere asigurarea standardelor de 
calitate, siguranță și eficiență.

Selectarea furnizorilor de materii prime se 
realizează pe baza complianței sistemului 
de calitate al acestora cu cerințele interna-
ționale de bună practică de fabricație 
(GMP). Astfel, în procesul de fabricație al 
medicamentelor marca Antibiotice se 
utilizează numai materii prime de calitate, 
achiziționate de la producători autorizați, 
care sunt partenerii noștri în misiunea de 
a dezvolta o afacere sustenabilă.

În ceea ce privește procedura de achiziții 
indirecte, pentru servicii sau produse care 
nu sunt direct legate de procesul de fabri-
cație al medicamentelor, evaluarea furnizo-
rilor se face pe baza criteriilor economice 
de selecție, respectând conceptul celor 3E: 
Economicitate, Eficiență, Eficacitate.

Pe parcursul lanțului de valoare se 
urmărește constant optimizarea proceselor 
de producție, ambalare, depozitare și 
transport, drept garanție a faptului că 
medicamentele pe care compania le 
produce ajung în cele mai bune condiții 
la consumatorii finali.

Lanțul de valoare
În faza finală a lanțului de valoare, 
produsul ajunge din depozitele companiei 
la partenerii distribuitori, de unde este 
livrat în farmaciile de spital (în urma 
licitațiilor) și farmaciile de retail. Echipa 
de promovare a companiei, printr-o 
promovare etică și derularea de programe 
de educație medicală continuă dedicate 
specialiștilor din domeniul sănătății, 
urmărește creșterea gradului de accesibili-
tate, contribuind la absorbția echilibrată 
în consum a produselor marca Antibiotice.

24 RAPORT NON-FINANCIAR ANTIBIOTICE 2019 RAPORT NON-FINANCIAR ANTIBIOTICE 2019
DESPRE ANTIBIOTICE SA DESPRE ANTIBIOTICE SA 25

Echipele de specialiști din cadrul 
Antibiotice SA se implică activ în 
identificarea la timp a elementelor ce 
ar putea încetini procesele de pe lanțul 
de valoare, intervenind astfel încât 
riscurile să fie minimizate, iar procedurile 
îmbunătățite în mod constant. 
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tate, contribuind la absorbția echilibrată 
în consum a produselor marca Antibiotice.
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Echipele de specialiști din cadrul 
Antibiotice SA se implică activ în 
identificarea la timp a elementelor ce 
ar putea încetini procesele de pe lanțul 
de valoare, intervenind astfel încât 
riscurile să fie minimizate, iar procedurile 
îmbunătățite în mod constant. 
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SUNTȩAUTORIZATEȩPRODUSELEȩANTIBIOTICEȩ�PRINȩ
INSPECÈII	�

3TruCTurA pirAmiDALă A sisTemuLui De 
mAnAgemenT AL CALiTăÈii LA AnTiBioTiCe 3A

0oLiTiCA
De CALiTATe

-AnuALuL CALiTăÈii

0roCeDuri De sisTem

0roCeDuri De operAre� insTruCÈiuni De LuCru� 
proToCoALe De VALiDAre eTC�

DosAre De serie� FormuLAre� ConDiCi� 
rApoArTe eTC�

0LATFormA De proDuCÈie n 
LiCenÈe și CerTilCări

3ISTEMULȩDEȩ-ANAGEMENTȩALȩCALITĝÈIIȩIMPLE-
MENTATȩLAȩANTIBIOTICEȩCONFORMȩCERINÈELORȩDEȩ
BUNĝȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ%5ȩ'-0ȩþIȩAȩ
STANDARDULUIȩI3OȩESTEȩALINIATȩþIȩCUȩCERINÈELEȩ
C'-0ȩALEȩ53ȩF$Aȩ�FAPTȩATESTATȩPRINȩSCRISOA-
REAȩDEȩACCEPTAREȩOBÈINUTĝȩúNȩANULȩ����	�ȩ
ACEASTĝȩRECUNOAþTEREȩAȩSPORITȩúNCREDEREAȩ
PARTENERILORȩINTERNAÈIONALIȩúNȩROBUSTEÈEAȩþIȩ
PERFORMANÈAȩSISTEMULUIȩDEȩCALITATEȩIMPLE-
MENTATȩLAȩANTIBIOTICE�ȩFĝCŢNDȩPOSIBILĝȩ
COMUNICAREAȩúNTR-UNȩLIMBAJȩCOMUNȩþIȩDES-
CHIDEREAȩCĝTREȩúNTREAGAȩLUME�

3eriALiZAreA -eDiCAmenTeLor
CAȩPRODUCĝTORȩDEȩMEDICAMENTEȩGENERICE�ȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩS-AȩALINIATȩPREVEDERILORȩ
$IRECTIVEIȩAȩ-EDICAMENTELORȩFALSIlCATEȩ
��������%5ȩ�%5ȩF-$	�ȩADOPTATĝȩDEȩ5NIUNEAȩ
%UROPEANĝȩPENTRUȩAȩREDUCEȩCONTRAFACEREAȩ
MEDICAMENTELORȩ�úNLOCUIREAȩLORȩCUȩFALSURI	�ȩ
úNCEPŢND�ȩDINȩLUNAȩFEBRUARIEȩ���9�ȩPROCESUL

ȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩDEȩSERIALIZAREȩFARMACE-
ȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩȩUTICĝȩAȩMEDICAMENTELORȩPEȩ
TOATEȩmUXURILEȩSALEȩDEȩFABRICAÈIE�
3ERIALIZAREAȩIMPLICĝȩVERIlCAREA�ȩúNȩTIMPȩREAL�ȩ
AȩAUTENTICITĝÈIIȩlECĝRUIȩMEDICAMENTȩORIUNDEȩ
S-ARȩAmAȩACESTAȩPEȩLANÈULȩDINTREȩPRODUCĝTORȩ
þIȩPACIENT�ȩ-EDICAMENTELEȩPRIMESCȩDOUĝȩ
ELEMENTEȩDEȩSIGURANÈĝȩNOI�ȩUNULȩINFORMATICȩ
�UNȩCODȩUNICȩIMPRIMATȩPEȩAMBALAJ	ȩþIȩUNULȩ
lZICȩ�UNȩSIGILIUȩCAREȩSEȩRUPEȩUþORȩLAȩȩORICEȩ
TENTATIVĝȩDEȩDESFACEREȩAȩAMBALAJULUI	�ȩ

3ERIALIZAREAȩESTEȩOBLIGATORIEȩPENTRUȩTOATEȩ
MEDICAMENTELEȩDEȩUZȩUMANȩELIBERATEȩPEȩ
BAZĝȩDEȩPRESCRIPÈIEȩMEDICALĝ�ȩ,AȩANTIBIOTICE�ȩ
SIGILAREAȩAMBALAJULUIȩSECUNDARȩALȩMEDICA-
MENTELORȩSUBȩFORMĝȩDEȩCAPSULEȩþIȩCOMPRI-
MATEȩSEȩFACEȩPRINȩLIPIRE�ȩIARȩALȩCELORȩSUBȩ
FORMĝȩDEȩUNGUENTEȩþIȩSUPOZITOARE�ȩPRECUMȩ
þIȩALȩPRODUSELORȩPARENTERALE�ȩPRINTR-OȩFOLIEȩ
TRANSPARENTĝȩDEȩPLASTIC�

3TAnDArDe� LiCenÈe� AuToriZAÈii și CerTilCATe VALABiLe LA �� DeCemBrie ����

AuToriZAÈiA De 
FABriCAÈie �� &

AUTORIZAÈIAȩDEȩFABRICAÈIEȩPENTRUȩPRODUCÈIAȩMEDICAMENTELORȩDEȩUZȩUMAN�ȩINCLUSIVȩ
AȩMEDICAMENTELORȩPENTRUȩINVESTIGAÈIEȩCLINICĝȩEMISĝȩDEȩAN-$-Rȩ�AUTORITATEAȩ
NAÈONALĝȩAȩ-EDICAMENTELORȩþIȩ$ISPOZITIVELORȩ-EDICALEȩDINȩROMŢNIA	�

RECERTIlCAREȩLAȩ
SCHIMBAREAȩCONDIÈIILORȩ
DEȩCERTIlCARE

�ȩDECEMBRIEȩ���9

AuToriZAÈiA 
2/ ��

AUTORIZAÈIAȩPENTRUȩFABRICAREAȩPRODUSELORȩMEDICINALEȩVETERINAREȩEMISĝȩDEȩ
AN363Aȩ�AUTORITATEAȩNAÈONALĝȩ3ANITARĝȩ6ETERINARĝȩþIȩPENTRUȩ3IGURANÈAȩ
ALIMENTELOR	�

RECERTIlCAREȩLAȩ�ȩANI ��ȩAPRILIEȩ���9

AuToriZAÈiA 
�&sp�����

AUTORIZAÈIAȩPENTRUȩFABRICAREAȩPREPARATELORȩCEȩCONÈNȩSUBSTANÈEȩSTUPElANTEȩþIȩ
PSIHOTROPEȩELIBERATĝȩDEȩ-INISTERULȩ3ĝNĝTĝÈII�

REAUTORIZAREȩANUALĝ �ȩFEBRUARIEȩ���9

AuToriZAÈiA 
��������

AUTORIZAÈIEȩPENTRUȩEFECTUAREAȩDEȩSTUDIIȩCLINICEȩúNȩDOMENIULȩMEDICAMENTULUIȩ
EMISĝȩDEȩAN-$-R�

REAUTORIZAREȩLAȩ�ȩANI ��ȩIULIEȩ����

AuToriZAÈiA 
������

AUTORIZAÈIAȩINTEGRATĝȩDEȩMEDIUȩEMISĝȩDEȩAR0-ȩ�AGENÈIAȩREGIONALĝȩDEȩ
0ROTECÈIEȩAȩ-EDIULUI	ȩ"ACĝU�

6IZAREȩANUALĝ�ȩREVIZU-
IRE�REAUTORIZAREȩLAȩ
SCHIMBAREAȩCONDIÈILORȩ
DEȩAUTORIZARE�VIZARE

��ȩMARTIEȩ����

AuToriZAÈiA 
��������

AUTORIZAÈIAȩDEȩGOSPODĝRIREȩAȩAPELORȩEMISĝȩDEȩAARȩ�ADMINIS-TRAÈIAȩAPELEȩ
ROMŢNE	ȩ0RUT-"ŢRLAD�

REVIZUIRE�REAUTORIZAREȩ
LAȩSCHIMBAREAȩCONDI-
ÈIILORȩDEȩAUTORIZARE

��ȩDECEMBRIEȩ����

#erTilCATuL '-0 
���������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩEMISȩ
DEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩþIȩTESTAREȩ
PENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩUNGUENTELORȩ�MEDICAMENTEȩDEȩUZȩUMAN	�

FABRICAÈIAȩDEȩMEDICAMENTEȩSEȩEFECTUEAZĝȩúNȩCONFORMITATEȩCUȩGHIDULȩDEȩBUNĝȩ
PRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIE�ȩEMISȩþIȩFOLOSITȩDEȩAN-$-RȩLAȩEVALUAREAȩSOLICITĝRILORȩ
PRIVINDȩAUTORIZAÈIAȩDEȩFABRICAÈIEȩþIȩPENTRUȩINSPECÈIAȩFABRICANÈILORȩDEȩMEDICAMEN-
TEȩDEȩUZȩUMAN�ȩPEȩBAZAȩPRINCIPIILORȩDEȩMANAGEMENTȩALȩRISCULUIȩPRIVINDȩCALITATEA�

3ISTEMULȩDEȩAUTORIZAREȩDEȩFABRICAÈIEȩGARANTEAZĝȩCĝȩTOATEȩMEDICAMENTELEȩ
AUTORIZATEȩSUNTȩFABRICATEȩNUMAIȩDEȩFABRICANÈIȩAUTORIZAÈI�ȩALEȩCĝRORȩACTIVITĝÈIȩSUNTȩ
úNȩMODȩREGULATȩINSPECTATEȩDEȩAUTORITATEAȩCOMPETENTĝ�

RECERTIlCAREȩLAȩ�ȩANI ��ȩIUNIEȩ����

�� RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9 RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9
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CerTilCări

��



AlLieri
CEIȩ��ȩDEȩANIȩDEȩCONTINUITATEȩþIȩEXPERTIZĝȩ
úNȩDOMENIULȩFARMACEUTICȩATŢTȩDINȩROMŢNIA�ȩ
CŢTȩþIȩPEȩPLANȩINTERNAÈIONAL�ȩFACȩDINȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩUNȩPARTENERȩIMPORTANTȩALȩ
UNORȩENTITĝÈIȩPROFESIONALEȩNAÈIONALE�ȩ
ADUCŢNDU-þIȩAPORTULȩLAȩDEZVOLTAREAȩ
ECONOMIEI�ȩAȩPIEÈEIȩFARMACEUTICEȩROMŢNEþTIȩ
úNȩBENElCIULȩSOCIETĝÈII�ȩAȩPACIENTULUI�ȩ
4OTODATĝ�ȩAPARTENENÈAȩLAȩACESTEȩORGANIZAÈIIȩ
FACILITEAZĝȩúMBUNĝTĝÈIREAȩCONTINUĝȩAȩ
PROCEDURILORȩþIȩPRACTICILORȩPROPRIIȩDEȩAFACERIȩ
úNȩCONCORDANÈĝȩCUȩTENDINÈELEȩPIEÈEI�ȩ
CERINÈELEȩLEGISLATIVEȩþIȩNUȩúNȩULTIMULȩRŢNDȩ
CUȩINTEGRAREAȩPRINCIPIILORȩDEȩSUSTENABILITATEȩ
úNȩPLANURILEȩDEȩBUSINESS�

#AmerA De #omerÈ și )nDusTrie 
"uCureșTi și )AșIȩREPREZINTĝȩþIȩSUSÈINEȩ
INTERESELEȩlRMELORȩMEMBREȩþIȩALEȩ
COMUNITĝÈIIȩDEȩAFACERIȩDINȩJUDEÈULȩIAþIȩ
� 	�www.ccib.ro, www.cciasi.ro

ANTIBIOTICEȩESTEȩMEMBRĝȩAȩCOLEGIULUIȩ
DEȩCONDUCEREȩALȩCCIȩIAþI�ȩIARȩIOANȩNANIȩ
DEÈINEȩFUNCÈIAȩDEȩ0RIM-VICEPREþEDINTE�

2A3#) �AsoCiAÈiA 2omŢnă A 0roDuCăTo

riLor De meDiCAmenTe Fără presCripÈie� 
supLimenTe ALimenTAre și DispoZiTiVe 
meDiCALe	ȩnȩREUNEþTEȩPRODUCĝTORI�ȩ
IMPORTATORIȩþIȩDISTRIBUITORIȩDEȩMEDICA-
MENTEȩELIBERATEȩFĝRĝȩPRESCRIPÈIEȩ
MEDICALĝȩ�O4C	�ȩSUPLIMENTEȩALIMENTAREȩ
þIȩDISPOZITIVEȩMEDICALEȩPENTRUȩúNGRIJIREȩ
PERSONALĝ�ȩACTIVIȩPEȩPIAÈAȩDINȩROMŢNIAȩ
� 	�www.rasci.ro

02)-E2 �0ATronATuL 0roDuCăToriLor 
)nDusTriALi De -eDiCAmenTe Din 
2omŢniA	 nȩREUNEþTEȩPRINCIPALIIȩ
PRODUCĝTORIȩDEȩMEDICAMENTEȩCUȩ
FACILITĝÈIȩDEȩPRODUCÈIEȩúNȩROMŢNIA�

AlLieri și premii

A.E)2 �AsoCiAÈiA .AÈionALA A 
EXporTAToriLor și )mporTAToriLor Din 
2omŢniA	ȩnȩPROMOVEAZĝȩINTERESELEȩ
lRMELORȩMEMBRE�

A2)2 �AsoCiAÈiA penTru 2eLAÈii Cu 
)nVesTiTorii LA "ursă Din 2omŢniA	ȩnȩ
CONTRIBUIEȩLAȩIMPLEMENTAREAȩCELORȩ
MAIȩBUNEȩPRACTICIȩúNȩCOMUNICAREAȩCUȩ
INVESTITORIIȩþIȩGUVERNANÈAȩCORPORATIVĝȩ
AȩlRMELORȩLISTATEȩLAȩ"URSAȩDEȩ6ALORIȩ
"UCUREþTIȩ� 	�www.arir.ro

/3-2 �/rgAniZAÈiA De 3eriALiZAre A 
-eDiCAmenTeLor Din 2omŢniA	ȩnȩ
CONSTITUITĝȩPENTRUȩIMPLEMENTAREAȩ
$IRECTIVEIȩ%UROPENEȩ��������5%ȩCUȩ
PRIVIREȩLAȩMEDICAMENTELEȩCONTRAFĝCUTEȩ
þIȩAȩREGULILORȩDEȩSECURITATEȩAȩAMBA-
LAJELORȩMEDICAMENTELORȩDEȩUZȩUMANȩ
ELIBERATEȩPEȩBAZAȩDEȩPRESCRIPÈIEȩ
MEDICALĝȩ� 	�ȩwww.osmr.ro

#erTilCATuL '-0 
���������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩPRODUSELORȩSTERILE�ȩPULBERILORȩPENTRUȩ
SOLUÈII�SUSPENSIILORȩINJECTABILEȩ�MEDICAMENTEȩDEȩUZȩUMAN	�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

�ȩDECEMBRIEȩ���9

#erTilCATuL '-0 
���������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩUNGUENTELOR�ȩSUPOZITOARELOR�ȩ
CAPSULELORȩþIȩCOMPRIMATELORȩ�MEDICAMENTEȩDEȩUZȩUMAN	�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩAUGUSTȩ����

#erTilCATuL '-0 
���������2/

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩSUPOZITOARELOR�ȩCAPSULELORȩþIȩ
COMPRIMATELORȩ�MEDICAMENTEȩDEȩUZȩUMAN	�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩAUGUSTȩ����

#erTilCATuL '-0 
���������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩNISTATINEI�ȩSUBSTANÈĝȩACTIVĝ

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

�ȩDECEMBRIEȩ���9

#erTilCATuL '-0 
��������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩPRODUSELORȩMEDICINALEȩVETERINARE�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩAPRILIEȩ���9

53 &DA 
E)2 ACCepTAnCe 

53ȩF$Aȩ%STABLISHMENTȩINSPECTIONȩREPORTȩACCEPTANCEȩESTEȩRAPORTULȩDEȩ
INSPECÈEȩEMISȩúNȩURMAȩINSPECTĝRIIȩmUXULUIȩDEȩFABRICAÈIEȩAȩPULBERILORȩ
PENTRUȩSOLUÈII�SUSPENSIIȩINJECTABILEȩþIȩAȩmUXULUIȩDEȩFABRICAÈIEȩAȩSUBSTANÈEIȩ
ACTIVEȩNISTATINĝȩDEȩCĝTREȩF$Aȩ�AUTORITATEAȩAMERICANĝȩDEȩREGLEMENTAREȩAȩ
MEDICAMENTELOR	�

RECERTIlCAREȩ
PERIODICĝȩ
CORELATĝȩCUȩ
ANALIZAȩDEȩRISCȩ

�ȩIUNIEȩ����

#erTilCATuL ',0 �� CERTIlCATULȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩLABORATORȩ�'0,	�ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩLABORATORULUIȩ"IOANALITICȩDINȩ
CADRULȩCENTRULUIȩDEȩ3TUDIIȩCLINICEȩANTIBIOTICE�
',0ȩESTEȩCONSTITUITȩDINTR-UNȩSETȩDEȩPRINCIPIIȩCEȩASIGURĝȩCALITATEAȩþIȩ
INTEGRITATEAȩSTUDIILORȩNON-CLINICE�ȩ

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

�ȩIULIEȩ����

)3/ ��������� 3ISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩALȩCALITĝÈIIȩI3Oȩ9��������ȩESTEȩUNȩSTANDARDȩ
INTERNAÈIONALȩCAREȩSPECIlCĝȩCERINÈELEȩPEȩCAREȩTREBUIEȩSĝȩLEȩúNDEPLINEASCĝȩ
SISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩALȩCALITĝÈII�ȩPENTRUȩCAȩORGANIZAÈIAȩSĝȩPOATĝȩ
FURNIZAȩPRODUSEȩDEȩCALITATE�

3UPRAVEGHEREȩ
ANUALĝȩþIȩ
RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

�ȩDECEMBRIEȩ����

�ȩDECEMBRIEȩ����)3/ ���������� 3ISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩDEȩMEDIUȩI3Oȩ����������ȩESTEȩUNȩSTANDARDȩ
INTERNAÈIONALȩCAREȩSPECIlCĝȩCERINÈELEȩPEȩCAREȩTREBUIEȩSĝȩLEȩúNDEPLINEASCĝȩ
UNȩSISTEMȩDEȩMANAGEMENTȩDEȩMEDIUȩPENTRUȩCAȩORGANIZAÈIAȩSĝȩúþIȩCREASCĝȩ
PERFORMANÈAȩDEȩMEDIU�

3UPRAVEGHEREȩ
ANUALĝȩþIȩ
RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

/(3A3 ���������� 3ISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩALȩSĝNĝTĝÈIIȩþIȩSECURITĝÈIIȩOCUPAÈIONALEȩO(3A3ȩ
����������ȩESTEȩSTANDARDULȩINTERNAÈIONALȩCAREȩSTABILEþTEȩCERINÈELEȩPEȩ
CAREȩTREBUIEȩSĝȩLEȩúNDEPLINEASCĝȩUNȩSISTEMȩDEȩMANAGEMENTȩALȩSĝNĝTĝÈIIȩ
þIȩSECURITĝÈIIȩOCUPAÈONALEȩPENTRUȩCAȩORGANIZAÈIAȩSĝȩCONTROLEZEȩRISCURILEȩ
þIȩSĝ-þIȩúMBUNĝTĝÈEASCĝȩPERFORMANÈELEȩO(3A3�

3UPRAVEGHEREȩ
ANUALĝȩþIȩ
RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩIANUARIEȩ����

#erTilCATuL 2�
#E0 
����
���
2eV ��

CERTIlCATULȩDEȩCONFORMITATEȩCUȩFARMACOPEEAȩ%UROPEANĝȩ�C%0	ȩPENTRUȩ
SUBSTANÈAȩACTIVĝȩNISTATINĝ�ȩELIBERATȩDEȩ%$1-ȩ�$IRECTORATULȩ%UROPEANȩ
PENTRUȩCALITATEAȩ-EDICAMENTELOR	�
C%0ȩCONlRMĝȩCĝȩOȩSUBSTANÈĝȩFARMACEUTICĝȩSAUȩOȩSUBSTANÈĝȩACTIVĝȩESTEȩ
PRODUSĝȩCONFORMȩCERINÈELORȩMONOGRAlEIȩCORESPUNZĝTOAREȩACESTEIAȩDINȩ
FARMACOPEEAȩ%UROPEANĝ

RECERTIlCAREȩ
LAȩlECAREȩSCHIMBAREȩ
AȩINFORMAÈILORȩDINȩ
$OSARULȩ-ASTERȩ
ALȩ3UBSTANÈEIȩ
ACTIVEȩ�A3-F	ȩ

�ȩDECEMBRIEȩ����

#erTilCATuL �� CERTIlCATULȩDEȩCONFORMITATEȩPENTRUȩTUBURILEȩDINȩALUMINIUȩFOLOSITEȩLAȩ
AMBALAREAȩUNGUENTELOR�ȩCREMELORȩþIȩGELURILOR�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩMARTIEȩ����

#erTilCATuL �� CERTIlCATULȩDEȩCONFORMITATEȩPENTRUȩCAPACELEȩCUȩlLETȩþIȩDISPOZITIVELEȩ
DEȩPENETRAREȩAȩMEMBRANEIȩUTILIZATEȩPENTRUȩúNCHIDEREAȩTUBURILORȩDINȩ
ALUMINIUȩCUȩUNGUENTE�ȩCREMEȩþIȩGELURI�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩMARTIEȩ����

#erTilCATuL �� CERTIlCATULȩDEȩCONFORMITATEȩPENTRUȩCAPSAȩMETALICĝȩDESTINATĝȩúNCHIDERIIȩ
mACOANELORȩCUȩPRODUSEȩANTIBIOTICE�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩMARTIEȩ����
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AlLieri
CEIȩ��ȩDEȩANIȩDEȩCONTINUITATEȩþIȩEXPERTIZĝȩ
úNȩDOMENIULȩFARMACEUTICȩATŢTȩDINȩROMŢNIA�ȩ
CŢTȩþIȩPEȩPLANȩINTERNAÈIONAL�ȩFACȩDINȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩUNȩPARTENERȩIMPORTANTȩALȩ
UNORȩENTITĝÈIȩPROFESIONALEȩNAÈIONALE�ȩ
ADUCŢNDU-þIȩAPORTULȩLAȩDEZVOLTAREAȩ
ECONOMIEI�ȩAȩPIEÈEIȩFARMACEUTICEȩROMŢNEþTIȩ
úNȩBENElCIULȩSOCIETĝÈII�ȩAȩPACIENTULUI�ȩ
4OTODATĝ�ȩAPARTENENÈAȩLAȩACESTEȩORGANIZAÈIIȩ
FACILITEAZĝȩúMBUNĝTĝÈIREAȩCONTINUĝȩAȩ
PROCEDURILORȩþIȩPRACTICILORȩPROPRIIȩDEȩAFACERIȩ
úNȩCONCORDANÈĝȩCUȩTENDINÈELEȩPIEÈEI�ȩ
CERINÈELEȩLEGISLATIVEȩþIȩNUȩúNȩULTIMULȩRŢNDȩ
CUȩINTEGRAREAȩPRINCIPIILORȩDEȩSUSTENABILITATEȩ
úNȩPLANURILEȩDEȩBUSINESS�

#AmerA De #omerÈ și )nDusTrie 
"uCureșTi și )AșIȩREPREZINTĝȩþIȩSUSÈINEȩ
INTERESELEȩlRMELORȩMEMBREȩþIȩALEȩ
COMUNITĝÈIIȩDEȩAFACERIȩDINȩJUDEÈULȩIAþIȩ
� 	�www.ccib.ro, www.cciasi.ro

ANTIBIOTICEȩESTEȩMEMBRĝȩAȩCOLEGIULUIȩ
DEȩCONDUCEREȩALȩCCIȩIAþI�ȩIARȩIOANȩNANIȩ
DEÈINEȩFUNCÈIAȩDEȩ0RIM-VICEPREþEDINTE�

2A3#) �AsoCiAÈiA 2omŢnă A 0roDuCăTo

riLor De meDiCAmenTe Fără presCripÈie� 
supLimenTe ALimenTAre și DispoZiTiVe 
meDiCALe	ȩnȩREUNEþTEȩPRODUCĝTORI�ȩ
IMPORTATORIȩþIȩDISTRIBUITORIȩDEȩMEDICA-
MENTEȩELIBERATEȩFĝRĝȩPRESCRIPÈIEȩ
MEDICALĝȩ�O4C	�ȩSUPLIMENTEȩALIMENTAREȩ
þIȩDISPOZITIVEȩMEDICALEȩPENTRUȩúNGRIJIREȩ
PERSONALĝ�ȩACTIVIȩPEȩPIAÈAȩDINȩROMŢNIAȩ
� 	�www.rasci.ro

02)-E2 �0ATronATuL 0roDuCăToriLor 
)nDusTriALi De -eDiCAmenTe Din 
2omŢniA	 nȩREUNEþTEȩPRINCIPALIIȩ
PRODUCĝTORIȩDEȩMEDICAMENTEȩCUȩ
FACILITĝÈIȩDEȩPRODUCÈIEȩúNȩROMŢNIA�

AlLieri și premii

A.E)2 �AsoCiAÈiA .AÈionALA A 
EXporTAToriLor și )mporTAToriLor Din 
2omŢniA	ȩnȩPROMOVEAZĝȩINTERESELEȩ
lRMELORȩMEMBRE�

A2)2 �AsoCiAÈiA penTru 2eLAÈii Cu 
)nVesTiTorii LA "ursă Din 2omŢniA	ȩnȩ
CONTRIBUIEȩLAȩIMPLEMENTAREAȩCELORȩ
MAIȩBUNEȩPRACTICIȩúNȩCOMUNICAREAȩCUȩ
INVESTITORIIȩþIȩGUVERNANÈAȩCORPORATIVĝȩ
AȩlRMELORȩLISTATEȩLAȩ"URSAȩDEȩ6ALORIȩ
"UCUREþTIȩ� 	�www.arir.ro

/3-2 �/rgAniZAÈiA De 3eriALiZAre A 
-eDiCAmenTeLor Din 2omŢniA	ȩnȩ
CONSTITUITĝȩPENTRUȩIMPLEMENTAREAȩ
$IRECTIVEIȩ%UROPENEȩ��������5%ȩCUȩ
PRIVIREȩLAȩMEDICAMENTELEȩCONTRAFĝCUTEȩ
þIȩAȩREGULILORȩDEȩSECURITATEȩAȩAMBA-
LAJELORȩMEDICAMENTELORȩDEȩUZȩUMANȩ
ELIBERATEȩPEȩBAZAȩDEȩPRESCRIPÈIEȩ
MEDICALĝȩ� 	�ȩwww.osmr.ro

#erTilCATuL '-0 
���������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩPRODUSELORȩSTERILE�ȩPULBERILORȩPENTRUȩ
SOLUÈII�SUSPENSIILORȩINJECTABILEȩ�MEDICAMENTEȩDEȩUZȩUMAN	�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

�ȩDECEMBRIEȩ���9

#erTilCATuL '-0 
���������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩUNGUENTELOR�ȩSUPOZITOARELOR�ȩ
CAPSULELORȩþIȩCOMPRIMATELORȩ�MEDICAMENTEȩDEȩUZȩUMAN	�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩAUGUSTȩ����

#erTilCATuL '-0 
���������2/

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩSUPOZITOARELOR�ȩCAPSULELORȩþIȩ
COMPRIMATELORȩ�MEDICAMENTEȩDEȩUZȩUMAN	�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩAUGUSTȩ����

#erTilCATuL '-0 
���������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩNISTATINEI�ȩSUBSTANÈĝȩACTIVĝ

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

�ȩDECEMBRIEȩ���9

#erTilCATuL '-0 
��������2/ 

CERTIlCATȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩFABRICAÈIEȩ�'-0	ȩ
EMISȩDEȩAN-$-�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩOPERAÈIILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩAMBALAREȩ
þIȩTESTAREȩPENTRUȩCONTROLULȩCALITĝÈIIȩAȩPRODUSELORȩMEDICINALEȩVETERINARE�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩAPRILIEȩ���9

53 &DA 
E)2 ACCepTAnCe 

53ȩF$Aȩ%STABLISHMENTȩINSPECTIONȩREPORTȩACCEPTANCEȩESTEȩRAPORTULȩDEȩ
INSPECÈEȩEMISȩúNȩURMAȩINSPECTĝRIIȩmUXULUIȩDEȩFABRICAÈIEȩAȩPULBERILORȩ
PENTRUȩSOLUÈII�SUSPENSIIȩINJECTABILEȩþIȩAȩmUXULUIȩDEȩFABRICAÈIEȩAȩSUBSTANÈEIȩ
ACTIVEȩNISTATINĝȩDEȩCĝTREȩF$Aȩ�AUTORITATEAȩAMERICANĝȩDEȩREGLEMENTAREȩAȩ
MEDICAMENTELOR	�

RECERTIlCAREȩ
PERIODICĝȩ
CORELATĝȩCUȩ
ANALIZAȩDEȩRISCȩ

�ȩIUNIEȩ����

#erTilCATuL ',0 �� CERTIlCATULȩPRIVINDȩCONFORMITATEAȩCUȩBUNAȩPRACTICĝȩDEȩLABORATORȩ�'0,	�ȩ
EMISȩDEȩAN-$-R�ȩúNȩURMAȩINSPECÈIEIȩLABORATORULUIȩ"IOANALITICȩDINȩ
CADRULȩCENTRULUIȩDEȩ3TUDIIȩCLINICEȩANTIBIOTICE�
',0ȩESTEȩCONSTITUITȩDINTR-UNȩSETȩDEȩPRINCIPIIȩCEȩASIGURĝȩCALITATEAȩþIȩ
INTEGRITATEAȩSTUDIILORȩNON-CLINICE�ȩ

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

�ȩIULIEȩ����

)3/ ��������� 3ISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩALȩCALITĝÈIIȩI3Oȩ9��������ȩESTEȩUNȩSTANDARDȩ
INTERNAÈIONALȩCAREȩSPECIlCĝȩCERINÈELEȩPEȩCAREȩTREBUIEȩSĝȩLEȩúNDEPLINEASCĝȩ
SISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩALȩCALITĝÈII�ȩPENTRUȩCAȩORGANIZAÈIAȩSĝȩPOATĝȩ
FURNIZAȩPRODUSEȩDEȩCALITATE�

3UPRAVEGHEREȩ
ANUALĝȩþIȩ
RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

�ȩDECEMBRIEȩ����

�ȩDECEMBRIEȩ����)3/ ���������� 3ISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩDEȩMEDIUȩI3Oȩ����������ȩESTEȩUNȩSTANDARDȩ
INTERNAÈIONALȩCAREȩSPECIlCĝȩCERINÈELEȩPEȩCAREȩTREBUIEȩSĝȩLEȩúNDEPLINEASCĝȩ
UNȩSISTEMȩDEȩMANAGEMENTȩDEȩMEDIUȩPENTRUȩCAȩORGANIZAÈIAȩSĝȩúþIȩCREASCĝȩ
PERFORMANÈAȩDEȩMEDIU�

3UPRAVEGHEREȩ
ANUALĝȩþIȩ
RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

/(3A3 ���������� 3ISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩALȩSĝNĝTĝÈIIȩþIȩSECURITĝÈIIȩOCUPAÈIONALEȩO(3A3ȩ
����������ȩESTEȩSTANDARDULȩINTERNAÈIONALȩCAREȩSTABILEþTEȩCERINÈELEȩPEȩ
CAREȩTREBUIEȩSĝȩLEȩúNDEPLINEASCĝȩUNȩSISTEMȩDEȩMANAGEMENTȩALȩSĝNĝTĝÈIIȩ
þIȩSECURITĝÈIIȩOCUPAÈONALEȩPENTRUȩCAȩORGANIZAÈIAȩSĝȩCONTROLEZEȩRISCURILEȩ
þIȩSĝ-þIȩúMBUNĝTĝÈEASCĝȩPERFORMANÈELEȩO(3A3�

3UPRAVEGHEREȩ
ANUALĝȩþIȩ
RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩIANUARIEȩ����

#erTilCATuL 2�
#E0 
����
���
2eV ��

CERTIlCATULȩDEȩCONFORMITATEȩCUȩFARMACOPEEAȩ%UROPEANĝȩ�C%0	ȩPENTRUȩ
SUBSTANÈAȩACTIVĝȩNISTATINĝ�ȩELIBERATȩDEȩ%$1-ȩ�$IRECTORATULȩ%UROPEANȩ
PENTRUȩCALITATEAȩ-EDICAMENTELOR	�
C%0ȩCONlRMĝȩCĝȩOȩSUBSTANÈĝȩFARMACEUTICĝȩSAUȩOȩSUBSTANÈĝȩACTIVĝȩESTEȩ
PRODUSĝȩCONFORMȩCERINÈELORȩMONOGRAlEIȩCORESPUNZĝTOAREȩACESTEIAȩDINȩ
FARMACOPEEAȩ%UROPEANĝ

RECERTIlCAREȩ
LAȩlECAREȩSCHIMBAREȩ
AȩINFORMAÈILORȩDINȩ
$OSARULȩ-ASTERȩ
ALȩ3UBSTANÈEIȩ
ACTIVEȩ�A3-F	ȩ

�ȩDECEMBRIEȩ����

#erTilCATuL �� CERTIlCATULȩDEȩCONFORMITATEȩPENTRUȩTUBURILEȩDINȩALUMINIUȩFOLOSITEȩLAȩ
AMBALAREAȩUNGUENTELOR�ȩCREMELORȩþIȩGELURILOR�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩMARTIEȩ����

#erTilCATuL �� CERTIlCATULȩDEȩCONFORMITATEȩPENTRUȩCAPACELEȩCUȩlLETȩþIȩDISPOZITIVELEȩ
DEȩPENETRAREȩAȩMEMBRANEIȩUTILIZATEȩPENTRUȩúNCHIDEREAȩTUBURILORȩDINȩ
ALUMINIUȩCUȩUNGUENTE�ȩCREMEȩþIȩGELURI�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩMARTIEȩ����

#erTilCATuL �� CERTIlCATULȩDEȩCONFORMITATEȩPENTRUȩCAPSAȩMETALICĝȩDESTINATĝȩúNCHIDERIIȩ
mACOANELORȩCUȩPRODUSEȩANTIBIOTICE�

RECERTIlCAREȩ
LAȩ�ȩANI

��ȩMARTIEȩ����
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3COPULȩPRINCIPALȩALȩACTIVITĝÈIIȩDEȩ
MANAGEMENTȩALȩRISCULUIȩESTEȩDEȩAȩAJUTAȩ
LAȩúNÈELEGEREAȩþIȩIDENTIlCAREAȩRISCURILORȩ
LAȩCAREȩESTEȩEXPUSĝȩSOCIETATEA�ȩASTFELȩ
úNCŢTȩACESTEAȩSĝȩPOATĝȩlȩANTICIPATEȩþIȩ
ADMINISTRATE�ȩFĝRĝȩSĝȩAFECTEZEȩúNDEPLINIREA�ȩ
CUȩElCIENÈĝ�ȩAȩOBIECTIVELOR�ȩASIGURŢNDȩUNȩ
CONTROLȩGLOBALȩALȩRISCURILOR�ȩSEȩREALIZEAZĝȩ
MENÈINEREAȩUNUIȩNIVELȩACCEPTABILȩALȩ
EXPUNERIIȩLAȩRISCȩCUȩCOSTURIȩMINIME�ȩ
CUNOAþTEREAȩAMENINÈĝRILORȩVAȩPERMITEȩ
OȩIERARHIZAREȩAȩACESTORAȩúNȩFUNCÈIEȩDEȩ
PROBABILITATEAȩMATERIALIZĝRIIȩLOR�ȩDEȩ
AMPLOAREAȩCONSECINÈELORȩASUPRAȩOBIEC-
TIVELOR�ȩDARȩþIȩúNȩFUNCÈIEȩDEȩCOSTURILEȩ
PRECONIZATEȩPENTRUȩIMPLEMENTAREAȩ
ACÈIUNILORȩDEȩREDUCEREȩAȩPROBABILITĝÈIIȩ
DEȩAPARIÈIEȩSAUȩDEȩLIMITAREȩAȩEFECTELORȩ
ASUPRAȩOBIECTIVELOR�

,AȩANTIBIOTICE�ȩGESTIONAREAȩRISCURILORȩ
RESPECTĝȩCERINÈELEȩLEGALEȩþIȩDEȩREGLE-
MENTAREȩúNȩVIGOAREȩPENTRUȩIDENTIlCAREA�ȩ
EVALUAREA�ȩGESTIONAREAȩþIȩRAPORTAREAȩ
RISCURILORȩ�ORDINULȩ3ECRETARIATULUIȩ
'ENERALȩALȩ'UVERNULUIȩNR�ȩ���������ȩ
MODIlCATȩþIȩCOMPLETATȩDEȩO3''ȩNR�ȩ
��������ȩþIȩO3''ȩ���������ȩCODULȩ
DEȩGUVERNANÈĝȩCORPORATIVĝȩALȩ"URSEIȩ
DEȩ6ALORIȩ"UCUREþTI	�

/BieCTiVeLe AnTiBioTiCe priVinD 
mAnAgemenTuL risCuLui sunT�

úNÈELEGEREAȩRISCURILORȩLAȩCAREȩESTEȩ
EXPUSĝȩSOCIETATEA�ȩAȩCAUZELOR�ȩ
PRECUMȩþIȩAȩOBIECTIVELORȩGENERALEȩ
þIȩSPECIlCE�

úMBUNĝTĝÈIREAȩPROlLULUIȩDEȩRISCȩ
ALȩSOCIETĝÈII�ȩPRINȩADMINISTRAREAȩ
PROCESULUIȩDEȩIDENTIlCARE�ȩEVALUAREȩ
þIȩGESTIONAREȩAȩRISCURILORȩþIȩDEȩ
IMPLEMENTAREȩAȩMĝSURILORȩDEȩCONTROLȩ
NECESAREȩPENTRUȩMENÈINEREAȩ
EXPUNERIIȩLAȩRISCȩúNȩZONAȩTOLERABILĝ�

-AnAgemenTuL 
risCuriLor

0remii

REZULTATELEȩECONOMICEȩþIȩSOCIALEȩPEȩCAREȩCOMPANIAȩLE-AȩOBÈINUTȩúNȩPERIOADAȩDEȩ
RAPORTAREȩS-AUȩCONCRETIZATȩúNȩOBÈINEREAȩDEȩPREMIIȩONORANTEȩPENTRUȩANTIBIOTICEȩ3A�ȩ
DOVADĝȩAȩPERFORMANÈEI�ȩTRANSPARENÈEIȩþIȩINTEGRITĝÈII�

0remiuL .AÈionAL ,oCuL �, la categoria Industrie, întreprinderi foarte 
mari, fabricarea produselor farmaceutice de bază, acordat de 
Camera de Comerț și Industrie a României, în cadrul Topului 
Național al Firmelor 2019

,oCuL �, la categoria Industrie, întreprinderi foarte mari, fabricarea 
produselor farmaceutice de bază, acordat de Camera de Comerț și 
Industrie Iași, în cadrul Topului firmelor din județul Iași 2019

DipLomă De eXCeLenÈă, pentru clasarea pe locul 1 timp de 10 ani 
consecutiv, la aceeași categorie, acordată de Camera de Comerț și 
Industrie Iași, în cadrul Topului firmelor din județul Iași 2019

4roFeuL *uBiLiAr De EXCeLenÈă ����, oferit de Asociația Națională 
a Exportatorilor și Importatorilor din România (ANEIR)

,oCuL ), la categoria „Campanii interne de CSR” pentru proiectul 
„Donează sânge! Pune suflet pentru viață!” al Fundației „Antibiotice – 
Știință și Suflet” (proiect ce se derulează de 9 ani), acordat de CSR 
Media.ro în cadrul Romanian CSR Awards 2019

-enÈiune, la categoria „Susținerea angajaților”, pentru proiectul 
„Fiecare dintre noi poate salva o viață”, curs de prim ajutor pentru 
angajații Antibiotice, acordată de CSR Media.ro în cadrul Romanian 
CSR Awards 2019

DisTinCÈiA uErou 3ALVATor ����v acordat Fundației „Antibiotice – 
Știință și Suflet”, pentru proiectul „Donează sânge! Pune suflet pentru 
viață!” de către Institutului Național de Hematologie Transfuzională 
București

0rinCipALeLe risCuri iDenTilCATe�

2isCuri lnAnCiAre
$INȩPERSPECTIVAȩMANAGEMENTULUIȩRISCULUIȩ
lNANCIAR�ȩRISCURILEȩLAȩCAREȩESTEȩEXPUSĝȩ
SOCIETATEAȩSUNTȩRISCULȩVALUTAR�ȩRISCULȩDEȩ
LICHIDITATEȩþIȩRISCULȩCOMERCIALȩ�DEȩNEPLATĝ	�

2isCuL VALuTAr
RISCULȩVALUTARȩESTEȩOȩCOMPONENTĝȩAȩRISCULUIȩ
lNANCIAR�ȩCEȩAPAREȩFRECVENTȩúNȩCONDIÈIILEȩ
ACTUALEȩALEȩECONOMIEIȩDEȩPIAÈĝ�ȩúNȩCAREȩ
CURSURILEȩMONETAREȩmUCTUEAZĝȩSUBȩIMPERIULȩ
LEGIIȩCERERIIȩþIȩOFERTEI�ȩFLUCTUAÈIILEȩCURSULUIȩ
DEȩSCHIMBȩSEȩREmECTĝȩATŢTȩúNȩCOSTURILEȩ
MATERIILORȩPRIMEȩDINȩIMPORT�ȩCŢTȩþIȩúNȩ
PREÈURILEȩDEȩVALORIlCAREȩAȩPRODUSELORȩ
lNITEȩLAȩEXPORT�

0EȩPARCURSULȩANULUIȩ���9ȩS-AUȩúNREGISTRATȩ
PERIOADEȩCUȩOȩVOLATILITATEȩMAIȩMARE�ȩCUȩ
INTERVALEȩDEȩDEPRECIEREȩAȩLEULUI�

ǁNȩVEDEREAȩDIMINUĝRIIȩEXPUNERIIȩRISCULUIȩ
VALUTAR�ȩúNȩCADRULȩSOCIETĝÈIIȩS-AUȩLUATȩOȩ
SERIEȩDEȩMĝSURI�ȩPRECUMȩSINCRONIZAREAȩ
ACTIVIZAÈILORȩDEȩIMPORTȩþIȩEXPORT�ȩPRINȩ
CORELAREAȩTERMENELORȩDEȩPLATĝȩþIȩúNCASARE�ȩ
RESPECTIVȩCORELAREAȩPONDERIIȩVALUTELOR�ȩ
ASTFELȩúNCŢTȩMOMENTULȩúNȩCAREȩURMEAZĝȩ
AȩSEȩFACEȩPLATAȩSĝȩlEȩCŢTȩMAIȩAPROPIAT�ȩ
SAUȩCHIARȩSIMULTAN�ȩCUȩCELȩALȩúNCASĝRILORȩ
DEȩLAȩEXPORT�

2isCuL De LiCHiDiTATe
RISCULȩDEȩLICHIDITATEȩESTEȩRISCULȩPOTRIVITȩ
CĝRUIAȩSOCIETATEAȩPOATEȩSAȩúNTŢMPINEȩ
DIlCULTĝÈIȩúNȩAȩONORA�ȩúNȩORICEȩMOMENT�ȩ
OBLIGAÈIILEȩDEȩPLATĝȩPEȩTERMENȩSCURT�ȩ
CIRCUMSTANÈELEȩAPARIÈIEIȩRISCULUIȩDEȩ
LICHIDITATEȩSUNTȩLIPSAȩCASH-mOW-ULUIȩ
�DATORITĝȩDECALAJULUIȩDINTREȩúNCASĝRIȩþIȩ
PLĝÈI�ȩDETERMINATȩDEȩúNCASAREAȩCREANÈELORȩ
LAȩTERMENEȩCEȩDEPĝþESCȩ���ȩDEȩZILE	�ȩ
mUCTUAÈIILEȩRATELORȩDOBŢNZILORȩþIȩRATELORȩ
VALUTARE�ȩVOLUMULȩINVESTIÈIILOR�ȩNIVELULȩ
lSCALITĝÈIIȩ�TAXAȩCLAWBACK	�ȩPREÈULȩ
MATERIILORȩPRIME�

0OLITICAȩSOCIETĝÈIIȩúNȩPRIVINÈAȩRISCULUIȩDEȩ
LICHIDITATEȩESTEȩDEȩAȩMENÈINE�ȩúNȩMĝSURAȩ
úNȩCAREȩESTEȩPOSIBIL�ȩSUlCIENTEȩRESURSEȩ
LICHIDEȩPENTRUȩONORAREAȩOBLIGAÈIILOR�ȩ
PEȩMĝSURĝȩCEȩACESTEAȩAJUNGȩLAȩSCADENÈĝ�ȩ
PRECUMȩþIȩDISPONIBILITATEAȩlNANÈĝRIIȩPRINȩ
LINIIȩDEȩlNANÈARE�
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3COPULȩPRINCIPALȩALȩACTIVITĝÈIIȩDEȩ
MANAGEMENTȩALȩRISCULUIȩESTEȩDEȩAȩAJUTAȩ
LAȩúNÈELEGEREAȩþIȩIDENTIlCAREAȩRISCURILORȩ
LAȩCAREȩESTEȩEXPUSĝȩSOCIETATEA�ȩASTFELȩ
úNCŢTȩACESTEAȩSĝȩPOATĝȩlȩANTICIPATEȩþIȩ
ADMINISTRATE�ȩFĝRĝȩSĝȩAFECTEZEȩúNDEPLINIREA�ȩ
CUȩElCIENÈĝ�ȩAȩOBIECTIVELOR�ȩASIGURŢNDȩUNȩ
CONTROLȩGLOBALȩALȩRISCURILOR�ȩSEȩREALIZEAZĝȩ
MENÈINEREAȩUNUIȩNIVELȩACCEPTABILȩALȩ
EXPUNERIIȩLAȩRISCȩCUȩCOSTURIȩMINIME�ȩ
CUNOAþTEREAȩAMENINÈĝRILORȩVAȩPERMITEȩ
OȩIERARHIZAREȩAȩACESTORAȩúNȩFUNCÈIEȩDEȩ
PROBABILITATEAȩMATERIALIZĝRIIȩLOR�ȩDEȩ
AMPLOAREAȩCONSECINÈELORȩASUPRAȩOBIEC-
TIVELOR�ȩDARȩþIȩúNȩFUNCÈIEȩDEȩCOSTURILEȩ
PRECONIZATEȩPENTRUȩIMPLEMENTAREAȩ
ACÈIUNILORȩDEȩREDUCEREȩAȩPROBABILITĝÈIIȩ
DEȩAPARIÈIEȩSAUȩDEȩLIMITAREȩAȩEFECTELORȩ
ASUPRAȩOBIECTIVELOR�

,AȩANTIBIOTICE�ȩGESTIONAREAȩRISCURILORȩ
RESPECTĝȩCERINÈELEȩLEGALEȩþIȩDEȩREGLE-
MENTAREȩúNȩVIGOAREȩPENTRUȩIDENTIlCAREA�ȩ
EVALUAREA�ȩGESTIONAREAȩþIȩRAPORTAREAȩ
RISCURILORȩ�ORDINULȩ3ECRETARIATULUIȩ
'ENERALȩALȩ'UVERNULUIȩNR�ȩ���������ȩ
MODIlCATȩþIȩCOMPLETATȩDEȩO3''ȩNR�ȩ
��������ȩþIȩO3''ȩ���������ȩCODULȩ
DEȩGUVERNANÈĝȩCORPORATIVĝȩALȩ"URSEIȩ
DEȩ6ALORIȩ"UCUREþTI	�

/BieCTiVeLe AnTiBioTiCe priVinD 
mAnAgemenTuL risCuLui sunT�

úNÈELEGEREAȩRISCURILORȩLAȩCAREȩESTEȩ
EXPUSĝȩSOCIETATEA�ȩAȩCAUZELOR�ȩ
PRECUMȩþIȩAȩOBIECTIVELORȩGENERALEȩ
þIȩSPECIlCE�

úMBUNĝTĝÈIREAȩPROlLULUIȩDEȩRISCȩ
ALȩSOCIETĝÈII�ȩPRINȩADMINISTRAREAȩ
PROCESULUIȩDEȩIDENTIlCARE�ȩEVALUAREȩ
þIȩGESTIONAREȩAȩRISCURILORȩþIȩDEȩ
IMPLEMENTAREȩAȩMĝSURILORȩDEȩCONTROLȩ
NECESAREȩPENTRUȩMENÈINEREAȩ
EXPUNERIIȩLAȩRISCȩúNȩZONAȩTOLERABILĝ�

-AnAgemenTuL 
risCuriLor

0remii

REZULTATELEȩECONOMICEȩþIȩSOCIALEȩPEȩCAREȩCOMPANIAȩLE-AȩOBÈINUTȩúNȩPERIOADAȩDEȩ
RAPORTAREȩS-AUȩCONCRETIZATȩúNȩOBÈINEREAȩDEȩPREMIIȩONORANTEȩPENTRUȩANTIBIOTICEȩ3A�ȩ
DOVADĝȩAȩPERFORMANÈEI�ȩTRANSPARENÈEIȩþIȩINTEGRITĝÈII�

0remiuL .AÈionAL ,oCuL �, la categoria Industrie, întreprinderi foarte 
mari, fabricarea produselor farmaceutice de bază, acordat de 
Camera de Comerț și Industrie a României, în cadrul Topului 
Național al Firmelor 2019

,oCuL �, la categoria Industrie, întreprinderi foarte mari, fabricarea 
produselor farmaceutice de bază, acordat de Camera de Comerț și 
Industrie Iași, în cadrul Topului firmelor din județul Iași 2019

DipLomă De eXCeLenÈă, pentru clasarea pe locul 1 timp de 10 ani 
consecutiv, la aceeași categorie, acordată de Camera de Comerț și 
Industrie Iași, în cadrul Topului firmelor din județul Iași 2019

4roFeuL *uBiLiAr De EXCeLenÈă ����, oferit de Asociația Națională 
a Exportatorilor și Importatorilor din România (ANEIR)

,oCuL ), la categoria „Campanii interne de CSR” pentru proiectul 
„Donează sânge! Pune suflet pentru viață!” al Fundației „Antibiotice – 
Știință și Suflet” (proiect ce se derulează de 9 ani), acordat de CSR 
Media.ro în cadrul Romanian CSR Awards 2019

-enÈiune, la categoria „Susținerea angajaților”, pentru proiectul 
„Fiecare dintre noi poate salva o viață”, curs de prim ajutor pentru 
angajații Antibiotice, acordată de CSR Media.ro în cadrul Romanian 
CSR Awards 2019

DisTinCÈiA uErou 3ALVATor ����v acordat Fundației „Antibiotice – 
Știință și Suflet”, pentru proiectul „Donează sânge! Pune suflet pentru 
viață!” de către Institutului Național de Hematologie Transfuzională 
București

0rinCipALeLe risCuri iDenTilCATe�

2isCuri lnAnCiAre
$INȩPERSPECTIVAȩMANAGEMENTULUIȩRISCULUIȩ
lNANCIAR�ȩRISCURILEȩLAȩCAREȩESTEȩEXPUSĝȩ
SOCIETATEAȩSUNTȩRISCULȩVALUTAR�ȩRISCULȩDEȩ
LICHIDITATEȩþIȩRISCULȩCOMERCIALȩ�DEȩNEPLATĝ	�

2isCuL VALuTAr
RISCULȩVALUTARȩESTEȩOȩCOMPONENTĝȩAȩRISCULUIȩ
lNANCIAR�ȩCEȩAPAREȩFRECVENTȩúNȩCONDIÈIILEȩ
ACTUALEȩALEȩECONOMIEIȩDEȩPIAÈĝ�ȩúNȩCAREȩ
CURSURILEȩMONETAREȩmUCTUEAZĝȩSUBȩIMPERIULȩ
LEGIIȩCERERIIȩþIȩOFERTEI�ȩFLUCTUAÈIILEȩCURSULUIȩ
DEȩSCHIMBȩSEȩREmECTĝȩATŢTȩúNȩCOSTURILEȩ
MATERIILORȩPRIMEȩDINȩIMPORT�ȩCŢTȩþIȩúNȩ
PREÈURILEȩDEȩVALORIlCAREȩAȩPRODUSELORȩ
lNITEȩLAȩEXPORT�

0EȩPARCURSULȩANULUIȩ���9ȩS-AUȩúNREGISTRATȩ
PERIOADEȩCUȩOȩVOLATILITATEȩMAIȩMARE�ȩCUȩ
INTERVALEȩDEȩDEPRECIEREȩAȩLEULUI�

ǁNȩVEDEREAȩDIMINUĝRIIȩEXPUNERIIȩRISCULUIȩ
VALUTAR�ȩúNȩCADRULȩSOCIETĝÈIIȩS-AUȩLUATȩOȩ
SERIEȩDEȩMĝSURI�ȩPRECUMȩSINCRONIZAREAȩ
ACTIVIZAÈILORȩDEȩIMPORTȩþIȩEXPORT�ȩPRINȩ
CORELAREAȩTERMENELORȩDEȩPLATĝȩþIȩúNCASARE�ȩ
RESPECTIVȩCORELAREAȩPONDERIIȩVALUTELOR�ȩ
ASTFELȩúNCŢTȩMOMENTULȩúNȩCAREȩURMEAZĝȩ
AȩSEȩFACEȩPLATAȩSĝȩlEȩCŢTȩMAIȩAPROPIAT�ȩ
SAUȩCHIARȩSIMULTAN�ȩCUȩCELȩALȩúNCASĝRILORȩ
DEȩLAȩEXPORT�

2isCuL De LiCHiDiTATe
RISCULȩDEȩLICHIDITATEȩESTEȩRISCULȩPOTRIVITȩ
CĝRUIAȩSOCIETATEAȩPOATEȩSAȩúNTŢMPINEȩ
DIlCULTĝÈIȩúNȩAȩONORA�ȩúNȩORICEȩMOMENT�ȩ
OBLIGAÈIILEȩDEȩPLATĝȩPEȩTERMENȩSCURT�ȩ
CIRCUMSTANÈELEȩAPARIÈIEIȩRISCULUIȩDEȩ
LICHIDITATEȩSUNTȩLIPSAȩCASH-mOW-ULUIȩ
�DATORITĝȩDECALAJULUIȩDINTREȩúNCASĝRIȩþIȩ
PLĝÈI�ȩDETERMINATȩDEȩúNCASAREAȩCREANÈELORȩ
LAȩTERMENEȩCEȩDEPĝþESCȩ���ȩDEȩZILE	�ȩ
mUCTUAÈIILEȩRATELORȩDOBŢNZILORȩþIȩRATELORȩ
VALUTARE�ȩVOLUMULȩINVESTIÈIILOR�ȩNIVELULȩ
lSCALITĝÈIIȩ�TAXAȩCLAWBACK	�ȩPREÈULȩ
MATERIILORȩPRIME�

0OLITICAȩSOCIETĝÈIIȩúNȩPRIVINÈAȩRISCULUIȩDEȩ
LICHIDITATEȩESTEȩDEȩAȩMENÈINE�ȩúNȩMĝSURAȩ
úNȩCAREȩESTEȩPOSIBIL�ȩSUlCIENTEȩRESURSEȩ
LICHIDEȩPENTRUȩONORAREAȩOBLIGAÈIILOR�ȩ
PEȩMĝSURĝȩCEȩACESTEAȩAJUNGȩLAȩSCADENÈĝ�ȩ
PRECUMȩþIȩDISPONIBILITATEAȩlNANÈĝRIIȩPRINȩ
LINIIȩDEȩlNANÈARE�
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2isCuL ComerCiAL �De nepLATă	

RISCULȩCOMERCIALȩESTEȩDElNITȩCAȩRISCULȩ
úNREGISTRĝRIIȩDEȩPIERDERIȩSAUȩALȩNEREALIZĝRIIȩ
PROlTURILORȩESTIMATE�ȩDINȩCAUZAȩLIPSEIȩDEȩ
LICHIDITĝÈIȩlNANCIAREȩAȩDEBITORULUIȩþIȩAȩ
NEúNDEPLINIRIIȩOBLIGAÈIEIȩDEȩPLATĝȩLAȩ
úMPLINIREAȩSCADENÈEIȩACESTEIA�ȩRISCULȩDEȩ
NEPLATĝȩAPAREȩDINȩCAUZAȩEXPUNERILORȩMARIȩ
PEȩPRINCIPALIIȩDISTRIBUITORIȩþIȩAȩTERMENELORȩ
LUNGIȩDEȩPLATĝȩ�DATORATE�ȩúNȩMAREȩPARTE�ȩ
úNTŢRZIERILORȩCUȩCAREȩSUNTȩDECONTATEȩ
FACTURILEȩDEȩSERVIC IIȩMEDICALEȩDEȩCĝTREȩ
CASAȩNAÈIONALĝȩDEȩASIGURĝRIȩDEȩ3ĝNĝTATE	�

-ĝSURILEȩUTILIZATEȩDEȩSOCIETATEȩPENTRUȩ
ÈINEREAȩSUBȩCONTROLȩþIȩREDUCEREAȩRISCULUIȩ
COMERCIALȩINCLUDȩMONITORIZAREAȩBONITĝÈIIȩ
CLIENÈILOR�ȩDIVERSIlCAREAȩPORTOFOLIULUIȩDEȩ
CLIENÈIȩþIȩSOLICITAREAȩDEȩGARANÈII�

2isCuri LegisLATiVe
-ODIlCĝRILEȩLEGISLATIVEȩCEȩVIZEAZĝȩPIAÈAȩ
FARMACEUTICĝȩCONDUCȩLAȩAPARIÈIAȩRISCULUIȩ
LEGISLATIV�ȩCEȩTREBUIEȩGESTIONATȩCONTINUU�ȩ
0IAÈAȩFARMACEUTICĝȩESTEȩOȩPIAÈĝȩREGLE-
MENTATĝ�ȩCUȩPREVEDERIȩLEGISLATIVEȩCLARE�ȩ
ELABORATEȩúNȩSCOPULȩCONTROLĝRIIȩCALITĝÈIIȩþIȩ
ElCIENÈEIȩTERAPEUTICEȩAȩMEDICAMENTELORȩ
PREZENTEȩPEȩPIAÈĝ�ȩPRECUMȩþIȩAȩEVITĝRIIȩ
CONTRAFACERII�ȩADAPTAREAȩLAȩACESTEȩPREVE-
DERIȩSEȩREmECTĝȩúNȩCOSTURIȩSUPLIMENTARE�ȩ
LEGATEȩDEȩACTUALIZAREAȩDOCUMENTAÈIEIȩþIȩ
ALINIEREAȩLAȩULTIMELEȩSTANDARDEȩDEȩCALITATE�

3TRATEGIAȩSOCIETĝÈIIȩPENTRUȩGESTIONAREAȩ
ACESTORȩRISCURIȩPRESUPUNEȩPREOCUPAREAȩ
PERMANENTĝȩPENTRUȩOBÈINEREAȩCERTIlCĝRILORȩ
INTE RNAÈIONALEȩAȩmUXURILORȩDEȩFABRICAÈIE�ȩ
ACTUALIZAREAȩDOCUMENTAÈIEIȩDEȩAUTORIZAREȩ
PENTRUȩPRODUSELEȩDINȩPORTOFOLIU�ȩURMĝRIREAȩ
úNȩPERMANENÈĝȩAȩMODIlCĝRILORȩLEGISLATIVEȩ
LAȩNIVELȩINTERNAÈIONAL�ȩADAPTAREAȩCONTINUĝȩ
AȩPOLITICILOR�ȩNORMELORȩþIȩPROCEDURILOR�ȩ
LAȩMODIlCĝRILEȩAPĝRUTE�

2isCuri resurse umAne
5NȩRISCȩDEȩRESURSEȩUMANEȩIDENTIlCATȩESTEȩ
LIPSAȩDEȩPEȩPIAÈAȩMUNCIIȩAȩCANDIDAÈILORȩ
PERFORMANÈIȩúNȩDOMENIILEȩSPECIlCEȩPIEÈEIȩ
FARMACEUTICE�ȩ0ENTRUȩÈINEREAȩSUBȩCONTROLȩþIȩ
REDUCEREAȩACESTUIȩRISCȩAUȩFOSTȩADOPTATEȩ
URMĝTOARELEȩMĝSURI�ȩORGANIZAREAȩuǚCOLIIȩ
DEȩVARĝȩA�v�ȩCUȩCEIȩMAIȩBUNIȩSTUDENÈI�ȩ
PROMOVAREAȩSOCIETĝÈIIȩúNȩCADRULȩFACULTĝÈILOR�ȩ
ORGANIZAREAȩUNORȩVIZITEȩDEȩSTUDIUȩALEȩ
STUDENÈILORȩúNȩSOCIETATE�ȩDERULAREAȩUNORȩ
PROGRAMEȩDEȩCOLABORAREȩCUȩINSTITUÈIILEȩ
UNIVERSITAREȩ�u0ERFORMȩA�v�ȩúNȩCOLABORAREȩCUȩ
5NIVERSITATEAȩDEȩ-EDICINĝȩþIȩFARMACIEȩIAþI	�

2isCuL repuTAÈionAL
RISCULȩREPUTAÈIONALȩESTEȩDElNITȩCAȩRISCULȩ
ACTUALȩSAUȩVIITORȩDEȩAFECTAREȩNEGATIVĝȩAȩ
PROlTURILORȩþIȩCAPITALULUI�ȩDETERMINATȩDEȩ
PERCEPÈIAȩNEFAVORABILĝȩASUPRAȩIMAGINIIȩ
SOCIETĝÈII�ȩǁNȩVEDEREAȩGESTIONĝRIIȩCUȩ
ElCIENÈĝȩAȩEVENIMENTELORȩCAREȩPOTȩDAȩ
NAþTEREȩRISCULUIȩDEȩIMAGINEȩSEȩIAUȩURMĝ-
TOARELEȩMĝSURI�ȩMONITORIZAREAȩIMAGINIIȩ
SOCIETĝÈIIȩúNȩMASS-MEDIA�ȩPENTRUȩ
IDENTIlCAREAȩORICĝRORȩZVONURIȩCEȩARȩPUTEAȩ
GENERAȩRISCURIȩDEȩIMAGINE�ȩAPARIÈIAȩ
PERIODICĝȩCUȩINFORMAÈIIȩPOZITIVEȩúNȩMASS-
MEDIA�ȩCONTROLULȩRISCURILORȩCAREȩPOTȩAFECTAȩ
IMAGINEAȩSOCIETĝÈII�ȩINSTRUIREAȩCONTINUĝȩ
AȩPERSONALULUI�ȩADAPTAREAȩRAPIDĝȩ
LAȩCERINÈELEȩLEGISLATIVEȩúNȩDOMENIU�ȩ
RESPECTAREAȩPROCEDURILOR�

2isCuL operAÈionAL
RISCULȩOPERAÈIONALȩESTEȩRISCULȩDEȩPIERDEREȩ
DATORATȩlEȩUTILIZĝRIIȩUNORȩPROCESE�ȩPERSOANEȩ
SAUȩSISTEMEȩINTERNEȩINADECVATEȩ�CAREȩNUȩ
þInAUȩúNDEPLINITȩFUNCÈIAȩúNȩMODȩCORESPUN-
ZĝTOR	�ȩlEȩUNORȩEVENIMENTEȩEXTERNE�ȩ
RISCURILEȩOPERAÈIONALEȩSEȩPOTȩPRODUCEȩ
DATORITĝȩDEFECTĝRIIȩUNORȩECHIPAMENTE�ȩ
ERORILORȩUMANEȩSAUȩFUNCÈIONARIIȩDEFECTU-
OASEȩAȩPROCESELORȩOPERAÈIONALE�ȩCEȩPOTȩ
CONDUCE�ȩúNȩULTIMAȩINSTANÈĝ�ȩLAȩOPRIRIȩ
NEPLANIlCATE�ȩ

3OCIETATEAȩEFECTUEAZĝȩSUPRAVEGHEREAȩ
PERMANENTĝȩAȩRISCURILORȩOPERAÈIONALE�ȩúNȩ
SCOPULȩLUĝRIIȩDEȩMĝSURIȩPENTRUȩMENÈINEREAȩ
ACESTORAȩLAȩUNȩNIVELȩACCEPTABIL�ȩCAREȩNUȩ
AMENINÈĝȩSTABILITATEAȩlNANCIARĝȩAȩSOCIETĝÈIIȩ
þIȩINTERESELEȩCREDITORILOR�ȩACÈIONARILOR�ȩ
ANGAJAÈILOR�ȩPARTENERILOR�

0ROCESULȩDEȩDIALOGȩþIȩCONSULTAREȩAȩPĝRÈILORȩ
INTERESATEȩPENTRUȩIDENTIlCAREAȩRISCURILOR�ȩ
OPORTUNITĝÈILORȩþIȩASPECTELORȩCAREȩNECESITĝȩ
OȩATENÈIEȩSPORITĝȩDINȩPARTEAȩCOMPANIEI�ȩ
ECHIPEIȩDEȩMANAGEMENTȩþIȩANGAJAÈILOR�ȩ
AȩAVUTȩLOCȩúNȩPRIMAȩPARTEȩAȩANULUIȩ 9�ȩ���
0RINTR-OȩABORDAREȩMETODOLOGICĝȩCUPRIN-
ZĝTOAREȩ�INTERVIURIȩUNUȩLAȩUNU�ȩúNȩIAþIȩþIȩ
"UCUREþTI�ȩOȩúNTŢLNIREȩEXTINSĝȩORGANIZATĝȩLAȩ
SEDIULȩCOMPANIEIȩDINȩIAþIȩþIȩUNȩCHESTIONARȩ
ONLINE	ȩPROCESULȩAȩAVUTȩúNȩVEDEREȩIDENTI-
lCAREAȩNEVOILORȩþIȩAþTEPTĝRILORȩSTAKEHOL-
DERILORȩCUȩPRIVIREȩLA�

 impactul economic, social și de mediu 
generat de activitatea Antibiotice SA;

 identificarea potențialelor riscuri și 
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-eToDoLogiA De rAporTAre
ANTIBIOTICEȩ3AȩAȩDECISȩCA�ȩPENTRUȩPROCESULȩ
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INITIATIVEȩ�'RI	�ȩOBIECTIVELEȩDEȩ$EZVOLTAREȩ
$URABILĝȩALEȩNAÈIUNILORȩ5NITEȩ�5Nȩ3$'S	ȩ
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Matricea de materialitate

Temele preliminare au fost evaluate de 
către părțile interesate (stakeholderi), 
care au apreciat relevanța fiecăreia pentru 
Antibiotice SA în contextul legislației 
privind raportarea nefinanciară.

Rezultatul este redat în matricea de 
materialitate (linia albastră reprezintă scala 
de relevanță pentru stakeholderii interni, 
iar linia roșie, roșie scala de relevanță 
pentru stakeholderii externi).

Pe baza rezultatelor din matricea de 
materialitate, echipa de management 
a decis să răspundă așteptărilor părților 
interesate și să includă în acest raport 
informații din temele relevante pentru 
industria farmaceutică din România.

În ceea ce privește lista secundară de 
teme, aceasta va fi luată în considerare 
atât pentru activitatea de monitorizare 
a riscurilor, cât și pentru dezvoltarea 
ulterioară de politici și publicarea de 
informații, în măsura în care impactul 
acestor teme devine semnificativ.
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Transparența 

Transparență în relația 
cu investitorii și acționarii 
(shareholders)
Listarea la Bursa de Valori București, în anul 
1997 (simbol bursier ATB) și conformarea 
la cerințele legislației pieței de capital au 
determinat creșterea transparenței activității 
economice a firmei, ceea ce a condus la 
creșterea atractivității sale pentru acționari 
și investitori. Compania Antibiotice asigură 
tuturor acționarilor acces egal la informații 
și un tratament echitabil, indiferent de 
numărul de acțiuni pe care îl dețin, ceea ce 
determină creșterea gradului de cunoaștere 
și încredere în companie, dar și creșterea 
valorii de piață a acțiunilor acesteia. 
Informațiile de interes public sunt 
disponibile în raportările financiare și de 
guvernanță corporativă, pe site-ul propriu 
www.antibiotice.ro, pe site-ul Bursei de 
Valori București, www.bvb.ro și pe site-ul 
Autorității de Supraveghere Financiară, 
www.asfromania.ro. 

Calendar comunicare financiară 
2019: https://bit.ly/32XM80X

Informațiile aferente activităților desfășu-
rate de Antibiotice SA în cursul exercițiului 
financiar 1 ianuarie – 31 decembrie 2019, 
sunt incluse în Raportarea anuală 2019. 
Astfel, Antibiotice SA se conformează 
legislației în vigoare și Standardelor 
Internaționale de Raportare Financiară 
(IFRS). Raportul financiar 2019 este 
auditat extern de Societatea de 
Contabilitate, Expertiză și Consultanță 
Contabilă, SOCECC SRL București.

Transparență în relația 
cu părțile interesate 
(stakeholders)
Din 2017, Antibiotice SA publică anual, 
în raportul nefinanciar, diverse informații 
privind impactul economic, social și de 
mediu al activităților sale. Informațiile 
incluse în Raportul nefinanciar 2019, 
acoperă activitățile desfășurate între 
1 ianuarie și 31 decembrie 2019. 
Antibiotice SA se conformează astfel 
legislației în vigoare, raportând unele 
informații nefinanciare după un sistem 
propriu, ce are ca referință standar-
dele GRI.

Transparență în relația cu 
profesioniștii din domeniul 
medical și farmaceutic
Antibiotice SA raportează în fiecare an, 
pentru anul precedent, la autoritatea 
de reglementare a medicamentelor 
din România, ANMDMR, cheltuielile cu 
sponsorizarea și finanțarea unor eveni-
mente ce au scopul de a sprijini educația 
medicală continuă a specialiștilor din 
domeniul medical sau farmaceutic. 
În acest fel, Antibiotice se conformează 
dispozițiilor articolului 814, din Legea 
nr. 95/2006 privind reforma în domeniul 
sănătății.

Antibiotice SA își asumă principiile de transparență decizională recomandate de normele 
de bună guvernanță corporativă, asigurând informarea părților interesate în legătură cu 
activitățile sale și impactul lor economic, social și de mediu. Astfel, Antibiotice SA pune la 
dispoziția celor interesați informații relevante, atât prin intermediul raportărilor periodice 
efectuate către instituțiile și autoritățile competente, cât și prin publicarea informațiilor 
online, pe pagina proprie de internet .www.antibiotice.ro

Raport anual 2019 
https://bit.ly/2GfaOsM

de ani 
pe piața 
de capital
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propriu, ce are ca referință standar-
dele GRI.

Transparență în relația cu 
profesioniștii din domeniul 
medical și farmaceutic
Antibiotice SA raportează în fiecare an, 
pentru anul precedent, la autoritatea 
de reglementare a medicamentelor 
din România, ANMDMR, cheltuielile cu 
sponsorizarea și finanțarea unor eveni-
mente ce au scopul de a sprijini educația 
medicală continuă a specialiștilor din 
domeniul medical sau farmaceutic. 
În acest fel, Antibiotice se conformează 
dispozițiilor articolului 814, din Legea 
nr. 95/2006 privind reforma în domeniul 
sănătății.

Antibiotice SA își asumă principiile de transparență decizională recomandate de normele 
de bună guvernanță corporativă, asigurând informarea părților interesate în legătură cu 
activitățile sale și impactul lor economic, social și de mediu. Astfel, Antibiotice SA pune la 
dispoziția celor interesați informații relevante, atât prin intermediul raportărilor periodice 
efectuate către instituțiile și autoritățile competente, cât și prin publicarea informațiilor 
online, pe pagina proprie de internet .www.antibiotice.ro

Raport anual 2019 
https://bit.ly/2GfaOsM

de ani 
pe piața 
de capital
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Declarația de aderare
https://bit.ly/2SvadGn

Planul de integritate 
pentru implementarea 
SNA 2016-2020  
https://bit.ly/3jDsihi

Regulamentul intern 
https://bit.ly/34sabom

Codul de etică 
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Formular de etică 
online
https://bit.ly/33zmhgf

Codul de bune 
practici
https://bit.ly/3jvluCq

Politica de 
sponsorizare și 
mecenat
https://bit.ly/3itEkbS
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La nivel european, stabilirea prețurilor 
medicamentelor de uz uman este regle-
mentată, urmărindu-se asigurarea unor 
stocuri adecvate de medicamente la un 
cost rezonabil, pentru menținerea sănătății 
publice, susținerea eficienței producerii 
medicamentelor și încurajarea cercetării 
și dezvoltării de noi medicamente.

În cazul medicamentelor din portofoliului 
Antibiotice SA eliberate pe bază de 
prescripție medicală, stabilirea prețurilor 
se face cu respectarea cerințelor legale 
prevăzute în Ordinul nr. 368/2017 emis 
de ministrul sănătății pentru aprobarea 
Normelor privind modul de calcul și pro-
cedura de aprobare a prețurilor maximale 
ale medicamentelor de uz uman. 

Ordinul transpune în legislația națională 
dispozi-țiile articolelor 1, 2, 3 și 4 din 
Directiva Consiliului European nr. 
89/105/CEE, din 21 decembrie 1988, 
privind transparența măsurilor care 
guvernează stabilirea prețurilor 
medicamentelor de uz uman și includerea 
lor în sfera de aplicare a sistemului 
național de asigurări de sănătate. 

Conform acestui ordin, pentru a stabili 
prețul unui medicament eliberat pe bază 
de prescripție medicală, se compară prețul 
propus cu prețul aceluiași medicament 
autorizat în Cehia, Bulgaria, Ungaria, 
Polonia, Slovacia, Austria, Belgia, Italia, 
Lituania, Spania, Grecia și Germania. 

Prețul de producător propus trebuie să 
fie mai mic, sau cel mult egal, cu cel mai 
mic preț al aceluiași medicament, din lista 
țărilor cu care se efectuează comparația. 
Dacă medicamentul nu are preț înregistrat 
în țările de comparație, prețul propus se 
aprobă. În cazul medicamentelor generice, 
prețul nu poate depăși prețul de referință 
generic. Prețul de referință generic este 
prețul de producător maximal care va fi 
aprobat o singură dată, la data depunerii 
cererii de aprobare a prețului primului 
medicament generic din respectiva denu-
mire comună internațională, concentrație 
și formă farmaceutică.

Politica de tarifare
Prețurile medicamentelor fără prescripție 
medicală (OTC), a suplimentelor alimen-
tare și a produselor cosmetice marca 
Antibiotice sunt stabilite și se modifică în 
mod liber, ținând cont de cerințele și 
tendințele pieței.

Pentru piața externă, prețurile medicamen-
telor se stabilesc prin negociere cu parte-
nerii externi, în condiții de competitivitate 
și conform legislației în vigoare în țările 
respective. 

Participarea la licitații publice de medica-
mente, prin intermediul distribuitorilor, 
asigură accesul tuturor instituțiilor medicale 
la medicamentele marca Antibiotice, în 
condiții de competitivitate și transparență, 
compania asumându-și totodată flexibilita-
tea în sensul reducerii prețului în limitele 
profitabilității. 

Politica de tarifare a Antibiotice SA se 
conformează legislației specifice în vigoare 
(Legea nr. 21/1996, republicată), respec-
tând practicile concurențiale și conduita 
etică în afaceri, conform Codului de etică și 
Codului de Bune Practici pentru promova-
rea medicamentelor eliberate pe bază de 
prescripție medicală și pentru interacțiunile 
cu profesioniștii din domeniul medical.

Compania a înregistrat în anul 2019 
obligații de plată accesorii aferente taxei 
claw-back, respectiv taxa datorată de 
producători pentru medicamentele supor-
tate din Fondul național unic de asigurări 
sociale de sănătate și din bugetul 
Ministerului Sănătății.

Antibiotice SA nu a avut, în 2019, calitatea 
de parte și nu a fost implicată în acțiuni 
legale sau judiciare având ca obiect 
acuzații de comportament anticoncurențial 
sau de încălcări ale legislației antitrust și 
monopol, iar în acest context, nu există 
nici hotărâri judecătorești pronunțate în 
acest sens.

Practici de achiziții

În cei 64 de ani de existență, Antibiotice a 
dezvoltat parteneriate solide, pe termen 
lung, pe baza cărora compania a performat 
pe piața internă și cea internațională, 
demonstrând capacitatea de a construi și 
dezvolta parteneriate de afaceri stabile, 
etice și de încredere, în beneficiul compa-
niei, al propriilor angajați, al partenerilor 
și al economiei în general.

Fabricația și desfacerea medicamentelor 
sunt activități strict reglementate de legi 
specifice naționale, europene și internați-
onale. De aceea, pentru activitățile de 
producție și de cercetare-dezvoltare, 
Antibiotice SA achiziționează, de la furnizorii 
autorizați din România și din întreaga lume 
(selectați din Lista furnizorilor aprobați de 
Antibiotice SA), pe bază de selecție de 
oferte, materii prime (substanțe active, 
excipienți, materiale de ambalare, solvenți, 
reactivi, produse finite și semifinite fabricate 
sub contract de producători externi etc.), 
echipamente și componente specifice 
fluxurilor de fabricație, alte bunuri, servicii 
și lucrări.

Procedurile de achiziții la Antibiotice SA 
sunt reglementate de Normele procedurale 
interne pentru atribuirea contractelor de 
furnizare, prestare de servicii și lucrări de 
execuție (aprobate de Consiliul de admi-
nistrație în anul 2016).

Ponderea din totalul bugetului de achiziții 
cheltuit pentru achiziționarea de bunuri și 
servicii de la producătorii locali (considerați 
cei având sediul în România), în locația 
semnificativă de operare (platforma de 
producție a medicamentelor din Iași, 
județul Iași, România).

Achiziții de pe piața internă
În activitatea de achiziții interne, la 
Antibiotice SA este asigurată:

conformarea la reglementările și 
legislația în vigoare

tratamentul imparțial în procesul 
de selecție a furnizorilor (ce oferă 
oportunități egale de contractare)

menținerea unui sistem corect, etic și 
transparent de evaluare a furnizorilor, 
care promovează parteneriate stabile, 
pe termen lung 

realizarea unui raport echitabil 
cost–volum, care permite obținerea 
de economii substanțiale, raportate 
la etapele de fabricație

comunicarea continuă cu furnizorii, 
astfel încât eventualele riscuri asociate 
producției și achiziției sunt cunoscute, 
evaluate și soluționate în timp optim.

Achiziții de pe piața externă
Abordarea achizițiilor externe se adaptează 
permanent strategiei de internaționalizare 
a companiei, pentru asigurarea resurselor 
de dezvoltare a proiectelor incluse în 
planul de expansiune teritorială.

Procesul de achiziții externe are la bază 
efectuarea de analize de risc, realizată în 
scopul anticipării și prevenirii eventualelor 
riscuri. 

Achizițiile externe au ca obiective 
strategice:

Consolidarea continuă a parteneria-
telor pe termen mediu și lung, 
prin dezvoltarea de proiecte care să 
asigure creșterea afacerii, ambele părți 
anticipând și prevenind eventualele 
riscuri ce pot apărea în condițiile 
actuale de piață. 

Planificarea și organizarea proceselor 
de achiziție, pentru a preveni întârzierile 
în asigurarea necesarului de materii 
prime și a asigura buna desfășurare a 
activităților de cercetare-dezvoltare, 
producție și de dezvoltare a piețelor.

Creșterea eficienței proceselor de 
achiziție și asigurarea necesarului 
de materii prime la cele mai bune 
costuri/prețuri de achiziție (optimizarea 
costurilor) și identificarea surselor 
eligibile de materii prime, echipamente, 
tehnologii și instalații de lucru, care să 
asigure respectarea standardelor de 
calitate și de fabricație impuse de legis-
lație și de bunele practici din domeniul 
farmaceutic.

reprezinta 
ponderea 
achizițiilor 
de la furnizorii 
locali din 
România

43,71%

2017 2018 2019  

43,71%45%
36%
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Dacă medicamentul nu are preț înregistrat 
în țările de comparație, prețul propus se 
aprobă. În cazul medicamentelor generice, 
prețul nu poate depăși prețul de referință 
generic. Prețul de referință generic este 
prețul de producător maximal care va fi 
aprobat o singură dată, la data depunerii 
cererii de aprobare a prețului primului 
medicament generic din respectiva denu-
mire comună internațională, concentrație 
și formă farmaceutică.

Politica de tarifare
Prețurile medicamentelor fără prescripție 
medicală (OTC), a suplimentelor alimen-
tare și a produselor cosmetice marca 
Antibiotice sunt stabilite și se modifică în 
mod liber, ținând cont de cerințele și 
tendințele pieței.

Pentru piața externă, prețurile medicamen-
telor se stabilesc prin negociere cu parte-
nerii externi, în condiții de competitivitate 
și conform legislației în vigoare în țările 
respective. 

Participarea la licitații publice de medica-
mente, prin intermediul distribuitorilor, 
asigură accesul tuturor instituțiilor medicale 
la medicamentele marca Antibiotice, în 
condiții de competitivitate și transparență, 
compania asumându-și totodată flexibilita-
tea în sensul reducerii prețului în limitele 
profitabilității. 

Politica de tarifare a Antibiotice SA se 
conformează legislației specifice în vigoare 
(Legea nr. 21/1996, republicată), respec-
tând practicile concurențiale și conduita 
etică în afaceri, conform Codului de etică și 
Codului de Bune Practici pentru promova-
rea medicamentelor eliberate pe bază de 
prescripție medicală și pentru interacțiunile 
cu profesioniștii din domeniul medical.

Compania a înregistrat în anul 2019 
obligații de plată accesorii aferente taxei 
claw-back, respectiv taxa datorată de 
producători pentru medicamentele supor-
tate din Fondul național unic de asigurări 
sociale de sănătate și din bugetul 
Ministerului Sănătății.

Antibiotice SA nu a avut, în 2019, calitatea 
de parte și nu a fost implicată în acțiuni 
legale sau judiciare având ca obiect 
acuzații de comportament anticoncurențial 
sau de încălcări ale legislației antitrust și 
monopol, iar în acest context, nu există 
nici hotărâri judecătorești pronunțate în 
acest sens.

Practici de achiziții

În cei 64 de ani de existență, Antibiotice a 
dezvoltat parteneriate solide, pe termen 
lung, pe baza cărora compania a performat 
pe piața internă și cea internațională, 
demonstrând capacitatea de a construi și 
dezvolta parteneriate de afaceri stabile, 
etice și de încredere, în beneficiul compa-
niei, al propriilor angajați, al partenerilor 
și al economiei în general.

Fabricația și desfacerea medicamentelor 
sunt activități strict reglementate de legi 
specifice naționale, europene și internați-
onale. De aceea, pentru activitățile de 
producție și de cercetare-dezvoltare, 
Antibiotice SA achiziționează, de la furnizorii 
autorizați din România și din întreaga lume 
(selectați din Lista furnizorilor aprobați de 
Antibiotice SA), pe bază de selecție de 
oferte, materii prime (substanțe active, 
excipienți, materiale de ambalare, solvenți, 
reactivi, produse finite și semifinite fabricate 
sub contract de producători externi etc.), 
echipamente și componente specifice 
fluxurilor de fabricație, alte bunuri, servicii 
și lucrări.

Procedurile de achiziții la Antibiotice SA 
sunt reglementate de Normele procedurale 
interne pentru atribuirea contractelor de 
furnizare, prestare de servicii și lucrări de 
execuție (aprobate de Consiliul de admi-
nistrație în anul 2016).

Ponderea din totalul bugetului de achiziții 
cheltuit pentru achiziționarea de bunuri și 
servicii de la producătorii locali (considerați 
cei având sediul în România), în locația 
semnificativă de operare (platforma de 
producție a medicamentelor din Iași, 
județul Iași, România).

Achiziții de pe piața internă
În activitatea de achiziții interne, la 
Antibiotice SA este asigurată:

conformarea la reglementările și 
legislația în vigoare

tratamentul imparțial în procesul 
de selecție a furnizorilor (ce oferă 
oportunități egale de contractare)

menținerea unui sistem corect, etic și 
transparent de evaluare a furnizorilor, 
care promovează parteneriate stabile, 
pe termen lung 

realizarea unui raport echitabil 
cost–volum, care permite obținerea 
de economii substanțiale, raportate 
la etapele de fabricație

comunicarea continuă cu furnizorii, 
astfel încât eventualele riscuri asociate 
producției și achiziției sunt cunoscute, 
evaluate și soluționate în timp optim.

Achiziții de pe piața externă
Abordarea achizițiilor externe se adaptează 
permanent strategiei de internaționalizare 
a companiei, pentru asigurarea resurselor 
de dezvoltare a proiectelor incluse în 
planul de expansiune teritorială.

Procesul de achiziții externe are la bază 
efectuarea de analize de risc, realizată în 
scopul anticipării și prevenirii eventualelor 
riscuri. 

Achizițiile externe au ca obiective 
strategice:

Consolidarea continuă a parteneria-
telor pe termen mediu și lung, 
prin dezvoltarea de proiecte care să 
asigure creșterea afacerii, ambele părți 
anticipând și prevenind eventualele 
riscuri ce pot apărea în condițiile 
actuale de piață. 

Planificarea și organizarea proceselor 
de achiziție, pentru a preveni întârzierile 
în asigurarea necesarului de materii 
prime și a asigura buna desfășurare a 
activităților de cercetare-dezvoltare, 
producție și de dezvoltare a piețelor.

Creșterea eficienței proceselor de 
achiziție și asigurarea necesarului 
de materii prime la cele mai bune 
costuri/prețuri de achiziție (optimizarea 
costurilor) și identificarea surselor 
eligibile de materii prime, echipamente, 
tehnologii și instalații de lucru, care să 
asigure respectarea standardelor de 
calitate și de fabricație impuse de legis-
lație și de bunele practici din domeniul 
farmaceutic.

reprezinta 
ponderea 
achizițiilor 
de la furnizorii 
locali din 
România

43,71%

2017 2018 2019  

43,71%45%
36%



 Număr total al angajaților,  Femei Bărbați Total Femei Bărbați Total Femei Bărbați Total din care:

– cu contract de muncă  773 642 1415 773 642 1415 770 650 1420

– cu contract de muncă pe
747 608 1355 707 574 1281 714 590 1304 durată nedeterminată  

– cu contract de muncă pe 
26 34 60 66 68 134 56 60 116 durată determinată  

– cu normă întreagă (8 ore/zi) 772 641 1413 772 642 1414 769 650 1419

– cu normă parțială (4 ore /zi) 1 1 2 1 0 1 1 0 1

04
Social

Oamenii companiei

Antibiotice SA se implică în orientarea culturii organizaționale spre inovare, performanță 
și creșterea nivelului sarisfacției și atașament față de organizație, având ca scop ca toți 
cei 1415 angajați să îmbrățișeze misiunea companiei de a face mai mult și mai bine 
pentru sănătatea oamenilor. 
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Siguranța medicamentelor și efectele adverse 54
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Pentru îndeplinirea obiectivelor de 
business, în cadrul companiei lucrează 
o diversitate de specialiști în cercetarea 
și fabricarea medicamentelor și a 
substanțelor active: farmaciști, biologi, 
chimiști, ingineri chimiști, laboranți, 
operatori chimiști, precum și specialiști 
cu înaltă calificare ce asigură activitățile 
suport: asigurarea și controlul calității, 
inginerie și service, economic, marketing, 
vânzări, achiziții și logistică. Din totalul 
celor 1415 angajați, 45,72% au absolvit 
studii superioare (din care 5,4% au studii 
doctorale finalizate), iar 54,28% sunt 
absolvenți de studii medii.

Legislația din România obligă organizațiile 
să angajeze numai în baza unui contract 
de muncă. La Antibiotice SA, toate 
activitățile din firmă sunt îndeplinite de 
personal angajat cu contract de muncă. 

Astfel, cea mai mare parte a angajaților 
își desfășoară activitatea în locația 
semnificativă de operațiuni, în România, 
la fabrica de medicamente de la Iași, 
județul Iași, acolo unde se găsește și 
sediul central. O mică parte din personal 
lucrează la reprezentanța zonală din 
capitala României, București, iar 
personalul cu atribuții în vânzări și 
promovare lucrează în teritoriu 
(diferite orașe din toate regiunile 
României). La nivel internațional, 
Antibiotice SA are angajați în 
cadrul reprezentanțelor comer-
ciale de la Chișinău, Republica 
Moldova, Kiev, Ucraina și Hanoi, 
Vietnam, precum și în cadrul 
biroului de vânzări din Novisad, 
Serbia.

Număr de angajați după tipul de contract, norma de muncă și gen

2019 2018 2017

dintre angajați
au absolvite 
studii superioare 

45,72%
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2eTenÈiA AngAJAÈiLor
ǁNȩANTIBIOTICEȩ3AȩCOLABOREAZĝȩARMONIOSȩ
TREIȩGENERAÈIIȩDEȩOAMENI�ȩCEIȩMAIȩVŢRSTNICIȩ
AVŢNDȩ��ȩDEȩANIȩDEȩACTIVITATE�ȩ0REOCUPAREAȩ
PENTRUȩPREDAREAȩþTAFETEIȩDEȩLAȩSENIORIȩ
CĝTREȩCEIȩMAIȩTINERI�ȩPRECUMȩþIȩATRAGEREAȩ
DEȩNOIȩTALENTE�ȩSTAUȩLAȩBAZAȩPROGRAMELORȩ
DEȩRECRUTAREȩþIȩDEȩMENTORATȩINTERN�ȩ

6ŢrsTA meDie ún CompAnie

 ���� 2018 2017

ȩ 45 ani 45 ani 45 ani

Vârsta 
medie în 
companie

3TruCTurA FunCÈiiLor De ConDuCere 
ún FunCÈie De gen

2ATA noiLor AngAJAÈi 
și muCTuAÈiA De personAL

ǁNȩANULȩ���9ȩAUȩFOSTȩANGAJATEȩ���ȩPERSOANEȩ
���ȩDEȩANGAJAÈIȩCUȩSTUDIIȩSUPERIOAREȩþIȩ
��ȩCUȩSTUDIIȩMEDII	�ȩIARȩ��9ȩDEȩANGAJAÈIȩþI-
AUȩúNCETATȩACTIVITATEA�ȩRATAȩmUCTUAÈIEIȩDEȩ
PERSONALȩAȩFOSTȩDEȩ����ȩ�SUBȩNIVELULȩ
PLANIlCATȩDEȩ��ȩþIȩRELATIVȩAPROPIATȩDEȩ
VALOAREAȩDEȩ�����ȩúNREGISTRATĝȩúNȩ����	�

 ���� 2018 2017

ȩ 4,6% 4,37% 8,45%

Fluctuația 
de 
personal


 ���� 2018 2017

  ���� 1415  1420

  55,06% 54,75%������

  44,94% 45,25%������

 ���� 2018 2017  

  20% 40%���

  80% 60%���

 ���� 2018 2017  

  0% 0%��

  20% 40%���

  80% 60%���

.umăr ToTAL 
De AngAJAÈi� 
Din CAre�

 femei

 barbați

DiVersiTATe și egALiTATeA De șAnse 
ANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩPREOCUPATĝȩSĝȩOFEREȩ
ANGAJAÈILORȩSĝIȩCONDIÈIIȩDEȩCREþTEREȩPROFESIO-
NALĝȩþIȩPERSONALĝ�ȩOFERINDU-LEȩUNȩMEDIUȩDEȩ
LUCRUȩSTIMULATIVȩþIȩPROVOCATOR�ȩRESPECTŢNDȩ
PRINCIPIILEȩDIVERSITĝÈII�ȩNON-DISCRIMINĝRIIȩ
þIȩEGALITĝÈIIȩDEȩþANSE�ȩ$ISTRIBUÈIAȩSALARIAÈILORȩ
úNȩDEPARTAMENTELEȩCOMPANIEIȩESTEȩUNAȩ
ECHILIBRATĝȩDINȩPUNCTȩDEȩVEDEREȩALȩGENULUI�ȩ
VŢRSTEIȩþIȩNIVELULUIȩDEȩEDUCAÈIE�ȩ


ȩ FLUCTUAÈIAȩDEȩPERSONALȩAȩFOSTȩCALCULATĝȩPRINȩRAPORTAREAȩNUMĝRULUIȩDEȩANGAJAÈIȩCAREȩAUȩPLECATȩVOLUNTARȩDINȩ
ȩ lRMĝȩ�CUȩEXCEPÈIAȩCELORȩCEȩS-AUȩPENSIONATȩLAȩTERMEN	�ȩLAȩNUMĝRULȩTOTALȩMEDIUȩDEȩANGAJAÈIȩDINȩANULȩRESPECTIV�



ȩ$ATELEȩREFERITOAREȩLAȩANGAJAÈIȩAUȩFOSTȩEXTRASEȩDINȩPROGRAMELEȩINFORMATICEȩCUȩCAREȩSUNTȩGESTIONATEȩDATELEȩ
ȩ PRIVINDȩANGAJAÈIIȩANTIBIOTICEȩ3A�ȩACESTEȩDATEȩINCLUDȩANGAJAÈIIȩPERMANENÈI�ȩANGAJAÈIIȩTEMPORARI�ȩPRECUMȩþIȩ
ȩ PEȩCEIȩAmAÈIȩúNȩCONCEDIUȩMEDICALȩþIȩCONCEDIUȩDEȩCREþTEREȩAȩCOPILULUI�

.umăr ToTAL�rATA De noi AngAJAÈi și număruL ToTAL�rATA De AngAJAÈi 
CAre Au pLeCAT� După grupA De VŢrsTă și gen



.umăr De AngAJAÈi ún FunCÈie De gen

ȩ ȩ .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA �

ȩ Femeiȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ���9ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ���9

ȩ Bărbațiȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ �9ȩ ����ȩ �9ȩ ����

ȩ Totalȩ ���ȩ 9��9ȩ ��9ȩ ����ȩ ���ȩ ����ȩ ���ȩ ����ȩ ���ȩ ���9ȩ ���ȩ ����

ȩ ȩ .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA �

ȩ < 30 aniȩ �9ȩ ����ȩ 9ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ��99ȩ ��ȩ ��9�ȩ ��ȩ ����

ȩ 30-50 aniȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ���9ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����

ȩ > 50 aniȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ���9ȩ �ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ �ȩ ����ȩ ��ȩ ����

ȩ Totalȩ ���ȩ 9��9ȩ ��9ȩ ����ȩ ���ȩ ����ȩ ���ȩ ����ȩ ���ȩ ���9ȩ ���ȩ ����

Angajați 
noi

Angajați 
noi

Angajați 
noi

Angajați care 
au plecat

Angajați care 
au plecat

Angajați care 
au plecat

'en

'rupA 
De VŢrsTă

���� 2018 2017

���� angajați

��� femei

 bărbați���

������
femei

������
bărbați

#onsiLiuL De ADminisTrAÈie 
ún FunCÈie De gen

#onsiLiuL De ADminisTrAÈie 
ún FunCÈie De VŢrsTă

femei

barbați

< 30 ani

30–50 ani

> 50 ani

În 2019 femeile 
reprezintă

 din ���
Consiliul de 
administrație, 

 din ���
managementul 
de top și 

 din ���
managementul 
de mijloc

ȩ ȩ � ��  ��n�� � �� � ��  ��n�� � �� � ��  ��n�� � ��
  Ani Ani Ani Ani Ani Ani Ani Ani Ani

ȩ-ANAGEMENTȩDEȩTOPȩ
ȩ ��ȩ ���ȩ ���ȩ ��ȩ ���ȩ ���ȩ ��ȩ ���ȩ ���ȩ�CONDUCEREAȩEXECUTIVĝ	ȩ

ȩ-ANAGEMENTȩDEȩMIJLOCȩ
ȩ �MANAGERIIȩCEȩRAPORTEAZĝȩȩ �����ȩ �����ȩ ������ȩ ��ȩ ���ȩ ���ȩ ��ȩ ���ȩ ���
ȩDIRECTȩCONDUCERIIȩEXECUTIVE	ȩ

ȩ3PECIALIþTI�PROFESIONIþTIȩȩ ������ȩ ������ȩ �9����ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���

DiVersiTATeA generAÈionALă ún FunCÈiiLe De ConDuCere și pe CATegorii De AngAJAÈi

���� 2018 2017

ȩ ȩȩ ȩ&emei "ărBAÈiL &emei "ărBAÈi &emei "ărBAÈi

Management de top 
ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���(conducerea executivă)

Management de mijloc 
(managerii ce raportează ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���
direct conducerii executive)

Specialiști/profesioniștiȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���

DiVersiTATeA De gen ún FunCÈiiLe De ConDuCere și pe CATegorii De AngAJAÈi

���� 2018 2017

ȩ ȩȩ &emei "ărBAÈi 4oTAL &emei "ărBAÈi 4oTAL &emei "ărBAÈi 4oTAL

Cu studii superioare ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �

Cu studii medii ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �

Total ȩ �ȩ �ȩ ��ȩ �ȩ �ȩ ��ȩ �ȩ �ȩ 9

AngAJAÈi Cu DiZABiLiTăÈi

���� 2018 2017

��
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AVŢNDȩ��ȩDEȩANIȩDEȩACTIVITATE�ȩ0REOCUPAREAȩ
PENTRUȩPREDAREAȩþTAFETEIȩDEȩLAȩSENIORIȩ
CĝTREȩCEIȩMAIȩTINERI�ȩPRECUMȩþIȩATRAGEREAȩ
DEȩNOIȩTALENTE�ȩSTAUȩLAȩBAZAȩPROGRAMELORȩ
DEȩRECRUTAREȩþIȩDEȩMENTORATȩINTERN�ȩ

6ŢrsTA meDie ún CompAnie

 ���� 2018 2017

ȩ 45 ani 45 ani 45 ani

Vârsta 
medie în 
companie

3TruCTurA FunCÈiiLor De ConDuCere 
ún FunCÈie De gen

2ATA noiLor AngAJAÈi 
și muCTuAÈiA De personAL

ǁNȩANULȩ���9ȩAUȩFOSTȩANGAJATEȩ���ȩPERSOANEȩ
���ȩDEȩANGAJAÈIȩCUȩSTUDIIȩSUPERIOAREȩþIȩ
��ȩCUȩSTUDIIȩMEDII	�ȩIARȩ��9ȩDEȩANGAJAÈIȩþI-
AUȩúNCETATȩACTIVITATEA�ȩRATAȩmUCTUAÈIEIȩDEȩ
PERSONALȩAȩFOSTȩDEȩ����ȩ�SUBȩNIVELULȩ
PLANIlCATȩDEȩ��ȩþIȩRELATIVȩAPROPIATȩDEȩ
VALOAREAȩDEȩ�����ȩúNREGISTRATĝȩúNȩ����	�

 ���� 2018 2017

ȩ 4,6% 4,37% 8,45%

Fluctuația 
de 
personal


 ���� 2018 2017

  ���� 1415  1420

  55,06% 54,75%������

  44,94% 45,25%������

 ���� 2018 2017  

  20% 40%���

  80% 60%���

 ���� 2018 2017  

  0% 0%��

  20% 40%���

  80% 60%���

.umăr ToTAL 
De AngAJAÈi� 
Din CAre�

 femei

 barbați

DiVersiTATe și egALiTATeA De șAnse 
ANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩPREOCUPATĝȩSĝȩOFEREȩ
ANGAJAÈILORȩSĝIȩCONDIÈIIȩDEȩCREþTEREȩPROFESIO-
NALĝȩþIȩPERSONALĝ�ȩOFERINDU-LEȩUNȩMEDIUȩDEȩ
LUCRUȩSTIMULATIVȩþIȩPROVOCATOR�ȩRESPECTŢNDȩ
PRINCIPIILEȩDIVERSITĝÈII�ȩNON-DISCRIMINĝRIIȩ
þIȩEGALITĝÈIIȩDEȩþANSE�ȩ$ISTRIBUÈIAȩSALARIAÈILORȩ
úNȩDEPARTAMENTELEȩCOMPANIEIȩESTEȩUNAȩ
ECHILIBRATĝȩDINȩPUNCTȩDEȩVEDEREȩALȩGENULUI�ȩ
VŢRSTEIȩþIȩNIVELULUIȩDEȩEDUCAÈIE�ȩ


ȩ FLUCTUAÈIAȩDEȩPERSONALȩAȩFOSTȩCALCULATĝȩPRINȩRAPORTAREAȩNUMĝRULUIȩDEȩANGAJAÈIȩCAREȩAUȩPLECATȩVOLUNTARȩDINȩ
ȩ lRMĝȩ�CUȩEXCEPÈIAȩCELORȩCEȩS-AUȩPENSIONATȩLAȩTERMEN	�ȩLAȩNUMĝRULȩTOTALȩMEDIUȩDEȩANGAJAÈIȩDINȩANULȩRESPECTIV�



ȩ$ATELEȩREFERITOAREȩLAȩANGAJAÈIȩAUȩFOSTȩEXTRASEȩDINȩPROGRAMELEȩINFORMATICEȩCUȩCAREȩSUNTȩGESTIONATEȩDATELEȩ
ȩ PRIVINDȩANGAJAÈIIȩANTIBIOTICEȩ3A�ȩACESTEȩDATEȩINCLUDȩANGAJAÈIIȩPERMANENÈI�ȩANGAJAÈIIȩTEMPORARI�ȩPRECUMȩþIȩ
ȩ PEȩCEIȩAmAÈIȩúNȩCONCEDIUȩMEDICALȩþIȩCONCEDIUȩDEȩCREþTEREȩAȩCOPILULUI�

.umăr ToTAL�rATA De noi AngAJAÈi și număruL ToTAL�rATA De AngAJAÈi 
CAre Au pLeCAT� După grupA De VŢrsTă și gen



.umăr De AngAJAÈi ún FunCÈie De gen

ȩ ȩ .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA �

ȩ Femeiȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ���9ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ���9

ȩ Bărbațiȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ �9ȩ ����ȩ �9ȩ ����

ȩ Totalȩ ���ȩ 9��9ȩ ��9ȩ ����ȩ ���ȩ ����ȩ ���ȩ ����ȩ ���ȩ ���9ȩ ���ȩ ����

ȩ ȩ .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA � .r� 2ATA �

ȩ < 30 aniȩ �9ȩ ����ȩ 9ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ��99ȩ ��ȩ ��9�ȩ ��ȩ ����

ȩ 30-50 aniȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ���9ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ����

ȩ > 50 aniȩ ��ȩ ����ȩ ��ȩ ���9ȩ �ȩ ����ȩ ��ȩ ����ȩ �ȩ ����ȩ ��ȩ ����

ȩ Totalȩ ���ȩ 9��9ȩ ��9ȩ ����ȩ ���ȩ ����ȩ ���ȩ ����ȩ ���ȩ ���9ȩ ���ȩ ����

Angajați 
noi

Angajați 
noi

Angajați 
noi

Angajați care 
au plecat

Angajați care 
au plecat

Angajați care 
au plecat

'en

'rupA 
De VŢrsTă

���� 2018 2017

���� angajați

��� femei

 bărbați���

������
femei

������
bărbați

#onsiLiuL De ADminisTrAÈie 
ún FunCÈie De gen

#onsiLiuL De ADminisTrAÈie 
ún FunCÈie De VŢrsTă

femei

barbați

< 30 ani

30–50 ani

> 50 ani

În 2019 femeile 
reprezintă

 din ���
Consiliul de 
administrație, 

 din ���
managementul 
de top și 

 din ���
managementul 
de mijloc

ȩ ȩ � ��  ��n�� � �� � ��  ��n�� � �� � ��  ��n�� � ��
  Ani Ani Ani Ani Ani Ani Ani Ani Ani

ȩ-ANAGEMENTȩDEȩTOPȩ
ȩ ��ȩ ���ȩ ���ȩ ��ȩ ���ȩ ���ȩ ��ȩ ���ȩ ���ȩ�CONDUCEREAȩEXECUTIVĝ	ȩ

ȩ-ANAGEMENTȩDEȩMIJLOCȩ
ȩ �MANAGERIIȩCEȩRAPORTEAZĝȩȩ �����ȩ �����ȩ ������ȩ ��ȩ ���ȩ ���ȩ ��ȩ ���ȩ ���
ȩDIRECTȩCONDUCERIIȩEXECUTIVE	ȩ

ȩ3PECIALIþTI�PROFESIONIþTIȩȩ ������ȩ ������ȩ �9����ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���

DiVersiTATeA generAÈionALă ún FunCÈiiLe De ConDuCere și pe CATegorii De AngAJAÈi

���� 2018 2017

ȩ ȩȩ ȩ&emei "ărBAÈiL &emei "ărBAÈi &emei "ărBAÈi

Management de top 
ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���(conducerea executivă)

Management de mijloc 
(managerii ce raportează ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���
direct conducerii executive)

Specialiști/profesioniștiȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���ȩ ���

DiVersiTATeA De gen ún FunCÈiiLe De ConDuCere și pe CATegorii De AngAJAÈi

���� 2018 2017

ȩ ȩȩ &emei "ărBAÈi 4oTAL &emei "ărBAÈi 4oTAL &emei "ărBAÈi 4oTAL

Cu studii superioare ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �

Cu studii medii ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �ȩ �

Total ȩ �ȩ �ȩ ��ȩ �ȩ �ȩ ��ȩ �ȩ �ȩ 9

AngAJAÈi Cu DiZABiLiTăÈi

���� 2018 2017

��
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#onCeDiuL pArenTAL
ǁNȩ���9�ȩCONCEDIULȩPENTRUȩCREþTEREAȩCOPILU-
LUIȩAȩFOSTȩSOLICITATȩþIȩAPROBATȩPENTRUȩ��ȩDEȩ
ANGAJATE�ȩALTEȩ��ȩANGAJATEȩþI-AUȩRELUATȩ
ACTIVITATEAȩDUPĝȩlNALIZAREAȩACELUIAþIȩTIPȩ
DEȩCONCEDIU�ȩ

CONCEDIULȩDEȩCREþTEREȩAȩCOPILULUIȩSEȩACORDĝȩ
OPÈIONAL�ȩLAȩCEREREAȩORICĝRUIAȩDINTREȩANGAJA-
ÈIIȩPĝRINÈIȩAIȩCOPILULUI�ȩPŢNĝȩCŢNDȩCOPILULȩ
úMPLINEþTEȩ�ȩANI�

DeZVoLTAreA CArierei
ǁNȩCURSULȩANULUIȩ���9�ȩ��ȩDEȩANGAJAÈIȩAUȩFOSTȩ
PROMOVAÈIȩúNȩFUNCÈIE�ȩDINȩCAREȩ��ȩSUNTȩFEMEIȩ
����	�ȩCREþTEREAȩNUMĝRULUIȩDEȩANGAJAÈIȩ
PROMOVAÈIȩúNȩANULȩ���9�ȩCOMPARATIVȩCUȩ����ȩ
�CŢNDȩAUȩFOSTȩ��	�ȩSEȩEXPLICĝȩPRINȩPROCESULȩ
DEȩREORGANIZAREȩSTRUCTURALĝȩAȩACTIVITĝÈILOR�ȩ
lNALIZATȩúNȩDECEMBRIEȩ���9�ȩ

3ALAriZAre
ATRAGEREAȩDEȩNOIȩANGAJAÈI�ȩCAPABILIȩSĝ SUSÈINĝȩ
VIZIUNEAȩCOMPANIEI�ȩPRECUMȩþIȩDISPONIBILITA-
TEAȩREDUSĝȩAȩUNORȩSPECIALIþTIȩPEȩPIAÈA MUNCII�ȩ
AUȩDETERMINATȩCONDUCEREAȩANTIBIOTICEȩ3AȩSĝȩ
CREEZEȩUNȩSISTEMȩUNITARȩþIȩMODERNȩDEȩSALARI-
ZARE�ȩCUȩEFECTEȩúN PERIOADAȩ���9n�����ȩNOULȩ
SISTEM�ȩSTRUCTURATȩPEȩNIVELEȩDEȩSALARIZAREȩ
PREDICTIBILEȩAFERENTEȩlECĝRUIȩPOSTȩDINȩIERAR-
HIAȩORGANIZAÈIONALĝ�ȩúþIȩPROPUNEȩALINIEREAȩ
PACHETULUIȩDEȩBENElCIIȩlNANCIAREȩþIȩNElNAN-
CIAREȩLAȩNIVELULȩDEȩPERFORMANÈĝȩþIȩCONTRIBUÈIAȩ
INDIVIDUALĝȩADUSĝȩDEȩlECAREȩANGAJATȩLAȩ
REALIZAREAȩOBIECTIVELORȩCOMPANIEI�

"enelCii

ǁNȩAFARAȩPACHETULUIȩSALARIAL�ȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ
ACORDĝȩlECĝRUIȩANGAJAT�ȩINDIFERENTȩDEȩTIPULȩ
DEȩCONTRACTȩ�PERIOADĝȩDETERMINATĝȩSAUȩNEDE-
TERMINATĝ	ȩþIȩINDIFERENTȩDEȩNORMAȩDEȩMUNCĝȩ
��ȩORE�ZIȩSAUȩ�ȩORE�ZI	�ȩUNȩPACHETȩSTANDARDȩDEȩ
BENElCIIȩEXTRASALARIALEȩ�DINȩCAREȩUNELEȩSUNTȩ
NEGOCIATEȩþIȩSTABILITEȩPRINȩCONTRACTULȩCOLECTIVȩ
DEȩ-UNCĝȩLAȩNIVELȩDEȩCOMPANIE	�

0ACHeTuL sTAnDArD De BenelCiiȩCONÈINE�

PRIMAȩDEȩ0AþTEȩ

PRIMAȩDEȩCRĝCIUN

PRIMAȩDEȩ�ȩMARTIEȩPENTRUȩSALARIATE�ȩDEȩ
:IUAȩINTERNAÈIONALĝȩAȩFEMEII

COTAȩPARTEȩDINȩPROlTULȩNETȩALȩlRMEI�ȩBONUSȩ
DEȩPERFORMANÈĝȩACORDATȩANGAJAÈILORȩANUALȩ
�DUPĝȩCRITERIIȩPRECUMȩREZULTATELEȩMUNCII�ȩ
úNDEPLINIREAȩOBIECTIVELOR�ȩDISCIPLINĝ	ȩ

BONURIȩDEȩMASĝ

TRANSPORTȩGRATUITȩCUȩAUTOBUZELEȩlRMEI�ȩ
PEȩRAZAȩMUNICIPIULUIȩIAþI�ȩLA�DEȩLAȩLOCULȩ
DEȩMUNCĝ

ACCESȩGRATUITȩLAȩLOCURILEȩDEȩPARCAREȩAME-
NAJATEȩLAȩSEDIULȩlRMEI�ȩPENTRUȩANGAJAÈIIȩ
CEȩFOLOSESCȩCAȩMIJLOCȩDEȩTRANSPORTȩ
AUTOTURISMULȩPERSONALȩSAUȩDEȩSERVICIUȩ

ZILEȩSUPLIMENTAREȩDEȩCONCEDIUȩDEȩODIHNĝȩ
�DUPĝȩCRITERIIȩPRECUMȩVECHIME�ȩCONDIÈIIȩ
DEȩMUNCĝ�ȩCATEGORIIȩDEȩPERSONAL	

ZILEȩLIBEREȩPLĝTITEȩPENTRUȩEVENIMENTEȩ
DEOSEBITEȩúNȩFAMILIEȩ�CĝSĝTORIE�ȩNAþTERE�ȩ
DECES	ȩSAUȩúNȩALTEȩSITUAÈII

SUSÈINEREȩlNANCIARĝȩPENTRUȩEVENIMENTEȩ
PERSONALEȩ�NAþTEREȩCOPILȩPENTRUȩSALARIATE�ȩ
DECESȩMEMBRIȩDEȩFAMILIE	�

"enelCii supLimenTAre

ǁNȩFUNCÈIEȩDEȩCRITERIILEȩDEȩPERFORMANÈĝȩSAUȩ
SPECIlCULȩACTIVITĝÈILORȩDESFĝþURATE�ȩUNIIȩ
ANGAJAÈIȩPRIMESCȩBENElCIIȩSUPLIMENTARE�ȩ
PRECUM�

BONUSȩDEȩPERFORMANÈĝ�ȩPENTRUȩANGAJAÈIIȩ
INCLUþIȩúNȩSISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩPRINȩ
OBIECTIVEȩ�-"O	�ȩCONFORMȩGRADULUIȩDEȩ
úNDEPLINIREȩAȩINDICATORILOR

ASIGURAREȩPRIVATĝȩDEȩSĝNĝTATE�ȩPENTRUȩ
���ȩDEȩANGAJAÈI�ȩCONFORMȩUNORȩCONDIÈIIȩ
PRESTABILITEȩ�UNȩPROGRAMȩPILOTȩúNCEPUTȩ
úNȩ�����ȩCUȩ���ȩDEȩANGAJAÈI	ȩ

TELEFONȩMOBIL

LAPTOP

MAþINĝȩDEȩSERVICIU

PROGRAMEȩDEȩFORMAREȩPROFESIONALĝȩ
PLĝTITEȩDEȩANGAJATOR�

&ACiLiTăÈi
ANTIBIOTICEȩ3AȩPUNEȩLAȩDISPOZIÈIAȩANGAJAÈILORȩ
SĝIȩCANTINĝ�ȩCABINETȩMEDICALȩDEȩMEDICINAȩ
MUNCII�ȩCABINETȩSTOMATOLOGIC�ȩACCESȩGRATUITȩ
LAȩTERENULȩDEȩSPORTȩDEȩLŢNGĝȩSEDIULȩFABRICII�ȩ
LAȩSALAȩDEȩSPORTȩ0ENICILINAȩ�SITUATĝȩúNȩZONAȩ
CENTRALĝȩAȩMUNICIPIULUIȩIAþI	ȩþIȩLAȩCENTRULȩDEȩ
FORMAREȩPROFESIONALĝȩ"ŢRNOVAȩ�DINȩCOMUNAȩ
"ŢRNOVA�ȩJUDEÈULȩIAþI	�ȩPOSIBILITATEAȩDESCHI-
DERIIȩCONTULUIȩDEȩSALARIIȩLAȩBĝNCIȩCUȩCAREȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩAREȩúNCHEIATEȩCONTRACTEȩDEȩ
COLABORARE�ȩACCESȩLAȩCASAȩDEȩAJUTORȩRECI-
PROCȩAȩ3ALARIAÈILORȩANTIBIOTICEȩ3A�ȩPENTRUȩ
úMPRUMUTURIȩDEȩNEVOIȩPERSONALEȩþIȩPOSIBILI-
TATEAȩACHIZIÈIONĝRIIȩLAȩPREÈȩDEȩPRODUCÈIEȩAȩ
MEDICAMENTELORȩMARCAȩANTIBIOTICEȩ�O4C	�

ǁNȩ���9�ȩSUBȩCONCEPTULȩu4RĝIMȩSĝNĝTOSȩúNTR-Oȩ
COMPANIEȩSĝNĝTOASĝv�ȩAȩFOSTȩREAMENAJATĝȩþIȩ
MODERNIZATĝȩCANTINA�ȩCAREȩS-AȩREDESCHISȩLAȩ
lNALULȩANULUIȩSUBȩNUMELEȩ"ISTROȩu0AUZAȩDEȩ
MASĝv�ȩAICI�ȩANGAJAÈIIȩAUȩLAȩDISPOZIÈIEȩOȩ
VARIETATEȩDEȩPREPARATEȩPĝSTRATEȩPEȩOȩLINIEȩ
CALDĝ�ȩSALATEȩþIȩPRODUSEȩDEȩPATISERIE�ȩNOULȩ

CONCEPTȩDEȩSERVIREȩAȩMESEIȩAȩPRESUPUSȩþIȩ
INTRODUCEREAȩSERVICIULUIȩDEȩLIVRAREȩTIPȩCATE-
RING�ȩDIRECTȩLAȩLOCULȩDEȩMUNCĝ�ȩASIGURŢND�ȩ
ASTFEL�ȩOȩMASAȩCALDĝȩþIȩANGAJAÈILORȩDINȩ
CELEȩCINCIȩSECÈIIȩDEȩPRODUCÈIE�ȩCAREȩNUȩPOTȩ
PĝRĝSIȩmUXURILEȩDEȩFABRICAÈIE�

$EȩASEMENEA�ȩANTIBIOTICEȩ3AȩOFERĝȩþIȩOȩ
SERIEȩDEȩFACILITĝÈIȩlNANCIAREȩDEȩNATURAȩ
AJUTOARELORȩSOCIALEȩúNȩBANI�ȩANGAJAÈILORȩSĝIȩ
AmAÈIȩúNȩSITUAÈIIȩSPECIALEȩ�PROBLEMEȩGRAVEȩ
DEȩSĝNĝTATE�ȩCALAMITĝÈIȩNATURALE�ȩETC	�ȩ

#LimAT orgAniZAÈionAL
ASIGURAREAȩUNUIȩCLIMATȩPOZITIV�ȩFAVORABILȩ
INOVAÈIEIȩþIȩPERFORMANÈEIȩESTEȩPRIORITARĝȩ
PENTRUȩMANAGEMENTULȩRESURSELORȩUMANE�ȩ
$EȩACEEA�ȩúNȩANULȩ���9ȩAȩFOSTȩCONCEPUTȩUNȩ
PLANȩDEȩOPTIMIZAREȩAȩCLIMATULUIȩORGANIZAÈIO-
NAL�ȩORIENTATȩEXCLUSIVȩCĝTREȩACTIVITĝÈIȩDEDICATEȩ
ANGAJAÈILOR�ȩPEȩBAZAȩREZULTATELORȩSTUDIULUIȩ
PRIVINDȩSATISFACÈIAȩANGAJAÈILORȩLAȩLOCULȩDEȩ
MUNCĝȩREALIZATȩúNȩACELAþIȩAN�ȩASTFEL�ȩPLANULȩ
DEȩOPTIMIZAREȩAȩCLIMATULUIȩORGANIZAÈIONALȩ
AȩFOSTȩSTRUCTURATȩPEȩPATRUȩDOMENII�ȩ

1.ȩ$EZVOLTAREAȩCOMUNICĝRIIȩINTERPERSONALE

2.ȩCREþTEREAȩGRADULUIȩDEȩEMPATIEȩAȩANGA-
JAÈILORȩFATAȩDEȩCOMPANIE

3.ȩIDENTIlCAREAȩANGAJAÈILORȩCUȩVALORILEȩ
COMPANIEI

4.ȩOPTIMIZAREAȩCLIMATULUIȩORGANIZAÈIONALȩ
þIȩORIENTAREAȩCULTURIIȩORGANIZAÈIONALEȩSPREȩ
PERFORMANÈĝ�ȩ

ǁNȩ���9ȩAUȩFOSTȩDERULATEȩACÈIUNIȩPUNC-
TUALEȩPENTRUȩúMBUNĝTĝÈIREAȩCLIMATULUIȩ
INTERN�ȩPRECUMȩu(APPYȩFRIDAYv�ȩu:IUAȩ
-ONDIALĝȩAȩ:ŢMBETULUIv�ȩOCAZIIȩPENTRUȩ
ANGAJAÈIȩSĝȩPARTICIPEȩLAȩJOCURIȩDEȩECHIPĝ�ȩ
SĝȩDEZVOLTEȩCOMUNICAREAȩINTERPERSONALĝ�ȩ
SPIRITULȩDEȩECHIPĝȩþIȩCOMPORTAMENTELEȩ
ORIENTATEȩSPREȩVALORILEȩBRANDULUI�ȩ
AUȩMAIȩFOSTȩDERULATEȩþIȩEVENIMENTEȩ
DESTINATEȩINTEGRĝRIIȩNOILORȩANGAJAÈI�ȩ
CREþTERIIȩMOTIVĝRIIȩþIȩNIVE-LULUIȩDEȩ
ANGAJAMENTȩALȩANGAJAÈILOR�ȩPRECUMȩ
u"UNȩVENITȩúNȩA4"v�ȩu�ȩLŢNGĝȩ�ȩDEȩ
��ȩDECEM-BRIEvȩu:IUAȩFARMACISTULUIv�ȩ
LAȩCAREȩAUȩPARTICI-PATȩSAUȩAUȩFOSTȩ
IMPLICAÈIȩAPROXIMATIVȩ���ȩDEȩANGAJAÈI�

Management de top 
ȩ ������ȩ �����ȩ ������ȩ ���ȩ ������ȩ �����9(conducerea executivă)

Management de mijloc 
(managerii ce raportează ȩ ������ȩ ������ȩ ������ȩ 9����ȩ ������ȩ 99���
direct conducerii executive)

Specialiști/profesioniștiȩ �����ȩ 9����ȩ �����ȩ 99���ȩ ������ȩ 99�9�



 

3ALAriuLui De BAZă  și remunerAÈiA  FemeiLor FAÈă De BărBAÈi� pe FunCÈii și CATegorii De personAL  
ún LoCAÈiA prinCipALă De operAÈiuni A AnTiBioTiCe 3A

���� 2018 2017

Raportul dintre 
salariul de bază 
al femeilor și cel 

al bărbaților

Raportul dintre 
salariul de bază 
al femeilor și cel 

al bărbaților

Raportul dintre 
salariul de bază 
al femeilor și cel 

al bărbaților

Raportul dintre 
remunerația 

femeilor și cea 
a bărbaților

Raportul dintre 
remunerația 

femeilor și cea 
a bărbaților

Raportul dintre 
remunerația 

femeilor și cea 
a bărbaților

Salariul de bază/ 
remunerația femeilor 
față de bărbați pe funcții 
și categorii de personal
                  (%)


ȩ 3ALARIULȩDEȩBAZĝȩESTEȩSUMAȩMINIMĝȩPLĝTITĝȩDEȩlRMĝȩPENTRUȩMUNCĝȩPRESTATĝȩ�NUȩINCLUDEȩPLATAȩPENTRUȩMUNCĝȩSUPLIMENTARĝȩSAUȩBONUSURILE	�



ȩREMUNERAÈIAȩESTEȩSALARIULȩDEȩBAZĝ�ȩLAȩCAREȩSEȩADAUGĝȩSUMELEȩSUPLIMENTAREȩPLĝTITEȩANGAJATULUIȩ�VECHIME�ȩOREȩSUPLIMENTARE�ȩBONUSURI�ȩ
ȩ BENElCII�ȩTRANSPORT�ȩALOCAÈIIȩETC�	



�� RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9 RA0OR4ȩNON-FINANCIARȩAN4I"IO4IC%ȩ���9
3/#)A, 3/#)A, ��

#onCeDiuL pArenTAL
ǁNȩ���9�ȩCONCEDIULȩPENTRUȩCREþTEREAȩCOPILU-
LUIȩAȩFOSTȩSOLICITATȩþIȩAPROBATȩPENTRUȩ��ȩDEȩ
ANGAJATE�ȩALTEȩ��ȩANGAJATEȩþI-AUȩRELUATȩ
ACTIVITATEAȩDUPĝȩlNALIZAREAȩACELUIAþIȩTIPȩ
DEȩCONCEDIU�ȩ

CONCEDIULȩDEȩCREþTEREȩAȩCOPILULUIȩSEȩACORDĝȩ
OPÈIONAL�ȩLAȩCEREREAȩORICĝRUIAȩDINTREȩANGAJA-
ÈIIȩPĝRINÈIȩAIȩCOPILULUI�ȩPŢNĝȩCŢNDȩCOPILULȩ
úMPLINEþTEȩ�ȩANI�

DeZVoLTAreA CArierei
ǁNȩCURSULȩANULUIȩ���9�ȩ��ȩDEȩANGAJAÈIȩAUȩFOSTȩ
PROMOVAÈIȩúNȩFUNCÈIE�ȩDINȩCAREȩ��ȩSUNTȩFEMEIȩ
����	�ȩCREþTEREAȩNUMĝRULUIȩDEȩANGAJAÈIȩ
PROMOVAÈIȩúNȩANULȩ���9�ȩCOMPARATIVȩCUȩ����ȩ
�CŢNDȩAUȩFOSTȩ��	�ȩSEȩEXPLICĝȩPRINȩPROCESULȩ
DEȩREORGANIZAREȩSTRUCTURALĝȩAȩACTIVITĝÈILOR�ȩ
lNALIZATȩúNȩDECEMBRIEȩ���9�ȩ

3ALAriZAre
ATRAGEREAȩDEȩNOIȩANGAJAÈI�ȩCAPABILIȩSĝ SUSÈINĝȩ
VIZIUNEAȩCOMPANIEI�ȩPRECUMȩþIȩDISPONIBILITA-
TEAȩREDUSĝȩAȩUNORȩSPECIALIþTIȩPEȩPIAÈA MUNCII�ȩ
AUȩDETERMINATȩCONDUCEREAȩANTIBIOTICEȩ3AȩSĝȩ
CREEZEȩUNȩSISTEMȩUNITARȩþIȩMODERNȩDEȩSALARI-
ZARE�ȩCUȩEFECTEȩúN PERIOADAȩ���9n�����ȩNOULȩ
SISTEM�ȩSTRUCTURATȩPEȩNIVELEȩDEȩSALARIZAREȩ
PREDICTIBILEȩAFERENTEȩlECĝRUIȩPOSTȩDINȩIERAR-
HIAȩORGANIZAÈIONALĝ�ȩúþIȩPROPUNEȩALINIEREAȩ
PACHETULUIȩDEȩBENElCIIȩlNANCIAREȩþIȩNElNAN-
CIAREȩLAȩNIVELULȩDEȩPERFORMANÈĝȩþIȩCONTRIBUÈIAȩ
INDIVIDUALĝȩADUSĝȩDEȩlECAREȩANGAJATȩLAȩ
REALIZAREAȩOBIECTIVELORȩCOMPANIEI�

"enelCii

ǁNȩAFARAȩPACHETULUIȩSALARIAL�ȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ
ACORDĝȩlECĝRUIȩANGAJAT�ȩINDIFERENTȩDEȩTIPULȩ
DEȩCONTRACTȩ�PERIOADĝȩDETERMINATĝȩSAUȩNEDE-
TERMINATĝ	ȩþIȩINDIFERENTȩDEȩNORMAȩDEȩMUNCĝȩ
��ȩORE�ZIȩSAUȩ�ȩORE�ZI	�ȩUNȩPACHETȩSTANDARDȩDEȩ
BENElCIIȩEXTRASALARIALEȩ�DINȩCAREȩUNELEȩSUNTȩ
NEGOCIATEȩþIȩSTABILITEȩPRINȩCONTRACTULȩCOLECTIVȩ
DEȩ-UNCĝȩLAȩNIVELȩDEȩCOMPANIE	�

0ACHeTuL sTAnDArD De BenelCiiȩCONÈINE�

PRIMAȩDEȩ0AþTEȩ

PRIMAȩDEȩCRĝCIUN

PRIMAȩDEȩ�ȩMARTIEȩPENTRUȩSALARIATE�ȩDEȩ
:IUAȩINTERNAÈIONALĝȩAȩFEMEII

COTAȩPARTEȩDINȩPROlTULȩNETȩALȩlRMEI�ȩBONUSȩ
DEȩPERFORMANÈĝȩACORDATȩANGAJAÈILORȩANUALȩ
�DUPĝȩCRITERIIȩPRECUMȩREZULTATELEȩMUNCII�ȩ
úNDEPLINIREAȩOBIECTIVELOR�ȩDISCIPLINĝ	ȩ

BONURIȩDEȩMASĝ

TRANSPORTȩGRATUITȩCUȩAUTOBUZELEȩlRMEI�ȩ
PEȩRAZAȩMUNICIPIULUIȩIAþI�ȩLA�DEȩLAȩLOCULȩ
DEȩMUNCĝ

ACCESȩGRATUITȩLAȩLOCURILEȩDEȩPARCAREȩAME-
NAJATEȩLAȩSEDIULȩlRMEI�ȩPENTRUȩANGAJAÈIIȩ
CEȩFOLOSESCȩCAȩMIJLOCȩDEȩTRANSPORTȩ
AUTOTURISMULȩPERSONALȩSAUȩDEȩSERVICIUȩ

ZILEȩSUPLIMENTAREȩDEȩCONCEDIUȩDEȩODIHNĝȩ
�DUPĝȩCRITERIIȩPRECUMȩVECHIME�ȩCONDIÈIIȩ
DEȩMUNCĝ�ȩCATEGORIIȩDEȩPERSONAL	

ZILEȩLIBEREȩPLĝTITEȩPENTRUȩEVENIMENTEȩ
DEOSEBITEȩúNȩFAMILIEȩ�CĝSĝTORIE�ȩNAþTERE�ȩ
DECES	ȩSAUȩúNȩALTEȩSITUAÈII

SUSÈINEREȩlNANCIARĝȩPENTRUȩEVENIMENTEȩ
PERSONALEȩ�NAþTEREȩCOPILȩPENTRUȩSALARIATE�ȩ
DECESȩMEMBRIȩDEȩFAMILIE	�

"enelCii supLimenTAre

ǁNȩFUNCÈIEȩDEȩCRITERIILEȩDEȩPERFORMANÈĝȩSAUȩ
SPECIlCULȩACTIVITĝÈILORȩDESFĝþURATE�ȩUNIIȩ
ANGAJAÈIȩPRIMESCȩBENElCIIȩSUPLIMENTARE�ȩ
PRECUM�

BONUSȩDEȩPERFORMANÈĝ�ȩPENTRUȩANGAJAÈIIȩ
INCLUþIȩúNȩSISTEMULȩDEȩMANAGEMENTȩPRINȩ
OBIECTIVEȩ�-"O	�ȩCONFORMȩGRADULUIȩDEȩ
úNDEPLINIREȩAȩINDICATORILOR

ASIGURAREȩPRIVATĝȩDEȩSĝNĝTATE�ȩPENTRUȩ
���ȩDEȩANGAJAÈI�ȩCONFORMȩUNORȩCONDIÈIIȩ
PRESTABILITEȩ�UNȩPROGRAMȩPILOTȩúNCEPUTȩ
úNȩ�����ȩCUȩ���ȩDEȩANGAJAÈI	ȩ

TELEFONȩMOBIL

LAPTOP

MAþINĝȩDEȩSERVICIU

PROGRAMEȩDEȩFORMAREȩPROFESIONALĝȩ
PLĝTITEȩDEȩANGAJATOR�

&ACiLiTăÈi
ANTIBIOTICEȩ3AȩPUNEȩLAȩDISPOZIÈIAȩANGAJAÈILORȩ
SĝIȩCANTINĝ�ȩCABINETȩMEDICALȩDEȩMEDICINAȩ
MUNCII�ȩCABINETȩSTOMATOLOGIC�ȩACCESȩGRATUITȩ
LAȩTERENULȩDEȩSPORTȩDEȩLŢNGĝȩSEDIULȩFABRICII�ȩ
LAȩSALAȩDEȩSPORTȩ0ENICILINAȩ�SITUATĝȩúNȩZONAȩ
CENTRALĝȩAȩMUNICIPIULUIȩIAþI	ȩþIȩLAȩCENTRULȩDEȩ
FORMAREȩPROFESIONALĝȩ"ŢRNOVAȩ�DINȩCOMUNAȩ
"ŢRNOVA�ȩJUDEÈULȩIAþI	�ȩPOSIBILITATEAȩDESCHI-
DERIIȩCONTULUIȩDEȩSALARIIȩLAȩBĝNCIȩCUȩCAREȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩAREȩúNCHEIATEȩCONTRACTEȩDEȩ
COLABORARE�ȩACCESȩLAȩCASAȩDEȩAJUTORȩRECI-
PROCȩAȩ3ALARIAÈILORȩANTIBIOTICEȩ3A�ȩPENTRUȩ
úMPRUMUTURIȩDEȩNEVOIȩPERSONALEȩþIȩPOSIBILI-
TATEAȩACHIZIÈIONĝRIIȩLAȩPREÈȩDEȩPRODUCÈIEȩAȩ
MEDICAMENTELORȩMARCAȩANTIBIOTICEȩ�O4C	�

ǁNȩ���9�ȩSUBȩCONCEPTULȩu4RĝIMȩSĝNĝTOSȩúNTR-Oȩ
COMPANIEȩSĝNĝTOASĝv�ȩAȩFOSTȩREAMENAJATĝȩþIȩ
MODERNIZATĝȩCANTINA�ȩCAREȩS-AȩREDESCHISȩLAȩ
lNALULȩANULUIȩSUBȩNUMELEȩ"ISTROȩu0AUZAȩDEȩ
MASĝv�ȩAICI�ȩANGAJAÈIIȩAUȩLAȩDISPOZIÈIEȩOȩ
VARIETATEȩDEȩPREPARATEȩPĝSTRATEȩPEȩOȩLINIEȩ
CALDĝ�ȩSALATEȩþIȩPRODUSEȩDEȩPATISERIE�ȩNOULȩ

CONCEPTȩDEȩSERVIREȩAȩMESEIȩAȩPRESUPUSȩþIȩ
INTRODUCEREAȩSERVICIULUIȩDEȩLIVRAREȩTIPȩCATE-
RING�ȩDIRECTȩLAȩLOCULȩDEȩMUNCĝ�ȩASIGURŢND�ȩ
ASTFEL�ȩOȩMASAȩCALDĝȩþIȩANGAJAÈILORȩDINȩ
CELEȩCINCIȩSECÈIIȩDEȩPRODUCÈIE�ȩCAREȩNUȩPOTȩ
PĝRĝSIȩmUXURILEȩDEȩFABRICAÈIE�

$EȩASEMENEA�ȩANTIBIOTICEȩ3AȩOFERĝȩþIȩOȩ
SERIEȩDEȩFACILITĝÈIȩlNANCIAREȩDEȩNATURAȩ
AJUTOARELORȩSOCIALEȩúNȩBANI�ȩANGAJAÈILORȩSĝIȩ
AmAÈIȩúNȩSITUAÈIIȩSPECIALEȩ�PROBLEMEȩGRAVEȩ
DEȩSĝNĝTATE�ȩCALAMITĝÈIȩNATURALE�ȩETC	�ȩ

#LimAT orgAniZAÈionAL
ASIGURAREAȩUNUIȩCLIMATȩPOZITIV�ȩFAVORABILȩ
INOVAÈIEIȩþIȩPERFORMANÈEIȩESTEȩPRIORITARĝȩ
PENTRUȩMANAGEMENTULȩRESURSELORȩUMANE�ȩ
$EȩACEEA�ȩúNȩANULȩ���9ȩAȩFOSTȩCONCEPUTȩUNȩ
PLANȩDEȩOPTIMIZAREȩAȩCLIMATULUIȩORGANIZAÈIO-
NAL�ȩORIENTATȩEXCLUSIVȩCĝTREȩACTIVITĝÈIȩDEDICATEȩ
ANGAJAÈILOR�ȩPEȩBAZAȩREZULTATELORȩSTUDIULUIȩ
PRIVINDȩSATISFACÈIAȩANGAJAÈILORȩLAȩLOCULȩDEȩ
MUNCĝȩREALIZATȩúNȩACELAþIȩAN�ȩASTFEL�ȩPLANULȩ
DEȩOPTIMIZAREȩAȩCLIMATULUIȩORGANIZAÈIONALȩ
AȩFOSTȩSTRUCTURATȩPEȩPATRUȩDOMENII�ȩ

1.ȩ$EZVOLTAREAȩCOMUNICĝRIIȩINTERPERSONALE

2.ȩCREþTEREAȩGRADULUIȩDEȩEMPATIEȩAȩANGA-
JAÈILORȩFATAȩDEȩCOMPANIE

3.ȩIDENTIlCAREAȩANGAJAÈILORȩCUȩVALORILEȩ
COMPANIEI

4.ȩOPTIMIZAREAȩCLIMATULUIȩORGANIZAÈIONALȩ
þIȩORIENTAREAȩCULTURIIȩORGANIZAÈIONALEȩSPREȩ
PERFORMANÈĝ�ȩ

ǁNȩ���9ȩAUȩFOSTȩDERULATEȩACÈIUNIȩPUNC-
TUALEȩPENTRUȩúMBUNĝTĝÈIREAȩCLIMATULUIȩ
INTERN�ȩPRECUMȩu(APPYȩFRIDAYv�ȩu:IUAȩ
-ONDIALĝȩAȩ:ŢMBETULUIv�ȩOCAZIIȩPENTRUȩ
ANGAJAÈIȩSĝȩPARTICIPEȩLAȩJOCURIȩDEȩECHIPĝ�ȩ
SĝȩDEZVOLTEȩCOMUNICAREAȩINTERPERSONALĝ�ȩ
SPIRITULȩDEȩECHIPĝȩþIȩCOMPORTAMENTELEȩ
ORIENTATEȩSPREȩVALORILEȩBRANDULUI�ȩ
AUȩMAIȩFOSTȩDERULATEȩþIȩEVENIMENTEȩ
DESTINATEȩINTEGRĝRIIȩNOILORȩANGAJAÈI�ȩ
CREþTERIIȩMOTIVĝRIIȩþIȩNIVE-LULUIȩDEȩ
ANGAJAMENTȩALȩANGAJAÈILOR�ȩPRECUMȩ
u"UNȩVENITȩúNȩA4"v�ȩu�ȩLŢNGĝȩ�ȩDEȩ
��ȩDECEM-BRIEvȩu:IUAȩFARMACISTULUIv�ȩ
LAȩCAREȩAUȩPARTICI-PATȩSAUȩAUȩFOSTȩ
IMPLICAÈIȩAPROXIMATIVȩ���ȩDEȩANGAJAÈI�

Management de top 
ȩ ������ȩ �����ȩ ������ȩ ���ȩ ������ȩ �����9(conducerea executivă)

Management de mijloc 
(managerii ce raportează ȩ ������ȩ ������ȩ ������ȩ 9����ȩ ������ȩ 99���
direct conducerii executive)

Specialiști/profesioniștiȩ �����ȩ 9����ȩ �����ȩ 99���ȩ ������ȩ 99�9�
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Antibiotice SA acordă o atenţie specială 
siguranței și securității atât a angajaților cât 
și vizitatorilor. Serviciu Intern de Prevenire 
și Protecţie, aflat în subordinea directorului 
general, asigură respectarea reglementări-
lor cuprinse în Legea securității și sănătății 
în muncă nr. 319/2006. Totodată, în com-
panie sunt desemnați angajați responsabili 
pe acest domeniu care sunt formați și 
instruiți periodic astfel încât să dețină 
competenţe la zi privind identificarea și 
evaluarea pericolelor și riscurilor, ori de 
câte ori intervin modificări la nivelul siste-
mului de muncă (echipamente, mediu de 
muncă sau sarcină de muncă).

Începând din anul 2007 Antibiotice SA 
are certificat Sistemul de management 
integrat (calitate/mediu/sănătate și securi-
tate ocupaţională), conform standardelor 
internaţionale 9001/14001/18001. 

Din noiembrie 2019, s-a obținut o nouă 
certificare a sistemul de management al 
sănătății și securității în muncă, SR ISO 
45001, acordată de organismul de certi-
ficare TUV Rheinland România. 

Noul standard la care compania a făcut 
tranziția reprezintă un salt calitativ, prin 
faptul că:

ia în considerare atât riscurile, cât și 
oportunitățile aferente sănătății și 
securității în muncă;

presupune luarea în considerare a 
punctelor de vedere ale părților 
interesate;

termenul de „lucrător” este extins la 
oricine lucrează sub controlul organiza-
ției, incluzând proprietarii de afaceri, 
consiliile executive, manageri, stagiari, 
voluntari, toți angajații și contractorii.

În Contractul Colectiv de Muncă, încheiat 
între Patronat și Sindicat este dezvoltat un 
capitol separat (capitolul III), dedicat 
prevederilor referitoare la condițiile de 
muncă, sănătate și securitate în muncă. 

Potrivit acestui capitol, la nivelul Antibiotice 
SA este constituit un Comitet de Securitate 
și Sănătate în Muncă (CSSM) din care fac 
parte cinci reprezentanţi ai angajatorului, 
cinci reprezentanţi ai salariaţilor (liderul de 
sindicat cât și alţi lideri de structuri) și 
medicul coordonator de medicina muncii. 
Acest comitet stabilește și urmărește 
implementarea Planului de Prevenire și 
Protecție ce vizează îmbunătățirea continuă 
a condițiilor de muncă, ținerea sub control 
a riscurilor de accidente de muncă și 
boli profesionale, precum și asimilarea 
progresului tehnic și a noilor reglementări 
în domeniu.

În anul 2019 au fost organizate 3 întâlniri 
ale CSSM, astfel încât, până la finele anului 
2019 au fost implementate toate măsurile 
cuprinse în Planul de Prevenire și Protecție, 
aferent perioadei 2018-2019.

Siguranța și securitatea la locul de muncă
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În Antibiotice SA funcţionează un cabinet 
medical precum și o echipă formată din 
medici specialiști în medicina muncii și 
asistenţi medicali. Cabinetul medical ce 
funcționează în regim de permanență 
(24 ore din 24) dispune de dotarea 
medicală necesară pentru:

asigurarea controalelor medicale la 
angajare;

Angajații companiei Antibiotice 
beneficiază de facilitățile acordate 
pentru muncă în condiții de 
temperaturi extreme, începând cu 
temperaturi de  (comparativ -10°C
cu limita legală de -20°C) și de 
la  (comparativ cu limita +32°C
legală de +37°C).

asigurarea acordării primului ajutor 
în cazul urgenţelor medicale;

asigurarea controalelor medicale 
pentru evaluarea permanentă a stării 
de sănătate a angajaţilor, conform 
legislației de medicina muncii, dar și 
cerințelor referitoare la calitatea și 
siguranța fabricației medicamentelor.

Anual, înainte de debutul sezonului gripal, 
Antibiotice derulează o campanie de 
vaccinare antigripală gratuită, grupul țintă 
al acesteia fiind salariații care lucrează în 
spațiile de fabricație unde este necesară 
prezența într-o stare perfectă de sănătate. 
Prin această campanie internă se reduc 
numărul de îmbolnăviri datorate virusurilor 
gripale, vizitele la medic și se preîntâmpină 
absenteismul și concediile medicale care 
ar afecta direct activitatea companiei. 
În anul 2019, un număr de 250 de angajați 
ai companiei au beneficiat de vaccin 
antigripal.

De asemenea, cabinetul medical are în 
componență și un cabinet stomatologic 
care acordă asistență medicală de 
specialitate pentru urgențe și un cabinet 
psihologic care asigură realizarea evaluă-
rilor psihologice a angajaților supuși unor 
riscuri, conform legislației în vigoare.

În plus, cabinetul psihologic asigură, 
pentru salariați, consiliere psihologică în 
condiții de gratuitate, având siguranța 
confidențialității și siguranței datelor cu 
caracter personal. 

Pe parcursul anului de referinţă, în 
Antibiotice SA a fost înregistrat un accident 
de muncă grav, soldat cu decesul unui 
angajat al companiei, după patru zile de 
absenteism. În urma demersurilor de 
investigație realizate de instituțiile abilitate 
s-a constatat că accidentul de muncă nu 

s-a datorat problemelor de organizare 
în domeniul securității muncii la nivelul 
companiei. În urma acestui accident, 
Antibiotice a adoptat suplimentar un set 
riguros de măsuri tehnice și organizato-
rice, destinate prevenirii și reducerii 
apariției unui accident similar în rândul 
salariaților săi.

Exerciții interne de alarmare 
pentru gestionarea situațiilor 
de urgență

Fiind o companie cu profil industrial ce 
activează în domeniul industriei chimice, 
Antibiotice SA are organizat intern, din 
anul 1957, un Serviciu propriu pentru 
Situații de Urgență (SSU). Acest serviciu 
este asigurat de 15 pompieri angajați, 
12 pompieri voluntari și beneficiază de 
dotare cu o autospecială de stingere 
incendii și o autospecială de rezervă, 
ambele cu o capacitate de 9.000 de litri.

Potrivit legii, SSU are următoarele atribuții 
principale:

informarea și instruirea privind respec-
tarea regulilor referitoare la apărarea 
împotriva incendiilor;

derularea activităților de prevenire a 
apariției de incidente pe platforma 
companiei;

intervenţia pentru stingerea incendiilor, 
acordarea primului ajutor și salvarea 
bunurilor și persoanelor.

În anul 2019, în baza Planului de 
Pregătire în domeniul Situaţiilor 
de Urgenţă, avizat de Inspec-
toratul Județean Iași pentru 
Situații de Urgență, au fost 
realizate 10 exerciții de 
alarmare pe teritoriul com-
paniei, pentru verificarea 
capacității de răspuns la 
diferite situații de urgență – 
incendiu, cutremur, emisii 
de substanţe periculoase.

 2019 2018 2017

  1 1  2

  27 934

Nr. de accidente 
de muncă

Absenteizm datorat
accidentelor de 
muncă (zile)

angajați
au beneficiat 
de vaccin 
antigripal 

250



Antibiotice SA acordă o atenţie specială 
siguranței și securității atât a angajaților cât 
și vizitatorilor. Serviciu Intern de Prevenire 
și Protecţie, aflat în subordinea directorului 
general, asigură respectarea reglementări-
lor cuprinse în Legea securității și sănătății 
în muncă nr. 319/2006. Totodată, în com-
panie sunt desemnați angajați responsabili 
pe acest domeniu care sunt formați și 
instruiți periodic astfel încât să dețină 
competenţe la zi privind identificarea și 
evaluarea pericolelor și riscurilor, ori de 
câte ori intervin modificări la nivelul siste-
mului de muncă (echipamente, mediu de 
muncă sau sarcină de muncă).

Începând din anul 2007 Antibiotice SA 
are certificat Sistemul de management 
integrat (calitate/mediu/sănătate și securi-
tate ocupaţională), conform standardelor 
internaţionale 9001/14001/18001. 

Din noiembrie 2019, s-a obținut o nouă 
certificare a sistemul de management al 
sănătății și securității în muncă, SR ISO 
45001, acordată de organismul de certi-
ficare TUV Rheinland România. 

Noul standard la care compania a făcut 
tranziția reprezintă un salt calitativ, prin 
faptul că:

ia în considerare atât riscurile, cât și 
oportunitățile aferente sănătății și 
securității în muncă;

presupune luarea în considerare a 
punctelor de vedere ale părților 
interesate;

termenul de „lucrător” este extins la 
oricine lucrează sub controlul organiza-
ției, incluzând proprietarii de afaceri, 
consiliile executive, manageri, stagiari, 
voluntari, toți angajații și contractorii.

În Contractul Colectiv de Muncă, încheiat 
între Patronat și Sindicat este dezvoltat un 
capitol separat (capitolul III), dedicat 
prevederilor referitoare la condițiile de 
muncă, sănătate și securitate în muncă. 

Potrivit acestui capitol, la nivelul Antibiotice 
SA este constituit un Comitet de Securitate 
și Sănătate în Muncă (CSSM) din care fac 
parte cinci reprezentanţi ai angajatorului, 
cinci reprezentanţi ai salariaţilor (liderul de 
sindicat cât și alţi lideri de structuri) și 
medicul coordonator de medicina muncii. 
Acest comitet stabilește și urmărește 
implementarea Planului de Prevenire și 
Protecție ce vizează îmbunătățirea continuă 
a condițiilor de muncă, ținerea sub control 
a riscurilor de accidente de muncă și 
boli profesionale, precum și asimilarea 
progresului tehnic și a noilor reglementări 
în domeniu.

În anul 2019 au fost organizate 3 întâlniri 
ale CSSM, astfel încât, până la finele anului 
2019 au fost implementate toate măsurile 
cuprinse în Planul de Prevenire și Protecție, 
aferent perioadei 2018-2019.

Siguranța și securitatea la locul de muncă
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În Antibiotice SA funcţionează un cabinet 
medical precum și o echipă formată din 
medici specialiști în medicina muncii și 
asistenţi medicali. Cabinetul medical ce 
funcționează în regim de permanență 
(24 ore din 24) dispune de dotarea 
medicală necesară pentru:
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angajare;
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temperaturi de  (comparativ -10°C
cu limita legală de -20°C) și de 
la  (comparativ cu limita +32°C
legală de +37°C).
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12 pompieri voluntari și beneficiază de 
dotare cu o autospecială de stingere 
incendii și o autospecială de rezervă, 
ambele cu o capacitate de 9.000 de litri.

Potrivit legii, SSU are următoarele atribuții 
principale:

informarea și instruirea privind respec-
tarea regulilor referitoare la apărarea 
împotriva incendiilor;

derularea activităților de prevenire a 
apariției de incidente pe platforma 
companiei;

intervenţia pentru stingerea incendiilor, 
acordarea primului ajutor și salvarea 
bunurilor și persoanelor.

În anul 2019, în baza Planului de 
Pregătire în domeniul Situaţiilor 
de Urgenţă, avizat de Inspec-
toratul Județean Iași pentru 
Situații de Urgență, au fost 
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Tipuri de programe 
de pregătire profesională

Programele de formare adresate angajaților 
Antibiotice SA includ programe de retenție 
pentru angajații aflați în poziții cheie, prog-
rame interne de formare și programe de 

instruire cu lectori externi. Unul din cele 
mai cunoscute programe este „Școala 
de vară a+”, un program de pregătire 
profesională derulat anual, începând 
din 2010, a cărui componentă internă 
e destinată formării angajaților. Progra-
mul cuprinde cursuri în domenii precum 

management, leadership, comunicare, 
management de produs, susținute de 

lectori interni și externi.

De asemenea, Antibiotice SA formează 
echipe de mentori, aleși dintre angajații cu 
experiență, care sprijină și ghidează noii 
angajați din zonele cu activități complexe 
și specifice, precum cele din secția de 
biosinteză industrială a substanței active 
Nistatina (Antibiotice SA este unica fabrică 
din România care produce, la scară 
industrială, substanțe active).

În vederea sprijinirii angajaților în acumu-
larea de cunoștințe și dobândirea de noi 
aptitudini (pentru îmbunătățirea performan-
ței pe posturile ocupate, dar și pentru 
evoluția ierarhică), Antibiotice organizează 
cursuri de dezvoltare a carierei. 

Programe de retenție pentru angajații 
aflați în poziții cheie

Prin aceste programe, Antibiotice SA 
subvenționează cheltuielile pentru stagiile 
de pregătire individuală a unor angajați 
aflați în poziții cheie, conform planurilor 
de instruire aprobate anual. Cursurile sunt 
susținute de lectori interni și externi.

Programe interne de formare

Pentru actualizarea cunoștințelor angaja-
ților și pentru ca aceștia să fie în perma-
nență la curent cu noile reglementări în 
domeniul farmaceutic și schimbările din 
procesele operaționale, Antibiotice SA 
organizează cursuri cu lectori interni, 
pentru angajații din producție, vânzări 
(naționale și internaționale), achiziții, 
cercetare, logistică și asigurarea calității. 
Lectorii interni ce susțin cursurile sunt 
specialiști Antibiotice cu expertiză în 
domeniul lor, care au acces la cursuri 
naționale și internaționale de formare 
profesională, în conformitate cu nivelul de 
specializare impus de domeniu, industrie 
și competitivitate.

Programe de instruire cu lectori externi

În anul 2019, au beneficiat 500 de angajați 
de 8.566 de ore de formare cu lectori 
externi. Planul de instruire profesională cu 
lectori externi a avut ca obiective dezvol-
tarea profesională continuă, adaptarea 
la reglementări (conform domeniului de 
activitate), precum și dobândirea de 
cunoștințe și abilități manageriale. 

Dezvoltarea profesională continuă a inclus 
cursuri pentru îmbunătățirea abilităților 
profesionale specifice (pe teme ca evalua-
rea riscurilor, audit, analize cromatografice 
și elemente de automatizări). De aseme-
nea, au fost organizate cursuri cu lectori 
internaționali în vederea respectării 
standardelor GMP.

Formarea profesională

În scopul creșterii performanțelor profesionale ale angajaților, Antibiotice SA dezvoltă 
programe destinate îmbunătățirii competențelor, adaptate specificului fiecărei activități, 
în conformitate cu nevoile interne și în strânsă corelație cu modificările legislative din 
domeniul farmaceutic. Spre deosebire de alte domenii, fabricația medicamentelor de 
uz uman este strict reglementată și actualizată în permanență, iar modificările trebuie 
înțelese și implementate.

Pe componenta de management, dobân-
direa de cunoștințe și abilități manageriale, 
în 2019 a fost organizat cursul „Manage-
mentul timpului” pentru 73 de angajați cu 
funcții de conducere și/sau coordonare, din 
structurile Inginerie și service, Cercetare 
dezvoltare, Economic, Resurse umane, 
Comercial și logistică, Marketing și vânzări 
piață internă și internațională, Medical. 
De asemenea, a fost organizat cursul 
„Management de proiecte”, în serii diferite, 
pentru un grup de 45 de angajați din struc-
turile implicate în gestionarea proiectelor.

Pe lângă aceste programe, în 2019 a fost 
derulat un proiect pilot de instruire cu 
lectori interni, având ca public țintă 15 spe-
cialiști din structura de Marketing și vânzări 
piața internațională. În baza nevoilor de 
instruire identificate, au fost planificate și 
derulate sesiuni cu tematică din legislație și 
proceduri de Regulatory Affairs. Programul 

   Total Femei Bărbați Total Femei Bărbați Total Femei Bărbați

În funcție de gen  37,5 20,68 16,82 35,2 19,38 15,82 36,26 19,85 16,41

În funcție și categorie profesională: 
• Management de top 

10 5 5 9 5,4 3,6 10 5 5 (conducerea executivă) 

• Management de mijloc 
 (managerii ce raportează  12 7,6 4,4 11 7 4 10 5,8 4,2
 direct conducerii executive)

• Specialiști/profesioniști 15,5 8,3 7,2 15,2 8,2 7 16,26 8,7 7,59

   Total Femei Bărbați Total Femei Bărbați Total Femei Bărbați

Procentul de angajați (din total 
angajați) ce au primit regulat  89 49,1 39,9 89,18 49,11 40,07 88,5 48,38 40,12
evaluări privind performanța și 
dezvoltarea carierei (%)

* **Numărul mediu de ore de formare  pe an, pentru un angajat , 
în funcție de gen și categoria profesională

Procentul de angajați ce au primit regulat evaluări privind performanța și 
dezvoltarea carierei în funcție de gen

2019

2019

2018

2018

2017

2017

va continua și în anul 2020, cu teme de 
instruire aplicabile în domeniul asigurării 
calității. 

Evaluarea performanțelor 
individuale
În fiecare an, angajați din diverse categorii 
și de pe toate nivelurile ierarhice, trec 
printr-un proces de evaluare a performan-
țelor individuale, diferențiat astfel:

evaluarea managerilor de către superiori

evaluarea personalului de execuție 
de către superiori

evaluarea managerilor de către 
subordonați.

Rezultatele evaluărilor sunt comunicate 
ulterior angajaților și discutate cu aceștia, 
în vederea optimizării activităților acestora 
și îmbunătățirii performanțelor lor.

* Formarea se referă la toate tipurile de training-uri și instructaje vocaționale, concedii de studii plătite de angajator, formări și cursuri externe 
 plătite, total sau parțial, de angajator, formări pe subiecte specifice. Formările nu includ instruirea făcută, la fața locului, de către supervizori.

** Numărul mediu de ore de formare profesională pe an, pentru un angajat sau o categorie de angajați, se calculează raportând numărul total
 de ore de formare oferite angajatului/ fiecărei categorii de angajați, la numărul total de angajați ai firmei/ numărul total de angajați din acea 
 categorie (pentru fiecare gen și categorie în parte).
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Procentul de angajați ce au primit regulat evaluări privind performanța și 
dezvoltarea carierei în funcție de gen

2019

2019

2018

2018

2017

2017

va continua și în anul 2020, cu teme de 
instruire aplicabile în domeniul asigurării 
calității. 

Evaluarea performanțelor 
individuale
În fiecare an, angajați din diverse categorii 
și de pe toate nivelurile ierarhice, trec 
printr-un proces de evaluare a performan-
țelor individuale, diferențiat astfel:

evaluarea managerilor de către superiori

evaluarea personalului de execuție 
de către superiori

evaluarea managerilor de către 
subordonați.

Rezultatele evaluărilor sunt comunicate 
ulterior angajaților și discutate cu aceștia, 
în vederea optimizării activităților acestora 
și îmbunătățirii performanțelor lor.

* Formarea se referă la toate tipurile de training-uri și instructaje vocaționale, concedii de studii plătite de angajator, formări și cursuri externe 
 plătite, total sau parțial, de angajator, formări pe subiecte specifice. Formările nu includ instruirea făcută, la fața locului, de către supervizori.

** Numărul mediu de ore de formare profesională pe an, pentru un angajat sau o categorie de angajați, se calculează raportând numărul total
 de ore de formare oferite angajatului/ fiecărei categorii de angajați, la numărul total de angajați ai firmei/ numărul total de angajați din acea 
 categorie (pentru fiecare gen și categorie în parte).
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þIȩ0ETROCHIMIEȩ�MEMBRĝ�ȩLAȩRŢNDULȩSĝU�ȩ
úNȩCONFEDERAÈIAȩNAÈIONALĝȩ3INDICALĝȩ
uCARTELȩA,FAv	�
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  ��� 77%  83,4%

Procentul angajaților 
membri de sindicat, 
din numărul total 
de angajați

)nFormAreA și ConsuLTAreA 
AngAJAÈiLor
,IDERIIȩSINDICATULUIȩAUȩúNTŢLNIRIȩCUȩREPREZEN-
TANÈIIȩPATRONATULUI�ȩúNȩCADRULȩCĝRORAȩSUNTȩ
INFORMAÈIȩDESPREȩEVOLUÈIAȩlNANCIARĝ�ȩGRADULȩ
DEȩREALIZAREȩAȩOBIECTIVELORȩþIȩPERSPECTIVELEȩ
IMEDIATEȩALEȩACTIVITĝÈILORȩlRMEI�ȩ$EȩASEME-
NEA�ȩCONDUCEREAȩlRMEIȩPOARTĝȩDISCUÈIIȩúNȩ
AVANSȩCUȩREPREZENTANÈIIȩSINDICATULUI�ȩDESPREȩ
DECIZIILEȩCAREȩPOTȩAFECTAȩDREPTURILEȩANGAJA-
ÈILORȩSAUȩCAREȩCREEAZĝȩNOIȩOBLIGAÈIIȩPENTRUȩ
ACEþTIA�ȩCAREȩSEȩlNALIZEAZĝȩPRINȩNOTIlCĝRIȩ
AGREATEȩDEȩAMBELEȩPĝRÈIȩ�CUȩRESPECTAREAȩ
METODOLOGIILORȩIMPUSEȩPRINȩLEGISLAÈIAȩ
APLICABILĝ	�ȩCONTRACTULȩCOLECTIVȩDEȩ-UNCĝ�ȩ
úNCHEIATȩLAȩNIVELȩDEȩCOMPANIE�ȩPREVEDEȩ
CĝȩPATRONATULȩPOATEȩINVITAȩREPREZENTANÈIIȩ
SINDICATULUIȩSĝȩPARTICIPE�ȩCUȩSTATUTȩDEȩ
OBSERVATOR�ȩLAȩþEDINÈELEȩSALE�ȩúNȩCONDIÈIILEȩ
PREVĝZUTEȩDEȩLEGEȩþIȩLEȩVAȩASIGURAȩACESTORAȩ
ACCESULȩLAȩDOCUMENTE�ȩúNȩCONFORMITATEȩ
CUȩPREVEDERILEȩ,EGIIȩ��������ȩPRIVINDȩ
STABILIREAȩCADRULUIȩGENERALȩDEȩINFORMAREȩ
þIȩCONSULTAREȩAȩANGAJAÈILOR�

,EGISLAÈIAȩROMŢNEASCĝȩþIȩCONTRACTELEȩ
COLECTIVEȩDEȩMUNCĝȩNUȩSTABILESCȩPREVEDERIȩ
SPECIlCEȩCUȩPRIVIREȩLAȩINFORMAREAȩþIȩCONSUL-
TAREAȩANGAJAÈILORȩúNȩRELAÈIILEȩCONTRACTUALEȩSAUȩ
DEȩMUNCĝ�ȩCIȩDOARȩUNȩCADRUȩJURIDICȩGENERAL�ȩ
úNȩCAREȩSUNTȩPREZENTATEȩMAIȩDETALIATȩ
PROCEDURILEȩDEȩCONCEDIEREȩCOLECTIVĝȩþIȩDEȩ
PROTECÈIEȩAȩDREPTURILORȩANGAJAÈILORȩúNȩCAZULȩ
TRANSFERULUIȩDEȩúNTREPRINDERI�

CODULȩDElNEþTEȩþIȩIMPLEMENTEAZĝȩ
STANDARDEȩETICEȩSPECIlCEȩPROMOVĝRIIȩ
MEDICAMENTELOR�ȩCAREȩASIGURĝȩTRANSMITE-
REAȩúNȩMODȩCORECT�ȩCĝTREȩPROFESIONIþTIIȩ
DINȩDOMENIULȩMEDICAL�ȩAȩINFORMAÈIILORȩ
REFERITOAREȩLAȩMEDICAMENTELEȩGENERICE�ȩ
FĝCŢNDȩASTFELȩPOSIBILȩCAȩURMĝRIREAȩLATURIIȩ
DEȩPREVENÈIEȩþIȩSOLUÈIONAREȩAȩEVENTUALELORȩ
ABATERI�ȩSĝȩSEȩFACĝȩúNȩCADRULȩUNEIȩCOMISIIȩ
INTERNEȩDEȩ%TICĝȩþIȩINTEGRITATE�

CONCOMITENTȩCUȩúNSUþIREAȩPREVEDERILORȩ
ACESTUIȩCOD�ȩREPREZENTANÈIIȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ
RESPECTĝȩ,EGILEȩAPLICABILEȩ úNȩVIGOARE�ȩ
ACESTEAȩAUȩúNȩVEDEREȩASPECTEȩPRIVINDȩ
PUBLICITATEAȩDESTINATĝȩPROFESIONIþTILORȩúNȩ
DOMENIULȩSĝNĝTĝÈIIȩþIȩCEAȩDESTINATĝȩ
PUBLICULUIȩLARG�ȩMATERIALEȩPUBLICITAREȩ
TIPĝRITE�ȩRECLAME�ȩúNCURAJAREAȩUTILIZĝRIIȩ
RAÈIONALEȩAȩMEDICAMENTELOR�ȩCONFORMITATEAȩ
CUȩCONÈINUTULȩR0Cȩ�REZUMATULȩCARACTERISTI-
CILORȩPRODUSULUI	�ȩOFERIREAȩDEȩMOSTRE�ȩ
PUBLICITATEAȩPRINȩINTERNET�ȩSPONSORIZAREA�ȩ
PUBLICITATEAȩúNȩCADRULȩMANIFESTĝRILORȩ
MEDICALEȩETC�

ǁNȩCEEAȩCEȩPRIVEþTEȩAPLICAREAȩúNȩPRACTICĝȩAȩ
PREVEDERILORȩNORMELORȩLEGALEȩþIȩVOLUNTAREȩ
úNȩDOMENIULȩPROMOVĝRII�ȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ

ȩ ȩnu A primiT niCi AmenZi� niCi AVerTismenTe 
penTru nerespeCTAreA LegisLAÈiei ún Dome

niuL eTiCHeTării proDuseLor� promoVării 
și ComuniCăriLor De mArKeTing�ȩ

Zero 
amenzi și 
Zero 
avertismente 
pentru 
nerespectarea 
legislației 
în domeniul 
publicității 
medicamentelor



0RINȩúNSĝþIȩMISIUNEAȩSA�ȩANTIBIOTICEȩ3AȩFACEȩ
MEDICAMENTELEȩGENERICEȩVALOROASE�ȩMAIȩ
ACCESIBILEȩCAȩMIJLOCȩDEȩúNGRIJIREȩAȩSĝNĝTĝÈIIȩ
PENTRUȩPACIENÈI�ȩMEDICIȩþIȩFARMACIþTI�

0ORTOFOLIULȩCOMPANIEIȩCONÈINEȩ���ȩDEȩ
MEDICAMENTEȩDINȩ��ȩCLASEȩTERAPEUTICE�ȩIARȩ
úNȩPRODUCÈIAȩSUBSTANÈEIȩACTIVEȩNISTATINĝ�ȩ
PRODUSȩINTEGRATȩPEȩVERTICALĝȩþIȩúNȩPRODUCÈIAȩ
DEȩMEDICAMENTEȩ�OVULE�ȩCREMEȩþIȩCOMPRI-
MATE	�ȩANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩPRODUCĝTORULȩ
NUMĝRULȩ�ȩLAȩNIVELȩMONDIAL�

-EDICAMENTE LEȩMARCAȩANTIBIOTICEȩSUNTȩ
LIVRATEȩATŢTȩPEȩPIAÈAȩLOCALĝȩCŢTȩþIȩúNȩPESTEȩ
��ȩDEȩÈĝRIȩDINȩ%UROPA�ȩASIA�ȩAMERICAȩDEȩ
NORDȩþIȩAFRICA�

ATŢTȩPEȩPIAÈAȩDINȩROMŢNIA�ȩCŢTȩþIȩPEȩPIAÈAȩ
INTERNAÈIONALĝ�ȩPRODUSELEȩCOMPANIEIȩAJUNGȩ
úNȩSPITALEȩþIȩFARMACIIȩPRINȩINTERMEDIULȩPARTE-
NERILORȩDISTRIBUITORI�ȩCUȩCAREȩSUNTȩúNCHEIATEȩ
RELAÈIIȩCOMERCIALEȩETICEȩþIȩTRANSPARENTE�ȩ
úNȩSCOPULȩUNEIȩPREZENÈEȩCONTINUEȩþIȩACTIVEȩ
AȩPRODUSELORȩMARCAȩANTIBIOTICEȩLAȩNIVELULȩ
úNTREGULUIȩSISTEMȩFARMACEUTIC�

CE Iȩ��ȩPARTENERIȩCUȩCAREȩCOLABORĝMȩPEȩ
PIAÈAȩDINȩROMŢNIAȩAUȩCONTRACTEȩDEȩFURNIZA-
REȩCUȩTOATEȩCELEȩ���ȩDEȩSPITALEȩDINȩÈARĝȩ
����ȩPUBLICEȩþIȩ���ȩPRIVATE	ȩþIȩCUȩCELEȩ���99ȩ
DEȩFARMACIIȩ�DINTREȩCAREȩCCAȩ�����ȩDEȩ
PUNCTEȩDEȩLUCRUȩAPARÈINȩLANÈURILORȩNAÈIONALE�ȩ
IARȩCELELALTEȩSUNTȩFARMACIIȩCOMUNITAREȩþIȩ
REGIONALE	�ȩSursa: Raport INS SAN101B privind 
activitatea unităților sanitare în 2019.

,AȩúNCHEIEREAȩACORDURILORȩDEȩDISTRIBUÈIE�ȩ
ANTIBIOTICEȩSEȩASIGURĝȩCĝȩPARTENERULȩDISTRI-
BUITORȩAREȩCAPACITATEAȩDEȩAȩCOMERCIALIZAȩ
PRODUSELEȩFĝRĝȩDISCONTINUITĝÈIȩúNȩLIVRARE�ȩúNȩ
MODȩCONTINUU�ȩCONFORMȩSTANDARDELORȩDEȩ
BUNĝȩPRACTICĝȩDEȩDISTRIBUÈIEȩ�'$0ȩnȩ'OODȩ
$ISTRIBUTIONȩ0RACTICE	�ȩ4OTODATĝ�ȩCOMPANIAȩ
SEȩASIGURĝȩCĝȩDISTRIBUITORIIȩRĝSPUNDȩNECESI-
TĝÈIIȩAȩDEȩOFERIȩMEDICAMENTEȩLAȩPREÈURIȩ
ACCESIBILEȩþIȩPOTȩELABORAȩSTRATEGIIȩDEȩ
DEZVOLTAREȩPEȩTERMENȩLUNG�ȩDETERMINŢNDȩ
OȩEVOLUÈIEȩCRESCĝTOAREȩþIȩDURABILĝȩAȩ
COMPANIEIȩúNȩTERITORIILEȩRESPECTIVE�ȩ

CAȩPRODUCĝTORȩ DEȩMEDICAMENTEȩGENERICE�ȩȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩDISPUNEȩDEȩUNȩCENTRUȩ
PROPRIUȩDEȩ3TUDIIȩCLINICE�ȩOȩUNITATEȩDEȩ
CERCETARE�ȩAUTORIZATĝȩDEȩ-INISTERULȩ3ĝNĝTĝÈII�ȩ
UNDEȩSEȩDESFĝþOARĝȩSTUDIIȩCLINICEȩFĝRĝȩ
BENElCIUȩTHERAPEUTIC�ȩRESPECTIVEȩSTUDIIȩDEȩ
BIOECHIVALENÈĝȩþIȩSTUDIIȩDEȩFAZĝȩI�

3TUDIILEȩCLINICEȩDEȩBIOECHIVALENÈĝȩCERTIlCĝȩ
FAPTULȩCĝȩMEDICAMENTELEȩGENERICEȩDEZVOL-
TATEȩDEȩCOMPANIAȩANTIBIOTICEȩ3AȩSUNTȩ
ECHIVALENTEȩDINȩPUNCTȩDEȩVEDEREȩTERAPEUTICȩ
CUȩMEDICAMENTULȩINNOVATOR�ȩDEȩREFERINÈĝ�ȩ
CONFORMȩREGLEMENTĝRILORȩEUROPENEȩþIȩ
NAÈIONALEȩPRIVINDȩREGULILEȩDEȩBUNĝȩPRACTICĝȩ
úNȩSTUDIULȩCLINICȩ�'C0	ȩPENTRUȩMEDICAMEN-
TELEȩDEȩUZȩUMANȩþIȩDEȩBUNĝȩPRACTICĝȩDEȩ
LABORATORȩ�',0	�ȩ3TUDIILEȩDEȩFAZĝȩ�ȩASIGURĝȩ
DATELEȩþTIINÈIlCEȩNECESAREȩCONlRMĝRIIȩ
ElCACITĝÈIIȩþIȩSIGURANÈEIȩúNȩADMINISTRAREȩAȩ
MEDICAMENTELOR�

5NAȩDINȩPRIORITĝÈILEȩABSOLUTEȩALEȩANTIBIOTICEȩ
3AȩESTEȩDEȩAȩINFORMAȩúNȩMODȩETICȩþIȩRIGUROSȩ
UTILIZATORIIȩPRODUSELORȩCOMPANIEIȩDESPREȩ
ACÈIUNILEȩþIȩMODULȩCORECTȩDEȩUTILIZAREȩ
AȩMEDICAMENTELOR�ȩúNȩSCOPULȩMENÈINERIIȩ
SIGURANÈEIȩPACIENTULUI�

0EȩLŢNGĝȩOȩElCACITATEȩDOVEDITĝȩúNȩTRATAREAȩ
AFECÈIUNILORȩPENTRUȩCAREȩSUNTȩINDICATE�ȩ
MEDICAMENTELEȩMARCAȩANTIBIOTICEȩSUNTȩ
MONITORIZATEȩCONTINUUȩPENTRUȩMINIMIZAREAȩ
RISCURILOR�ȩFAPTȩPENTRUȩCAREȩACÈIUNIȩCONTINUEȩ
PRIVINDȩETICHETAREA�ȩMODULȩDEȩADMINISTRAREȩ
þIȩMONITORIZAREAȩElCACITĝÈIIȩþIȩSIGURANÈEIȩ
SUNTȩREALIZATE�ȩúNTR-UNȩPROCESȩTRANSPARENTȩ
FAÈĝȩDEȩCONSUMATORI�

0REOCUPAREAȩCONSTANTĝȩSPREȩAȩOFERIȩMEDI-
CAMENTEȩMARCAȩANTIBIOTICEȩUNUIȩNUMARȩCŢTȩ
MAIȩMAREȩDEȩPACIENÈIȩAȩCONDUSȩLAȩDESCHI-
DEREAȩCELORȩPATRUȩREPREZENTANÈEȩCOMERCIALEȩ
úNȩREPUBLICAȩ-OLDOVA�ȩ6IETNAM�ȩ5CRAINAȩþIȩ
3ERBIAȩ�OFlCE	�ȩ0RINȩACESTEȩREPREZENTANÈE�ȩ
COMPANIAȩESTEȩMAIȩAPROAPEȩDEȩCONSUMATORȩ
þIȩDEȩSISTEMULȩDEȩSĝNĝTATEȩLOCAL�ȩCUNOAþTEȩ
þIȩúNÈELEGEȩOBIþNUINÈELEȩDEȩCONSUMȩþIȩ
TERAPEUTICE�ȩADAPTŢNDU-SEȩCONSTANTȩ
NEVOILORȩACESTORA�

0OLITICAȩDEȩEXPANSIUNEȩTERITORIALĝȩESTEȩAXATĝȩ
þIȩPEȩABORDAREAȩALTORȩTERITORIIȩCUȩECONOMIIȩ
DEZVOLTATEȩDINȩ%UROPA�ȩAMERICAȩDARȩþIȩÈĝRIȩ
EMERGENTEȩDINȩASIA�ȩ$EȩASEMENEA�ȩ
ANTIBIOTICEȩESTEȩINTERESATĝȩSĝȩPĝTRUNDĝȩCUȩ
MEDICAMENTELEȩSALEȩLAȩUNȩPREÈȩACCESIBILȩþIȩ
úNȩTERITORIIȩDEFAVORIZATE�ȩASTFEL�ȩCOMPANIAȩ
ESTEȩALĝTURIȩDEȩCOMUNITĝÈILEȩþIȩSISTEMELEȩDEȩ
SĝNĝTATEȩDINȩACESTEȩÈĝRI�ȩCUȩMEDICAMENTEȩ
ElCIENTEȩTERAPEUTIC�ȩLAȩPREÈURIȩADAPTATEȩ
CONTEXTULUIȩECONOMICȩLOCAL�ȩǁNȩÈĝRIȩDINȩAFRICAȩ
SAUȩDINȩORIENTULȩ-IJLOCIU�ȩANTIBIOTICEȩVINEȩ
úNȩSPRIJINULȩORGANIZAÈIILORȩINTERNAÈIONALEȩ
PENTRUȩCOMBATEREAȩTUBERCULOZEIȩ�4UNISIA	ȩþIȩ
TRATAMENTULȩBOLILORȩCARDIOVASCULAREȩ�,IBIA�ȩ
9EMEN�ȩIRAK	�ȩ

ǁNȩANULȩ���9�ȩECHIPELEȩDEȩSPECIALIþTIȩDINȩ
CADRULȩANTIBIOTICEȩ3AȩAUȩOBÈINUTȩAUTORIZAÈIIȩ
DEȩPUNEREȩPEȩPIAÈĝȩPENTRUȩ��ȩMEDICA-
MENTEȩDESTINATEȩATŢTȩPIEÈEIȩINTERNEȩCŢTȩþIȩ
PIEÈELORȩEXTERNE�ȩ4OTODATĝ�ȩPENTRUȩMENÈI-
NEREAȩPRODUSELORȩDEJAȩAUTORIZATEȩAUȩFOSTȩ
lNALIZATEȩ��ȩDEȩPROCEDURIȩDEȩREAUTORIZAREȩ
���ȩINTERNȩþIȩ��ȩINTERNAÈIONAL	�

0ORTOFOLIULȩANTIBIOTICEȩASIGURĝ�ȩDINȩ,ISTAȩ
MODELȩDEȩ-EDICAMENTEȩ%SENÈIALEȩAȩ
ORGANIZAÈIEIȩ-ONDIALEȩAȩ3ĝNĝTĝÈIIȩ�O-3	�ȩ
UNȩNUMĝRȩDEȩ��ȩDEȩMEDICAMENTEȩ
CONSIDERATEȩESENÈIALE�ȩPOTRIVITȩCLASIlCĝRIIȩ
O-3ȩ�MEDICAMENTEȩCAREȩSATISFACȩ
NECESITĝÈILEȩDEȩOCROTIREȩAȩSĝNĝTĝÈIIȩPENTRUȩ
MAJORITATEAȩPOPULAÈIEI�ȩUTILIZATEȩúNȩ
TRATAMENTULȩCELORȩMAIȩRĝSPŢNDITEȩBOLI	�

ACCesuL LA meDiCAmenTe
3igurAnÈA pArTiCipAnÈiLor 
LA sTuDiiLe CLiniCe 

3igurAnÈA meDiCAmenTeLor 
și eFeCTe ADVerse 
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Zero 
produse 
retrase de 
pe piață

�� 
de produse 
Antibiotice sunt 
considerate 
medicamente 
esențiale, 
conform 
clasificării OMS

�� 
autorizări și 
reautorizări 
de punere pe 
piață (APP) 
pentru 
medicamente 
și  suplimente 
alimentare 
marca 
Antibiotice

Producător 
român al 
gAmei 
CompLeTe 
de antitu-
berculoase 
esențiale, 
precalificat 
OMS

,AȩANTIBIOTICEȩ3A�ȩSTUDIILEȩCLINICEȩSUNTȩ
EFECTUATEȩúNȩCONFORMITATEȩCUȩ$ECLARAÈIAȩDEȩ
LAȩ(ELSINKIȩȩASUPRAȩPRINCIPIILORȩETICEȩALEȩ
CERCETĝRIIȩCAREȩIMPLICAȩSUBIECÈIȩUMANI�ȩ
0ROTOCOLULȩSTUDIULUIȩDESCRIEȩOBIECTIVUL�ȩ
MODULȩDEȩDESFĝþURAREȩþIȩCUMȩAUȩFOSTȩ
ABORDATEȩPRINCIPIILEȩETICE�ȩlINDȩSUPUSȩ
ANALIZEIȩþIȩAPROBĝRIIȩCOMISIEIȩNAÈIONALEȩ
DEȩ"IOETICĝȩAȩ-EDICAMENTULUIȩþIȩAȩ
$ISPOZITIVELORȩ-EDICALE�ȩ

$REPTURILE�ȩSIGURANÈAȩþIȩSTAREAȩDEȩBINEȩAȩ
SUBIECÈILORȩUNUIȩSTUDIUȩCLINICȩSUNTȩPUSEȩ
úNAINTEAȩORICĝRUIȩINTERESȩþTIINÈIlCȩALȩCOM-
PANIEI�ȩINCLUDEREAȩSUBIECÈILORȩUMANIȩúNȩ
STUDIUȩSEȩREALIZEAZĝȩDOARȩúNȩURMAȩCONSIM-
ÈĝMŢNTULUIȩLORȩINFORMATȩþIȩDOCUMENTAT�ȩ
0ARTICIPAREAȩSUBIECÈILORȩLAȩSTUDIILEȩCLINICEȩ
ESTEȩVOLUNTARĝ�ȩCUȩPOSIBILITATEAȩRETRAGERIIȩ
DINȩSTUDIU�ȩúNȩORICEȩMOMENT�

0ROCEDURILEȩROBUSTEȩDEȩASIGURAREȩAȩSIGU-
RANÈEIȩVOLUNTARILORȩPARTICIPANÈIȩLAȩSTUDIILEȩ
CLINICEȩSUNTȩPRIMORDIALEȩúNȩDEZVOLTAREAȩ
MEDICAMENTELORȩMARCAȩANTIBIOTICE�ȩ

3IGURANÈAȩúNȩUTILIZARE�ȩDEPOZITAREAȩþIȩMODULȩ
DEȩADMINISTRAREȩAȩPRODUSELORȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ
SUNTȩASIGURATEȩPRINȩATENÈIONĝRIȩMENÈIONATEȩ
EXPLICITȩPEȩETICHETAȩPRODUSULUIȩþIȩúNȩPROSPEC-
TULȩACESTUIA�ȩALĝTURIȩDEȩALTEȩINFORMAÈIIȩSPECI-
lCE�ȩFURNIZATEȩúNTR-UNȩLIMBAJȩADECVATȩASTFELȩ
úNCŢTȩSĝȩUþUREZEȩúNÈELEGEREAȩTERMENI-LORȩDEȩ
SPECIALITATEȩDEȩCĝTREȩPACIENTȩþIȩCONSUMATOR�ȩ

%TICHETAREAȩþIȩPROSPECTULȩlECĝRUIȩPRODUSȩ
SUNTȩSUPUSEȩAPROBĝRIIȩAUTORITĝÈIIȩDEȩREGLE-
MENTAREȩAȩMEDICAMENTULUI�ȩAN-$-R�ȩSAUȩ
ALTEȩAUTORITĝÈIȩEUROPENEȩSAUȩNON-EUROPENE�ȩ
úNAINTEȩDEȩPUNEREAȩPEȩPIAÈĝȩAȩMEDICAMEN-
TELOR�ȩIARȩINFORMAÈIILEȩSUNTȩREVIZUITEȩPERIODICȩ
þIȩALINIATEȩLAȩCERINÈELEȩLEGISLAÈIEIȩúNȩDOMENIU�ȩ

Pe parcursul 
anului 2019, 
nu au existat 
studii clinice 
încheiate 
prematur 
din motive de 
siguranță 
a voluntarilor



0RINȩúNSĝþIȩMISIUNEAȩSA�ȩANTIBIOTICEȩ3AȩFACEȩ
MEDICAMENTELEȩGENERICEȩVALOROASE�ȩMAIȩ
ACCESIBILEȩCAȩMIJLOCȩDEȩúNGRIJIREȩAȩSĝNĝTĝÈIIȩ
PENTRUȩPACIENÈI�ȩMEDICIȩþIȩFARMACIþTI�

0ORTOFOLIULȩCOMPANIEIȩCONÈINEȩ���ȩDEȩ
MEDICAMENTEȩDINȩ��ȩCLASEȩTERAPEUTICE�ȩIARȩ
úNȩPRODUCÈIAȩSUBSTANÈEIȩACTIVEȩNISTATINĝ�ȩ
PRODUSȩINTEGRATȩPEȩVERTICALĝȩþIȩúNȩPRODUCÈIAȩ
DEȩMEDICAMENTEȩ�OVULE�ȩCREMEȩþIȩCOMPRI-
MATE	�ȩANTIBIOTICEȩ3AȩESTEȩPRODUCĝTORULȩ
NUMĝRULȩ�ȩLAȩNIVELȩMONDIAL�

-EDICAMENTE LEȩMARCAȩANTIBIOTICEȩSUNTȩ
LIVRATEȩATŢTȩPEȩPIAÈAȩLOCALĝȩCŢTȩþIȩúNȩPESTEȩ
��ȩDEȩÈĝRIȩDINȩ%UROPA�ȩASIA�ȩAMERICAȩDEȩ
NORDȩþIȩAFRICA�

ATŢTȩPEȩPIAÈAȩDINȩROMŢNIA�ȩCŢTȩþIȩPEȩPIAÈAȩ
INTERNAÈIONALĝ�ȩPRODUSELEȩCOMPANIEIȩAJUNGȩ
úNȩSPITALEȩþIȩFARMACIIȩPRINȩINTERMEDIULȩPARTE-
NERILORȩDISTRIBUITORI�ȩCUȩCAREȩSUNTȩúNCHEIATEȩ
RELAÈIIȩCOMERCIALEȩETICEȩþIȩTRANSPARENTE�ȩ
úNȩSCOPULȩUNEIȩPREZENÈEȩCONTINUEȩþIȩACTIVEȩ
AȩPRODUSELORȩMARCAȩANTIBIOTICEȩLAȩNIVELULȩ
úNTREGULUIȩSISTEMȩFARMACEUTIC�

CE Iȩ��ȩPARTENERIȩCUȩCAREȩCOLABORĝMȩPEȩ
PIAÈAȩDINȩROMŢNIAȩAUȩCONTRACTEȩDEȩFURNIZA-
REȩCUȩTOATEȩCELEȩ���ȩDEȩSPITALEȩDINȩÈARĝȩ
����ȩPUBLICEȩþIȩ���ȩPRIVATE	ȩþIȩCUȩCELEȩ���99ȩ
DEȩFARMACIIȩ�DINTREȩCAREȩCCAȩ�����ȩDEȩ
PUNCTEȩDEȩLUCRUȩAPARÈINȩLANÈURILORȩNAÈIONALE�ȩ
IARȩCELELALTEȩSUNTȩFARMACIIȩCOMUNITAREȩþIȩ
REGIONALE	�ȩSursa: Raport INS SAN101B privind 
activitatea unităților sanitare în 2019.

,AȩúNCHEIEREAȩACORDURILORȩDEȩDISTRIBUÈIE�ȩ
ANTIBIOTICEȩSEȩASIGURĝȩCĝȩPARTENERULȩDISTRI-
BUITORȩAREȩCAPACITATEAȩDEȩAȩCOMERCIALIZAȩ
PRODUSELEȩFĝRĝȩDISCONTINUITĝÈIȩúNȩLIVRARE�ȩúNȩ
MODȩCONTINUU�ȩCONFORMȩSTANDARDELORȩDEȩ
BUNĝȩPRACTICĝȩDEȩDISTRIBUÈIEȩ�'$0ȩnȩ'OODȩ
$ISTRIBUTIONȩ0RACTICE	�ȩ4OTODATĝ�ȩCOMPANIAȩ
SEȩASIGURĝȩCĝȩDISTRIBUITORIIȩRĝSPUNDȩNECESI-
TĝÈIIȩAȩDEȩOFERIȩMEDICAMENTEȩLAȩPREÈURIȩ
ACCESIBILEȩþIȩPOTȩELABORAȩSTRATEGIIȩDEȩ
DEZVOLTAREȩPEȩTERMENȩLUNG�ȩDETERMINŢNDȩ
OȩEVOLUÈIEȩCRESCĝTOAREȩþIȩDURABILĝȩAȩ
COMPANIEIȩúNȩTERITORIILEȩRESPECTIVE�ȩ

CAȩPRODUCĝTORȩ DEȩMEDICAMENTEȩGENERICE�ȩȩ
ANTIBIOTICEȩ3AȩDISPUNEȩDEȩUNȩCENTRUȩ
PROPRIUȩDEȩ3TUDIIȩCLINICE�ȩOȩUNITATEȩDEȩ
CERCETARE�ȩAUTORIZATĝȩDEȩ-INISTERULȩ3ĝNĝTĝÈII�ȩ
UNDEȩSEȩDESFĝþOARĝȩSTUDIIȩCLINICEȩFĝRĝȩ
BENElCIUȩTHERAPEUTIC�ȩRESPECTIVEȩSTUDIIȩDEȩ
BIOECHIVALENÈĝȩþIȩSTUDIIȩDEȩFAZĝȩI�

3TUDIILEȩCLINICEȩDEȩBIOECHIVALENÈĝȩCERTIlCĝȩ
FAPTULȩCĝȩMEDICAMENTELEȩGENERICEȩDEZVOL-
TATEȩDEȩCOMPANIAȩANTIBIOTICEȩ3AȩSUNTȩ
ECHIVALENTEȩDINȩPUNCTȩDEȩVEDEREȩTERAPEUTICȩ
CUȩMEDICAMENTULȩINNOVATOR�ȩDEȩREFERINÈĝ�ȩ
CONFORMȩREGLEMENTĝRILORȩEUROPENEȩþIȩ
NAÈIONALEȩPRIVINDȩREGULILEȩDEȩBUNĝȩPRACTICĝȩ
úNȩSTUDIULȩCLINICȩ�'C0	ȩPENTRUȩMEDICAMEN-
TELEȩDEȩUZȩUMANȩþIȩDEȩBUNĝȩPRACTICĝȩDEȩ
LABORATORȩ�',0	�ȩ3TUDIILEȩDEȩFAZĝȩ�ȩASIGURĝȩ
DATELEȩþTIINÈIlCEȩNECESAREȩCONlRMĝRIIȩ
ElCACITĝÈIIȩþIȩSIGURANÈEIȩúNȩADMINISTRAREȩAȩ
MEDICAMENTELOR�

5NAȩDINȩPRIORITĝÈILEȩABSOLUTEȩALEȩANTIBIOTICEȩ
3AȩESTEȩDEȩAȩINFORMAȩúNȩMODȩETICȩþIȩRIGUROSȩ
UTILIZATORIIȩPRODUSELORȩCOMPANIEIȩDESPREȩ
ACÈIUNILEȩþIȩMODULȩCORECTȩDEȩUTILIZAREȩ
AȩMEDICAMENTELOR�ȩúNȩSCOPULȩMENÈINERIIȩ
SIGURANÈEIȩPACIENTULUI�

0EȩLŢNGĝȩOȩElCACITATEȩDOVEDITĝȩúNȩTRATAREAȩ
AFECÈIUNILORȩPENTRUȩCAREȩSUNTȩINDICATE�ȩ
MEDICAMENTELEȩMARCAȩANTIBIOTICEȩSUNTȩ
MONITORIZATEȩCONTINUUȩPENTRUȩMINIMIZAREAȩ
RISCURILOR�ȩFAPTȩPENTRUȩCAREȩACÈIUNIȩCONTINUEȩ
PRIVINDȩETICHETAREA�ȩMODULȩDEȩADMINISTRAREȩ
þIȩMONITORIZAREAȩElCACITĝÈIIȩþIȩSIGURANÈEIȩ
SUNTȩREALIZATE�ȩúNTR-UNȩPROCESȩTRANSPARENTȩ
FAÈĝȩDEȩCONSUMATORI�

0REOCUPAREAȩCONSTANTĝȩSPREȩAȩOFERIȩMEDI-
CAMENTEȩMARCAȩANTIBIOTICEȩUNUIȩNUMARȩCŢTȩ
MAIȩMAREȩDEȩPACIENÈIȩAȩCONDUSȩLAȩDESCHI-
DEREAȩCELORȩPATRUȩREPREZENTANÈEȩCOMERCIALEȩ
úNȩREPUBLICAȩ-OLDOVA�ȩ6IETNAM�ȩ5CRAINAȩþIȩ
3ERBIAȩ�OFlCE	�ȩ0RINȩACESTEȩREPREZENTANÈE�ȩ
COMPANIAȩESTEȩMAIȩAPROAPEȩDEȩCONSUMATORȩ
þIȩDEȩSISTEMULȩDEȩSĝNĝTATEȩLOCAL�ȩCUNOAþTEȩ
þIȩúNÈELEGEȩOBIþNUINÈELEȩDEȩCONSUMȩþIȩ
TERAPEUTICE�ȩADAPTŢNDU-SEȩCONSTANTȩ
NEVOILORȩACESTORA�

0OLITICAȩDEȩEXPANSIUNEȩTERITORIALĝȩESTEȩAXATĝȩ
þIȩPEȩABORDAREAȩALTORȩTERITORIIȩCUȩECONOMIIȩ
DEZVOLTATEȩDINȩ%UROPA�ȩAMERICAȩDARȩþIȩÈĝRIȩ
EMERGENTEȩDINȩASIA�ȩ$EȩASEMENEA�ȩ
ANTIBIOTICEȩESTEȩINTERESATĝȩSĝȩPĝTRUNDĝȩCUȩ
MEDICAMENTELEȩSALEȩLAȩUNȩPREÈȩACCESIBILȩþIȩ
úNȩTERITORIIȩDEFAVORIZATE�ȩASTFEL�ȩCOMPANIAȩ
ESTEȩALĝTURIȩDEȩCOMUNITĝÈILEȩþIȩSISTEMELEȩDEȩ
SĝNĝTATEȩDINȩACESTEȩÈĝRI�ȩCUȩMEDICAMENTEȩ
ElCIENTEȩTERAPEUTIC�ȩLAȩPREÈURIȩADAPTATEȩ
CONTEXTULUIȩECONOMICȩLOCAL�ȩǁNȩÈĝRIȩDINȩAFRICAȩ
SAUȩDINȩORIENTULȩ-IJLOCIU�ȩANTIBIOTICEȩVINEȩ
úNȩSPRIJINULȩORGANIZAÈIILORȩINTERNAÈIONALEȩ
PENTRUȩCOMBATEREAȩTUBERCULOZEIȩ�4UNISIA	ȩþIȩ
TRATAMENTULȩBOLILORȩCARDIOVASCULAREȩ�,IBIA�ȩ
9EMEN�ȩIRAK	�ȩ

ǁNȩANULȩ���9�ȩECHIPELEȩDEȩSPECIALIþTIȩDINȩ
CADRULȩANTIBIOTICEȩ3AȩAUȩOBÈINUTȩAUTORIZAÈIIȩ
DEȩPUNEREȩPEȩPIAÈĝȩPENTRUȩ��ȩMEDICA-
MENTEȩDESTINATEȩATŢTȩPIEÈEIȩINTERNEȩCŢTȩþIȩ
PIEÈELORȩEXTERNE�ȩ4OTODATĝ�ȩPENTRUȩMENÈI-
NEREAȩPRODUSELORȩDEJAȩAUTORIZATEȩAUȩFOSTȩ
lNALIZATEȩ��ȩDEȩPROCEDURIȩDEȩREAUTORIZAREȩ
���ȩINTERNȩþIȩ��ȩINTERNAÈIONAL	�

0ORTOFOLIULȩANTIBIOTICEȩASIGURĝ�ȩDINȩ,ISTAȩ
MODELȩDEȩ-EDICAMENTEȩ%SENÈIALEȩAȩ
ORGANIZAÈIEIȩ-ONDIALEȩAȩ3ĝNĝTĝÈIIȩ�O-3	�ȩ
UNȩNUMĝRȩDEȩ��ȩDEȩMEDICAMENTEȩ
CONSIDERATEȩESENÈIALE�ȩPOTRIVITȩCLASIlCĝRIIȩ
O-3ȩ�MEDICAMENTEȩCAREȩSATISFACȩ
NECESITĝÈILEȩDEȩOCROTIREȩAȩSĝNĝTĝÈIIȩPENTRUȩ
MAJORITATEAȩPOPULAÈIEI�ȩUTILIZATEȩúNȩ
TRATAMENTULȩCELORȩMAIȩRĝSPŢNDITEȩBOLI	�

ACCesuL LA meDiCAmenTe
3igurAnÈA pArTiCipAnÈiLor 
LA sTuDiiLe CLiniCe 

3igurAnÈA meDiCAmenTeLor 
și eFeCTe ADVerse 
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Zero 
produse 
retrase de 
pe piață

�� 
de produse 
Antibiotice sunt 
considerate 
medicamente 
esențiale, 
conform 
clasificării OMS

�� 
autorizări și 
reautorizări 
de punere pe 
piață (APP) 
pentru 
medicamente 
și  suplimente 
alimentare 
marca 
Antibiotice

Producător 
român al 
gAmei 
CompLeTe 
de antitu-
berculoase 
esențiale, 
precalificat 
OMS

,AȩANTIBIOTICEȩ3A�ȩSTUDIILEȩCLINICEȩSUNTȩ
EFECTUATEȩúNȩCONFORMITATEȩCUȩ$ECLARAÈIAȩDEȩ
LAȩ(ELSINKIȩȩASUPRAȩPRINCIPIILORȩETICEȩALEȩ
CERCETĝRIIȩCAREȩIMPLICAȩSUBIECÈIȩUMANI�ȩ
0ROTOCOLULȩSTUDIULUIȩDESCRIEȩOBIECTIVUL�ȩ
MODULȩDEȩDESFĝþURAREȩþIȩCUMȩAUȩFOSTȩ
ABORDATEȩPRINCIPIILEȩETICE�ȩlINDȩSUPUSȩ
ANALIZEIȩþIȩAPROBĝRIIȩCOMISIEIȩNAÈIONALEȩ
DEȩ"IOETICĝȩAȩ-EDICAMENTULUIȩþIȩAȩ
$ISPOZITIVELORȩ-EDICALE�ȩ

$REPTURILE�ȩSIGURANÈAȩþIȩSTAREAȩDEȩBINEȩAȩ
SUBIECÈILORȩUNUIȩSTUDIUȩCLINICȩSUNTȩPUSEȩ
úNAINTEAȩORICĝRUIȩINTERESȩþTIINÈIlCȩALȩCOM-
PANIEI�ȩINCLUDEREAȩSUBIECÈILORȩUMANIȩúNȩ
STUDIUȩSEȩREALIZEAZĝȩDOARȩúNȩURMAȩCONSIM-
ÈĝMŢNTULUIȩLORȩINFORMATȩþIȩDOCUMENTAT�ȩ
0ARTICIPAREAȩSUBIECÈILORȩLAȩSTUDIILEȩCLINICEȩ
ESTEȩVOLUNTARĝ�ȩCUȩPOSIBILITATEAȩRETRAGERIIȩ
DINȩSTUDIU�ȩúNȩORICEȩMOMENT�

0ROCEDURILEȩROBUSTEȩDEȩASIGURAREȩAȩSIGU-
RANÈEIȩVOLUNTARILORȩPARTICIPANÈIȩLAȩSTUDIILEȩ
CLINICEȩSUNTȩPRIMORDIALEȩúNȩDEZVOLTAREAȩ
MEDICAMENTELORȩMARCAȩANTIBIOTICE�ȩ

3IGURANÈAȩúNȩUTILIZARE�ȩDEPOZITAREAȩþIȩMODULȩ
DEȩADMINISTRAREȩAȩPRODUSELORȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ
SUNTȩASIGURATEȩPRINȩATENÈIONĝRIȩMENÈIONATEȩ
EXPLICITȩPEȩETICHETAȩPRODUSULUIȩþIȩúNȩPROSPEC-
TULȩACESTUIA�ȩALĝTURIȩDEȩALTEȩINFORMAÈIIȩSPECI-
lCE�ȩFURNIZATEȩúNTR-UNȩLIMBAJȩADECVATȩASTFELȩ
úNCŢTȩSĝȩUþUREZEȩúNÈELEGEREAȩTERMENI-LORȩDEȩ
SPECIALITATEȩDEȩCĝTREȩPACIENTȩþIȩCONSUMATOR�ȩ

%TICHETAREAȩþIȩPROSPECTULȩlECĝRUIȩPRODUSȩ
SUNTȩSUPUSEȩAPROBĝRIIȩAUTORITĝÈIIȩDEȩREGLE-
MENTAREȩAȩMEDICAMENTULUI�ȩAN-$-R�ȩSAUȩ
ALTEȩAUTORITĝÈIȩEUROPENEȩSAUȩNON-EUROPENE�ȩ
úNAINTEȩDEȩPUNEREAȩPEȩPIAÈĝȩAȩMEDICAMEN-
TELOR�ȩIARȩINFORMAÈIILEȩSUNTȩREVIZUITEȩPERIODICȩ
þIȩALINIATEȩLAȩCERINÈELEȩLEGISLAÈIEIȩúNȩDOMENIU�ȩ

Pe parcursul 
anului 2019, 
nu au existat 
studii clinice 
încheiate 
prematur 
din motive de 
siguranță 
a voluntarilor
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3IGURANÈAȩMEDICAMENTELELORȩESTEȩ
MONITORIZATĝȩPEȩúNTREGȩCICLULȩDEȩVIAÈĝȩALȩ
PRODUSULUI�ȩDEȩLAȩDEZVOLTARE�ȩLANSAREȩþIȩ
COMERCIALIZARE�ȩPŢNĝȩLAȩEXPIRAREAȩ
AUTORIZAÈIEIȩDEȩPUNEREȩPEȩPIAÈĝ�ȩCOLECTAREAȩ
DINȩDIVERSEȩSURSEȩ�RAPOARTEȩSPONTANEȩDEȩ
REACÈIIȩADVERSE�ȩDATEȩDINȩLITERATURĝ�ȩSTUDIIȩ
CLINICE�ȩAUTORITĝÈI	ȩþIȩEVALUAREAȩPERMANENTĝȩ
AȩINFORMAÈIILORȩRELEVANTEȩPRIVINDȩSIGURANÈAȩ
MEDICAMENTELORȩNOASTREȩSEȩREALIZEAZĝȩCUȩ
SCOPULȩIDENTIlCĝRI IȩTIMPURIIȩAȩUNORȩ
EVENTUALEȩSEMNALEȩDEȩSIGURANÈĝ�ȩCAREȩSUNTȩ
ANALIZATEȩPERIODICȩúMPREUNĝȩCUȩAUTORITĝÈILEȩ
MEDICAMENTULUIȩNAÈIONALE�ȩEUROPENEȩþIȩ
INTERNAÈIONALE�

0ENTRUȩRAPORTAREAȩUNUIȩEVENIMENTȩADVERSȩ
SUSPECTAT�ȩLAȩORICAREȩDINȩMEDICAMENTELEȩ
MARCAȩANTIBIOTICEȩCUȩAUTORIZAÈIEȩDEȩPUNEREȩ
PEȩPIAÈĝ�ȩPACIENÈIIȩAUȩLAȩDISPOZIÈIEȩADRESAȩ
DEȩEMAILȩSIGMEDUMANE ANTIBIOTICE�ROȩþIȩ
NUMĝRULȩDEȩTELEFONȩ�������9�����ȩALĝTURIȩ
DEȩALTEȩINFORMAÈIIȩDEȩIDENTIlCAREȩDINȩ
PROSPECTU LȩPRODUSULUI�

4OATEȩRAPOARTELEȩSPONTANEȩDEȩREACÈIIȩ
ADVERSEȩSUSPECTATEȩSUNTȩCOLECTATE�ȩ
EVALUATEȩþIȩRAPORTATEȩCONFORMȩLEGISLAÈIEIȩúNȩ
VIGOARE�ȩ0RINȩCONECTAREA�ȩúNȩANULȩ�����ȩLAȩ
BAZAȩDEȩDATEȩEUROPEANĝȩúNȩDOMENIULȩ
FARMACOVIGILENÈEI�ȩ%UDRAVIGILANCE�ȩþIȩUP-
DATAREAȩPERMANENTĝȩAȩSISTEMULUIȩDEȩ
FARMACOVIGILENÈĝ�ȩANTIBIOTICEȩ3AȩCONTRIBUIEȩ
CONTINUUȩLAȩMENÈINEREAȩSIGURANÈEIȩúNȩ
UTILIZAREȩAȩMEDICAMENTELORȩSALEȩþI�ȩ
TOTODATĝ�ȩCONTRIBUIEȩLAȩDETECTAREAȩ
EVENTUALE LORȩSEMNALEȩGLOBALEȩDEȩSIGURANÈĝȩ
þIȩINIÈIEREAȩDEȩMĝSURIȩADECVATEȩPENTRUȩ
PROTECÈIAȩSĝNĝTĝÈIIȩPUBLICE�ȩDACĝȩESTEȩCAZUL�

ǁNȩCURSULȩANULUIȩ���9�ȩAGENÈIAȩ%UROPEANAȩAȩ
-EDICAMENTULUIȩ�%-A	�ȩAȩlNALIZATȩOȩSERIEȩ
DEȩPROCEDURIȩDEȩREEVALUAREȩþTIINÈIlCĝȩAȩ
SIGURANÈEIȩCLASEIȩDEȩMEDICAMENTEȩ
CHINOLONE�ȩ3PECIALIþTIIȩNOþTRIȩAUȩFĝCUTȩPARTEȩ
DINȩACESTȩPROCESȩCAREȩS-AȩúNCHEIATȩPRINȩ
TRANSMITEREAȩúNȩMARTIEȩ���9ȩAȩUNEIȩSCRISORIȩ
DEȩINFORMAREȩAȩPROFESIONIþTILORȩDINȩ
DOMENIULȩSĝNĝTĝÈIIȩPRI VINDȩNOILEȩCONDIÈIIȩDEȩ
UTILIZAREȩúNȩSIGURANÈĝȩAȩCHINOLONELORȩ
PRECUMȩþIȩACÈIUNILEȩREGULATORIIȩúNTREPRINSE�

4OTODATĝ�ȩúNCEPŢNDȩDINȩANULȩ�����ȩLAȩNIVELȩ
INTERNAÈIONALȩAUȩFOSTȩINIÈIATEȩDEȩCĝTREȩ
AUTORITĝÈILEȩúNȩDOMENIULȩMEDICAMENTULUIȩ
PROCEDURIȩCAREȩS-AUȩDESFĝþURATȩPEȩTOTȩ
PARCURSULȩANULUIȩ���9ȩþIȩCAREȩAUȩVIZATȩTOÈIȩ
PRODUCĝTORII�ȩPENTRUȩDETECTAREAȩþIȩSTABILIREAȩ
LIMITELORȩDEȩSIGURANÈĝȩȩPRIVINDȩCONÈINUTULȩúNȩ
NITROZAMINEȩúNȩDIVERSEȩSUBSTANÈEȩACTIVEȩþIȩ
MEDICAMENTE�ȩ

ANTIBIOTICEȩ3AȩS-AȩANGAJATȩúNȩACESTȩDEMERSȩ
ALȩAUTORITĝÈILORȩINTERNAÈIONALEȩþIȩNAÈIONALEȩ
PENTRUȩASIGURAREAȩAPLICĝRIIȩDEȩMĝSURIȩ
ElCACEȩPENTRUȩPREVENIREAȩPREZENÈEIȩACESTORȩ
IMPURITĝÈIȩúNȩMEDICAMENTEȩSALE�ȩASTFEL�ȩAUȩ
FOSTȩSTABILITEȩMETODEȩDEȩTESTAREȩADECVATE�ȩ
CEEAȩCEȩAȩPERMISȩASIGURAREAȩCONTINUITĝÈIIȩ
PREZENÈEIȩPRODUSELORȩúNȩPIAÈĝ�ȩUNȩEXEMPLUȩ
úNȩACESTȩCAZȩARȩlȩPRODUSULȩCANDESARTANȩ
COMPRIMATE�ȩACÈIUNIȩSIMILAREȩDEȩEVALUAREȩAUȩ
FOSTȩDERULATEȩþIȩPENTRUȩMEDICAMENTULȩ
RANITIDINAȩCOMPRIMATE�ȩURMŢNDȩAȩlȩ
IMPLEMENTATEȩMĝSURILEȩREGULATORIIȩSTABILITEȩ
DEȩAUTORITĝÈI�ȩ$EȩASEMENI�ȩANTIBIOTICE�ȩCAȩ
PRODUCĝTORȩDEȩSUBSTANÈĝȩACTIVĝȩNISTATINA�ȩAȩ
STARTATȩUNȩAMPLUȩPROCESȩDEȩCARACTERIZAREȩ
DINȩPUNCTȩDEȩVEDEREȩALȩPOTENÈIALULUIȩRISCȩDEȩ
PREZENÈĝȩAȩNITROZAMINELORȩúNȩPRODUS�ȩFINALULȩ
ANULUIȩ���9ȩAȩúNSEMNATȩTESTAREAȩPRODUSULUIȩ
NISTATINA�ȩPENTRUȩDOUĝȩNITROZAMINE�ȩANALIZAȩ
DEȩRISCȩþIȩREZULTATELEȩANALITICEȩRELEVŢNDȩ
FAPTULȩCĝȩúNȩPRODUSULȩNISTATINAȩ�SUBSTANÈĝȩ
ACTIVĝ	ȩNUȩS-AȩIDENTIlCATȩPREZENÈAȩNITRO-
ZAMINELOR�

ǁNȩ���9�ȩNUȩS-AȩúNREGISTRATȩNICIOȩREACÈIEȩ
ADVERSĝȩGRAVĝ�ȩNEAþTEPTATĝȩLAȩPRODUSELEȩ
MARCAȩANTIBIOTICE�ȩCAREȩSĝȩNECESITEȩ
RETRAGEREAȩMEDICAMENTELORȩDINȩPIAÈĝ�

0EȩPARCURSULȩANULUIȩ���9�ȩNUȩAUȩFOSTȩ
úNREGISTRATEȩINCIDENTEȩPRIVIND�

NERESPECTAREAȩREGLEMENTĝRILORȩLEGALEȩ
CAREȩSĝȩAIBĝȩCAȩREZULTATȩACORDAREAȩUNEIȩ
AMENZIȩSAUȩAȩUNEIȩPENALIZĝRI�

NERESPECTAREAȩREGLEMENTĝRILORȩLEGALEȩ
CAREȩSĝȩCONDUCĝȩLAȩUNȩAVERTISMENT

NERESPECTAREAȩCODURILORȩúNȩDOMENIU�ȩ
ASUMATEȩVOLUNTAR�

Zero 
amenzi, 
penalizări sau 
avertismente 
pentru 
nerespectare

2esponsABiLiTATe soCiALă

3ănăTATe

ANTIBIOTICEȩDESFĝþOARĝȩPROGRAMEȩDEȩ
RESPONSABILITATEȩSOCIALĝȩPRIVINDȩ
úMBUNĝTĝÈIREAȩSTĝRIIȩDEȩSĝNĝTATEȩAȩPROPRIILORȩ
ANGAJAÈI�ȩDARȩþIȩAȩCOMUNITĝÈILORȩúNȩCAREȩúþIȩ
DESFĝþOARĝȩACTIVITATEA�ȩǁNȩCADRULȩACESTORȩ
PROGRAMEȩSUNTȩDEZVOLTATEȩCAMPANIIȩDEȩ
EDUCAREȩþIȩINFORMAREȩPRIVINDȩPREVENÈIAȩúNȩ
DOMENIULȩSĝNĝTĝÈII�

DoneAZă sŢnge� 0une sumeT penTru 
ViAÈă� n CAmpAnie De DonAre De sŢnge

3UBȩACESTȩúNDEMN�ȩANGAJAÈIIȩCOMPANIEIȩ
ANTIBIOTICEȩPARTICIPĝȩDINȩANULȩ�����ȩLAȩ
CAMPANIAȩDEȩDONAREȩDEȩSŢNGE�ȩORGANIZATĝ�ȩ
DEȩFUNDAÈIAȩuANTIBIOTICEȩ-ȩǚTIINÈĝȩþIȩ3UmETvȩ
úNȩPARTENERIATȩCUȩCENTRULȩREGIONALȩDEȩ
4RANSFUZIEȩ3ANGUINĝȩIAþI�ȩREALIZATĝȩBIANUAL�ȩ
ACEASTĝȩACÈIUNEȩRĝSPUNDEȩATŢTȩNEVOIIȩDEȩ
SUPLINIREȩAȩREZERVELORȩDEȩSŢNGE�ȩNECESAREȩ
úNȩSPITALEȩCŢTȩþIȩDORINÈEIȩANGAJAÈILORȩDEȩAȩ
FACEȩOȩFAPTĝȩBUNĝȩPENTRUȩSEMENI�ȩDONŢNDȩ
SŢNGEȩPENTRUȩSALVAREAȩCAZURILORȩMEDICALEȩ
URGENTE�ȩCELEȩDOUĝȩETAPEȩALEȩCAMPANIEIȩ
AUȩFOSTȩORGANIZATEȩCUȩOCAZIAȩ:ILEIȩ-ONDIALEȩ
Aȩ3ĝNĝTĝÈIIȩ��ȩAPRILIE	ȩþIȩúNȩLUNAȩOCTOMBRIE�ȩ
CŢNDȩ���ȩDEȩANGAJAÈIȩAUȩDONATȩ��ȩLITRIȩDEȩ
SŢNGE�ȩCONTRIBUINDȩASTFELȩLAȩSALVAREAȩAȩ���ȩ
DEȩVIEÈI�ȩ0ENTRUȩCONTINUITATEAȩORGANIZĝRIIȩ
ACÈIUNIIȩDEȩDONAREȩDEȩSŢNGEȩúNȩRŢNDULȩ
ANGAJAÈILORȩ�DEȩ9ȩANIȩCONSECUTIV	�ȩFUNDAÈIAȩ
uANTIBIOTICEȩ-ȩǚTIINÈĝȩþIȩSUmETvȩAȩFOSTȩ
PREMIATĝȩDEȩDOUĝȩORIȩPEȩPARCURSULȩANULUIȩ

���9�ȩPREMIULȩúNTŢIȩLAȩ'ALAȩROMANIANȩC3Rȩ
AWARDȩ���9�ȩORGANIZATĝȩDEȩC3Rȩ-EDIAȩIARȩ
úNȩCADRULȩ'ALEIȩ$ONATORULUIȩDEȩ3ŢNGE�ȩ
ORGANIZATĝȩDEȩ3ERVICIULȩ6OLUNTARȩDEȩ
5RGENÈĝȩIAþIȩþIȩAȩPRIMITȩDISTINCÈIAȩDEȩu%ROUȩ
SALVATORv�ȩDINȩPARTEAȩINSTITUTULUIȩNAÈIONALȩDEȩ
(EMATOLOGIEȩ4RANSFUZIONALĝȩ"UCUREþTI�

u&ieCAre DinTre noi poATe sALVA o ViAÈă�v 
n Cursuri De prim AJuTor penTru AngAJAÈii 
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CURSURILEȩDEȩPRIMȩAJUTORȩFACȩDIFERENÈAȩ
DINTREȩVIAÈĝȩþIȩMOARTE�ȩIARȩEDUCAÈIAȩSANITARĝȩ
CREþTEȩþANSELEȩDEȩSUPRAVIEÈUIREȩALEȩUNEIȩ
PERSOANE�ȩDACĝȩCEIȩDINȩJURȩþTIUȩCUMȩSĝȩ
INTERVINĝȩPŢNĝȩLAȩSOSIREAȩAMBULANÈEI�ȩ$INȩ
ACESTȩMOTIV�ȩPENTRUȩALȩDOILEAȩANȩCONSECUTIV�ȩ
COMPANIAȩANTIBIOTICEȩAȩORGANIZAT�ȩCUȩ
PRILEJULȩ:ILEIȩ-ONDIALEȩAȩREPORNIRIIȩINIMIIȩ
���ȩOCTOMBRIE	�ȩUNȩCURSȩDEȩPRIMȩAJUTORȩúNȩ
RŢNDULȩAȩ���ȩDEȩANGAJAÈI�ȩúNȩVEDEREAȩ
PROMOVĝRIIȩþIȩDEPRINDERIIȩMĝSURILORȩDEȩ
PRIMȩAJUTORȩDEȩBAZĝ�ȩACEASTĝȩACÈIUNEȩAȩFOSTȩ
REALIZATĝȩúNȩPARTENERIATȩCUȩ5NITATEAȩ
DEȩ0RIMIREȩ5RGENÈEȩAȩ3-5R$ȩ
IAþI�ȩDISCIPLINAȩ-EDICINĝȩ
DEȩURGENÈĝ�ȩDINȩCADRULȩ
5-FȩIAþI�ȩCAMPANIAȩ
uFIECAREȩDINTREȩNOIȩ
POATEȩSALVAȩOȩVIAÈĝ�v
ȩCAREȩPROMOVEAZĝȩ
COMPORTAMENTULȩ
RESPONSABILȩúNȩ
RŢNDULȩANGAJAÈILOR�ȩ

ACÈIONŢNDȩúNȩMODȩRESPONSABIL�ȩANTIBIOTICEȩCREEAZĝȩVALOAREȩPEȩTERMENȩLUNGȩATŢTȩPENTRUȩ
COMPANIE�ȩCŢTȩþIȩPENTRUȩPĝRÈILEȩINTERESATE�ȩRESPECTŢNDȩMEDIUL�ȩlINDȩPREOCUPATĝȩDEȩ
SĝNĝTATEAȩþIȩSECURITATEAȩANGAJAÈILOR�ȩSPRIJININDȩCOMUNITĝÈILEȩúNȩCAREȩúþIȩDESFĝþOARĝȩ
ACTIVITATEA�ȩ$EZVOLTAREAȩUNUIȩBUSINESSȩSUSTENABIL�ȩETICAȩþIȩTRANSPARENÈA�ȩIMPACTULȩ
ECONOMIC�ȩSOCIALȩþIȩDEȩMEDIU�ȩREPREZINTĝȩDIRECÈIIȩSTRATEGICEȩPEȩCAREȩANTIBIOTICEȩ3Aȩ
LE-AȩURMATȩþIȩúNȩANULȩ���9�ȩ0ROGRAMELEȩDEȩRESPONSABILITATEȩSOCIALĝȩDERULATEȩDEȩCOMPANIEȩ
AUȩLAȩBAZĝȩPATRUȩPILONIȩSTRATEGICI�ȩSĝNĝTATE�ȩEDUCAÈIE�ȩMEDIUȩþIȩSOCIAL�
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3IGURANÈAȩMEDICAMENTELELORȩESTEȩ
MONITORIZATĝȩPEȩúNTREGȩCICLULȩDEȩVIAÈĝȩALȩ
PRODUSULUI�ȩDEȩLAȩDEZVOLTARE�ȩLANSAREȩþIȩ
COMERCIALIZARE�ȩPŢNĝȩLAȩEXPIRAREAȩ
AUTORIZAÈIEIȩDEȩPUNEREȩPEȩPIAÈĝ�ȩCOLECTAREAȩ
DINȩDIVERSEȩSURSEȩ�RAPOARTEȩSPONTANEȩDEȩ
REACÈIIȩADVERSE�ȩDATEȩDINȩLITERATURĝ�ȩSTUDIIȩ
CLINICE�ȩAUTORITĝÈI	ȩþIȩEVALUAREAȩPERMANENTĝȩ
AȩINFORMAÈIILORȩRELEVANTEȩPRIVINDȩSIGURANÈAȩ
MEDICAMENTELORȩNOASTREȩSEȩREALIZEAZĝȩCUȩ
SCOPULȩIDENTIlCĝRI IȩTIMPURIIȩAȩUNORȩ
EVENTUALEȩSEMNALEȩDEȩSIGURANÈĝ�ȩCAREȩSUNTȩ
ANALIZATEȩPERIODICȩúMPREUNĝȩCUȩAUTORITĝÈILEȩ
MEDICAMENTULUIȩNAÈIONALE�ȩEUROPENEȩþIȩ
INTERNAÈIONALE�

0ENTRUȩRAPORTAREAȩUNUIȩEVENIMENTȩADVERSȩ
SUSPECTAT�ȩLAȩORICAREȩDINȩMEDICAMENTELEȩ
MARCAȩANTIBIOTICEȩCUȩAUTORIZAÈIEȩDEȩPUNEREȩ
PEȩPIAÈĝ�ȩPACIENÈIIȩAUȩLAȩDISPOZIÈIEȩADRESAȩ
DEȩEMAILȩSIGMEDUMANE ANTIBIOTICE�ROȩþIȩ
NUMĝRULȩDEȩTELEFONȩ�������9�����ȩALĝTURIȩ
DEȩALTEȩINFORMAÈIIȩDEȩIDENTIlCAREȩDINȩ
PROSPECTU LȩPRODUSULUI�

4OATEȩRAPOARTELEȩSPONTANEȩDEȩREACÈIIȩ
ADVERSEȩSUSPECTATEȩSUNTȩCOLECTATE�ȩ
EVALUATEȩþIȩRAPORTATEȩCONFORMȩLEGISLAÈIEIȩúNȩ
VIGOARE�ȩ0RINȩCONECTAREA�ȩúNȩANULȩ�����ȩLAȩ
BAZAȩDEȩDATEȩEUROPEANĝȩúNȩDOMENIULȩ
FARMACOVIGILENÈEI�ȩ%UDRAVIGILANCE�ȩþIȩUP-
DATAREAȩPERMANENTĝȩAȩSISTEMULUIȩDEȩ
FARMACOVIGILENÈĝ�ȩANTIBIOTICEȩ3AȩCONTRIBUIEȩ
CONTINUUȩLAȩMENÈINEREAȩSIGURANÈEIȩúNȩ
UTILIZAREȩAȩMEDICAMENTELORȩSALEȩþI�ȩ
TOTODATĝ�ȩCONTRIBUIEȩLAȩDETECTAREAȩ
EVENTUALE LORȩSEMNALEȩGLOBALEȩDEȩSIGURANÈĝȩ
þIȩINIÈIEREAȩDEȩMĝSURIȩADECVATEȩPENTRUȩ
PROTECÈIAȩSĝNĝTĝÈIIȩPUBLICE�ȩDACĝȩESTEȩCAZUL�

ǁNȩCURSULȩANULUIȩ���9�ȩAGENÈIAȩ%UROPEANAȩAȩ
-EDICAMENTULUIȩ�%-A	�ȩAȩlNALIZATȩOȩSERIEȩ
DEȩPROCEDURIȩDEȩREEVALUAREȩþTIINÈIlCĝȩAȩ
SIGURANÈEIȩCLASEIȩDEȩMEDICAMENTEȩ
CHINOLONE�ȩ3PECIALIþTIIȩNOþTRIȩAUȩFĝCUTȩPARTEȩ
DINȩACESTȩPROCESȩCAREȩS-AȩúNCHEIATȩPRINȩ
TRANSMITEREAȩúNȩMARTIEȩ���9ȩAȩUNEIȩSCRISORIȩ
DEȩINFORMAREȩAȩPROFESIONIþTILORȩDINȩ
DOMENIULȩSĝNĝTĝÈIIȩPRI VINDȩNOILEȩCONDIÈIIȩDEȩ
UTILIZAREȩúNȩSIGURANÈĝȩAȩCHINOLONELORȩ
PRECUMȩþIȩACÈIUNILEȩREGULATORIIȩúNTREPRINSE�

4OTODATĝ�ȩúNCEPŢNDȩDINȩANULȩ�����ȩLAȩNIVELȩ
INTERNAÈIONALȩAUȩFOSTȩINIÈIATEȩDEȩCĝTREȩ
AUTORITĝÈILEȩúNȩDOMENIULȩMEDICAMENTULUIȩ
PROCEDURIȩCAREȩS-AUȩDESFĝþURATȩPEȩTOTȩ
PARCURSULȩANULUIȩ���9ȩþIȩCAREȩAUȩVIZATȩTOÈIȩ
PRODUCĝTORII�ȩPENTRUȩDETECTAREAȩþIȩSTABILIREAȩ
LIMITELORȩDEȩSIGURANÈĝȩȩPRIVINDȩCONÈINUTULȩúNȩ
NITROZAMINEȩúNȩDIVERSEȩSUBSTANÈEȩACTIVEȩþIȩ
MEDICAMENTE�ȩ

ANTIBIOTICEȩ3AȩS-AȩANGAJATȩúNȩACESTȩDEMERSȩ
ALȩAUTORITĝÈILORȩINTERNAÈIONALEȩþIȩNAÈIONALEȩ
PENTRUȩASIGURAREAȩAPLICĝRIIȩDEȩMĝSURIȩ
ElCACEȩPENTRUȩPREVENIREAȩPREZENÈEIȩACESTORȩ
IMPURITĝÈIȩúNȩMEDICAMENTEȩSALE�ȩASTFEL�ȩAUȩ
FOSTȩSTABILITEȩMETODEȩDEȩTESTAREȩADECVATE�ȩ
CEEAȩCEȩAȩPERMISȩASIGURAREAȩCONTINUITĝÈIIȩ
PREZENÈEIȩPRODUSELORȩúNȩPIAÈĝ�ȩUNȩEXEMPLUȩ
úNȩACESTȩCAZȩARȩlȩPRODUSULȩCANDESARTANȩ
COMPRIMATE�ȩACÈIUNIȩSIMILAREȩDEȩEVALUAREȩAUȩ
FOSTȩDERULATEȩþIȩPENTRUȩMEDICAMENTULȩ
RANITIDINAȩCOMPRIMATE�ȩURMŢNDȩAȩlȩ
IMPLEMENTATEȩMĝSURILEȩREGULATORIIȩSTABILITEȩ
DEȩAUTORITĝÈI�ȩ$EȩASEMENI�ȩANTIBIOTICE�ȩCAȩ
PRODUCĝTORȩDEȩSUBSTANÈĝȩACTIVĝȩNISTATINA�ȩAȩ
STARTATȩUNȩAMPLUȩPROCESȩDEȩCARACTERIZAREȩ
DINȩPUNCTȩDEȩVEDEREȩALȩPOTENÈIALULUIȩRISCȩDEȩ
PREZENÈĝȩAȩNITROZAMINELORȩúNȩPRODUS�ȩFINALULȩ
ANULUIȩ���9ȩAȩúNSEMNATȩTESTAREAȩPRODUSULUIȩ
NISTATINA�ȩPENTRUȩDOUĝȩNITROZAMINE�ȩANALIZAȩ
DEȩRISCȩþIȩREZULTATELEȩANALITICEȩRELEVŢNDȩ
FAPTULȩCĝȩúNȩPRODUSULȩNISTATINAȩ�SUBSTANÈĝȩ
ACTIVĝ	ȩNUȩS-AȩIDENTIlCATȩPREZENÈAȩNITRO-
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AMENZIȩSAUȩAȩUNEIȩPENALIZĝRI�
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ASUMATEȩVOLUNTAR�
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ANGAJAÈI�ȩDARȩþIȩAȩCOMUNITĝÈILORȩúNȩCAREȩúþIȩ
DESFĝþOARĝȩACTIVITATEA�ȩǁNȩCADRULȩACESTORȩ
PROGRAMEȩSUNTȩDEZVOLTATEȩCAMPANIIȩDEȩ
EDUCAREȩþIȩINFORMAREȩPRIVINDȩPREVENÈIAȩúNȩ
DOMENIULȩSĝNĝTĝÈII�
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ANTIBIOTICEȩPARTICIPĝȩDINȩANULȩ�����ȩLAȩ
CAMPANIAȩDEȩDONAREȩDEȩSŢNGE�ȩORGANIZATĝ�ȩ
DEȩFUNDAÈIAȩuANTIBIOTICEȩ-ȩǚTIINÈĝȩþIȩ3UmETvȩ
úNȩPARTENERIATȩCUȩCENTRULȩREGIONALȩDEȩ
4RANSFUZIEȩ3ANGUINĝȩIAþI�ȩREALIZATĝȩBIANUAL�ȩ
ACEASTĝȩACÈIUNEȩRĝSPUNDEȩATŢTȩNEVOIIȩDEȩ
SUPLINIREȩAȩREZERVELORȩDEȩSŢNGE�ȩNECESAREȩ
úNȩSPITALEȩCŢTȩþIȩDORINÈEIȩANGAJAÈILORȩDEȩAȩ
FACEȩOȩFAPTĝȩBUNĝȩPENTRUȩSEMENI�ȩDONŢNDȩ
SŢNGEȩPENTRUȩSALVAREAȩCAZURILORȩMEDICALEȩ
URGENTE�ȩCELEȩDOUĝȩETAPEȩALEȩCAMPANIEIȩ
AUȩFOSTȩORGANIZATEȩCUȩOCAZIAȩ:ILEIȩ-ONDIALEȩ
Aȩ3ĝNĝTĝÈIIȩ��ȩAPRILIE	ȩþIȩúNȩLUNAȩOCTOMBRIE�ȩ
CŢNDȩ���ȩDEȩANGAJAÈIȩAUȩDONATȩ��ȩLITRIȩDEȩ
SŢNGE�ȩCONTRIBUINDȩASTFELȩLAȩSALVAREAȩAȩ���ȩ
DEȩVIEÈI�ȩ0ENTRUȩCONTINUITATEAȩORGANIZĝRIIȩ
ACÈIUNIIȩDEȩDONAREȩDEȩSŢNGEȩúNȩRŢNDULȩ
ANGAJAÈILORȩ�DEȩ9ȩANIȩCONSECUTIV	�ȩFUNDAÈIAȩ
uANTIBIOTICEȩ-ȩǚTIINÈĝȩþIȩSUmETvȩAȩFOSTȩ
PREMIATĝȩDEȩDOUĝȩORIȩPEȩPARCURSULȩANULUIȩ
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SALVATORv�ȩDINȩPARTEAȩINSTITUTULUIȩNAÈIONALȩDEȩ
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CREþTEȩþANSELEȩDEȩSUPRAVIEÈUIREȩALEȩUNEIȩ
PERSOANE�ȩDACĝȩCEIȩDINȩJURȩþTIUȩCUMȩSĝȩ
INTERVINĝȩPŢNĝȩLAȩSOSIREAȩAMBULANÈEI�ȩ$INȩ
ACESTȩMOTIV�ȩPENTRUȩALȩDOILEAȩANȩCONSECUTIV�ȩ
COMPANIAȩANTIBIOTICEȩAȩORGANIZAT�ȩCUȩ
PRILEJULȩ:ILEIȩ-ONDIALEȩAȩREPORNIRIIȩINIMIIȩ
���ȩOCTOMBRIE	�ȩUNȩCURSȩDEȩPRIMȩAJUTORȩúNȩ
RŢNDULȩAȩ���ȩDEȩANGAJAÈI�ȩúNȩVEDEREAȩ
PROMOVĝRIIȩþIȩDEPRINDERIIȩMĝSURILORȩDEȩ
PRIMȩAJUTORȩDEȩBAZĝ�ȩACEASTĝȩACÈIUNEȩAȩFOSTȩ
REALIZATĝȩúNȩPARTENERIATȩCUȩ5NITATEAȩ
DEȩ0RIMIREȩ5RGENÈEȩAȩ3-5R$ȩ
IAþI�ȩDISCIPLINAȩ-EDICINĝȩ
DEȩURGENÈĝ�ȩDINȩCADRULȩ
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a fost premiată în cadrul Galei „Romanian 
CSR Award 2019” la categoria „Susținerea 
angajaților”. 

Educație

Investim cu știință și suflet în educația 
tinerilor care, la fel că și angajații noștri, 
pot face performanță în carieră și pot 
deveni modele de comportament 
responsabil. Recunoaștem și susținem rolul 
comunității locale în formarea și 
dezvoltarea principalei surse de valoare a 
companiei – oamenii bine instruiți.

Burse „Știință și Suflet” – program 
anual de susținere cu burse a elevilor 
din mediul rural

De 18 ani, prin Fundația „Antibiotice Știință 
și Suflet”, Antibiotice, este alături de 
Asociația „Pro Ruralis”, oferind anual cinci 
burse pentru elevi din mediul rural. În 
acest mod, Antibiotice contribuie la 
educația copiilor cu aptitudini deosebite și 
dorință de a învăța, dar fără posibilități 
materiale, susținându-i pentru a-și continuă 
studiile la gimnaziu și liceu, oferindu-le 
astfel șansa către realizare profesională și 
dezvoltare personală.

Mediu

Antibiotice își propune un parteneriat 
durabil între companie, mediu și 
comunitate, prin derularea de activități 
menite să protejeze mediul înconjurător, 
fiind preocupată în permanență de îmbu-
nătățirea performanțelor sale de mediu.

Fii Pro Natură! Pune Suflet!

În cadrul acestui program de protejare a 
mediului înconjurător, pe parcursul anului 
2019 au fost desfășurate mai multe 
programe:

„Livada de la școală”, prin care Antibiotice 
și-a propus ca, an de an, să planteze cu 
ajutorul angajaților voluntari, o livadă de 

pomi fructiferi în perimetrul școlilor din 
mediul rural. Astfel, în luna aprilie, 70 de 
angajați Antibiotice au plantat 150 de 
pomi fructiferi, la Centrul de îngrijire de zi 
pentru copii aflați în situații de risc din 
satul Cornești, comuna Miroslava, precum 
și la școala Gimnazială Specială 
„Constantin Păunescu” Iași, unde învață 
elevi cu diferite deficiențe mintale. În acest 
an, pe lângă misiunea de a insufla tinerei 
generații respectul față de protejarea 
mediului înconjurător și menținerea unui 
stil de viață sănătos, programul a mai avut 
drept scop și oferirea oportunității de a 
desfășura activități de terapie pentru copii 
cu nevoi speciale, prin plantarea și ulterior, 
întreținerea livezii de pomi fructiferi.

„Plantăm oxigen în comunitate” este un 
program de plantare de copaci adresat 
angajaților Antibiotice, care a presupus 
înverzirea unei suprafețe de teren din 
apropierea companiei. Astfel, în luna 
noiembrie, 60 de voluntari Antibiotice au 
plantat 200 de puieți în imediată 
vecinătate a companiei.

Earth Hour (Ora Pământului) este o 
campanie la care s-a alăturat și compania 
Antibiotice din anul 2008, ce presupune 
stingerea simbolică a luminilor pe 
platformă, pentru o oră, în zonele în care 
acest lucru este posibil. Astfel, anul 2019 a 
fost al 11-lea an consecutiv în care 
Antibiotice a stins simbolic luminile pe 
platforma sa, în cadrul acestei acțiunii. Ora 
Pământului este cea mai mare manifestare 
de mediu din toate timpurile, ce atrage 
atenția asupra efectelor încălzirii globale, 
precum și a măsurilor care trebuie să fie 
luate, la orice nivel, pentru a stopa 
fenomenul de deteriorare a mediului 
înconjurător.

Social

Antibiotice, prin Fundația „Antibiotice – 
Știință și suflet”, se implică în viața 
comunității sprijinind categorii 
defavorizate, prin dezvoltarea de 
programe cu caracter social (din care 
unele au devenit tradiționale).

Puterea faptei – acțiuni caritabile cu 
ocazia sărbătorilor de Paște

În preajma sărbătorilor pascale, Fundația 
„Antibiotice – Știință și suflet” a făcut a 
organizat o acțiune umanitară pentru 
23 de familii nevoiașe (care împreună au 
121 de copii) din localități îndepărtate ale 
județului Iași (satul Zmău, comuna Lungani, 
satele Dumești și Cosițeni, comuna 
Dumești). Fiecare familie a primit un 
pachet cu alimente de bază, produse 
tradiționale, produse de curățenie și 
rechizite pentru copii.

Pregătim Viitorul – sărbătorirea zilei de 
1 iunie, Ziua Copilului la Antibiotice

A devenit deja o tradiție pentru Antibiotice 
ca, în fiecare an, de peste 15 ani, să ofere 
un cadou copiilor angajaților cu ocazia 
Zilei Internaționale a Copilului. În anul 
2019, compania a oferit micuților o 
călătorie în lumea tradițional-
moldovenească plină de viață și umor, 
creată de cel mai mare povestitor român, 
Ion Creangă. Copii au fost invitați la 
spectacolul „Amintiri din copilărie”, 
desfășurat la Ateneul Național Iași.

Proiectul „Dăruiește din suflet! Fii și tu 
Moș Crăciun!”

În anul 2019, pentru al șaptelea an 
consecutiv, Fundația „Antibiotice – Știință 
și suflet” a organizat campania „Dăruiește 
din suflet! Fii și tu Moș Crăciun!”, în 
parteneriat cu Departamentul Pro Vita 
din cadrul Sectorului de misiune al 
Arhiepiscopiei Iașilor, Mitropolia Moldovei 
și Bucovinei. Campania a fost adresată 
unui număr de 100 de copii din familii 
cu posibilități materiale reduse, din 12 
localități rurale ale județului Iași. Copiii, 
cu vârste între 1 și 13 ani, și-au așternut 
dorințele în scrisori adresate lui Moș 
Crăciun. Rândurile lor emoționante i-au 
animat, și în acest an, pe angajații 
Antibiotice, care au devenit spiridușii 
Moșului și le-au îndeplinit copiilor 
dorințele. Pe 18 decembrie, Moș Crăciun 
a fost prezent în cadrul unei festivități, 
la sediul Antibiotice, unde copiii s-au 
bucurat nespus să îl întâlnească, mulți 
dintre ei pentru prima oară. În semn 
de mulțumire, micuții au interpretat 
scurte momente artistice și colinde 
de Crăciun.
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de mediu

În 2019, 
Antibiotice SA 
nu a înregistrat 
sume restante 
de plată către 
Administrația 
Fondului 
de Mediu. 

În toate activitățile pe care le desfășoară, producătorul de substanțe active și 
medicamente generice Antibiotice SA are între preocupările sale prioritare atenția pentru 
protecția mediului înconjurător. Riscurile pentru mediu sunt identificate și evaluate 
periodic, în paralel cu menținerea și îmbunătățirea sistemului de management de mediu.

Locația semnificativă de operațiuni, în care 
Antibiotice SA desfășoară activitățile de 
fabricare a produselor farmaceutice de 
bază, precum și celelalte activități 
secundare, este platforma de producție 
amplasată în vestul municipiul Iași (intrarea 
dinspre Târgu Frumos), ce găzduiește și 
sediul central al firmei.

Antibiotice SA fabrică produse finite 
(medicamente generice sub diferite forme 
farmaceutice) și substanțe active, pe opt 
fluxuri verificate și certificate conform 
normelor de bună practică de fabricație 
(GMP). Pe șapte fluxuri sunt fabricate 
produse finite sub formă de comprimate, 
capsule, produse parenterale, unguente, 
geluri, supozitoare și ovule. 

Pe cel de-al optulea flux, cel de substanțe 
active, Antibiotice fabrică, începând din 
anul 1975, prin biosinteză industrială, 
antifungicul Nistatină, substanță activă 
(Antibiotice a rămas, de altfel, unica fabrică 
de medicamente din România în care se 
mai produc, la scară industrială, substanțe 
active). 

De asemenea, pentru a putea colabora cu 
partenerii de afaceri ce nu operează prin 
conformarea la cerințele GMP, Antibiotice 
SA a implementat și menținut un Sistem 
de Management Integrat calitate, mediu, 
sănătate și securitate în muncă. 

Întreaga activitate în domeniul protecției 
mediului este reglementată prin proceduri 
de operare ale sistemului de management 
de mediu și prin instrucțiuni de lucru 
specifice. Conformitatea sistemului cu 
cerințele standardelor ISO 9001:2015, ISO 
14001:2015, respectiv ISO 45001:2018, a 
fost recertificată de TÜV Rheinland 
România, în ianuarie 2020. 

Activitățile desfășurate de Antibiotice SA 
sunt reglementate prin Autorizația 
Integrată de Mediu nr. 1/10.01.2011, 
valabilă până la data de 10 ianuarie 2021. 
Autorizația emisă de Agenția Regională de 

Protecție a Mediului Bacău a fost revizuită, 
în luna martie 2018, de Agenția de 
Protecție a Mediului Iași. 

Conform cerințelor Legii 278/2013 privind 
emisiile industriale (ce implementează 
Directiva europeana 2010/75/EU) fac 
obiectul autorizării activitățile principale de 
fabricare a produselor farmaceutice de 
bază, inclusiv a produselor intermediare 
(biosinteza industrială a substanței active 
Nistatină), precum și activitățile secundare 
legate tehnic de activitatea principală și 
desfășurate pe același amplasament: 
arderi în industrii de fabricare, industrie 
chimică, produse chimice (depozitarea, 
manevrarea și transportul substanțelor 
chimice), incinerarea deșeurilor industriale, 
periculoase și medicale rezultate din 
activitatea proprie, epurarea apelor uzate 
industriale generate din activitate. 

Monitorizarea calității factorilor de mediu 
se efectuează conform cerințelor 
autorizației integrate, atât prin 
laboratoarele proprii, cât și printr-un 
laborator autorizat de Asociația de 
Acreditare din România (RENAR).

Corespunzător cerințelor Autorizației 
Integrate de Mediu, în fiecare an, 
Antibiotice SA întocmește și transmite 
către Agenția de Protecție a Mediului 
Iași, Raportul anual de Mediu.

În vederea raportării nefinanciare a 
impactului activităților Antibiotice SA 
asupra mediului înconjurător, după 
consultarea părților interesate (ce a
 avut loc în anul 2018), au rezultat, ca 
teme materiale principale utilizarea 
eficientă a resurselor de apă, a energiei 
și managementul deșeurilor, iar ca temă 
secundară, reducerea emisiilor de gaze 
cu efect de seră (temă secundară pe care 
Antibiotice a decis să o includă în acest 
capitol).

Astfel, cele patru teme materiale ce vor fi 
tratate în raport sunt energie, apă, deșeuri 
și emisii.
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bază, inclusiv a produselor intermediare 
(biosinteza industrială a substanței active 
Nistatină), precum și activitățile secundare 
legate tehnic de activitatea principală și 
desfășurate pe același amplasament: 
arderi în industrii de fabricare, industrie 
chimică, produse chimice (depozitarea, 
manevrarea și transportul substanțelor 
chimice), incinerarea deșeurilor industriale, 
periculoase și medicale rezultate din 
activitatea proprie, epurarea apelor uzate 
industriale generate din activitate. 

Monitorizarea calității factorilor de mediu 
se efectuează conform cerințelor 
autorizației integrate, atât prin 
laboratoarele proprii, cât și printr-un 
laborator autorizat de Asociația de 
Acreditare din România (RENAR).

Corespunzător cerințelor Autorizației 
Integrate de Mediu, în fiecare an, 
Antibiotice SA întocmește și transmite 
către Agenția de Protecție a Mediului 
Iași, Raportul anual de Mediu.

În vederea raportării nefinanciare a 
impactului activităților Antibiotice SA 
asupra mediului înconjurător, după 
consultarea părților interesate (ce a
 avut loc în anul 2018), au rezultat, ca 
teme materiale principale utilizarea 
eficientă a resurselor de apă, a energiei 
și managementul deșeurilor, iar ca temă 
secundară, reducerea emisiilor de gaze 
cu efect de seră (temă secundară pe care 
Antibiotice a decis să o includă în acest 
capitol).

Astfel, cele patru teme materiale ce vor fi 
tratate în raport sunt energie, apă, deșeuri 
și emisii.
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