1.2. Aprobarea repartizarii profitului net pe anul 2014, fixarea
dividendului brut pe actiune si stabilirea termenului de plata

Profitul aferent exercitiului 2014 a fost repartizat dupa cum urmeaza:

Destinatia Suma(lei)
Profit de repartizat: 31.138.739
- rezerva legala 237.754
- surse proprii de finantare si alte repartizari din profit 15.154.276
prevazute de lege
- dividende din care: 15.746.709
- dividende cuvenite Actionarului majoritar 8.348.476
- dividende cuvenite altor persoane juridice si 7.398.135
persoane fizice

Repartizarea profitului contabil ramas dupa deducerea impozitului pe profit s-a efectuat
conform prevederilor OG 64/2001, cu modificarile ulterioare precum si in baza HG nr.
450/2014 privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2014 al Societatii
Comerciale Antibiotice SA lasi.
Suma de 15.154.276 lei, reprezentind surse proprii de finantare prevazute de lege, se
compune din:
e Surse proprii de finantare in suma de 11.346.709 lei;
e Facilitati pentru profitul investit in echipamente tehnologice-masini,
utilaje si instalatii de lucru conform OUG 19/2014 in suma de 1.094.281 lei;
o Facilitati din valorificare deseuri 1.156.356 lei;
Facilitati fiscale pentru activitati de cercetare dezvoltare conform art. 19
din Codul Fiscal 1.556.930 lei.
¢ Dividende totale sunt in suma de 15.746.709 lei, din care:
Ministerul Sanatatii (53,0173%) 8.348.476 lei
Alte persoane juridice si persoane fizice (46,9827%) 7.398.233 lei
Valoarea dividendului brut pe actiune pentru anul financiar 2014 este de 0,02345571 lei.
Plata dividendelor aferente anului 2014 se va efectua incepand cu data de 01.10.2015,
conform prevederilor legale in vigoare.
Consecventi politicilor noastre cu privire la cresterea cifrei de afaceri, reducerea
costurilor si punerea in piata de noi produse la preturi mai accesibile care sa conduca la
inregistrarea de economii atat la populatie cat si la bugetul statului, acordam in
continuare o atentie deosebita Programului investitional pentru aceasta perioada si in
mod deosebit celui din anul 2015. Cresterea taxei clawback in anul 2015 cu aproximativ
40% fata de anul 2014 face ca nivelul profitabilitatii firmei sa scada si capacitatea de
autofinantare a programului de investitii destinat dezvoltarii si cresterii capacitatii de
fabricatie, concomitent cu capacitatea de vanzare.
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